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EDITAL DE REPASSE DE RECURSOS A ENTIDADES SOCIAIS
SEM FINS LUCRATIVOS 2026

“Selecao de propostas de Entidades sem Fins
Lucrativos de Organizagdbes da Sociedade Civil,
registradas no Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos do Idoso - CMDDI de Caraguatatuba, visando
a celebragdo e execug¢do de parcerias destinadas a
promogao e protecdo a defesa dos direitos da pessoa
idosa a serem financiadas com recursos do Fundo
Municipal do Idoso de Caraguatatuba”.
A Prefeitura Municipal de Caraguatatuba, por meio do Conselho Municipal de Defesa
dos Direitos do Idoso — CMDDI, em parceria com a Secretaria Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e do ldoso, torna publico que, mediante CHAMAMENTO
PUBLICO, selecionard propostas de Entidades sem fins lucrativos, certificadas como
Organizagao da Sociedade Civil, regularmente constituidas, com sede no Municipio de
Caraguatatuba e devidamente registrada neste Conselho, para utilizacdo de até RS
450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais) do Fundo Municipal do Idoso de
Caraguatatuba nos termos deste Edital.
Este Edital € uma agao prevista no Plano de Agao CMDDI 2026 aprovado em reunido
realizada no dia 22 de Outubro de 2025 registrada sob Ata n2 222 e Resolugao CMDDI
N2 29/2025, bem como no Plano de Aplicacdo Financeira CMDDI 2026 aprovado em
reuniao realizada no dia 26 de Novembro de 2025 registrada sob Ata n2 223 e Resoluc¢ao
CMDDI N° 30/2025.
Este instrumento possui os critérios de aptiddao das instituicdes e dos projetos para
receber recurso publico do Fundo Municipal do Idoso, e apds a fase de comprovacgao de

aptiddao realizado pela Comissdao de Selecdao do Edital, as propostas aptas serao

apresentadas pelos proponentes ao Colegiado em reunido ordindria para conhecimento
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e analise, e em seguida o Colegiado ird realizar a votacdo nominal aberta, onde cada
Conselheiro Titular tem direito a um voto. Serdao selecionadas as propostas que
obtiverem a maioria simples dos votos observado o valor total do recurso

disponibilizado. Caso haja empate sera realizada nova votagao.

FUNDAMENTACAO LEGAL - O presente Edital é regido pelas legislacdes abaixo
relacionadas:

a) Constituicao da Republica Federativa do Brasil;

b) Lei Federal n210.741, 01 de outubro de 2003;

c) LeiFederal n®13.019, de 31 de julho de 2014;

d) Lei Municipal n21.861, de 08 de setembro de 2010;

e) Decreto Municipal n2 638, de 20 de fevereiro de 2017;

f) Decreto Municipal n2 50, de 07 de maio de 2013;

g) Decreto Municipal n2 2.094 de 23 de janeiro de 2025;

h) Resolugao CMDDI n? 29, de 22 de setembro de 2026.

1. DO PROPOSITO DO CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Este Edital tem por objetivo principal o fortalecimento da Politica Publica da
Pessoa Idosa no Municipio de Caraguatatuba através de repasse de recurso do
Fundo Municipal do Idoso para execugao de projetos, acdes, servicos, obras de
melhoria e/ou aquisicGes de veiculos, materiais e equipamentos que fortalecam
a qualidade de vida e o direito da pessoa idosa, tudo nos termos deste Edital.

1.2. A finalidade do presente Chamamento publico é a selecdo de propostas para
celebragao de parcerias com Entidades sem Fins Lucrativos, certificadas como
Organiza¢ao da Sociedade Civil, comprovadamente aptas para o atendimento a
pessoa idosa e registradas neste Conselho, por intermédio da Secretaria

Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do ldoso, mediante

Pagina 2 de 39



o/
e CMDDI
J ‘60*

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DO IDOSO - CMDDI

formalizacao de termo de fomento ou termo de colaboragao, para a consecuc¢ao
de finalidade de interesse publico reciproco, que envolve a transferéncia de
recursos financeiros do Fundo Municipal do Idoso, conforme condigdes

estabelecidas neste Edital.

2. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO

2.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico: as Entidades sem Fins Lucrativos,
certificadas exclusivamente como Organizacao da Sociedade Civil, doravante
denominadas tao somente ENTIDADES, assim consideradas aquelas definidas
pelo artigo 29, inciso |, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei Federal n® 13.019/2014 (com
redacdo dada pela Lei no 13.204/2015), obrigatoriamente inscritas neste
CMDDI com cadastro atualizado, que ndo distribuam entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros,
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades e que o aplique
integralmente na consecug¢ao do respectivo objeto social, de forma imediata ou
por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva; que
possuam em seu Estatuto Social: objetivos compativeis com a natureza dos Eixos
declarados para este Edital, comprovando o minimo de 1 (um) ano de existéncia,
a ser comprovada pela inscricdo no CNPJ, atuacdo e experiéncia no objeto
proposto, além de capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades previstas para cumprimento das metas estabelecidas.

2.2. As entidades que mantenham instrumentos juridicos vigentes com o Municipio
poderao participar deste chamamento, desde que o objeto da proposta

apresentada ao CMDDI seja distinto, complementar e ndao se confunda com as
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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

obrigacdes, metas, despesas e servicos ja previstos no instrumento juridico
vigente, vedados o duplo financiamento da mesma despesa ou agao.

Para participar deste chamamento Publico, a ENTIDADE devera declarar que esta
ciente e concorda com as disposicdes previstas neste Edital e que se
responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informa¢des e documentos
apresentados durante o processo de selecao.

A ENTIDADE deverd declarar, também, que atende a todos os requisitos da Lei
Federal n° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n? 638/2017, e que ndo incorre
em nenhuma das vedag¢des previstas na legislacao de regéncia da formalizagao
da aludida parceria.

A Declaracdo de Ciéncia, Responsabilidade e Atendimento aos Requisitos Legais
constante no anexo Il deverd ser entregue juntamente com o Plano de Trabalho
conforme modelo no Anexo I.

Nao serd permitida a atuacao em rede municipal com outras secretarias.

Cada ENTIDADE interessada podera apresentar uma Unica proposta com valor
maximo de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

A proposta poderd contemplar um ou mais eixos mencionados no item 3 deste
edital, ndo podendo ultrapassar o limite maximo do item 2.7 e ndo sendo
admitidas propostas cujo objeto nao tenha correspondéncia com qualquer dos
eixos previstos.

A proposta deverd ser apresentada na forma de plano de trabalho conforme
modelo no anexo | deste edital, impressos em duas vias, em envelope lacrado e
com identificacdo das areas de atuacao em local visivel e acompanhado de uma
copia em versao digital (Pen Drive), sendo direcionado ao Presidente do
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do Idoso CMDDI protocolado na Sede

deste Conselho, situada na Avenida Jorge Burihan, n° 10 - Jardim Jaqueira,
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Caraguatatuba - SP, no periodo de 26 de outubro de 2026 a 30 de outubro de

2026.

2.10. A proposta que nado contiver os requisitos deste edital sera automaticamente

2.11

2.12.

desclassificada, sem cabimento de recurso.

. A selecdo das propostas observard os requisitos desse edital e o valor total

definido no item 2.7.

A celebragdo das parcerias para a execugao das propostas que vierem a ser
selecionadas fica condicionada ao cumprimento de todas as exigéncias
elencadas neste edital e aprovag¢ao dos planos de trabalho pela Secretaria
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do ldoso, bem como pelo

Plenario deste Conselho.

3. DO OBJETO, MODALIDADE E PROPOSTAS

3.1.

As propostas devem ter por objeto o desenvolvimento de projetos, agdes,
servicos, obras de melhoria e/ou aquisicdes de veiculos, materiais e
equipamentos, voltados para o atendimento direto de pessoas idosas,
preferencialmente em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social, e/ou em

situacdo de violagdo de direitos, inseridos nos eixos abaixo discriminados:

A. Eixo Tematico | — Cuidado Domiciliar Biopsicossocial:

|. Desenvolver agdes que contemplem a assisténcia integral a populagao
idosa socialmente vulneravel, no domicilio, com dificuldade de acesso as
politicas publicas e com isolamento ou exclusdo social devido a

insuficiéncia de suporte familiar ou social.

B. Eixo Tematico Il - Assisténcia Social e Garantia de Direitos:

|. Desenvolver agdes para o desenvolvimento e aprimoramento de servigos
gue tenham por base a Prote¢ao Social Basica a Pessoa Idosa através do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;
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VI.

VII.

VIII.

. Desenvolver a¢des para o desenvolvimento e aprimoramento de servigcos

que tenham por base a Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas
Idosas;

Desenvolver agdes para o desenvolvimento e aprimoramento de servigos
gue tenham por base a Protecdo Social a Pessoa Idosa por meio de Servico

de Protecdo Social Especial para a Pessoa Idosa e sua Familia;

. Desenvolver a¢des para o desenvolvimento e aprimoramento de servigcos

gue tenham por base a Prote¢dao Social Especial de Alta Complexidade a
Pessoa Idosa por meio dos Servigos de Acolhimento Institucional (Casa Lar
e Abrigo) e Servico de Acolhimento em Republica;

Desenvolver a¢des de valorizagao, respeito e cuidado da pessoa idosa, de
prevencdo a violéncia, superacdo de situacles de violacdo de direitos e
acesso aos servicos de apoio e protecao a pessoa idosa;

Desenvolver a¢bes de participacdo social e cidadania que tenham por
objetivo o atendimento a populagao idosa em situagao de rua;
Desenvolver acdes de capacitagao para gestdao do servico com agoes
voltadas a defesa dos direitos da pessoa idosa;

Desenvolver a¢bes de capacitacdao para sensibilizacao de destinagao de

recursos.

C. Eixo Tematico lll — Saude:

Desenvolver a¢cbes de suporte aos cuidados de saude da pessoa idosa;
Desenvolver a¢des para o cuidado da pessoa idosa fragil por meio de
reabilitacdo, acOes de base comunitaria, formacdo e capacitacdo para
cuidadores e familiares de pessoas idosas acometidas por doencgas
cronicas degenerativas;

Desenvolver agdes para garantia de seguranga alimentar da populagao

idosa com alto grau de vulnerabilidade.
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D. Eixo Tematico IV — Educagao, Cultura, Esporte e Lazer:

|. Desenvolver agdes para o envelhecimento digno e sauddvel com inclusao
social;

Il. Desenvolver ag¢les de lazer, cultura, educacdao, moda, gastronomia,
cidadania, com ou sem ocupacdao de espacos publicos, mas com o
envolvimento da comunidade e que valorizem o registro da memoaria e a
transmissao de conhecimento entre geracgoes;

Ill. Desenvolver a¢des de valorizagao da cultura para a populagao idosa em
situagao de vulnerabilidade.

E. Eixo Tematico V - INFRAESTRUTURA ACESSIVEL
|. Obras de acessibilidade;

II. Aquisicao de veiculo;

[ll. Compra de equipamentos operacionais.

4. DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA
4.1. A parceria a ser celebrada terd vigéncia de até 12 (doze) meses, admitida sua
prorrogacdao somente nos casos de utilizacdao de saldo remanescente para o
mesmo objeto ou nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e do Decreto
Municipal n2 638/2017, desde que previamente autorizados por este Conselho.
4.2. Assinado o instrumento de parceria, sera providenciada a publicagdao do

respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio.

5. DOS REQUISITOS PARA A CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO
5.1. Para a celebracdo da parceria, a ENTIDADE devera atender aos seguintes
requisitos:
a. Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
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demonstracao de que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional foram avaliados e sao compativeis com o
objeto;

. Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam,
expressamente, escrituracdao de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 1
(um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

Demonstrar experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

Possuir condi¢cdes materiais, abrangendo recursos humanos, para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagao com recursos
da parceria, tudo a ser atestado mediante declaracao do representante
legal da ENTIDADE;

Possuir condi¢Oes de acessibilidade que permitam a participa¢ao de pessoas
idosas que necessitem dessas medidas, tudo a ser atestado mediante
declaracado do representante legal da ENTIDADE;

Apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista;

. Apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro
civil ou copia do estatuto registrado e eventuais altera¢des ou, tratando-se

de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial;
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Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relagdo nominal atualizada dos dirigentes da ENTIDADE, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, data de nascimento, niumero e
orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles;

Comprovar que funciona no endereco declarado pela ENTIDADE, por meio
de cépia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato

de locagao;

6. DOS IMPEDIMENTOS

6.1. Ficara impedida de celebrar o instrumento de parceria a ENTIDADE que:

a.

Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada
a funcionar no territério nacional;

Esteja omissa no dever de prestar contas de parcerias anteriormente
celebradas;

Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Pudblico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica
municipal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros
e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
Tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e
quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou
revista a decisao pela rejeicao, ou, ainda, a apreciacao das contas estiver

pendente de decisdao sobre recurso com efeito suspensivo;

. Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de

participacdo em licitacao e impedimento de contratar com a administracgao,

com declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
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administracdo publica, que possua impedimento de celebrar o instrumento
de parceria com érgaos e entidades da esfera de governo da administracao
publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

f. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

g. Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissao ou funcdo de confianga, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsdvel por ato de

improbidade dentro do periodo mencionado.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1

7.2.

7.3.

. A Comissao de Sele¢ao do Edital foi nomeada paritariamente pela Resolugao
CMDDI N¢ 29, de 22 de Setembro de 2026.

Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo poderda contar com o apoio
e assessoramento técnico da Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e do Idoso.

A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade de informacdes e documentos apresentados pelas
ENTIDADES concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes observadas, em
qualquer situagcao, os principios da isonomia, da impessoalidade e da

transparéncia.

8. DA FASE DE SELECAO
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8.1. A verificacdo do cumprimento dos requisitos e a ndo ocorréncia de impedimento
para a celebragao do instrumento de parceria, mencionados nos itens 5 e 6
deste edital, e artigo 38 do Decreto Municipal n° 638/2017, serd posterior a
etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas das

ENTIDADES selecionadas.

8.2. A fase de selecdo observard as seguintes etapas:

TABELA N2 01
ETAPA | DESCRICAO DATA
1 Publicacao do Edital de Chamamento 25 de Setembro de 2026
2 Evento de Apresentacgdo do Edital e 28 de Setembro de 2026 as

Esclarecimentos no Auditdrio da SEPEDI | 14hs

3 Envio das propostas pelas Entidades. 26 a 30 de Outubro de 2026

4 Etapa competitiva de avaliagao das 03 a 06 de Novembro de 2026

propostas pela Comissao de Selecgao.

5 Divulgacao do resultado preliminar 09 de Novembro de 2026
6 Interposicao de recursos contra o 10 a 16 de Novembro de 2026,
resultado preliminar. 05 (cinco) dias uteis contados

da divulgacao do resultado

preliminar.
7 Andlise dos recursos pela Comissao de 17 a 24 de Novembro de 2026,
Selegao. 05 (cinco) dias uteis apds prazo

final de interposicao dos

recursos.

8 Resultado definitivo da fase de selegao, 25 de Novembro de 2026

com divulgacao das decisdes recursais
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proferidas (se houver).

9 Apresentagdo das Propostas para o 27 de Novembro de 2026 as
Colegiado 09h

10 Votagao e homologacao do Resultado 27 de Novembro de 2026 apés
Final a apresentacao das propostas.

8.2.1.Etapa 1 - Publicacao do Edital de Chamamento:

8.2.1.1. O presente Edital sera divulgado na integra no Diario Oficial do

Municipio conforme Tabela n° 01 do item 8.2 deste edital e no sitio

eletrénico oficial do municipio no campo destinado ao CMDDI:

https://www.caraguatatuba.sp.gov.br/pmc/servicos/servicos-ao-

cidadao/conselhos/cmddi/.

8.2.2.Etapa 2 - Evento de Apresentacao do Edital e Esclarecimentos:

8.2.2.1. O presente Edital serd objeto de apresentacdo e elucidagdes

realizadas em data, hordrio e local a serem definidos e divulgados na

pagina do sitio eletronico conforme Tabela n° 01 do item 8.2 deste

edital;

8.2.3. Etapa 3 - Envio das propostas pelas ENTIDADES:

8.2.3.1. As propostas deverdao ser

protocoladas presencialmente, em

envelope lacrado, no Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do

Idoso - CMDDI, localizado na Rua Jorge Burihan n? 10 - Jardim

Jaqueira, Caraguatatuba - SP de 26 a 30 de Outubro de 2026, no

hordrio da 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 16h30. As propostas

deverdo ser protocoladas da seguinte maneira:
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a. Na parte externa do Envelope deverdo constar os seguintes

dizeres: “Edital de Chamamento Publico CMDDI 2026” — com os

seguintes dados:
I. Razdo Social do Proponente:
[I. CNPJ do Proponente:
lll. Nome da Proposta:

IV. Eixos:

b. O envelope devera conter os documentos impressos relacionados
abaixo, bem como, 01 (um) Pen Drive contendo cdpia digital em
formato PDF dos respectivos documentos:

I. O Anexo | deste edital — Modelo da Proposta de Trabalho em duas
vias impressa em papel A4, com todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
Representante Legal da Entidade proponente e pelo Técnico
Responsavel.

II.O Anexo Il — Declaracdo de Ciéncia, Responsabilidade e
Atendimento aos Requisitos Legais devidamente assinada pelo

representante legal da Entidade proponente.

8.2.3.2. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma
outra sera recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que ndao forem explicita e formalmente solicitados
pela Comissao de Selegao.

8.2.3.3. A Comissao de Selecao enviard copia do Plano de
Trabalho/Proposta a Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia e do Idoso, para que seja elaborado parecer técnico que
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confirme que a proposta esta em conformidade com a Politica

Nacional do ldoso e Estatuto do Idoso. Tal parecer técnico serd

juntado a Proposta.

8.2.3.4. As propostas deverdo conter, no minimo, os seguintes elementos:

a.

A identificacao do Proponente, endereco completo da sede, data
da constituicao da entidade, telefone fixo, CNPJ e e-mail. Nome,
RG, CPF, endereco residencial completo do representante legal da
entidade, telefone e e-mail do seu representante legal, bem como

a finalidade estatutdria da entidade;

. A captacdo de recursos, quando houver, com o respectivo valor;

A abrangéncia territorial da acdo do servico, programa ou projeto,
demonstrando conhecimento do territério de

implantagdo/desenvolvimento da agdo;

. A descricdao do objeto da parceria;

O numero minimo de usudrios a serem atendidos.

A forma de acesso dos usuarios e de controle da demanda pela
oferta do servico;

A descricdo dos objetivos gerais e especificos do objeto da

parceria;

. A forma de monitoramento e avaliagao dos resultados e metas

estabelecidas para o desenvolvimento do servigo e os prazos para a
execucdo das acdes, das metas e apresentar os indicadores que
aferirdo o seu cumprimento;

A metodologia a ser desenvolvida nos servigos, programas ou
projetos, de modo a demonstrar as estratégias de atuacao e
indicadores para o alcance das metas de atendimento, com o

respectivo cronograma de execucgao das atividades;
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j- Demonstrar conhecimento e capacidade de articulagao com
servicos da rede socioassistencial local e politicas publicas setoriais,
no ambito territorial direcionado a pessoa idosa e suas familias;

k. Detalhamento dos Recursos Humanos do servico, programa ou
projeto, com especificacdo no quadro de recursos humanos: da
formacdo de cada profissional, da carga horaria, da funcdo, da
remuneracao e da distribuicdo dos profissionais para a
operacionalizacdo e gestdao do servico para a garantia dos
resultados e metas estipuladas; forma de contratacao (periodo de
01 ano);

I. Especificar os custos mensais e anuais estimados do plano de
trabalho;

m. Descricdo das experiéncias prévias na realizacdo de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria que se pretende
formalizar ou de natureza semelhante, informando sua duragao,
local, abrangéncia, beneficidrios, além de outros dados que se

mostrarem pertinentes;

8.2.4. Etapa 4 - Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissao de

Selecao:

8.2.4.1. Nesta etapa, de cardter eliminatdrio e classificatdrio, a Comissao de
Selecdo analisard as propostas apresentadas pelas ENTIDADES
concorrentes. A anadlise e a avaliacdo de cada proposta serdo
realizadas pela Comissdao de Selecao, que tera auxilio técnico da
Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia para

exercer o julgamento.
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8.2.4.2. Se identificados no momento da abertura dos envelopes erros

8.2.4.3.

8.2.4.4.

sandveis, sendo estes: auséncia de numeracgao, rubrica nas folhas e
entrega da versdo digital (Pen Drive) corrompido, sera realizada a
divulgacao por e-mail e na pagina do sitio eletronico do CMDDI no
site oficial da Prefeitura de Caraguatatuba, devendo comparecer o
responsavel técnico e/ou o Presidente da ENTIDADE em até 01 (um)
dia util a sede do CMDDI, para sanar ofs) erro(s), sendo
exclusivamente de responsabilidade da ENTIDADE proponente o
acompanhamento das informagdes.

A Comissdao de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para
conclusdo da avaliagao das propostas e divulgacao do resultado
preliminar do processo de sele¢ao, podendo tal prazo ser prorrogado,
de forma devidamente justificada.

A avaliacdo individualizada de cada entidade e a pontuacdo serao
feitas com base nos critérios de julgamento apresentados na tabela a

seguir:

TABELA DE CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO

Critério de Elementos objetivos a serem Forma de avaliagdo / regra ~
. (e ~ Pontuagao
Avaliagao verificados de pontuagao
Verificar:
1. Adequagcdo da | (a) o objeto da proposta estd relacionado ao | 3 pontos: atende aos 3 elementos;
proposta aos | eixo tematico indicado; 2 pontos: atende a 2 elementos;
objetivos do Edital e | (b) o publico-alvo é compativel com a | 1 ponto: atende a 1 elemento; 3
a0 eixo tematico. finalidade do Edital; 0 ponto: ndo atende a nenhum
(c) as agdes propostas estdo diretamente | elemento.
relacionadas a promogdo, prote¢do ou
defesa dos direitos da pessoa idosa.
Verificar:
2. lIdentificagdo da | (a) apresenta a realidade/situagdo que serd | 3 pontos: atende aos 3 elementos;
realidade e da | enfrentada; 2 pontos: atende a 2 elementos;
necessidade que | (b) identifica a necessidade, problema, | 1 ponto: atende a 1 elemento; 3
fundamenta a | vulnerabilidade ou demanda; 0 ponto: ndo atende a nenhum
proposta. (c) demonstra a relacdo entre a realidade | elemento.
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apresentada e a intervencdo proposta.
Verificar:
3. Coeréncia entre | (a) ha relacdo ldgica entre objetivos e acdes; | 4 pontos: atende aos 4 elementos;
objetivos, acles, | (b) as agles sdo dirigidas ao publico | 3 pontos: atende 3 elementos;
publico e | indicado; 2 ponto: atende a 2 elemento; 4
resultados/metas. (c) as agbes guardam relagdio com os | 1ponto: atende a 1 elemento;
resultados/metas previstos; 0 ponto: ndo atende a nenhum
(d) resultados/metas sdo compativeis com | elemento.
os indicadores e meios de verificacdo
apresentados.
Verificar:
4. Viabilidade da | (a) o cronograma é compativel com as a¢Ges | 4 pontos: atende aos 4 elementos;
execug¢do e coeréncia | propostas; 3 pontos: atende 3 elementos;
fisico-financeira. (b) os recursos humanos e/ou materiais | 2 ponto: atende a 2 elemento; 4
necessarios a execugao estao identificados; 1 ponto: atende a 1 elemento;
(c) as despesas previstas possuem relagdo | O ponto: ndo atende a nenhum
direta com as ac¢0es e resultados; elemento.
(d) quantidades e valores permitem
compreender a aplicagdo dos recursos.
Verificar:
5. Atendimento | (a) demonstra beneficio direto para pessoas | 3 pontos: atende aos 3 elementos;
direto e contribuicdo | idosas; 2 pontos: atende a 2 elementos;
para promogao, | (b) as acoes respondem a | 1 ponto: atende a 1 elemento; 3
protecdo e defesa | situacdo/necessidade identificada; 0 ponto: ndo atende a nenhum
dos direitos da | (c) os resultados pretendidos guardam | elemento.
pessoa idosa. relacgdo com a promogdo, protecdo ou
defesa de direitos.
PONTUACAO TOTAL 17

8.2.4.5. Serao eliminadas as propostas que:

a. Apresente a PONTUACAO TOTAL inferior a 08 (oito) pontos;

b. Tenha pontuacdo O (zero) em algum dos critérios de avaliagao;
c. Nao contenha os itens minimos previstos no item 8.2.3.4 deste
Edital.
d. Estejam em desacordo com o Edital.
8.2.4.6. A comissdo avaliara em conjunto os elementos a serem verificados e
atribuira uma pontuac¢ao Unica para cada critério.
8.2.4.7. A PONTUACAO TOTAL serd a somatdria dos pontos atribuidos para

cada critério da tabela.
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8.2.4.8.

8.2.4.9.

As propostas aprovadas nesta etapa serao ordenadas de forma
decrescente, de acordo com a pontuacgao total obtida com base na
Tabela do item 8.2.4.4.

No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera
feito com base na maior pontuacdo obtida no critério de avaliacdo 2.
Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base
na entidade que tiver mais tempo de constituicdo, e em ultimo caso,

a questao sera decidida por sorteio.

8.2.5. Etapa 5 - Divulgacdao do Resultado Preliminar:

8.2.5.1.

O CMDDI divulgard o resultado preliminar do processo de selecao no
Didrio Oficial do Municipio, e também no site da prefeitura na area

destinada ao CMDDI, iniciando-se o prazo para recurso.

8.2.6. Etapa 6 - Interposicao de recursos contra o resultado preliminar:

8.2.6.1.

8.2.6.2.

8.2.6.3.

Havera fase recursal apds a divulgacdo do resultado preliminar do
processo de selegao.

Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado
preliminar deverao apresentar recurso administrativo no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados da publicacdo da decisdo. Ndo sera
conhecido recurso interposto fora do prazo.

Os recursos devem ser protocolados em via impressa em folha A4
pessoalmente na Sede do CMDDI enderego Rua Jorge Burihan n? 10,
Jardim Jaqueira, de segunda a sexta-feira, no horario das 9h00 as
12h00 e das 14h00 as 16h30. Devem ser entregues em envelope
fechado e opaco, com todas as folhas rubricadas pelo representante

legal e pelo técnico da ENTIDADE e numeradas sequencialmente e,
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ao final, ser assinada por seu Representante Legal e pelo Técnico
Responsavel. Contendo os seguintes dizeres na parte externa: “Edital

de Chamamento Publico CMDDI 2026 — Apresentacao de Recurso”,

com os seguintes dados:

I. Razao Social do Proponente:
Il. CNPJ do Proponente:
Il.  Nome da Proposta:

IV. Eixos:

8.2.7. Etapa 7 - Analise dos recursos pela Comissao de Selecdo: Recebido o

recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo

de 5 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo da interposicao do

recurso, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a Secretaria
de Assuntos Juridicos, com as informagdes necessarias a decisao final.

a. A decisdao final do recurso, devidamente motivada, devera ser
divulgada no Didrio Oficial do Municipio. A motivacdo deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de
concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacdes,
decisOes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisério. Ndo caberd novo recurso contra esta decisao.

b. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito
do drgdo ou entidade responsdvel pela conducdo do processo de
selecao.

c. O acolhimento de recurso implicara invalidacdao apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

8.2.8. Etapa 8 - Resultado Definitivo da Fase de Selecdo.
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8.2.8.1. Resultado definitivo desta fase deverda ser divulgado no Didrio
Oficial do Municipio e no sitio eletrénico oficial do municipio no campo

destinado ao CMDDI.

8.2.9. Etapa 9 - Apresentacao das Propostas para o Colegiado

8.2.9.1. Estando as propostas devidamente aptas, as ENTIDADES em ordem
de classificagao conforme item 8.2.4.8, deverdao apresentar suas
propostas ao Colegiado e terdao direito de no maximo 15 (quinze
minutos) rigorosamente cronometrados.

8.2.9.2. As apresentagOes audiovisuais deverdao ser encaminhadas para o

email cmddi@caraguatatuba.sp.gov.br ou via Pen Drive diretamente

na Sede do CMDDI no endere¢o Rua Jorge Burihan n2 10, Jardim
Jaqueira, até as 16h:30 do dia 26 de novembro de 2026, dia anterior
ao da apresentacado ao colegiado, para adequagao nos equipamentos
disponiveis.

8.2.9.3. A apresentacdo deverd conter uma breve apresentacdo sobre a
histéria da instituicdo e em seguida a proposta constando sua
justificativa e o valor solicitado.

8.2.9.4. Poderdao os Conselheiros titulares, ou na sua auséncia pelo seu

Suplente, realizarem até trés questionamentos.

8.2.10. Etapa 10 - Votacao e homologacao do Resultado Final:

8.2.10.1. Apds a devida apresentacdao das propostas, o CMDDI realizara a
votacao de forma nominal e aberta seguindo a lista de presenca da
composicao deste Conselho.

8.2.10.2. O Voto sera exercido pelo Conselheiro Titular, e na sua auséncia

pelo seu Suplente.
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8.2.10.3. Considerando que poderao ser selecionadas até 03 propostas, serao

realizadas até 03 rodadas de votagao.

8.2.10.4. Serdo eleitas as propostas que tiverem maioria simples dos votos.

8.2.10.5. Para cada rodada de votagao sera eleita uma proposta, excluindo a

proposta ganhadora da préoxima rodada e assim sucessivamente.

8.2.10.6. Caso haja empate sera realizada nova rodada de votacao.

8.2.10.7. O Resultado da votacdo deverd ser publicado no Diario Oficial do

Municipio e disponibilizado no Site da Prefeitura na area destinada a

este Conselho.

8.2.10.8. A homologacdo ndo gera direito para a ENTIDADE a celebracdo do

instrumento de parceria.

8.3. DA CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA

8.3.1. A fase de celebracao ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal

8.3.2.

8.3.3.

8.3.4.

dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do Idoso.

Para a celebragao do instrumento da parceria, o Conselho Municipal do
Idoso convocard as ENTIDADES selecionadas para, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis a partir da convocacdo, apresentar a documentacao exigida para
comprovacao dos requisitos legais para a celebragao do instrumento de
parceria.

Por meio do plano de trabalho, as ENTIDADES selecionadas apresentarao o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegao,
com todos os pormenores exigidos pela legislacdo, observando o Modelo
do Plano disponibilizado neste Edital.

O CMDDI encaminhard para a Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e do Idoso toda documentagao pertinente ao processo de

selecao para elaboragao do instrumento de parceria.
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8.3.5.

8.3.6.

8.3.7

8.3.8.

8.3.9.

A Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do Idoso
procederda com o exame formal dos requisitos para a celebragao do
instrumento de parceria, com a formulagdao do Parecer Técnico do Plano
de Trabalho da ENTIDADE selecionada.

No momento da verificacgdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo do instrumento de parceria, devera ser consultado o Cadastro
de Apenados do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, conforme
previsto no artigo 103 da Lei Complementar Estadual n2 709/93, para
verificar se ha informagcao sobre ocorréncia impeditiva a referida

celebracao.

.A celebracdo do instrumento de parceria dependerd da aprovacao do

Plano de Trabalho por parte do Secretdrio da Pasta e da verificacdo da
existéncia de recursos orcamentarios e financeiros do Fundo Municipal do
Idoso suficientes para fazer frente a despesa.

Na hipdtese de a ENTIDADE selecionada ndo atender aos requisitos
previstos, a Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e
do Idoso devolverd a documentacdo recebida ao CMDDI com a justificativa
para as providéncias cabiveis quanto a substituicdo ou ndo da ganhadora.
A Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do Idoso
poderd solicitar a realizagao de ajustes no Plano de Trabalho, a fim de
adequa-lo a proposta selecionada, aos termos do Edital ou as
peculiaridades da politica publica setorial, bem como, solicitar a
apresentacdo pela ENTIDADE, de toda documentacdo necessdria para

formalizagao do instrumento de parceria.

8.3.10. Caso seja constatada necessidade de adequag¢ao no plano de trabalho

enviado pela Entidade, a Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia e do Idoso solicitard a realizacdo de ajustes e a entidade
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8.3.11.

8.3.12.

8.3.13.

8.3.14.

8.3.15.

deverd fazé-lo em até 05 (cinco) dias uteis, contados da data de
recebimento da solicitagdo apresentada.

Serd desclassificada a entidade que nao atender o disposto no item
8.3.10 deste edital.

O desligamento e/ou afastamento de profissionais durante a vigéncia do
instrumento de parceria devera ser informado, imediatamente, ao gestor
do por meio de oficio. A substituicdo do profissional devera ocorrer no
prazo de 30 (trinta) dias. Caso excedido o prazo mencionado, o recurso
financeiro referente ao periodo devera ser devolvido proporcionalmente
a administracao publica.

O trabalho desenvolvido devera ser comprovado através de registro
mensal, quadrimestral e anual, de forma digital ou fisica quando
necessario, para fins de prestacao de contas, monitoramento e demais
fins necessarios. Os documentos necessarios para o registro do trabalho
devem ser atas, relatérios, fotos, videos, listas de presenca com datas e
demais que, de forma documental, objetivar a comprovagao da execugao
do objeto e, quando aplicadvel, também deve estar no Plano de
Atendimento Individual de cada usuario e/ou prontuario o registro de sua
participacdo nas atividades.

A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das
providéncias impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovacado do
plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico e juridico da
Administracdo Publica, as designacdes do gestor do instrumento de
parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliagao, e de prévia
dotagdo orcamentaria para execuc¢ao do instrumento de parceria.

No periodo entre a apresentacdao da documentagao prevista no edital e a

assinatura do instrumento de parceria, a ENTIDADE fica obrigada a
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informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebragdo do instrumento de parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.
8.3.16. O selecionado serd, entao, notificado por meio eletronico a efetuar a
assinatura do instrumento de parceria.
8.3.17. O instrumento de parceria somente produzird efeitos juridicos apds a
publicacao do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da

administragao publica.

9. DA PROGRAMAGAO ORGCAMENTARIA E VALOR PREVISTO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

Os créditos necessarios para o financiamento das despesas relativas ao
presente Edital sdao provenientes do Fundo Municipal do Idoso, dotagao
orgamentaria n® 02.18.01 | 08.241.0167.2531 | 01 | 3.3.50.39.00.

O valor global de referéncia para a execugao das parcerias e ajustes que
advierem deste Edital é de RS 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais).
A Liberacdo de recursos do FMI seguird rigorosamente a lista de classificacdo
publicada no diario oficial do municipio.

O exato valor a ser transferido pelo Fundo Municipal do Idoso sera definido em
cada instrumento de ajuste, observadas as correspondentes propostas
selecionadas.

Os recursos financeiros serdo repassados aos proponentes selecionados na
conformidade do estabelecido no cronograma de desembolso, que integra o
Plano de Trabalho aprovado, que guardara consonancia com as metas da
parceria.

Nas contratacdes e nas despesas em geral efetuadas com recursos da parceria,
a ENTIDADE devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente.

E recomenddvel a leitura integral das legislacdes mencionadas na
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Fundamentagdo Legal deste Edital, ndo podendo a ENTIDADE ou seu dirigente
alegar, futuramente, que nao a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja
para evitar as san¢des cabiveis.

Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacao de seu

objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no

plano de trabalho:

I.  Remuneragao da equipe encarregada da execucao do plano de trabalho,
inclusive de pessoal préprio da Entidade, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢cdes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo
terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

[I.  Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao nos casos
em que a execuc¢ao do objeto da parceria assim o exija;

lll.  Custos indiretos necessarios a execucdao do objeto, seja qual for a
proporcao em relagao ao valor total da parceria.

IV. Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucdo do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde
gue necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e materiais.

E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria,

servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em

comissdao ou funcdo de confianca, de 6rgao ou entidade da administracdo
publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos

transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
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9.10.

9.11.

financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica por ocasido da
conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria.

O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentdria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de
propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo
ao repasse financeiro.

Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessdrios para
garantir a execucdo das parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios

seguintes.

10.DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1.

10.2.

10.3.

O presente Edital sera divulgado na integra no Diario Oficial do Municipio e no
sitio eletronico oficial da Prefeitura de Caraguatatuba no campo destinado ao

CMDDI: https://www.caraguatatuba.sp.gov.br/pmc/servicos/servicos-ao-

cidadao/conselhos/cmddi/.

Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, por peticao dirigida ou
protocolada pessoalmente na Sede deste Conselho, endereco Rua Jorge
Burihan n? 10, Jardim Jaqueira, até dia 16 de outubro de 2026, de segunda a
sexta-feira, no horario da 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 16h30.

Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste
Edital e de seus anexos, deverdao ser protocolados na Sede deste Conselho,
endereco Rua Jorge Burihan n? 10, Jardim Jaqueira, até dia 16 de outubro de
2026, de segunda a sexta-feira, no horario da 9h00 as 12h00 e das 14h00 as
16h30.
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10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

Os pedidos de impugnacdes e esclarecimentos do edital serao prestados pela
Comissao de Selegao no prazo Maximo de 5 dias uteis.

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no Edital.

Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugna¢des ou dos pedidos
de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto
original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a
alteracao afetar a formulagao das propostas ou o principio da isonomia.

Casos omissos e as situagdes nao previstas neste Edital serdo analisados pela
Comissao de Sele¢ao e deliberados pelo Colegiado do CMDDI.

A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel.

O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta
apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicacao
do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdao do cometimento
de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apos a celebracao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancGes previstas em
legislacdo especifica da parceria.

Todos os custos decorrentes da elaboragao das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagao no Chamamento Publico serao de inteira
responsabilidade das ENTIDADES concorrentes, nao cabendo nenhuma

remunerac¢ao, apoio ou indenizagdo por parte da administragdo publica.
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10.11. A ENTIDADE que vier a firmar Parceria com a Administracdo Publica ficara
obrigada a apresentar as Presta¢des de Contas nos termos da legislacdo em
vigor, sujeitando-se, ainda, se constatadas irregularidade ou inadimpléncia, a
suspensdo da liberacdo e/ou devolucdo de recursos.

10.12. O presente Edital terd vigéncia de 12 meses a contar da data da homologacao
do resultado definitivo, podendo ser prorrogado por interesse publico,
expressa e devidamente justificado, mediante termo aditivo, comprovada a

existéncia de dotagao orgamentaria.

Caraguatatuba, 23 de setembro de 2026.

COMISSAO DE SELECAO DO EDITAL FMI 2026

Cristiane Avino de Jesus Thaysi Regina Salinas Pinton
Luis Carlos Gongalves Irene Cintra
ALEXANDRE Assinado de forma digital por

ALEXANDRE BARROQUEIRO
BARROQUEIRO DE DE CARVALHO:16232611802
CARVALHO:162326118 p,qos: 2026.09.23 13:57:49

02 -03'00'
ALEXANDRE BARROQUEIRO DE CARVALHO
Presidente do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do Idoso CMDDI
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ANEXO |

MODELO DO PLANO DE TRABALHO

Finalidade do documento: Guia prdtico para elaboragdo de plano de trabalho, reduzindo falhas como:
planos genéricos, metas sem mensuragdo, atividades confundidas com resultados e despesas sem
vinculo demonstrado com o objeto.

As informacdes escritas em vermelho sdo meramente informativas, portanto ndo devem constar do

Plano de Trabalho entreque para a Administracdo.

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

Campo Informacao

Raz3o social / Nome da OSC:

CNPJ:

Data de constituicdo:

Endereco completo:

Telefone:

E-mail institucional:

Site/redes sociais:

Representante legal:

CPF do representante legal:

Telefone do representante legal:

Email do representante legal:

Responsavel técnico pelo projeto:

CPF do responsavel técnico:

Email do responsavel técnico:

Formacgdo/registro profissional :

Responsavel pelo acompanhamento
da parceria:

2. HISTORICO E EXPERIENCIA DA OSC

IMPORTANTE: Ndo apresentar apenas uma descri¢do institucional genérica. Informar experiéncias

que demonstrem capacidade para executar o objeto proposto.

Informagdo a apresentar:

e Histdrico: Ano de fundagdo, finalidade estatutdria e evolugdo da atuagdo.

e Area de atuacgdo: Servicos/projetos relacionados ao objeto da parceria.

e Experiéncia semelhante: Projetos anteriores, publico atendido, periodo, resultados e fontes de
financiamento.

e Experiéncia com recursos publicos: Parcerias anteriores relevantes, quando houver, e experiéncia
na prestagdo de contas.

e FEstrutura disponivel: Instalacbes, equipamentos, sistemas e equipe jd existentes.

e Capacidade de gestdo: Rotinas administrativas, financeiras, contdbeis e de monitoramento.
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DESCRIGAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA

ORIENTACAO: Este é um dos campos mais importantes para a andlise juridica e técnica. Descrever a
situagdo concreta que justifica a intervengdo publica. Sempre que possivel, utilizar dados, registros,
levantamentos, diagndsticos, estatisticas ou informagdes oficiais. Ndo basta afirmar que 'hd
necessidade' sem explicar qual necessidade, quem é afetado e por que a parceria é adequada.

A justificativa deve responder, preferencialmente, as sequintes perguntas:

e Qual problema, necessidade ou oportunidade publica serd enfrentado(a)?

e Quem é afetado e em qual territdrio?

e Qual a dimensdo do problema? Informar numeros ou estimativas quando disponiveis.

* Quais sd@o as principais causas e consequéncias identificadas?

e Por que a agdio proposta é adequada para enfrentar essa realidade?

e Qual a relacdo entre a realidade apresentada e cada objetivo/meta do plano?

e Qual beneficio publico se espera produzir ao final da parceria?

OBIJETO DA PARCERIA

Deve transparecer de forma clara e objetiva, o que serd realizado por meio da parceria. Ndo deve
ser uma lista de compras nem uma descri¢cGo excessivamente ampla. Deve ser compativel com o
edital, a politica publica e o orcamento.

Campo Descri¢ao

Nome do projeto:

Objeto da parceria:

Local(is) de execugdo:

Vigéncia / periodo de
execucao:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Se a justificativa apresenta o problema a ser enfrentado, o objetivo do projeto antecipa uma
expectativa de resultado a ser gerado com a resolu¢Go do problema. Reflete a situagdo ideal
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almejada e deve expressar o que se pretende fazer e alcangar, deve apresentar os beneficios a
serem atingidos com a realizag¢Go do projeto. Deve ser descrito com clareza e precisdo.

Objetivo Geral: expressa a transformagdo ou resultado publico amplo que se pretende produzir.
Deve estar diretamente ligado ao diagndstico.

Objetivos Especificos: Devem desdobrar o objetivo geral em resultados intermedidrios. Cada
objetivo especifico deve ter relagdo com uma ou mais metas.

METAS, INDICADORES E PARAMETROS DE AFERICAO

e Meta: Meta ndo é atividade. “Realizar 20 oficinas” descreve uma atividade/produto; “garantir a
participagdo de pelo menos 80% dos idosos cadastrados em quatro ou mais atividades” descreve
resultado mensurdvel. A meta deve ser factivel, objetiva e passivel de comprovagéo.

¢ Tipo: Pode ser quantitativa (quantidade realizada), qualitativa quantificavel (Qualidade que pode
ser expressa numericamente) ou qualitativa ndo quantificavel (Resultado ou condicdo
qualitativa que ndo se traduz adequadamente em numero, o cumprimento serd avaliado
mediante evidéncias e classificado como Cumprida, Cumprida Parcialmente ou Ndo Cumprida).

¢ Resultado esperado: O que se pretende alcancar com a meta.

e Critério de qualidade: o que caracteriza esse resultado como satisfatdrio. (Ex.: Considerar-se-a
satisfatdria a adesdo dos participantes que mantiverem frequéncia regular nas atividades
propostas durante o periodo de execucao.

¢ Indicador: identificacdo curta e objetiva. (Ex.: Percentual de participacdo dos beneficiarios
atendidos)

e Férmula: quando aplicavel, apresente numerador, denominador e fator de multiplicacdo (Ex.: n?
beneficiarios efetivos nas atividades + n2 de beneficiarios cadastrados x 100)

e Meio de afericdo: cadastro, lista de presenca, prontuario/registro de atendimento, pesquisa,
relatério, sistema, documento fiscal etc. (Ex.: Cadastro individual e lista de presencas nas
atividades)

e Parametro: valor que permitira concluir se a meta foi alcancada. (Ex.: Satisfatério - resultado
igual ou superior a 100 beneficiarios)

e Acles: descrevem o que serd efetivamente realizado para alcancar a meta e produzir o resultado
esperado. Descrever de forma objetiva e sequencial, as principais providéncias, atividades ou
procedimentos que serdo executados durante a parceria. As acdes devem estar diretamente
relacionadas a meta, permitindo verificar posteriormente se o que foi planejado foi
efetivamente realizado. (Ex.: Para a meta de promover a participagdo dos idosos em atividades
de convivéncia e socializagdo, as agdes poderdo incluir: elaborar o cronograma de atividades;
organizar e divulgar as atividades aos residentes; realizar oficinas, atividades recreativas e de
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convivéncia; registrar a participa¢Go dos idosos; e avaliar os resultados das atividades
realizadas.)

Descrigao

N2 meta:

Meta:

Tipo:

Resultado
esperado:

Critério de
Qualidade:

Indicador:

Formula:

Meio de Aferigao:

Periodicidade:

Parametro:

Acoes:

Descrigao

N2 meta:

Meta:

Tipo:

Resultado
esperado:

Critério de
Qualidade:

Indicador:

Formula:

Meio de Aferigao:

Periodicidade:

Parametro:

Acoes:

METODOLOGIA / FORMA DE EXECUCAO

A metodologia ndo é cronograma, ela deve descrever o passo a passo da execugdio, explicando
desde o planejamento até a operacionalizagdo das etapas para que as metas sejam atingidas e os
objetivos alcang¢ados. A descri¢do deve ser suficientemente detalhada para que uma pessoa que néGo
conhece a rotina da entidade consiga compreender como o projeto funcionard, sem necessidade de
explicacbes complementares.

Descricao

Atividade:

Como sera realizada
(passo a passo):
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Descri¢ao

Publico/participantes:

Responsavel:

Recursos utilizados:

Frequéncia/duragdo:

Registro/comprovacio:

Meta relacionada (n2):

Descricao

Atividade:

Como sera realizada
(passo a passo):

Publico/participantes:

Responsavel:

Recursos utilizados:

Frequéncia/duragdo:

Registro/comprovagio:

Meta relacionada (n2):

PUBLICO-ALVO, CRITERIOS DE ACESSO E ABRANGENCIA

e Beneficidrios diretos e indiretos

e Quantidade estimada

e Perfil (idade, género, caracteristica social, cultural, econémica, necessidades, prdticas habituais,
etc)

e (Critérios de acesso e priorizagdo

e Forma de inscrigdo/encaminhamento

e Abrangéncia territorial

PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

ATENCAO: Monitoramento e Avaliagéo séo coisas diferentes.

Monitoramento: O projeto estd acontecendo como foi planejado? Acompanhar para corrigir
durante a execucgdo (Ex.: numero de participantes; frequéncia; atividades realizadas; cumprimento
do cronograma,; cumprimento das metas; atuag¢do da equipe; utilizacdo dos materiais; dificuldades
encontradas; desisténcias; necessidade de ajustes; registros e documentos comprobatdrios, etc.)
Avaliagdo: Analisar para concluir sobre os resultados alcan¢ados (O que foi realizado produziu os
resultados previstos?)
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O que sera

monitorado/avaliado

Como sera
acompanhado

Instrumento/
documento

Responsavel

Periodicidade

10. PLANO DE DIVULGAGCAO E TRANSPARENCIA

Divulgagdo: tornar publico que a parceria existe com toda documentagdo pertinente, qual é o

projeto, quem pode participar e quais atividades serdo oferecidas.
Transparéncia: permitir que a sociedade e a Administra¢Go saibam quem executa, o que estd sendo

executado, com quais recursos e quais resultados foram alcan¢ados.
Descrever: o que serd divulgado, publico, meios de divulgagdo, periodicidade, responsdvel,

transparéncia, comprovacdo, cuidados.

11.

CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Demonstrar que a estrutura prevista é suficiente para executar o projeto. Relacionar equipe,

formagdo, experiéncia, instalagbes e equipamentos relevantes ao projeto.

Profissional/funcdo Formagao Experlenua Car’g? Vinculo Responsal?llldade
relacionada hordria no projeto
Estrutura/equipamento Quantidade Disponibilidade Uso no projeto

12. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

O cronograma de execugdo deve ser compativel com a vigéncia, o cronograma de desembolso e as

metas. Marcar o periodo em que cada atividade ocorrerd. Se a atividade tiver etapas, detalhd-las.

Meta/atividade

(-]

1
m

m>

S

50
més

12 ¢
més

10¢
més

11¢
més
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Meta/atividade

3
>
(7]

13. PLANO DE APLICACAO

Toda despesa deve possuir vinculo demonstrdvel com o objeto e com a execucGo das

atividades/metas. Evitar inserir despesas apenas porque sdo usuais na entidade. O orcamento deve

permitir identificar item, quantidade, unidade, prego, periodo e fonte do recurso.

Relacionar todas as despesas de modo geral na tabela abaixo. Cada despesa deve ser detalhada nos

itens 13.1e 13.2.

Item da Despesa

Especificacdo

Valor total

Proponente

Concedente

TOTAL

13.1. RECURSOS HUMANOS (Caso relacionado na tabela do item 13)

Deve-se-se elaborar 2 (duas) tabelas, uma detalhando as fungées desempenhadas por todos

os profissionais envolvidos no objeto da parceria e outra planilha detalhando os gastos.

gastos com RH)

Careo Descrever fung¢do no Carga horaria Periodo de Vinculo
g Projeto semanal Contratacao Empregaticio
Item
(Detalhar cargos, . Valor | Valor Meta/
uantidade s .. Proponente | Concedente
encargos e outros Q Unitdrio | Total | Atividade P

TOTAL

13.2. MATERIAL DE CONSUMO / SERVICOS / BENS (Caso relacionado na tabela do item 13)

Item | Especificacao

Qtde.

Valor
Unitario

Valor
Total

Meta/
Atividade

Proponente

Concedente

TOTAL
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14. MEMORIA DE CALCULO E COMPATIBILIDADE DOS CUSTOS

Demonstrar como os valores foram estimados. Utilizar fontes idéneas e compativeis com o item.
Apresentar os documentos que sustentem os valores apresentados.

Apresentar trés referéncias e, quando ndo for possivel, justificar a metodologia de estimativa
utilizada, se admitida pelas regras aplicdveis.

Descri¢ao Fonte de Valor1 | valor2 | Valor3 Critério Valor

Item (produto/servico/cargo) | pesquisa utilizado | adotado

15. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Distribuir os recursos conforme a necessidade real de execu¢éo. O cronograma financeiro deve
guardar coeréncia com o cronograma de atividades e com o plano de aplicagdo.

Aplicagdo/més

10

N

w
10

H
[

Item da Categoria 1

5e [ 62 [ 72 | 82 [ 92 [10e 112 129
Despesa (Rubrica) m

més | més | més | més | més | més | més | més

m>
[
3
.
[
3
:
[
3
:
[

Verificar rubricas
determinadas
pelo TCESP

16. CONTRAPARTIDA

A contrapartida é aquilo que a entidade disponibiliza além do recurso publico destinado a parceria.
Importante demonstrar o que estd oferecendo e, quando aplicavel, atribua valor estimado, para
que a contrapartida néo fique apenas como uma declaragdo genérica.

e Tipo: Financeira, bens, servigos, etc.

e Descricdo: O que efetivamente serd disponibilizado.

e Finalidade: Como contribuird para o projeto.

e Quantidade: Quando for possivel mensurar.

e Valor Estimado: Quando aplicdvel

e Comprovagdo: Como poderd ser demonstrado na presta¢do de contas/monitoramento
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Descri¢ao

Tipo:

Descricao:

Finalidade:

Quantidade:

Valor estimado:

Comprovagao:

17. IMPACTOS AMBIENTAIS E ACESSIBILIDADE
Informar, obrigatoriamente:
e |mpactos ambientais decorrentes da execug¢do do projeto e medidas de prevengdo, redugéo ou
mitigagdo, quando aplicdveis;
e Condigées de acessibilidade necessdrias a participa¢Gio do publico-alvo e medidas que serdo
adotadas pela OSC para assegurd-las;
e Justificativa para eventual inexisténcia de impactos ambientais relevantes ou de necessidade de
medidas especificas de acessibilidade.

18. DECLARAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil acima identificada,
declaro, para os devidos fins, que as informacdes constantes deste Plano de Trabalho sdo
verdadeiras, que a entidade possui capacidade para executar as atividades e alcancar as metas
nele previstas e que os recursos publicos, caso concedidos, serdo aplicados exclusivamente na
execucdo do objeto da parceria, observadas a legislacdo aplicavel, o edital/chamamento publico e
o respectivo termo de colaboragdo ou termo de fomento.

Declaro, ainda, estar ciente de que a execug¢do sera acompanhada e avaliada com base nas metas,
parametros e meios de verificagdo estabelecidos neste Plano de Trabalho, sem prejuizo das
demais obrigacdes legais e regulamentares.

Caraguatatuba, de 20

Nome
Cargo
Nome da OSC
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DECLARAGAO DE CIENCIA, RESPONSABILIDADE E ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS LEGAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 12026

[NOME DA ENTIDADE], inscrita no CNPJ sob n° , com sede a
, heste ato representada por
seu/sua representante legal, Sr.(a)

, portador(a) do CPF n°
, DECLARA, para os devidos fins e sob as penas da lei, que:

| — Esta ciente e concorda integralmente com as disposi¢des, condi¢des, critérios e
exigéncias estabelecidos no Edital de Chamamento Publicon® /2026, seus anexos
e demais documentos que dele fazem parte, comprometendo-se a observa-los durante
0 processo de selecdo e, caso selecionada, durante a formalizagdo e execucédo da
parceria;

Il — Responsabiliza-se pela veracidade, autenticidade, exatiddo e legitimidade de todas
as informacdes prestadas e dos documentos apresentados no ambito do presente
Chamamento Publico, estando ciente de que a constatacéo de falsidade, inexatidao ou
irregularidade podera acarretar sua desclassificagdo, sem prejuizo das demais medidas
administrativas, civis e penais cabiveis;

Il — Encontra-se regularmente constituida, sem fins lucrativos, possui sede no
Municipio de Caraguatatuba e esta devidamente registrada no Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos do Idoso — CMDDI desta comarca, atendendo as condicdes
estabelecidas no Edital para participacdo no presente Chamamento Publico;

IV — Possui a seguinte natureza juridica/qualificacdo: ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC, regularmente constituida e apta a celebragao da parceria, nos termos da
legislacéo aplicavel,

V — atende aos requisitos legais e regulamentares aplicaveis a sua respectiva natureza
juridica e a parceria pretendida, especialmente a Lei Federal n® 13.019/2014, por se
tratar de Organizagdo da Sociedade Civil, bem como a ao Decreto Municipal n°
638/2017, conforme aplicavel;
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VI — ndo incorre em nenhuma das vedacbes, impedimentos ou situagcbes que
impossibilitem sua participagao, habilitagdo ou a formalizagdo da parceria, previstas na
legislacéo aplicavel e no presente Edital;

VIl — possui pleno conhecimento de que a presente declaragéo integra a documentagao
exigida para participagcdo no Chamamento Publico e de que, eventual falsidade ou
omissdo de informacdes relevantes, podera ensejar a aplicacdo das medidas e
sangdes previstas na legislagio vigente.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente declaragcdo para que produza os
efeitos legais cabiveis.

Caraguatatuba, de de 2026.

NOME DO(A) REPRESENTANTE LEGAL

Cargo

NOME DA ENTIDADE
CNPJ:

Pagina 39 de 39



		2026-09-23T13:57:49-0300
	ALEXANDRE BARROQUEIRO DE CARVALHO:16232611802




