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Saúde: 
Ampliação de 

Serviços e Qualidade 
no Atendimento

•	 A área da Saúde concentrou esforços na expansão de serviços, na prevenção de doenças 
e na melhoria da infraestrutura, garantindo acesso facilitado a cuidados essenciais em 
toda a região. Além de reforçar a doação de sangue em parceria com o Hemocentro de 
Taubaté e iniciar as eleições para os Conselhos Gestores da Saúde, houve a inauguração 
de um novo Laboratório de Análises Clínicas. As atividades de adoção de animais e en-
caminhamentos para castração também foram mantidas.

•	 Foram distribuídas mais de 2,8 milhões de unidades de medicamentos.
•	 A vacina contra a dengue foi ampliada para pessoas com 59 anos.
•	 O novo Laboratório de Análises Clínicas tem capacidade para três mil exames diários e 

90 mil exames/mês.
•	 A unidade móvel do Ministério da Saúde do Programa “Agora Tem Especialistas” che-

gou à cidade com 60 atendimentos por dia, durante 30 dias na Praça da Cultura, bene-
ficiando pacientes das quatro cidades do Litoral Norte.

•	 Nove bairros receberam debates durante a 10ª Pré-Conferência de Saúde.
•	 As ações de adoção resultaram em 15 animais que ganharam um novo lar.
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Turismo: 
Promoção de Destinos 

e Fortalecimento 
de Eventos

•	 O Turismo municipal reforçou a presença da cidade em importantes eventos e guias 
estaduais, destacando tanto o calendário festivo tradicional quanto a inovação em atra-
ções para diferentes públicos. A “Rota das Quermesses” promove grandes celebrações 
como a XXXV Festa do Divino Espírito Santo e 173ª Festa de Santo Antônio. A cidade 
também fortaleceu sua posição no segmento de turismo da longevidade durante a Expo 
Fórum 60+ 2026.

•	 Caraguatatuba ganhou destaque no Guia de Experiências Turísticas do Estado de São 
Paulo.

•	 O Festival Rock Beer teve quatro dias de programação e mobilizou 12 atrações musicais, dez es-
tandes de bebidas artesanais, nove estandes gastronômicos e um estande de doces.

•	 O Complexo Turístico do Camaroeiro recebeu o evento “Food Trucks” por cinco semanas.
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Urbanismo:  
Aprovação de Projetos 
e Fiscalização Urbana

•	 A área de Urbanismo manteve um ritmo intenso na aprovação de novos projetos, além de 
garantir a conformidade com as normas municipais por meio de ações de fiscalização de 
posturas e obras.

•	 Foram aprovados 65 alvarás, totalizando 14.020,87 metros quadrados, e emitidos 48 habite-
-se, somando 15.535,03 metros quadrados.

•	 A Diretoria de Terras concluiu 44 processos de guia de emplacamento e 13 processos de 
desdobro, além de emitir sete certidões de numeração.

•	 A fiscalização realizou 45 autos de intimação e autuação.
•	 Foram emitidos oito autos por construção sem projeto aprovado e um auto por construção 

em desacordo com o projeto aprovado.
•	 A Fiscalização de Obras efetuou quatro embargos, sendo registrado um auto por desrespei-

to ao embargo.
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Fundacc:  
Valorização Cultural 

e Acesso à Arte
•	 O Teatro Mario Covas recebeu um público de 2.773 pessoas, que prestigiaram a programa-

ção de seis espetáculos e shows realizados no período.
•	 A Oficina de Elaboração de Projetos Culturais contou com a participação de um público de 

25 pessoas.
•	 Vinte pessoas participaram do Workshop para Credenciamento de Artistas e Fazedores de 

Cultura.
•	 Polo Cultural Profª Adaly Coelho Passos e MACC – Museu de Arte e Cultura de Caraguatatu-

ba receberam 1.763 pessoas.
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Defesa Civil:   
Prevenção, 

Monitoramento 
e Resposta às 
Ocorrências

•	 A Central 156 registrou seis atendimentos realizados pela equipe.
•	 Foram efetuadas duas avaliações de risco estrutural em edificações.
•	 A equipe realizou uma avaliação técnica pós-incêndio.
•	 As ocorrências envolvendo insetos peçonhentos somaram 34 atendimentos.
•	 Houve o registro de uma queda de árvore no período.
•	 Foram conduzidas oito vistorias de árvores em áreas de PQI.
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Segurança e Mobilidade: 
Patrulhamento 

Preventivo e Gestão 
do Trânsito

•	 As ações de Segurança e Mobilidade Urbana focaram na intensificação do patrulhamento 
ostensivo pela Guarda Civil Municipal (GCM) e na gestão eficiente das vias públicas. O tra-
balho conjunto resultou na retirada de criminosos das ruas e na recuperação de patrimô-
nio, além de garantir o suporte necessário em ocorrências viárias para a fluidez do trânsito 
na cidade.

•	 A GCM efetuou a prisão de 17 indivíduos no período.
•	 As equipes da Guarda Municipal conseguiram êxito na recuperação de três veículos.
•	 Foram realizados 63 atendimentos relacionados a ocorrências de trânsito.
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Fundo Social: 
Promoção da Cidadania 

e Solidariedade
•	 As ações do Fundo Social concentraram-se na promoção do bem-estar familiar, na valoriza-

ção das mulheres empreendedoras e no lançamento de campanhas de solidariedade. Com 
eventos dedicados à celebração do Dia das Mães e o início da mobilização para a arrecada-
ção de agasalhos, a entidade reforçou seu papel no suporte assistencial e no fortalecimento 
dos vínculos comunitários em diversos polos da cidade.

•	 Cerca de 200 famílias participaram da comemoração antecipada do Dia das Mães no Polo 
Cultural do Barranco Alto.

•	 O Dia da Beleza às Mães foi realizado na sede da entidade durante a Feira de Produtos Arte-
sanais, com foco em mulheres empreendedoras.

•	 Foi lançada a Campanha do Agasalho 2026, sob o tema “Doe com amor, faz bem fazer o 
bem”, com arrecadações previstas até o dia 31 de julho.
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Sepedi:
Inclusão, Acessibilidade 

e Garantia de Direitos
•	 A Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiência e do Idoso (Sepedi) intensificou em 

maio de 2026 suas ações de suporte direto e articulação intersetorial, visando garantir a 
proteção e o bem-estar de seus públicos-alvo. O trabalho técnico envolveu desde atendi-
mentos individualizados até a supervisão rigorosa de instituições conveniadas e o apoio 
estratégico à rede pública regional.

•	 A equipe técnica registrou um total de 600 atendimentos individualizados, contemplando 
195 pessoas idosas, 369 pessoas com deficiência e 36 usuários que apresentam ambas as 
condições.

•	 O setor de recepção registrou um expressivo volume de interações, totalizando 1.030 aten-
dimentos realizados por diversos canais. A maior parte das demandas ocorreu de forma 
presencial (785), complementada por 200 contatos via WhatsApp e 45 atendimentos tele-
fônicos. Além do suporte direto, a equipe gerenciou processos de identificação e acesso a 
direitos e benefícios culturais e de mobilidade.

•	 No âmbito da CIPTEA, foram protocoladas dez novas solicitações, 34 movimentações de 
documentos e a confecção de 30 carteiras.

•	 A área de Cultura emitiu 76 novas credenciais e realizou 53 renovações.
•	 Quanto ao Transporte, foram processadas 45 novas credenciais e 79 encaminhamentos para 

renovação junto à concessionária.
•	 Foram registrados 107 protocolos de recebimento de documentação diversa.
•	 A acessibilidade foi garantida por meio de sete atendimentos com intérprete de Libras.
•	 O programa Praia Acessível recebeu um total de 36 visitantes.
•	 A Diretoria de Projetos de Acessibilidade realizou o atendimento de 60 pessoas.
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Planejamento: 
Participação Popular 
e Gestão Estratégica

•	 Foram iniciadas as audiências públicas descentralizadas com foco na elaboração da Lei de 
Diretrizes Orçamentárias (LDO) 2027, instrumento estratégico que estabelece as metas or-
çamentárias para o próximo exercício.
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Serviços Públicos: 
Zeladoria, Organização 

e Valorização 
dos   Bairros

•	 A Secretaria de Serviços Públicos intensificou os trabalhos de zeladoria e manutenção em 
diversos núcleos urbanos, priorizando a limpeza pública e a conservação de espaços co-
muns para garantir a qualidade de vida da população. As ações abrangeram desde a remo-
ção de descartes irregulares até intervenções diretas na infraestrutura de bairros em todas 
as regiões da cidade.

•	 A Operação Cata-Treco percorreu os bairros para a coleta programada de materiais inserví-
veis.

•	 As frentes de Zeladoria e Manutenção Urbana realizaram serviços de roçada, limpeza de 
valetas e pintura de guias em pontos estratégicos.
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Administração: 
Fortalecimento 

da Gestão e 
Desenvolvimento 

Profissional
•	 A Secretaria de Administração concentrou esforços na recomposição do quadro de pesso-

al e na qualificação contínua dos servidores, além de estabelecer diretrizes fundamentais 
para a valorização e o bem-estar dos profissionais da rede municipal.

•	 Houve um reforço na equipe com a integração de 21 beneficiários do PEAD e 26 estagiários.
•	 A capacitação alcançou 195 agentes administrativos da Educação em temas como Gestão 

de RH, Saúde e Segurança no Trabalho e Gestão Documental.
•	 Foram definidas as diretrizes para a concessão de jornada de trabalho reduzida a servidores 

com deficiência ou com dependentes na mesma condição.
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Educação: 
Qualidade no Ensino 
e Desenvolvimento 

dos Estudantes
•	 A rede municipal de ensino consolidou em maio de 2026 um amplo cronograma de supor-

te pedagógico e assistência estudantil, abrangendo desde o fornecimento de alimentação 
escolar especializada até o reconhecimento do desempenho acadêmico em competições 
nacionais. As ações focaram na garantia de recursos essenciais para a permanência e o de-
senvolvimento de milhares de alunos, integrando projetos interdisciplinares de cidadania 
e meio ambiente em todas as unidades escolares.

•	 A rede de ensino registrou o atendimento de 20.722 alunos, abrangendo desde a Educação 
Infantil até a modalidade EJA.

•	 A Alimentação Escolar forneceu 56.848 refeições diárias, incluindo 470 dietas específicas e 
a distribuição de 40 toneladas de hortifruti.

•	 O benefício do passe escolar foi garantido para 27.250 estudantes das redes municipal, es-
tadual e federal.

•	 Foi iniciado o cronograma de entrega de Uniformes Escolares, com a distribuição de 2.247 
kits em quatro unidades de ensino.

•	 Projetos voltados à Cidadania, Cultura e Meio Ambiente foram implementados com aten-
dimento integral em toda a rede municipal.

•	 Na Olimpíada Brasileira de Matemática, dez estudantes da rede municipal receberam pre-
miação nacional e 20 alunos foram destacados em nível estadual.
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Esporte:  
Inclusão Social e Alto 

Rendimento
•	 O setor de Esportes promoveu a integração social e o alto rendimento por meio da oferta 

diversificada de modalidades e da modernização de espaços esportivos. Com um expressi-
vo número de inscritos e a revitalização de equipamentos públicos, a cidade reafirmou seu 
compromisso com a prática esportiva em diversos bairros, além de garantir suporte logísti-
co para que atletas locais representassem o município em competições por todo o Estado.

•	 A rede conta com 9.261 alunos inscritos, distribuídos em 45 modalidades e 20 núcleos es-
portivos.

•	 Foi realizada a entrega da reforma e revitalização do campo de futebol society do Jota.
•	 Mais de três mil pessoas participaram das atividades do Dia Internacional do Desafio.
•	 A equipe feminina de voleibol garantiu vaga na final dos Jogos da Juventude do Estado de 

São Paulo.
•	 Foram 567 atletas transportados para competições em 38 cidades paulistas.
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Tecnologia da Informação:  
Inovação, Segurança e 
Transformação Digital

•	 A área de Tecnologia da Informação atuou na proteção do ambiente digital e na viabilização 
de infraestrutura tecnológica para eventos estratégicos e ações de cidadania. Além de ga-
rantir a segurança cibernética com o bloqueio de milhares de ameaças, a equipe forneceu 
suporte técnico essencial para o Cerimonial da Presidência da República e realizou a recu-
peração crítica de sistemas e dados após incidentes físicos, avançando também na moder-
nização da rede de telefonia municipal.

•	 Foram bloqueadas 3.526 ameaças, incluindo Phishing, Malware, fraudes e processos mali-
ciosos.

•	 A Ação Cidadania na Ponte Seca recebeu estrutura de 12 computadores, duas impressoras 
e link de rede para o atendimento de cerca de mil pessoas.

•	 Na Ação Cidadania do Coliseu (Perequê-Mirim), foram instalados cinco computadores e 
uma impressora, beneficiando aproximadamente duas mil pessoas.

•	 Houve a reativação da telefonia e rede de dados da SEMMAP após a ocorrência de um in-
cêndio.

•	 Foram configurados e entregues 185 aparelhos telefônicos para a migração das linhas ana-
lógicas para o sistema VoIP.

•	 Houve o desenvolvimento de três softwares: Migração Cuidado Integrado (Sepedi), Cara-
guaDigital (Gabinete do Prefeito) e Estratégia Digital (Cidadão).
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Meio Ambiente:   
Sustentabilidade, 

Conservação e 
Desenvolvimento Rural

•	 As ações voltadas ao Meio Ambiente e à Agricultura em maio de 2026 priorizaram a fisca-
lização ambiental, o suporte ao produtor rural e o fortalecimento de programas de cons-
cientização e coleta seletiva. O trabalho integrado incluiu desde a imunização do rebanho 
local e a capacitação para o fomento da agricultura familiar até a expansão da logística de 
resíduos nos Ecopontos e a realização de mutirões de limpeza por toda a cidade.

•	 Foram emitidos 21 notificações e autos de infração ambiental no período.
•	 A equipe técnica elaborou 20 Pareceres de Diretrizes Ambientais.
•	 Houve a emissão de 24 autorizações para supressão de vegetação e manejo de árvores em 

áreas públicas e particulares.
•	 Foram concedidas seis Licenças de Operação.
•	 O setor prestou suporte técnico em Planos de Correção de Solo para propriedades rurais.
•	 A vacinação contra brucelose beneficiou dez produtores rurais com a imunização de 50 be-

zerras.
•	 Foi realizada a capacitação do programa Alimenta Cidades, visando integrar a Agricultura 

Familiar à rede de assistência social.
•	 Em parceria com a Educação, foi lançado o projeto Gincana Descarte Certo para conscien-

tização nas escolas.
•	 A Patrulha Agrícola manteve o atendimento regular aos produtores do município.
•	 Os Entrepostos do Porto Novo e Camaroeiro receberam o suprimento de 16.640 kg de gelo.
•	 Os Ecopontos registraram a coleta de 3.970 kg de resíduos recicláveis.
•	 Foram realizados 19 mutirões de limpeza, resultando na retirada manual de 794 kg de resí-

duos.
•	 O Parque Natural Municipal do Juqueriquerê registrou a presença de 331 visitantes no pe-

ríodo.
•	 Foi realizado um Mutirão de Atendimento da Defesa Agropecuária ao longo do mês de maio.
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Social:    
Assistência, Inclusão 

e Garantia de Direitos
•	 A área Social intensificou a rede de proteção e assistência em todo o município, focando 

no acolhimento de famílias em situação de vulnerabilidade e no fortalecimento de progra-
mas de segurança alimentar e combate à violência. Com a expansão da infraestrutura de 
atendimento e ações integradas de cidadania, a cidade garantiu suporte essencial e acesso 
a direitos fundamentais em diversas regiões.

•	 Foram realizados 7.545 atendimentos pelas unidades do CRAS, abrangendo o município de 
norte a sul.

•	 O setor do CadÚnico registrou um total de 638 atendimentos no período.
•	 O Programa Viva Leite distribuiu 7.365 litros de leite, beneficiando 492 crianças.
•	 Foram fornecidas 59 passagens interestaduais para garantir o deslocamento seguro de pes-

soas em situação de vulnerabilidade.
•	 A Campanha Maio Laranja promoveu ações de conscientização e combate ao abuso e ex-

ploração sexual de crianças e adolescentes.
•	 Houve a inauguração do novo CRAS no bairro Morro do Algodão.
•	 O programa Ruas da Esperança realizou uma ação integrada mobilizando equipes em três 

regiões da cidade.
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Governo:     
Qualificação, 

Empreendedorismo 
e Geração de

Oportunidades 
•	 A Secretaria de Governo ampliou em maio de 2026 as ações voltadas ao desenvolvimento 

econômico, geração de emprego, qualificação profissional e apoio ao empreendedorismo. 
Por meio da atuação integrada do PAT, CATE, Sala do Empreendedor, Banco do Povo e Se-
brae Aqui, a pasta fortaleceu o acesso da população aos serviços de empregabilidade, cré-
dito e capacitação, além de promover iniciativas em parceria com instituições de ensino e 
desenvolvimento empresarial.

•	 Os serviços do PAT, CATE, Sala do Empreendedor, Banco do Povo e Sebrae Aqui realizaram 
mais de 1.240 atendimentos à população.

•	 Foram efetuados mais de 478 encaminhamentos para oportunidades no mercado de traba-
lho.

•	 O CATE captou 64 vagas de emprego e registrou 60 contratações efetivadas no período.
•	 O Banco do Povo disponibilizou R$ 83,9 mil em crédito para empreendedores e pequenos 

negócios.
•	 Foram promovidos cursos de qualificação profissional nas áreas de funilaria de brilho, al-

moxarife, estoquista e instalação de ar-condicionado, em parceria com o SENAI, ETEC e 
Instituto Federal.

•	 O programa Profissionaliza Caraguá formou 26 alunos em duas turmas do curso de Funila-
ria de Brilho e iniciou novas capacitações voltadas à qualificação da mão de obra local.

•	 A Secretaria também apoiou ações de incentivo ao empreendedorismo feminino, com a 
realização da oficina “Mulher de Negócios – Trajetórias de Valor”, em parceria com o Sebrae.
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