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ATA 724 da REUNIAQ EXTRAORDINARIA DO COMUS - Conselho Municipal de Saide de
Caraguatatuba, realizada no dia 19 de novembro de 2025, as 14h realizada de forma hibrida na sala de
reunido da UPA central - Avenida Maranhdo, 451 - Jardim Primavera. Conselheiros presentes:
Representantes do Poder Piblico: Sra. Derci de Fatima Andolfo (suplente); Sra. Valéria Cristiane Rosa e
Silva (Titular), Sr. Guilherme Amaral Garrido (Suplente), Dr. Leopoldo Perazzo Pizzoli (Titular);
Representante das Entidades Filantropicas Prestadora de Servigo ao SUS: Sr. Marco Tulio da Costa
(Suplente); Representantes dos Profissionais da Satide: Sra. Thais Harumi Sato (Titular), Sra. Gilda Maria
Cortez (Titular); Representantes das Entidades ou Associagdes de Assisténcia 4 Saude: Sra. Sonia Regina
Zillig Silva Pedro (titular); Representantes das Sociedades Amigos de Bairros: Cilmara de Oliveira dos
Santos (Titular), Denny Barbosa - Aldenice Laurentino Barbosa (Titular); Representantes das Ent. E Assoc.
de Represent. de Portadores de Deficiéncia e/ou Patologia: Sra. Raquel Luis Barboza (Titular);
Representantes dos Sindicatos ou Associagdes dos Empregados do Municipio: Sr. Rodoaldo Graciano
Fachini (Titular), Sr. Valdenir Batista dos Santos (Suplente); Representantes de Ent. ou Associagdo dos
Aposentados do Municipio: Sr. Luis Carlos Gongalves (Titular); Representante dos Sindicatos ou
AssociagBes Pationais do Municipio: Sr. Eduardo Meirelles (Titular); Representante dos Clubes de
Servigos ou Movimentos Comunitarios Sociais e Populares ou Entidades de Defesa e de Classe: Sr. Renato
Santos de Souza (Suplente). Pauta: Analise da LOA 2026. Aos dezenove dias do més de novembro do
ano de dois mil e vinte e cinco, reuniu-se extraordinariamente o Conselho Municipal de Saltde de
Caraguatatuba (COMUS), em formato hibrido (presencial e virtual). A reunido teve inicio com atraso
justificado para a composi¢do de quérum, sob a presidéncia da Sra. Cilmara Oliveira dos Santos. 1.
EXPEDIENTE .E INFORMES INICIAIS A Presidente Cilmara iniciou os trabalhos verificando a
presenga dos conselheiros online e presenciais, confirmando a existéncia de quérum regimental para a
instalagdo da sessdo e deliberagdo. A pauta principal da reunifo foi a apresentagdo, discussdo e deliberagio
sobre a Lei Orgamentaria Anual (LOA) para o exercicio de 2026. 2. ORDEM DO DIA: ANALISE DA
LOA 2026 A Presidente e a equipe técnica apresentaram o resumo da LOA 2026, destacando que a pega
orgamentaria € o elo entre a decisdo politica e a capacidade financeira do municipio. Foi detalhada a
composigdo das receitas da satde, divididas entre Fonte 1 (Municipal/Tesouro), Fonte 2 (Estadual) e Fonte
5 (Federal). 2.1." Detalhamento das Receitas: Foi explicado que a Fonte 1 ¢ composta por impostos
(IPTU, ITBI, ISSQN, IR) e transferéncias constitucionais, sobre as quais incide a aplicagdo minima de 15%
em saude (atualmente trabalhando-se com cerca de 20%). Foram citadas as receitas vinculadas federais f
(Blocos de Atengdo Primaria, Média e Alta Complexidade, Vigilancia em Saude, Assisténcia Farmacéutica
e Gestdo do SUS) e estaduais (programas especificos e contrapartidas). 2.2. Apresenta¢io do Parecer da
Comissdo de Orgamento e Finangas: A Conselheira Elisabeth apresentou o relatério da Comissdo de
Or¢amento e Finangas, datado de 18 de novembro de 2025. A anélise técnica da consolida¢do da LOA
2026 apontou um orgamento final da Secretaria de Saide de R$ 340.024.875,96, sendo R$ 229,1 milhdes -
de Fonte Livre ¢ R$ 110,8 milhdes de Fonte Vinculada. O parecer destacou preocupagdes € apontamentos
criticos, a saber: Cortes em Areas Essenciais: Foram identificadas redugdes significativas nas dotasdes
para Assisténcia Farmacéutica (A¢do 2510), Aten¢do Basica (Agdo 2511) e Infraestrutura e Manutenga
(Agdo 2512 — corte de RS 5,7 milhdes na fonte livre). Aumentos Administrativos: Em contrapagtida acy
cortes, observou-se aumento nas despesas de Gestdo Administrativa (A¢do 2509) e na Média
Complexidade (Fonte Vinculada). Infraestrutura: Houve debate sobre a precariedade de unidades
saude, especificamente a UPA e UBS do Massaguagu, cujas reformas ou novas construgdes ndo ficaram
claras na previsdo orgamentdria, apesar de constarem em planos anteriores. Recursos Humanos: Foi
levantada a questdo da defasagem salarial dos servidores da salde, sem aumento real desde 2011 e sem
reajuste significativo desde 2022, acumulando perdas inflacionarias. 2.3. Recomendag¢des e Propostas:
Diante dos dados, a Comissédo e a Presidéncia propuseram as seguintes recomendagdes para deliberagdo do
Plenério: Revisdo dos Cortes: Necessidade de rever os cortes na atengéo basica, assisténcia farmacéutica e
infraestrutura para ndo comprometer o atendimento a populagdo. Corregiio Salarial: Inclusdo na LOA
2026 da corregdo salarial dos servidores da satde (estatutarios e CLT), garantindo a revisdo geral anual e
valorizagdo profissional. Solidariedade: Registro de solidariedade aos demais servidores publicos
municipais em suas reivindicagdes. Responsabilizagio: Alerta de que o ndo atendimento das
recomendagdes pode implicar em responsabilizagdo administrativa, civel e penal dos gestores, conforme
legislagdo vigente (Lei 8.142/90 e LC 141/2012). Foi debatido que o Conselho ndo aprovaria o

remanejarprento da contragartida municipal integrante da verba MAC sem amparo legal, pois isso colocaria
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em risco o servigo. 3. DELIBERACAO E VOTACAO Apés os debates, a Presidente Cilmara colocou em
votagdo o Parecer do Conselho Municipal de Satide, que unifica o relatério da Comissdo de Finangas com
as propostas da Presidéncia (incluindo a questdo salarial e a manutengdo das unidades). Os conselheiros
citados nominalmente durante a chamada de votagdo: Raquel, Renato, Sonia, Leopoldo, Eduardo, Luis,
Thais, Valéria, Gilda, Rodoaldo, Marco, Derci, Denny e Cilmara manifestaram seus votos favoraveis.
Resultado: O parecer, contendo as ressalvas e recomendagdes apresentadas, foi APROVADO POR
UNANIMIDADE. 4. ENCAMINHAMENTOS FINAIS: Ficou definido que a deliberagdo seria
encaminhada imediatamente para a Audiéncia Piblica na Cimara Municipal, a realizar-se na mesma data a
noite. A Presidente informou também sobre a necessidade de representagfio junto ao Tribunal de Contas
(TC) via pessoa fisica (CPF da presidente), dada a auséncia de CNPJ préprio do Conselho, para formalizar
dentincias e acompanhamentos. Distribui¢do dos recursos fixados na Lei Orgamentaria Anual de 2026 para
as principais agdes da Secretaria Municipal de Satde, conforme andlise técnica do COMUS: - Média e Alta
Complexidade recebeu o maior volume de recursos: R$ 188,2 milhdes, o que representa mais da metade do
orgamento da saude. - Gestdo Administrativa aparece com R$ 72,8 milhdes, superando significativamente

areas como Atengdo Baésica (R$ 26,9 milhGes) e Assisténcia Farmacéutica (R$ 13 milhdes). - Infraestrutura .

e Manutengéo das Unidades de Saude foi fixada em apenas R$ 5,2 milhdes, o que reforga a urgéncia das@

recomendagdes do COMUS para recomposi¢dio. - Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria, somadas, ndo
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ultrapassam R$ 5,4 milhdes, apesar de sua importancia estratégica na prevengéio. Resumo dos principais &

ajustes orgamentérios identificados na LOA 2026 da Secretaria Municipal de Saude, evidenciando cortes
em dareas essenciais e acréscimos em agdes especificas. - Servigos de Média e Alta Complexidade

concentram R$ 188,2 milhdes, representando mais de 55% do orgamento da satide. - Gestdo Administrativa N\

da SESAU recebeu R$ 72,8 milhdes, superando significativamente areas assistenciais como: - Atengio
Basica: R$ 26,9 milhdes, - Assisténcia Farmacéutica: R$ 13 milhdes, - Infraestrutura e Manutengo: R$ 5,2
milhdes, - Vigilancia Epidemiologica e Sanitaria: R$ 5,4 milhdes somados, - Transporte de Pacientes: R$
4,9 milhdes. Reforga a necessidade de revisdo dos cortes, recomposi¢io de 4reas essenciai
monitoramento da eficiéncia administrativa, conforme deliberado pelo COMUS. Nada mais havend
tratar, a Presidente agradeceu a presenga de todos e encerrou a reunidio as 16h51. Eu, Milena Sales
de Oliveira, Secretaria Executiva, lavrei a presente ata que, apds lida e aprovada, serd assinada pe
presentes.

Sr. Sérgio Arnaldo Braz (Titular) AUSENTE
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Dr. Leopoldo Perazzo Pizzoli (Titular) LS T
Sr. Marcio Dobal de Oliveira (Titular) //AUSENTE

Sr. Marco Tulio da Costa (Suplente) v/

Sra. Gilbevania Maria Francelino (Titular) AUSENTE

Sra. Maria Lucia de Melo (Suplente) AUSENTE

Sra. Angelita Leda Costa dos Santos (Titular) AUSENTE

Sra. Thais Harumi Sato (Titular)

Sra. Simone de Souza Fraga e Silva (Titular) JUSTIFICADA
Sra. Gilda Maria Cortez (Titular) [ A~
Sra. Karina Moreira Sobreira (Suplente) “AUSENTIY
Sra. Ofélia Cecilia Grelet (Suplente) AUSENTE
Sra. Irene da Rocha Pascoal (Suplente) AUSENTE

Sra. Elaine Maria Santos (Suplente) AUSENTE  ,

Sra. Sonia Regina Zillig Silva Pedro (Titular) W@'
Sra. Cilmara Oliveira Santos (Titular) & Hnair{ e, - , '

Sra. Denny Barbosa - Aldenice Laurentino Barbosa (Titular)
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Sr. Claudio Benedito Guarnieri (Suplente)

AUSENTE

Sra. Cecilia Maria Guarnieri (Suplente)

AUSENTE

Sra. Raquel Luis Barboza (Titular)

Sr. Guilherme de Souza Mendes (Suplente)

Sr. Rodoaldo Graciano Fachini (Titular)
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Sr. Valdenir Batista dos Santos (Suplente)

Sra. Thifany Felix Guimaraes (Titular) AUSENTE
Sr. Adelson Marcelo Leite (Titular) h AUSENTE
Sr. Luis Carlos Gongalves (Titular) \ ’_&

Sr. Eduardo Meirelles (Titular) \ 9

Sr. Luis Augusto Nascimento Santos (Suplente) ' YAUS$ENTE
Sra. Maria das Mercés Rojas Marin Serra (Titular) AUSENTE

Sr. Renato Santos de Souza (Suplente)




