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ATA COMDEFI N2 175 DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

Aos dezesseis dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte cinco as nove horas e

trinta minutos, na Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do

Idoso, teve inicio a reunido do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia de

Caraguatatuba com a presenca dos seguintes Conselheiros representantes do Poder

Publico: Carla Vasconcelos Ferreira Freire; Felipe Leite Magalhdes Daniel; Marcia

Denise Gusmao Coelho; Adriana Ranieri Valentin de Oliveira; Luciana Moura da Silva;

Priscila Moraes Lopes; Selma Hecher e Jefferson Rocha Calza. Representantes da

Sociedade Civil: Mécia Policarpo Quirino; Luna Sales Ferreira Barbosa; Edriano Lucas da

Silva; Cristiane da Silva Cordeiro; Cilmara Oliveira dos Santos e Lidiane Dias dos Anjos e

Irene Cintra. A Presidente do Conselho senhora Priscila Moraes Lopes da as boas

vindas a todos os Conselheiros, agradece a presenca e deseja uma boa reunido a

todos. A Presidente solicita ao Secretério Executivo que faga a leitura da Ata da ultima
Reunido, Ata COMDEFI N2 174 de 16 de Outubro de 2025, apds a leitura a Ata é
aprovada e passa para recolher assinatura. Dando continuidade a Presidente solicita

ao Secretario Executivo que seja feito a leitura do Extrato Bancario do Fundo Municipal
da Pessoa com Deficiéncia, Agéncia 1741-8 Conta 30759-9 Banco do Brasil com Valor
total de RS 107.852,87 (cento e sete mil oitocentos e cinqiienta e dois reais e oitenta e

sete centavos). A Presidente fala sobre a realizagdo do Setembro Verde “més de

inclusdo da Pessoa com Deficiéncia” que foi mais uma vez um ponto alto da politica
publica da Pessoa com Deficiencia no municipio, onde foram realizadas 7 palestras,
nos CRAS e duas no Centro Universitario Mddulo, agradece a e a Secretaria Municipal

de Assisténcia Social por abrir os CRAS e os Nucleos nos bairros para a agdo chegar em

todas as regides. Em nome da Conselheira Lidiane, agradece ao Centro Universitdrio

Modulo por ter oportunizado um horario pela manha e um a noite para pegar turmas
de cursos diferentes e a equipe da SEPEDI pelo empenho durante o més todo. A
Presidente fala que o Setembro Verde é um momento de muita visibilidade da luta da

pessoa com deficiéncia e que a gente tem conseguido ano a ano aumentar as agoes e

assim diretamente impactar mais pessoas falando sobre as barreiras de inclusdo e

como fazer para transformar os espagos, ambientes e as pessoas para transformar

uma cidade mais inclusiva e desmistificar preconceitos antigos. A Presidente cobra a

adesdo de mais Conselheiros nas agdes, fala que foram acfes durante todas as

semanas do més, em vdrios bairros diferentes e que dayi

sim para ter mais
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conselheiros presentes. Fala que quando vocé vai a campo falar sobre o tema vocé vé
a importancia dessas acbes. Sabe que todos sdo ocupados, que o Conselho é
voluntdrio, mas o Conselho exige atencdo e participagdo, e solicita mais participagdo
nas proximas acdes. A Presidente fala da necessidade da Criagdo da Comissao do Plano
de Acdo COMDEFI 2026, esta na hora de fazer o planejamento estratégico das agdes
do Conselho que norteard o Conselho no proximo ano, colocado em aberto ficou
composta da seguinte maneira: Cilmara, Marcella, Lidiane, Priscila, Felipe e Selma. Na
Sequencia a Presidente passa palavra para a senhora lvy Monteiro Malerba Secretaria
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia e do ldoso para apresentagdo do
Relatério de Atividades da Secretaria referente ao Primeiro Semestre. A senhora Ivy
cumprimenta a todos, diz ser sempre um prazer estar neste Conselho e se diz muito
feliz de ver tanta participacdo, reunides com quorum e as coisas funcionando. Dando
inicio a apresentacdo lvy faz uma breve introdugdo falando do histérico da SEPEDI
desde sua fundacdo, sobre a instalacido deste Conselho e os avancgos da politica publica
da pessoa com deficiéncia no municipio. Ivy relata que encontrou a Secretaria com um
or¢amento muito pequeno para este ano e que foi preciso fazer um bom
planejamento estratégico para realizar as agbes, fala com muita felicidade sobre a
reativacdo da Praia Acessivel que esta a todo vapor atendendo de quinta a domingo,
um servigo incrivel, fala que estd trabalhando para a reativagao do Espago Aventura da
Praca Sensorial que estdo desativadas e precisam de uma boa reforma. Ivy fala sobre
0s convénios com as instituicbes como Acalento, Lar S3ao Francisco e APAE que

com a Secretaria e também fala sobre os beneficios oferecidos pela Secretaria como a
emissdo da CIPTEA, credencial de cultura e o vale transporte, fala sobre o numero de

desenvolvem projetos diretamente na politica da pessoa com deficiéncia em parceria\
\

atendimentos realizado pelas técnicas, referente a denuncia de violéncia e reunides
concentradas com outras Secretarias para solucdo de casos. Ivy fala o Setembro Verde
foi muito importante para Secretaria estar indo em todos os territérios do municipio
levando informag3o sobre o combate ao capacitismo e ao preconceito e fala que esta
trabalhando no planejamento e articulagdo da programacgdo da Semana de Valorizagao
da Pessoa com Deficiencia que sera realizada na primeira semana de Dezembro e
conta com a participacdo de todos. A Conselheira Cilmara pede a palavra e elogia o
vanguardismo e arrojo da senhora lvy de criar a pasta especifica da pessoa com
deficiéncia e da pessoa idosa no municipio, algo que resultou numa melhoria
significativa na politica publica conhecida e admirada por todgs, dentro e fora do
municipio, Cilmara deseja boa sorte a Secretdria nesta_nova etapa que esta se
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iniciando neste novo momento de Caraguatatuba. A Presidente agradece a
apresentacao da senhora lvy, fala que é muito importante dar ciéncia e conhecimento
aos Conselheiros sobre quais sdo e como sdo feitos os servicos oferecidos pela
Secretaria, alem de dar transparéncia também fortalece a rede de atendimento a
pessoa com deficiéncia. A Secretdria aproveita a oportunidade para parabenizar a
Presidente pela condugdo nos trabalhos sabe que lidar com conselho nem sempre é
facil, a articulagdo para realizagdo de agdes exige uma boa comunicacao e também
elogia o trabalho do Secretdrio Executivo, e se despede de todos se colocando a
disposicdo. Na seqliéncia a Presidente fala sobre a realizacdo da Semana de
Valorizagcdo da Pessoa com Deficiencia que serd realizado na primeira semana de
Dezembro de 2025 em referencia o dia 03 de Dezembro, dia internacional da Pessoa
com Deficiéncia. A Presidente informa que tem se reunido coma equipe da secretaria
para articular agdes que visem promover a inclusdo social e sensibilizar a sociedade
sobre o os direitos da pessoa com deficiéncia de trabalhar, de estudar, participar de
atividades comunitarias, oficinas arte cultura e lazer e esportivas. A Presidente informa
que ja estd agendado abertura do evento no dia 03 de Dezembro quarta feira no
Teatro Mario Covas, ainda esta sendo fechada a programagdo, mas deve haver uma
abertura com atragdo cultural e uma palestra, também esta previsto caminhada para
chamar a atengdo da populagdo e dar visibilidade a causa e finalizar com atividades
recreativas na Praia Acessivel. Para semana de Valorizagdo também esta sendo
preparada a Balada Inclusiva no CIAPI. Para tanto a Presidente solicita a aprovacdo da
Utilizagao do recurso do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiencia para aquisicdo de
camisetas e um banner para utilizagdo da equipe de trabalho durante a semana. A
Conselheira Cilmara pede a palavra e solicita ao Secretdrio Executivo que faga a leitura
do Email sobre seu parecer sobre a utilizagdo do recurso. O Secretdrio Executivo faz a
leitura na integra e destaca os pontos. A Conselheira fala no email que a utilizagéo
deve ser cautelosa e deve ser cuidadosamente avaliada quanto a sua efetividade e
alinhamento com os objetivos do Fundo. A conselheira sugere que esta proposta seja
reavaliada, considerando alternativas que possam agregar maior valor social e
funcional a Semana de Valorizagdo, tais como: Aquisi¢cdo de tecnologia assistiva, como
leitores de tela, lupas eletrénicas, cadeiras de rodas, aparelhos auditivos e softwares
de comunicagdo alternativa; Oficinas de capacitagdo e inclusdo produtiva, voltadas a
formagdo profissional, empreendedorismo e empregabilidade de pessoas com
deficiéncia; Adaptagdo de espacos publicos e instituicdes, com instalagdo de rampas,
pisos tateis, sinalizacdo acessivel e banheiros adaptados;
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educativas com acessibilidade garantida, como intérpretes de Libras, audiodescrigdo,
materiais em braille e leitura facil; Campanhas de conscientizagdo e combate ao
capacitismo, com distribuicdo de materiais informativos acessiveis e rodas de conversa
com protagonismo das pessoas com deficiéncia. A Presidente responde a Conselheira
afirmando que o trabalho que a SEPEDI esta planejando para a Semana se trata
exatamente do que estd escrito como sugestdo no Email lido, como a¢do no teatro de
carater informativo, sensibilizador e motivacional, acdo de cultura e lazer como a
caminhada e atividades na praia acessivel entre outras. A Presidente afirma que o que
esta descrito no email ndo esta sendo deixado de fazer, jd esta programado para ser
realizado, e que a contribuicdo este ano para Semana de Valorizagdo da Pessoa com
Deficiencia € a compra das camisas para equipe de trabalho que ira realizar essas
acoes e o banner para identificar e dar visibilidade a Politica Publica. A Presidente
solicita ao Secretdrio Executivo que proceda a votagdo nominal. Posto em votagdo é
aprovado a utilizacdo do recurso para aquisicdo das camisas e banners pela maioria
com apenas dois votos contra a utilizagdo, das Conselheiras Cilmara e Marcela.
Finalizando a reunido a Presidente registra o recebimento de duas denuncias uma
referente a uma idosa com deficiéncia usudria desligada do Centro Dia. No dia 16 de
julho de 2025 o municipe solicitou esclarecimentos do porque sua mde seria desligada
do servigo do Centro Dia. Foi encaminhada a SEPEDI solicitagdo de esclarecimentos.
Em 23 de Julho através do Oficio 177 a SEPEDI responde. E depois no Oficio SEPEDI N2
209 informando que o Ministério Publico concordou com a argumentacdo apresentada
pela SEPEDI e arquivou o processo. A Segunda denuncia foi realizada por Servidora
Publica Autista registra ocorréncia de capacitismo e discrimina¢do em razdo da sua
deficiéncia em um episddio dentro do ambito da Prefeitura. A dendncia recebida dia 6
de Outubro, encaminhada para SEPEDI e foi enviada notificacdo a Secretaria Municipal
de Educagdo solicitando esclarecimentos sobre o ocorrido. Nada mais a ser tratado, eu
Lucas de Carvalho Pinto lavro esta Ata que vai por mim assinada e pelos demais
pres;;ntes. /

“Lucas de Carvalho Pinto Priscila Moraes Lopes

— . -
Carla Vascoﬁgfg's Ferreira Freire

Marcid Denise Gusmao Coelho

oura da iI/va Sel ech
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