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ATA n2 01/2025 da REUNIAO ORDINARIA DO CMER - Conselho Municipal de Esporte e Recreacido,
realizada no dia 09 de setembro de 2025, as 9 horas de forma presencial - Avenida José Herculano,
n? 50 — Jardim Brithania. Conforme disposto no Decreto Municipal n? 2.302, de 19 de agosto de
2025. Conselheiros presentes: | - Representantes do Poder Publico - Secretario Municipal de
Esporte e Recreacdo: Claidio Miguel Marques Longo (Titular) e Rubens Antonio de Castro
(Suplente); Representantes da Secretaria Municipal de Esporte e Recreacdo: Anderson Nunes
Cabral (Titular), Evandro do Nascimento (Suplente) e Mdrcia Ferreira Tietzmann (Titular), Jodo Igor
Ferreira Caetano da Silva (Suplente); Representantes da Secretaria Municipal de Educacdo: Luiz
Claudio de Carvalho (Titular) e Felipe Leite Magalhdes Daniel (Suplente); Representante da
Secretaria Municipal de Fazenda: Leandro Martelli (Suplente); Il - Representantes da Sociedade

Civil — Representantes das Entidades Esportivas conveniadas ou parceiras, que atuam com equipes
de competicdo representativas: Fldvio Roberto de Matos (Suplente); Representantes dos
Profissionais _de Educacdo Fisica: Danilo de Oliveira (Suplente); Representantes de Entidades
Representativas dos |dosos: Antonio Carlos Dias da Silva (Titular) e Representantes de Entidades
Representatividades das Pessoas com Deficiéncia: Fernanda da Silva Ramiro (Titular) e Lucas Santos
Pereira (Suplente). Auséncias justificadas: Representantes de Sociedade Amigos (Associacdes) de
Bairro: Alex Sandro dos Santos (titular) e Clarice Parra (Suplente); Ouvinte: Simone Silva —
Secretaria de Governo. A reunido Ordinaria foi conduzida pelo Presidente que confere o quorum e N
;

inicia a reunido, as 9h10m. Pauta: Apresentacdo dos novos membros — Decreto n? 2.302/2025 -

foi realizado a leitura e solicitado a apresentagdo individual dos presentes. Pauta: Apresentagao da
LOGOMARCA - Sr Rubens informa que foi solicitado a Secretaria de Comunicacdo a confecgdo de
layout para o Conselho Municipal de Esporte e Recreagdo, e faz a apresentagdo em duas versoes:
fundo azul e outro branco, disponibilizando no grupo do whatsapp. A plendria se manifesta por
unanimidade a nova Logomarca. Pauta: Definicdo do Calenddrio de reunides em 2025 — O 5r
Presidente inicia esclarecendo as diversas atividades que vem ocorrendo na Secretaria tornando
invidvel um calendario fixo de reunides ordindrias mensais, solicitando que as mesmas sejam
bimestrais ou preferencialmente trimestrais, podendo ser convocadas extraordinariamente em
qualquer tempo pela secretaria ou pelo plendrio conforme demandas. Sr Rubens pontua a situagao
precaria que a atual gestdo encontrou a sede e dependéncias do esporte, com falta de matériais e
equipamentos. O Sr Presidente expde que os funcionarios de diversas dreas se dispuseram em <
mutirdes para a limpeza das dreas; Esclarece ainda que com o termino do Contrato entre a
Prefeitura a NOVA ONDA no final de janeiro do corrente ano, a mesma levou diversos materiais e
equipamentos, sucateando ainda mais a Secretaria. Sr Anderson chega a reunido atrasado e
informa que n3o teve conhecimento prévio da referida reunido e se desculpa. Sra. Priscila informa

que como o suplente Sr Evandro j& se fazia presente desde o inicio o mesmo continuara tendo @]
direito a voz e voto. O Sr presidente retoma enfatizando que foi remanejado recursos do esporte

para ser aplicado na salde e que os eventos que vem sendo realizados sdo feitos de maneiras
muito responsdveis e com pouco recurso; Explana que ocorreu um Edital de contratacdo para
professores e formadores esportivos no regime CLT, contando atualmente com 58 profissionais, /1
com direitos trabalhistas (férias, 132, FGTS, etc...) com saldrios referentes ao piso da categoria, com

um custo aproximado de RS 200.000,00/més, e que acredita que tem conseguido suprir o que vinha
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‘colocado em votagdo: Proposta 1 = 1 voto e Proposta 3 = 8 votos. Ficando aprovado que as

sendo feito pela antiga empresa no que tange a numero de profissionais e/ou modalidades
ofertadas, salientando que anteriormente os funcionarios eram contratados através de MEI, onde
os valores eram inferiores e/ou desproporcional entre os pares, sem direitos trabalhistas e/ou
compativeis aos valores de mercado da categoria; Os custos eram em torno de RS
1.500.000,00/més, conforme plano de trabalho existente, e que a Prefeitura/ Secretaria ndo tem
recursos fisicos/orgamentdrios para arcar, sendo invidvel sua continuidade, e que a gestdo dos
servi¢os ocorrendo pela Secretaria gerou uma economia. Sr Rubens esclarece que vem trabalhando
num Edital para chamamento de AssociagGes e/ou Entidades, com o objetivo de selegdo projetos
por modalidades afins e que precisara deste colegiado para analise e aprovagdo dos mesmos;
Coloca que a secretaria ja vem trabalhando na minuta de um Regimento Interno para o CMER que
sera apresentado na préxima pauta, uma vez que ndo tem conhecimento e/ou conseguiu localizar o
referido documento e assim tornar as decisdes do pleno de forma mais celebre; Informa que a
Secretaria pretende retomar a Bolsa Atleta que foi descaracterizado anteriormente, e com novas
diretrizes, bem como a Lei de Incentivo Fiscal a fim de captar recursos. Sra. Priscila esclarece que
no artigo 79, | — da Lei n? 782/1999 esta previsto reunides ordinarias mensais, e que esta
deliberagdo do plenario, bem como possiveis apontamentos que poderdo surgir na analise e
constru¢do do Regimento Interno, sendo assim, so serd solicitado a alteragdo/atualizacdo
posteriormente da referida Lei, junto ao Chefe do Executivo. Sr Presidente retoma a palavra e
coloca trés propostas: 1 — reunido mensal, 2 — reunido bimestral e 3 — reunides trimestrais,

reunides ocorrerao trimestralmente a partir da presente data, sendo respectivamente nos meses
de setembro, dezembro, marco e junho, nas 22 terca feiras as 9h. O Sr. Presidente informa que
estara ocorrendo nos proximos dias as Audiéncias Publicas da LOAS 2026, onde estdo previstas
varias obras voltadas ao Esporte, pedi a divulgacdo entre os pares e a presenca. Pauta: Prestacéo
de Contas: Janeiro a Agosto/ 2025 - Sr. Presidente da inicio enfatizando o que ja foi dito
anteriormente que a Secretaria teve seu or¢amento reduzido e que os gastos praticamente alem
dos previstos na manuteng¢do da secretaria, estdo sendo alocados e priorizados na arbitrag
inscrigdes a menores de idade nas competigGes juntos as associa¢es e federacdes onde eleva o
nome do municipio, tais gastos ndo superam RS 140.000,00, e que a maior parte dos
transportes/veiculos utilizados na locomogao dos atletas tem sido realizado por veiculos cedidos da
Educacdo e pontualmente pela Salde, ndo acarretando gastos ao Esporte; Esclarece que temos
profissionais desempenhando atividades junto a FUNDACC, Educagdo e SEPEDI; Informa ainda que @)

!

estabeleceu parcerias junto ao MODULO/Universidade Cruzeiro do Sul e UNITAU, nas &reas de
fisioterapia, enfermagem e medicina; Buscado recursos com parcerias e emendas parlamentares;
Expde algumas experiéncias pessoals que teve como dirigente de algumas modalidades
representando inclusive o Brasil fora do pais e a escassez de recursos; Salienta que ja ocupou a
posicao de Secretario do Esporte no municipio em outra Gestdo, bem como sua trajetdria no que
tange ao Esporte nas diversas esferas de governo. Sr. Luiz Claudio solicita esclarecimentos a cerca
de uma funcionaria da Educacdo que compete em alto rendimento arcando com todas as despesas,
e que muitas vezes acabam confrontando com seus dias de trabalho e que esta tendo problemas no
ponto, e nas competi¢des que participa leva o nome do municipio sem nenhuma ajuda de cm. Sr.
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83  Rubensinforma que tem uma Lei Municipal onde prevé e aborda tais assuntos. Sr Presidente coloca
84  ainda que existe previsdo na Lei Pelé, onde deve ser estudado o que pode ser aplicado; Sra, Marcia
85 coloca que com a saida da NOVA ONDA e o chamamento dos novos profissionais pelo Edital, a
86  secretaria fez um mutirdo para realizar inscricdes/cadastro nas modalidades ofertadas de maneira
87  manual uma vez que o arquivo de dados dos alunos ndo foi disponibilizado pela referida empresa,
88 onde num primeiro momento acabou ocasionando transtornos porem exitosos; Informa que o
89 atendimento médico realizado aos novos alunos ocorreram através de disponibilizagdo de um
90 profissional médico da Satide onde fez o atendimento aqui mesmo no Esporte, ndo criando maiores
91 problemas junto as Unidades de Satide do municipio, e que ja estavam procurando amparo junto as
92  legislagdes vigentes um questionario auto preenchimento pelo aluno de suas condigBes fisicas para
93 a pratica de algumas modalidades, sem efetivamente a necessidade de consulta junto ao
94  profissional médico. Dirimidos todos os pontos referentes a pauta em questdo, dando como
95  apresentado, passamos para a proxima. Pauta: Propostas de Atividades — 22 Semestre/2025 - Sr.
96  Presidente inicia que além das ja iniciadas e que ainda vdo decorrer até o final do exercicio ja
97  previstas no calendario esportivo, tem buscado através dos seus contatos junto ao comité esportivo
98 a qual também pertence em Brasilia, parcerias para a realizagdo de um Congresso Esportivo de
99 grande proporgdo junto a regido com palestrantes de notoriedade, porem tais gastos de
100  alimentacso, transporte, acomodacdo, entre outros ainda ndo estavam orcados ou planilhados;
101 Retomada do SEPUCA jogos entre funcionérios/secretarias, nas diversas modalidades;
102 Comemoracdo do Dia do Esportista, porem com algumas alteragdes na premiagdo. Sr. Rubens
103 coloca que aos longos dos anos a premiagdo perdeu um pouco o foco da efetiva missdo, onde tem
104 relato de varios esportivas premiados em niveis estaduais e/ou até nacionais porem sem 0
105  reconhecimento a nivel municipal, criando certa insatisfagdo e descredibilidade a premiagao.

106  Dirimidos todos os pontos referentes a pauta em questdo, dando como apresentado, passamos
107  para a proxima. Pauta: Inicio dos trabalhos para elaboragdo do Regimento Interno do CMER -

108 Presidente coloca que como dito anteriormente foi elaborado MINUTA de Regimento Interno ao
109 CMER afim de dar maior celeridade as decisdes do conselho, distribuindo copia do referjdo
110 documento aos presentes para acompanhamento da leitura. Sr Rubens enfatiza que o documento
111 foi elaborado por ele e a Sra. Priscila; Dando inicio a leitura enfatizando alguns pontos durante a
112 leitura e se revezando entre o Presidente e a Sra. Priscila, a respectiva leitura. Sra. Fernanda expde
113 que tém ocorrido algumas alteragdes nas siglas utilizadas em referencia ao deficiente e ao idoso,
114  bem como a comemoracio alusiva aos 10 anos da Lei de Inclusdo e algumas vertentes de
115 rediscussdo onde a mesma deve ser atualizada; PCD — Pessoas Com Deficiéncia, que estava se

)

116  evitando a sigla por haver constrangimento e ndo consenso entre 0s deficientes, explanando
117  algumas situagdes. Sr Presidente sugere que seja levado a Sra. lvy Secretaria da devida pasta, que @/

e

118  seja pensado numa capacitagdo aos funcionarios do Esporte e se possivel expansivel aos demais
119  funciondrios da Prefeitura, sobre estas atualizagdes, para que no dia a dia de atendimento a
120  populacdo, ndo ocorra constrangimento. Sra. Simone coloca que recentemente ouve uma
121 reclamacdo junto aos canais de Ouvidoria da Prefeitura sobre o trato no atendimento junto ao um
122  autista e sua mie, por determinada pasta, que também entendia necessario. Sr. Anderson relata

algumas situagdes ja ocorridas no ato de inscrigao no Esporte, e que sempre é trabalhado e/ou
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encaminhado devidamente sinalizado o nivel/grau de deficiéncia as modalidades esportivas e/ou
contra referenciado a SEPEDI. Sr. Presidente solicita entre os presentes, quem teria interesse e
disponibilidade para compor o Grupo de Trabalho, afim de estudar a referida minuta, para
posteriormente ser deliberada pelo pleno em reunido extraordindria. Sra. Fernanda e Sr Luiz
Claudio se disponibilizaram. Sra. Priscila esclarece que montara um grupo de whatsapp, para
encaminhar os documentos e agendamento de encontros. O Sr Antonio do segmento de Entidades
Representativas dos Idosos expde a situagdo do seu suplente Nelson Leonel de Carvalho, onde o
mesmo ndo tem mais participado dos eventos para a pessoa idosa no referido exercicio e sem
contato telefénico, solicitando a sua substituicdo. O plendrio em consenso aceita e pedem nova
indicacio do segmento. O Presidente agradece a presenca de todos e encerra a reunido as
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