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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2.686, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023.

“Autoriza o Poder Executivo a instituir nas escolas da rede
municipal de ensino o sinal luminoso”.

Autor: Renato Leite Carrijo de Aguilar.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito
Municipal de Estincia Balnearia de Caraguatatuba, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, FAZ saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instalar
campainhas luminosas em todos os espagos comuns das escolas
da rede municipal de ensino, visando garantir a equidade de
organizagdo temporal em relagdo a rotina escolar dos alunos
com necessidades educacionais especiais (NEE's).

Art. 2° A Secretaria Municipal de Educagao ficara responsavel
pelo estudo e organizagdo para implantagdo das campainhas
luminosas.

Art. 3° A repeti¢@o dos sinais luminosos sera concomitante ao
sinal sonoro realizado durante os intervalos escolares.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a
presente Lei no que entender necessario.

Art. 5° As despesas decorrentes com a aplica¢do da presente
Lei correrdo por conta de verbas proprias do orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 17 de outubro de 2023.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

LEIN°2687, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023.

“Dispoe sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social,
institui o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de
Caraguatatuba e da outras providéncias.”

Autor: Orgio Executivo.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnedaria de Caraguatatuba, usando
das atribui¢des que lhe s@o conferidas por Lei, FAZ SABER
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona ¢ promulga a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do
Estado, ¢ Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que

prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto
integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para
garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia
social realiza-se de forma integrada as politicas setoriais,
tais como assisténcia social, satde, educacdo, seguranga
alimentar, habitacdo, trabalho e renda, esporte, cultura e lazer,
dentre outras, garantindo minimos sociais € provimento de
condi¢des para atender contingéncias sociais ¢ promovendo a
universaliza¢ao dos direitos sociais, observando os objetivos,
principios e diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n°. 8.742,
de 7 de dezembro de 1993.

] CAPITULO NI X
DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Secéo I
DAS INSTANCIAS

Art. 3° A Politica Municipal de Assisténcia Social de
Caraguatatuba tem como instidncias de execugdo de suas
acdes, controle social de deliberacdo colegiada e instrumento
de captacdo ¢ aplicagdo de recursos, respectivamente:

I - O Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;
II - O Conselho Municipal de Assisténcia Social- COMAS;
III - O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Secao 11
DOS OBJETIVOS

Art. 4° A Politica Municipal de Assisténcia Social de
Caraguatatuba tem por objetivos:

I - a protegdo social, que visa a garantia da vida, a redugdo de
danos e a prevengao da incidéncia de riscos, especialmente:

a)aprotecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia,
a juventude e a terceira idade;

b) o amparo as criangas, aos adolescentes e jovens em
vulnerabilidade social e riscos;

¢) a promogao da integracdo ao mercado de trabalho;

d) ahabilitacdo e reabilitagao social das pessoas com deficiéncia
¢ a promogdo de sua integra¢do a vida comunitaria;

IT - a vigilancia socioassistencial, que visa a producdo,
sistematizagdo, analise e dissemina¢do de informagdes
territorializadas das situa¢des de vulnerabilidade e risco que
incidem sobre familias e individuos e dos eventos de violagao
de direitos em determinados territorios, além de monitorar e
avaliar os servicos ofertados pela rede socioassistencial;

III - a defesa de direitos, que visa a garantia do pleno acesso
aos direitos no conjunto das provisdes socioassistenciais.
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Secio 111
DOS PRINCIPIOS

Art. 5° A Politica Municipal de Assisténcia Social de
Caraguatatuba rege-se pelos seguintes principios:

I - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica;

II - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o
destinatario da ag@o assistencial alcancavel pelas demais
politicas publicas;

III - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia ¢ ao
seu direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como
a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer
comprovagdo vexatoria de necessidade;

IV - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminacdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia
as populagdes urbanas e rurais;

V - divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e
projetos assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo
Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

Secao IV
DAS DIRETRIZES

Art. 6° Sdo diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia
Social de Caraguatatuba:

I - descentralizagdo politico-administrativa e comando tnico
das agdes na esfera municipal;

II - participagdo da populacdo, por meio de organizacdes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle das
acoes;

III - primazia da responsabilidade do Estado na condugao da
politica de assisténcia social.

. CAPITULOIII _
DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL —
SUAS NO MUNICIPIO

_ Secaol -
DA GESTAO E DA ORGANIZACAO

Art. 7° A gestdo das agdes na Politica de Assisténcia Social
¢ organizada sob a forma de sistema descentralizado e
participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n°® 8.742,
de 7 de dezembro de 1993 e alteragdes, cujas normas gerais ¢
coordenacdo sdo de competéncia da Unido.

Paragrafo iinico. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos,
pelos respectivos conselhos de assisténcia social e pelas
organizagdes da sociedade civil e organizagdes de assisténcia
social abrangidas pela Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro
de 1993 e alteragdes.

Art. 8 O Municipio de Caraguatatuba atuara de forma
articulada com as esferas federal e estadual, observadas as
normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os
servigos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em
seu ambito.

Paragrafo tinico. O o6rgdo responsavel pela execugdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social de Caraguatatuba ¢é a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 9° Sdo objetivos do SUAS:

I - consolidar a gestdo compartilhada, o cofinanciamento
e a cooperacgdo técnica entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios que, de modo articulado, operam a
protecao social ndo contributiva e garantem os direitos dos
usuarios;

II - estabelecer as responsabilidades da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios na organizagao, regulagao,
manutencao e expansao das a¢des de assisténcia social;

II - definir os niveis de gestdo, de acordo com estigios
de organizagdo da gestdo e ofertas de servigcos pactuados
nacionalmente;

IV - orientar-se pelo principio da unidade e regular, em
todo o territério nacional, a hierarquia, os vinculos e as
responsabilidades quanto a oferta dos servicos, beneficios,
programas e projetos de assisténcia social;

V - respeitar as diversidades culturais, étnicas, religiosas,
socioecondmicas, politicas e territoriais;

VI - reconhecer as especificidades, iniquidades e desigualdades
regionais e municipais no planejamento e execugéo das agdes;

VII - assegurar a oferta dos servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social;

VIII - integrar a rede publica e privada, com vinculo ao SUAS,
de servigos, programas, projetos ¢ beneficios de assisténcia
social;

IX - implementar a gestdo do trabalho e a educagdo permanente
na assisténcia social;

X - estabelecer a gestdo integrada de servigos e beneficios;

XI - afiangar a vigilancia socioassistencial e a garantia de
direitos como fungdes da politica de assisténcia social.

Art. 10. Sao principios organizativos do SUAS:

I-universalidade: todos tém direito a protegao socioassistencial,
prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a
autonomia do cidaddo, sem discriminacdo de qualquer espécie
ou comprovagao vexatoria da sua condigio;

II - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem
exigéncia de contribuigdo ou contrapartida, observado o que
dispde o art. 35, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 -
Estatuto do Idoso;

III - integralidade da protecdo social: oferta das provisdes em
sua completude, por meio de conjunto articulado de servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integracdo e articulagdo da rede
socioassistencial com as demais politicas e 6rgdos setoriais;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles
que estiverem em situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal
e social.

Art. 11. Sdo segurancas afiangadas pelo SUAS:

I - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e
servigos para a realizag@o da protegado social basica e especial,
devendo as instalacdes fisicas e a agdo profissional conter:

a) condicdes de recepgio;

b) escuta profissional qualificada;
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¢) informacao;

d) referéncia;

e) concessao de beneficios;

f) aquisigdes materiais ¢ sociais;

g) abordagem em territdrios de incidéncia de situacdes de
risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia
de individuos e familias sob curta, média e longa permanéncia;

II-renda: operada por meio da concessao de auxilios financeiros
e da concessdao de beneficios continuados, nos termos da
lei, para cidaddos ndo incluidos no sistema contributivo de
protegdo social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes
do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e
para o trabalho;

III - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige
a oferta publica de rede continuada de servigos que garantam
oportunidades e ac¢do profissional para:

a) a construgdo, restauracdo e o fortalecimento de lacos
de pertencimento, de natureza geracional, intergeracional,
familiar, de vizinhanga e interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e
de projetos pessoais e sociais de vida em sociedade;

IV - desenvolvimento de autonomia: exige acdes profissionais
e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o
exercicio do protagonismo, da cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a
dignidade humana, protagonismo e certeza de protegdo social
para o cidadao e a cidada, a familia e a sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e
qualidade, nos lagos sociais, para os cidaddos e as cidadas sob
contingéncias e vicissitudes;

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a
oferta de auxilios em bens materiais e em pecunia, em carater
transitorio, denominados de beneficios eventuais para as
familias, seus membros e individuos.

Art. 12. Sao diretrizes estruturantes da gestdo do SUAS:

I - primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da
politica de assisténcia social;

II - descentralizag@o politico-administrativa e comando tinico
das acdes em cada esfera de governo;

III - financiamento partilhado entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios;

IV - matricialidade sociofamiliar;
V - territorializagao;

VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e
sociedade civil;

VII - controle social e participagdo popular.

Art. 13. Sao principios éticos para a oferta da protecdo
socioassistencial no SUAS:
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I - defesa incondicional da liberdade, da dignidade da pessoa
humana, da privacidade, da cidadania, da integridade fisica,
moral e psicologica e dos direitos socioassistenciais;

IT - defesa do protagonismo e da autonomia dos usuarios e
a recusa de praticas de carater clientelista, vexatorio ou com
intuito de benesse ou ajuda;

III - oferta de servigos, programas, projetos e beneficios
publicos gratuitos com qualidade e continuidade, que garantam
a oportunidade de convivio para o fortalecimento de lagos
familiares e sociais;

IV - garantia da laicidade na relacdo entre o cidaddo e o Estado
na prestagdo e divulgagdo das agdes do SUAS;

V - respeito a pluralidade e diversidade cultural,
socioecondmica, politica e religiosa;

VI - combate as discriminag¢des etarias, étnicas, de classe
social, de género, por orientacdo sexual ou por deficiéncia,
dentre outras;

VII - garantia do direito a receber dos orgdos publicos e
prestadores de servigos o acesso as informagdes e documentos
da assisténcia social, de interesse particular, ou coletivo, ou
geral, que serdo prestadas dentro do prazo da Lei n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacao) e a
identifica¢do daqueles que o atender;

VIII - protegdo a privacidade dos usuarios, observando o sigilo
profissional, preservando sua intimidade e op¢do e resgatando
sua historia de vida;

IX - garantia de atengdo profissional direcionada para a
construcdo de projetos pessoais e sociais para autonomia e
sustentabilidade do usuario;

X - reconhecimento do direito dos usuarios de ter acesso a
beneficios e a renda;

XTI - garantia incondicional do exercicio do direito a participagao
democratica dos usudrios, com incentivo e apoio a organizacao
de foruns, conselhos, movimentos sociais e cooperativas
populares, potencializando praticas participativas;

XII - acesso a assisténcia social a quem dela necessitar, sem
discriminacdo social de qualquer natureza, resguardando
os critérios de elegibilidade dos diferentes beneficios e as
especificidades dos servigos, programas e projetos;

XIII - garantia aos profissionais das condi¢des necessarias
para a oferta de servigos em local adequado e acessivel aos
usuarios, com a preservacdo do sigilo sobre as informagdes
prestadas no atendimento socioassistencial, de forma a
assegurar o compromisso €tico e profissional estabelecidos na
Norma Operacional Bésica de Recurso Humanos do SUAS -
NOB-RH/SUAS;

XTIV - disseminagdo do conhecimento produzido no ambito do
SUAS, por meio da publicizagao e divulgacao das informagdes
colhidas nos estudos e pesquisas aos usuarios e trabalhadores,
no sentido de que estes possam usa-las na defesa da assisténcia
social, de seus direitos e na melhoria da qualidade dos servigos,
programas, projetos e beneficios;

XV - simplifica¢do dos processos ¢ procedimentos na relagdo
COmM 08 USUArios No acesso aos servi¢os, programas, projetos e
beneficios, agilizando ¢ melhorando sua oferta;

XVI - garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa, com
qualidade, agilidade e continuidade;

XVII - prevaléncia, no ambito do SUAS, de agdes articuladas
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e integradas, para garantir a integralidade da protecdo
socioassistencial aos usuarios dos servigos, programas,
projetos e beneficios;

XVIII - garantia aos usuarios do direito as informagdes do
respectivo historico de atendimentos, devidamente registrados
nos prontuarios do SUAS.

Art. 14. O SUAS no ambito do Municipio Caraguatatuba
organiza- se pelos seguintes tipos de prote¢ao:

I - protecio social basica: conjunto de servigos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir
situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de
aquisicdes e do desenvolvimento de potencialidades e do
fortalecimento de vinculos familiares € comunitarios;

II - protecao social especial: conjunto de servigos, programas
e projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstru¢ao
de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisigdes e a protecao
de familias e individuos para o enfrentamento das situag¢des de
violéncias e violagdes de direitos, a qual divide-se em:

a) média complexidade: oferecem atendimento a familias ou
individuos cujos direitos tenham sido violados e cujos vinculos
familiares e comunitarios estejam fragilizados ou rompidos,
demandando atencdo especializada e individualizada, bem
como acompanhamento continuo e monitorado.

b) alta complexidade: garantem protecdo integral a familias
e individuos que se encontram sem referéncia, em situagao
de risco pessoal e social, necessitando serem retirados de seu
nucleo familiar ou comunitario.

Art. 15. A prote¢do social basica compde-se dos seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros
existentes ou que vierem a ser instituidos:

I - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia —
PAIF;

II - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV;

III - Servigo de Prote¢do Social Basica no Domicilio para
Pessoas com Deficiéncia e Idosas.

§ 1° O Servigo de Prote¢do e Atendimento Integral a Familia
— PAIF deve ser ofertado exclusivamente nos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS’s.

§ 2° Os servigos socioassistenciais de protegdo social basica
poderao ser executados por equipes volantes.

Art. 16. A protecao social especial sera composta dos seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros
existentes ou que vierem a ser instituidos:

I - Proteg@o social especial de média complexidade:

a) Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias
e Individuos — PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;
¢) Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento
de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida e de

Prestagao de Servigos a Comunidade;

d) Servigo de Prote¢do Social Especial para Pessoas com

Deficiéncia, Idosas e suas Familias;
e) Servigo Especializado para Pessoas em Situag@o de Rua;
II - Protecdo social especial de alta complexidade:

a) Servigos de Acolhimento Institucional, nas seguintes
modalidades: Abrigo Institucional, Casa Lar e Casa de
Passagem;

b) Servigos de Acolhimento em Republica;

¢) Servigo de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas
e Emergéncias.

Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente
nos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia
Social - CREAS.

Art. 17. Os servigos complementares, no ambito do Municipio
de Caraguatatuba, sdo aqueles ndo contemplados pela
Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, mas que
integram a rede socioassistencial do Municipio, atendendo a
individuos e familias que se encontram em situagao de privacao,
vitimizacao, exploragdo, vulnerabilidade social, exclusdo pela
pobreza, risco pessoal e social em qualquer momento e ciclo
de vida, adotando estratégias e metodologias especificas de
acordo com a realidade do municipio.

Paragrafo tinico. O Municipio tem autonomia, a partir da
avaliacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e com
base em dados da vigilancia socioassistencial, para instituir
novos servigos que atendam as necessidades locais.

Art. 18. As protegdes sociais basica e especial, bem como
os servigos complementares, serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelo Poder
Publico ou por meio de organizagdes da sociedade civil ou
entidades de assisténcia social habilitadas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, executoras da Politica
de Assisténcia Social vinculadas ao SUAS, sob gestdo do
Municipio, respeitadas as especificidades de cada servico,
programa ou projeto socioassistencial.

§ 1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado
da oferta de servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social mediante a articulagdo entre todas as
unidades do SUAS.

§ 2° A vinculagdo ao SUAS ¢ o reconhecimento pela Unido,
em colaboragdo com o Municipio, de que a organizagdo da
sociedade civil ou entidade de assisténcia social integra a rede
socioassistencial.

Art. 19. Servigos socioassistenciais ofertadas pelo SUAS
sdo atividades continuadas que visem a melhoria de vida da
populagdo e cujas acdes, voltadas para as necessidades basicas,
observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na
Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, na Tipificacao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais e demais normativas,
inclusive as do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. Nao integram o trabalho social nos servigos
da Politica Municipal de Assisténcia Social o acompanhamento
de agdes de reintegragdo de posse, a emissdo de laudos,
pareceres ou declaragdo de hipossuficiéncia, a implantagdo
ou a gestao de Residéncia Terapéutica, entre outros referentes
a outras politicas publicas setoriais, salvo previsdo legal ou
determinag¢@o judicial em contrario.

Art. 20. As unidades publicas municipais instituidas no
ambito do SUAS e que integram a estrutura administrativa do
Municipio sdo o Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
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CRAS e o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS.

Paragrafo tunico. As instalagdes das unidades publicas
municipais devem ser compativeis com o0s servigos neles
ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e ambientes
especificos para recepgao e atendimento reservado das familias
e individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e
com deficiéncia, observadas as normas gerais.

Art. 21. As protecdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) eno Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS), respectivamente, ¢ pelas organiza¢des da
sociedade civil ou entidades de assisténcia social habilitadas
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base
territorial, localizada em areas com maiores indices de
vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagdo dos
servigos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a
prestagdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais
de protegdo social basica as familias.

§ 2° O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia e gestao
municipal, destinada a prestacdo de servigos a individuos e
familias que se encontram em situagdo de risco pessoal ou
social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam
intervengdes especializadas da protecdo social especial.

§ 3° Os CRAS’s e os CREAS’s sdo unidades publicas estatais
instituidas no ambito do SUAS, que possuem interface com as
demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os
servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 22. A implantacao das unidades de CRAS e CREAS deve
observar as seguintes diretrizes da Vigilancia Socioassistencial:

I - territorializagdo: oferta capilarizada de servigos com areas
de abrangéncia definidas baseada na logica da proximidade
do cotidiano de vida dos cidadaos, respeitando as identidades
dos territorios locais e considerando as questdes relativas
as dinamicas sociais, distancias percorridas e fluxos de
transportes, com o intuito de potencializar o carater preventivo,
educativo e protetivo das a¢des em todo o municipio, mantendo
simultaneamente a énfase e prioridade nos territorios de maior
vulnerabilidade e risco social;

II — universalizacdo: a fim de que a protecdo social basica ¢ a
protecao social especial sejam asseguradas na totalidade dos
territorios dos municipios ¢ com capacidade de atendimento
compativel com o volume de necessidades da populacdo e em
observancia a NOB/RH/SUAS;

III - regionalizagdo: participacdo, quando for o caso, em
arranjos institucionais que envolvam municipios circunvizinhos
¢ o0 governo estadual, visando assegurar a prestagdo de servigos
socioassistenciais de protegdo social especial cujos custos
ou baixa demanda municipal justifiquem rede regional e
desconcentrada de servigos no ambito do Estado.

Art. 23. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas
pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia na forma
das Resolucdes n° 269, de 13 de dezembro de 2006, n°® 17, de
20 de junho de 2011 e n° 9, de 25 de abril de 2014, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 24. Compete ao Municipio, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social:

I — regulamentar e destinar recursos financeiros para custeio
dos beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei Federal
8.742, de 07 de dezembro de 1993 e alteragdes, mediante
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS;

IT - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-
funeral;

IIT - estabelecer prioridades e metas visando a prevengao
e ao enfrentamento da pobreza, da desigualdade, das
vulnerabilidades e dos riscos sociais e executar os projetos
de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizagdes e entidades de assisténcia social;

IV - atender as demandas socioassistenciais de carater de
emergéncia;

V - prestar os servi¢os socioassistenciais de que trata o art. 23,
da Lei Federal 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e alteragdes,
a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais € 0s
servigos complementares definidos pelo Municipio;

VI - cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servicos,
programas e projetos de assisténcia social, em ambito local;

VII - realizar o monitoramento e a avaliagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

VIII - estruturar, implantar e implementar a Vigilancia
Socioassistencial em ambito municipal;

IX - implantar sistema de informagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo para promover o aprimoramento,
qualificagdo e integracdo continuos dos servicos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do
SUAS e Plano Municipal de Assisténcia Social;

X - implementar a gestao do trabalho e a educacao permanente;

XI - normatizar, regular, coordenar ¢ executar a Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a
Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica
Estadual de Assisténcia Social, observando as deliberagoes
das conferéncias nacional, estadual e municipal de assisténcia
social e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

XII - cofinanciar, em conjunto com a esfera federal e estadual,
a Politica Municipal de Educagdo Permanente, com base nos
principios do NOB- RH/SUAS, coordenando-a e executando-a;

XIII - realizar a gestdo municipal do Beneficio de Prestagdo
Continuada - BPC, garantindo aos seus beneficiarios e
familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial;

XIV - realizar, em conjunto com o Conselho Municipal de
Assisténcia Social, as conferéncias municipais de assisténcia
social;

XV - gerir, de forma integrada, os servicos, beneficios e
programas de transferéncia de renda de sua competéncia;

XVI - realizar a gestdo financeira e contabil do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, bem como expedir os atos
normativos a sua gestdo, sob orientacdo e controle do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

XVII - gerir, no ambito municipal, o Cadastro Upico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e
programas de transferéncia de renda federal, estadual ou
municipal;
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XVIII - organizar a oferta de servigos de forma territorializada,
em areas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o
diagnostico socioterritorial;

XIX - organizar, coordenar, articular, acompanhar e monitorar
a rede de servigos da protecdo social basica e especial;

XX - organizar e coordenar o SUAS em ambito municipal,
observando as deliberagdes e pactuagdes de suas respectivas
instancias;

XXI - elaborar anualmente a proposta orcamentdria da
assisténcia social no Municipio, inclusive quanto aos
recursos destinados Fundo Municipal de Assisténcia Social,
submetendo-a ao Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XXII - garantir que a elaboragdo da peca orgamentaria
esteja de acordo com o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Or¢amentarias ¢ Plano Municipal de Assisténcia Social e
compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do
SUAS;

XXIII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso
de pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao SUAS,
aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e
pactuado na CIB;

XXIV - elaborar e cumprir o Pacto de Aprimoramento do
SUAS, contendo:

a) acdes de estruturagdo e aperfeicoamento do SUAS em
ambito local,;

b) planejamento ¢ acompanhamento da gestdo, organizagdo
e execucdo dos servigos, programas, projetos e¢ beneficios
socioassistenciais;

XXV - elaborar e executar a Politica Municipal de Recursos
Humanos da Assisténcia Social, de acordo com a NOB/RH -
SUAS;

XXVI - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, em
conformidade com a Politica Municipal de Assisténcia Social
e com o deliberado nas conferéncias municipais de assisténcia
social, submetendo-o a aprovacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, bem como executa-lo;

XXVII - aprimorar 0s equipamentos € servigos
socioassistenciais, observando 0s indicadores de
monitoramento e avaliacdo pactuados;

XXVIII - alimentar e manter atualizado:
a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia
Social — CNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei
Federal n° 8.742, 07 de dezembro de 1993;

¢) conjunto de aplicativos do Sistema de Informacdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS;

XXIX - prover a infraestrutura necessaria ao funcionamento
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive para
as despesas referentes a passagens e didrias de conselheiros
representantes do governo ou da sociedade civil, no exercicio
de suas atribuicoes;

XXX - garantir a integralidade da protecdo socioassistencial a
populacdo, primando pela qualificagdo dos servigos do SUAS,
exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre
a Unido, Estados e Municipio;

XXXI - instituir e garantir capacitagdo para gestores,
trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagdes, usuarios
e conselheiros de assisténcia social;

XXXII - garantir o comando tnico das agdes do SUAS em
ambito local;

XXXIII — garantir a instituicdo e funcionamento do:

a) Conselho Municipal de Assisténcia Social, de composi¢ao
paritaria entre governo e sociedade civil;

b) Fundo Municipal de Assisténcia Social, constituido como
unidade orcamentaria e gestora, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

¢) Plano Municipal de Assisténcia Social,

XXXIV - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do
atendimento nos servigos socioassistenciais, com respeito as
diversidades em todas as suas formas;

XXXV - definir, em seu nivel de competéncia, os indicadores
necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento
e avaliagdo;

XXXVI - implementar os protocolos pactuados na Comissao
Intergestores Bipartite - CIB e na Comissdo Intergestores
Tripartite - CIT;

XXXVII - promover a integragdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social com outros sistemas publicos que fazem
interface com o SUAS, bem como a articulacdo intersetorial
do SUAS com demais politicas publicas, com o sistema de
garantias de direitos e sistema de Justiga;

XXXVIII - promover a participagdo da sociedade,
especialmente dos wusudrios, na elaboragdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

XXXIX - assumir as atribui¢des, no que lhe couber, no
processo de municipalizacdo dos servigos de protecao social
basica;

XL - participar dos mecanismos formais de cooperagao
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente
os servigos de referéncia regional, definindo as competéncias
na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XLI - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento
estadual e federal da gestdo municipal;

XLII - zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos
transferidos pela Unido e pelo Estado ao Municipio, inclusive
no que tange a prestagéo de contas;

XLIII - assessorar ¢ apoiar as entidades e organizacdes de
assisténcia social visando a adequagdo dos seus servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social as
normas do SUAS;

XLIV - viabilizar estratégias ¢ mecanismos de organizagdo
para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em
ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pelas entidades ¢ organizagdes de
assisténcia social, de acordo com as normativas federais;

XLV - acompanhar, capacitar na execugdo de parcerias
firmadas entre o Municipio e as organizagdes e entidades de
assisténcia social ¢ promover a avaliagdo das prestagdes de
contas;

XLVI - normatizar, em ambito local, o financiamento integral
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dos servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia
social, ofertados pelas organizagdes e entidades de assisténcia
social vinculadas ao SUAS, conforme § 3° do art. 6° B da Lei
Federal n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 ¢ alteracdes e sua
regulamentagdo em ambito federal;

XLVII - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir
dos indicadores definidos para a qualificagdo dos servigos e
beneficios em consonancia com as normas gerais;

XLVIII- encaminhar para apreciagdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social os relatorios trimestrais ¢ anuais de
atividades e de execugdo fisico-financeira, a titulo de prestagdo
de contas;

XLIX- compor as instancias de pactuacdo e negocia¢do do
SUAS;

L - estimular a mobilizacdo e organizacdo dos usuarios e
trabalhadores do SUAS para a participagdo nas instancias de
controle social da Politica Municipal de Assisténcia Social,

LI - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito
da Politica Municipal de Assisténcia Social;

LII - dar transparéncia ao dispéndio dos recursos publicos
destinados a assisténcia social;

LIII - submeter trimestralmente, de forma sintética e
anualmente, de forma analitica, os relatorios de execugdo
orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia
Social a apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

LIV - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com
profissionais do quadro efetivo;

LV - desenvolver, participar ¢ apoiar a realiza¢ao de estudos,
pesquisas e diagndsticos relacionados a Politica Municipal de
Assisténcia Social, em especial para fundamentar a analise
de situagdes de vulnerabilidade e risco dos territorios ¢ o
equacionamento da oferta de servigos em conformidade com
a tipificacdo nacional.

CAPITULOV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25. O Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS ¢
um instrumento de planejamento estratégico que contempla
propostas para execu¢do ¢ o monitoramento da Politica
Municipal de Assisténcia Social de Caraguatatuba na
perspectiva do SUAS.

§ 1° A elaborag@o do Plano Municipal de Assisténcia Social
dar-se-a a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragao
do Plano Plurianual e contemplara:

I - diagndstico socioterritorial;

II - objetivos gerais e especificos;

III - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - agdes estratégicas para sua implementagao;

V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios;

VIII - mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento ¢ avaliagio;
X - tempo de execugdo;

XI - cobertura da rede prestadora de servigos;
XII - consulta ptiblica;

§ 2° O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do
estabelecido no paragrafo anterior, devera observar:

I - as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;

IT - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o
compromisso para o aprimoramento do SUAS;

III - acdes articuladas e intersetoriais;

IV - agdes de apoio técnico e financeiro a gestio descentralizada
do SUAS.

§ 3° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social submetera
a aprovagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social o
Plano Municipal de Assisténcia Social, bem como tornara
publica a avaliagdo deste instrumento no ano seguinte ao
término da sua execugao.

_ CAPITULO VI .
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 26. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ¢é
instancia periddica de debate, de formulag¢ao ¢ de avaliacdo
da Politica Municipal de Assisténcia Social e definicdo de
diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagao
de representantes do governo e da sociedade civil .

Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera
convocada ordinariamente a cada 02 (dois) anos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, devendo observar as seguintes
diretrizes:

I — claboragdo de normas para seu funcionamento, com
divulgacdo ampla e prévia do documento convocatorio e
estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagao
dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados
da sociedade civil,;

II - constituigdo de Comissao Organizadora;

III - publicidade de seus resultados, com encaminhamento das
deliberagdes da conferéncia aos 6rgdos competentes apos sua
realizagdo;

IV — desenvolvimento de metodologia de acompanhamento e
monitoramento das deliberagdes da conferéncia;

V —adogdo de estratégias e mecanismos que favoregam a mais
ampla inser¢@o dos usuarios, por meio de linguagem acessivel
e do uso de metodologias ¢ dinamicas que permitam a sua
participacdo e manifestacdo.

VI - articulagdio com a Conferéncia Estadual e com a
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social.

Art. 28. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serad
precedida de encontros preparatorios e/ou Pré-Conferéncia,
realizados em todo territorio do Municipio.

Art. 29. Para a realizagdo da Conferéncia e encontros
preparatérios e/ou Pré-Conferéncia, a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social devera prever dotagdo orgamentaria
e realizar a execugdo financeira, garantindo os recursos ¢ a
infraestrutura necessarios.
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Paragrafo uinico. A participag@o dos delegados governamentais
e da sociedade civil na Conferéncia Estadual e na Conferéncia
Nacional de Assisténcia Social deve ser assegurada de forma
equanime, incluindo o deslocamento, a estadia ¢ a alimentagéo.

CAPITULOVII |
DA PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 30. E condigdo fundamental para viabilizar o exercicio
do controle social e garantir os direitos socioassistenciais o
estimulo a participacdo e ao protagonismo dos usudrios nos
Conselhos e nas Conferéncias de Assisténcia Social.

Art. 31. O estimulo a participacdo dos usuarios pode se dar
a partir de articulagdo com movimentos sociais e populares
e ainda a organizacdo de diversos espacos como féorum de
debate, audiéncia publica, comissdo de bairro, coletivo de
usudrios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 32. Constituem-se estratégias para o estimulo a
participacdo dos usuarios no SUAS:

I - a previsao no planejamento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social ¢ da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

I - a ampla divulgagdo do cronograma e pautas de reunides
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, das audiéncias
publicas, das conferéncias e demais atividades, nas unidades
prestadoras de servicos e nos meios de comunicagao local;

III - a garantia de maior representatividade dos usuarios no
processo de eleicao dos conselheiros ndo governamentais, de
escolha da delegagdo para as conferéncias e de realizagao das
capacitacdes;

IV - a constituicdo de espacos de didlogos entre gestores,
trabalhadores e usudrios.

CAPITULOVIIT
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS
INSTANCIAS DE NEGOCIACAO E PACTUACAO DO
SUAS.

Art. 33. O Municipio sera representado, nas Comissdes
Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias de
negociacdo e pactuagdo dos aspectos operacionais de gestdo e
organizagdo do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e
nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional
de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

Paragrafo inico. O COEGEMAS E CONGEMAS constituem
entidades sem fins lucrativos que representam as secretarias
municipais de assisténcia social, declarados de utilidade
publica ¢ de relevante fungdo social, onerando o municipio
quanto a sua associagdo a fim de garantir os direitos ¢ deveres
de associado.

~ CAPITULO IX
DOS BENEFICIOS EVENTUALIS, DOS SERVICOS,
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Secio I
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 34. Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e
provisorias prestadas aos individuos e as familias em virtude
de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria
e calamidade publica.

Art. 35 .Os beneficios eventuais integram organicamente as
garantias do SUAS, devendo sua prestacdo observar:

I - ndo subordinagdo a contribui¢des prévias e vinculagdo a
quaisquer contrapartidas;

II - desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias,
que estigmatizam os beneficiarios;

III - garantia de qualidade e prontiddo na concessdo dos
beneficios;

IV - garantia de igualdade de condi¢des no acesso as
informagoes ¢ a fruigdo dos beneficios eventuais;

V - ampla divulgacdo dos critérios para a sua concessao;
VI - integracdo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 36. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma
de pectnia, bens de consumo ou prestagao de servigos.

§ 1° Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos,
servicos e beneficios vinculados a area da satde, da educacao,
da habitacdo, da seguranca alimentar e demais politicas
publicas setoriais, que serdo regulamentados por legislagdo
propria.

§ 2° Nao sdo provisdes da Politica Municipal de Assisténcia
Social itens referentes a orteses, proteses, cadeiras de roda,
muletas, 6culos, medicamentos, fraldas, pagamento de exames
médicos, apoio financeiro para tratamento de saude fora do
municipio, transporte de enfermos, concesséo de leites e dietas
de prescrigao especial, subsidio para custeio de despesas de
internacdo de pessoas com transtorno mental ou de despesas
para tratamento de dependéncia quimica, fornecimento de
poste padrdo, limpeza de fossa, material de construgdo,
isen¢@o em concurso publico, isengdo de tributos municipais
¢ pagamento de taxas de energia elétrica, que serdo objeto de
regulamentagdo por legislagdo propria.

Art. 37. O publico-alvo para acesso aos beneficios eventuais
devera ser identificado pelo Municipio a partir de estudos da
realidade social e diagnostico elaborado com uso de informagoes
disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas
a orientar o planejamento da oferta.

Art. 38. A regulamentagdo da oferta e da gestdo dos beneficios
eventuais ocorrera mediante a defini¢do de critérios de acesso
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observado o
disposto na Lei Federal n°. 8.742, 7 de dezembro de 1993 e
alteracdes e legislagdo correlata.

Art. 39. Decreto Municipal dispord sobre procedimentos e
fluxos de oferta na prestagdo dos beneficios eventuais.

Secao I1
DOS SERVICOS

Art. 40. Servigos socioassistenciais e complementares sao
atividades continuadas que visem a melhoria de vida da
populacido e cujas acdes, voltadas para as necessidades basicas,
observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidos na
Lei Federal n°. 8.742, 7 de dezembro de 1993 e alteracdes na
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Art. 41. Os servigos socioassistenciais serdo ordenados em
rede, com execucdo garantida precipuamente pelo Poder
Publico e, complementarmente, pela rede ndo governamental,
em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social.

Art. 42. Decreto Municipal dispora sobre os servigos
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socioassistenciais e complementares, bem como sobre
procedimentos ¢ fluxos de oferta para sua prestagdo,
garantindo-se, entre outros, programas de amparo as criangas
¢ aos adolescentes em situagdo de risco pessoal e social, em
cumprimento ao disposto no art. 227 da Constitui¢ao Federal e
na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga
e do Adolescente) e as pessoas que vivem em situacao de rua.

Secao III
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art.43. Os programas de assisténcia social compreendem acdes
integradas e complementares com objetivos, tempo e area de
abrangéncia definidos para qualificar, incentivar ¢ melhorar os
beneficios e os servigos assistenciais, os quais serdo definidos
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, obedecidos os
objetivos e principios que regem a Lei Federal n°. 8.742, 7 de
dezembro de 1993 e alteragdes, com prioridade para a inser¢ao
profissional e social.

Secao IV
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA
POBREZA

Art. 44. Os projetos de enfrentamento da pobreza, afetos
de forma precipua a Politica de Seguranga Alimentar,
compreendem a instituicdo de investimento econdmico-
social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira ¢
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade
produtiva e de gestdo para melhoria das condigdes gerais
de subsisténcia, elevagdo do padrdo da qualidade de vida,
a preservagdo do meio-ambiente ¢ sua organizagdo social,
devendo ser desenvolvidos em articulagdo com o SUAS.

_ CAPITULOX )
DA RELACAO COM AS ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL

Art. 45. S3o entidades e organiza¢des de assisténcia social
vinculadas ao SUAS aquelas sem fins lucrativos que, isolada
ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento
aos beneficiarios abrangidos pela n°. 8.742, 7 de dezembro de
1993 e alteragdes, bem como as que atuam na defesa e garantia
de direitos.

Art. 46. As entidades e organizacdes de assisténcia social
vinculadas ao SUAS ¢ os servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para que obtenham a
autorizagdo de funcionamento no ambito da Politica Municipal
de Assisténcia Social e possam firmar parcerias com o Poder
Publico, observado o disposto pela Lei Federal n°. 8.742, 7 de
dezembro de 1993 e alteragdes e os pardmetros definidos pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social, sem prejuizo dos
seguintes:

I - executar agdes de carater continuado, permanente e
planejado;

II - assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia
e garantia de direitos dos usuarios;

III - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos
dos usuarios na busca do cumprimento da efetividade na
execugdo de seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Paragrafo inico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social,
devera normatizar os pardmetros de inscrigdo das entidades e

organizagdes de assisténcia social em resolucao propria.

Art. 47. A realizagdo de parcerias entre Poder Publico e
entidades e organizagdes de assisténcia social para a execucao
de servigos, programas e projetos socioassistenciais devera
observar o disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014 e alteragdes e Decreto Municipal n°. 638, de 20 de
fevereiro de 2017, com aprova¢do do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

CAPITULO XI X
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 48. O Conselho Municipal de Assisténcia Social, ¢
instancia colegiada municipal do sistema descentralizado e
participativo da Assisténcia Social, de carater permanente e
fungdes deliberativas, normativas, fiscalizadoras e consultivas,
de composicdo paritaria entre o poder publico e sociedade
civil, vinculada & Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 49. O Conselho Municipal de Assisténcia Social tem sua
criagdo, seus objetivos, suas competéncias, sua composicao,
sua organizagao, sua gestdo e seu funcionamento regidos pela
Lei Municipal n° 1.275, de 28 de junho de 2006 ¢ alteragdes.

Art. 50. O Conselho Municipal de Assisténcia Social contara
com uma secretaria executiva para dar suporte a0 cumprimento
de suas competéncias e terd assegurada, por parte do Municipio,
por meio da Secretaria de Assisténcia Social, a infraestrutura
necessaria ao seu funcionamento, inclusive recursos materiais,
humanos e financeiros.

CAPITULO XII
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51. O financiamento da assisténcia social no SUAS deve
ser efetuado mediante cofinanciamento da Unido, do Estado
e do Municipio de Caraguatatuba, conforme Lei Federal
n°. 8.742, 7 de dezembro de 1993 e alteragdes e legislagdo
correlata.

Art. 52. O Municipio deve destinar, no minimo, 4% (quatro
por cento) de suas receitas orcamentdrias a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social para o cumprimento de suas
responsabilidades, em especial:

I - custeio dos beneficios eventuais;

II - cofinanciamento dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais sob sua gestao;

III - atendimento as situa¢des emergenciais;
IV - execugao dos projetos de enfrentamento da pobreza;

V - provimento de infraestrutura necessaria ao funcionamento
do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 53. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia
Social ¢ previsto e executado através dos instrumentos de
planejamento or¢amentario municipal, que se desdobram no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei
Orgamentaria Anual.

Paragrafo tnico. O orcamento da assisténcia social devera
ser inserido na Lei Or¢amentaria Anual, devendo os recursos
alocados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social ser
voltados a operacionalizagdo, prestacdo, aprimoramento e
viabilizagdo dos servi¢os, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.
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Art. 54. Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
o controle e o acompanhamento dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos
respectivos orgdos de controle, independentemente de ac¢des
do drgédo repassador dos recursos.

Paragrafo tinico. Os entes transferidores poderdo requisitar
informagdes referentes a aplicacdo dos recursos oriundos
do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise e
acompanhamento de sua boa e regular utilizacdo.

Secao I )
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 55. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
criado pela Lei Municipal n® 1.275, de 28 de junho de
2006, instrumento de captagdo e aplicagdo de recursos, tem
por objetivo alocar recursos destinados ao financiamento
da execucdo de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, bem como de agdes que tenham como
finalidade o aprimoramento da gestdo do SUAS no ambito do
Municipio.

Art. 56. A gestdo financeira e contabil dos recursos do FMAS
sera realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
orgdo da Administragdo Publica Direta responsavel pela
normatizacdo, regulamentacdo, coordenagdo e execugdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, sob a orientagdo
e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
COMAS.

§ 1° O Fundo Municipal de Assisténcia Social caracteriza-se
como fundo especial e se constitui em unidade or¢amentaria
e gestora, na forma da Lei n® 4.320, de 17 de marcgo de 1964.

§ 2° Os recursos que compdem o FMAS serdo depositados
em instituigdes financeiras oficiais, em conta especial sob
denominacdo “Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS”.

§ 3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento
federal das acdes socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo
Nacional de Assisténcia Social.

Art. 57. O FMAS sera administrado por seu gestor, o qual
deverd ser nomeado, por Decreto Municipal, dentre os
servidores lotados na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

§ 1° As competéncias do gestor serdo regulamentadas por ato
do Executivo.

§ 2° O FMAS contara com uma estrutura fisica administrativa
vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que
designara servidores com qualificagdo necessarias ao seu
funcionamento.

§ 3° O gestor do FMAS devera reportar-se ao COMAS, ao
gestor municipal do SUAS e a outras autoridades, desde que
devidamente convocado.

Art. 58. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social:

I - dotag@o consignada anualmente no or¢amento municipal
destinada ao FMAS, bem como as de obrigatoriedade legal a
ele designadas;

II - repasses de recursos da Unido e do Estado destinadas as
acoes de Assisténcia Social;

III - dotacdo consignada anualmente no or¢amento do
Municipio destinada as agdes emergenciais de assisténcia

social;

IV - repasses de recursos dos Fundos Federal e Estadual de
Assisténcia Social,

V - doagdes, auxilios, contribuicdes em espécie, valores,
bens moveis ¢ imoveis recebidos de pessoas fisicas, juridicas
nacionais e estrangeiras;

VI - rendas provenientes da aplicagdo de seus recursos no
mercado de capitais;

VII - receitas provenientes da arrecadagdo de programas
municipais oficiais;

VIII - outros recursos e rendas que lhe forem destinados.

§ 1° Os recursos previstos para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, visando a execucao das agdes no ambito da
assisténcia social, serdo automaticamente transferidos para a
conta do FMAS, como unidade orgamentéria.

§ 2° Os recursos do FMAS poderao ser aplicados em:

I - financiamento total ou parcial de beneficios, programas,
projetos e servicos que integram a Politica Municipal de
Assisténcia Social, prestados diretamente pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social ou por meio de organizagio ou
entidade de assisténcia social com o qual mantenha parceria;

II - pagamento pela prestagdo de servigos a organizagao ou
entidade de assisténcia social com o qual mantenha parceria
para execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social;

III - aquisicdo de material permanente ¢ de consumo e de
outros insumos necessarios ao desenvolvimento de programas;

IV - construgdo, reformas, ampliagdo, aquisi¢do ou locagdo de
imoéveis para execugdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de
gestdo, planejamento, administragdo e controle das agdes de
assisténcia social;

VI - desenvolvimento de programas de capacitacdo e
aperfeicoamento de recursos humanos na area da assisténcia
social;

VII - pagamento de recursos humanos na area da assisténcia
social.

Art. 59. O repasse de recursos para as organizagdes ou
entidades de assisténcia social vinculadas ao SUAS,
devidamente inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia
Social, sera efetivado por intermédio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, apds deliberagdo pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei, na
Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ alteragdes e
Decreto Municipal n°. 638, de 20 de fevereiro de 2017.

Art. 60. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
devera encaminhar para apreciagdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social os relatorios trimestrais ¢ anuais de
atividades e de execugdo fisico-financeira e submeter ao
COMAS trimestralmente, de forma sintética ¢ anualmente,
de forma analitica, os relatérios de execugdo orgamentaria e
financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 61. Fica alterada a denominacdo da Secretaria de
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Desenvolvimento Social e Cidadania, que passarda a ser
denominada como Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 62. Esta Lei entra em vigor:

I — no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data de sua
publicagdo, em relagdo ao disposto nos artigos das Sec¢des I a
IV do Capitulo IX desta Lei;

II - na data da sua publicacdo, em relagdo aos demais
dispositivos desta Lei.

Art. 63. Os beneficios concedidos pelo Poder Publico
Municipal, geridos por outras Secretarias Municipais, nao
abrangidos por esta Lei, serdo regulamentados por normas
especificas.

Art. 64. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em
especial os artigos 3°, 4°, 5°, 10, 19, 20, 21, 22, 23, 24,25 ¢ 26
da Lei Municipal n° 1.275, de 28 de junho de 2006 e alteragdes,
a Lei Municipal n.° 1.094, de 18 de marco de 2004, a Lei
Municipal n.° 2.389, de 15 de dezembro de 2017, os artigos
1° e 2° da Lei Municipal n.° 1.721, de 27 de agosto de 2009 e
o artigo 4° da Lei Municipal n°. 1.909, de 22 de dezembro de
2010.

Caraguatatuba, 17 de outubro de 2023.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

LEI N° 2.688, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023.

“Autoriza o Poder Executivo a criar campanha virtual para
elei¢do da Ave-simbolo do Municipio de Caraguatatuba”.

Autor: Jair Araujo da Silva.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito
Municipal de Estancia Balnearia de Caraguatatuba, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, FAZ saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar campanha
virtual para eleigdo da Ave-simbolo do Municipio de
Caraguatatuba.

Art. 2° A campanha a que se refere o artigo 1° desta Lei sera

realizada através de eleigdo virtual, organizada pela Secretaria

Municipal de Meio Ambiente.

Art. 3° As despesas decorrentes com a aplica¢do da presente

Lei correrdo por conta de verbas proprias do orgamento

vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Caraguatatuba, 17 de outubro de 2023.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1.884, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.
“Dispoe sobre a alteragcao parcial do Decreto Municipal n°
1.650, de 27 de maio de 2022, que dispée sobre a nomeagdo
de membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente de Caraguatatuba — CMDCAC, para o Biénio
2022-2024.”

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, usando das

atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e,

CONSIDERANDO a solicitacdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Caraguatatuba,
por meio do Oficio n® 109/2023 — CMDCA, para alteragao de
membros do Colegiado,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterada a alinea “a”, do inciso I, do artigo 1° do
Decreto Municipal n® 1.650, de 27 de maio de 2022, com a
redac@o dada pelo Decreto Municipal n° 1.840, de 31 de julho
de 2023, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1°(...)
I-(.)

a) Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania:

Titular : Cintia Aparecida Fernandes Alves - RG: 30.507.850-
7,
Suplente: Patricia Aparecida da Silva — RG n°. 43.250.136-8;

Titular : Sonia Regina de Souza Dias Cordeiro — RG:
14.408.170-2;

Suplente: Adriana Zambotto Fernandes — RG: 24.689.759-4.
(...)”

Art. 2° As conselheiras ora nomeadas deverdo cumprir o
restante do mandato dos membros substituidos, ficando
mantidas as demais disposi¢des do Decreto Municipal n°
1.650, de 27 de maio de 2022, com a redagao dada pelo Decreto
Municipal n° 1.840, de 31 de julho de 2023.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 10 de outubro de 2023.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

LICITACOES E CONTRATOS

Extrato de Contrato

Contrato mediante abertura de crédito N° 40/00026-8

Objeto: Financiamento Mediante abertura de crédito
Contratada: Banco do Brasil S.A - CNPJ: 00.000.000/0001-
91b

No valor de R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais)
Assinatura: 17/10/2023
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