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ATA 627 DA REUNIAO ORDINARIA DO COMUS - Conselho Municipal de Satide de Caraguatatuba,
realizada no dia 14 de setembro de 2022, as 14horas. realizada de forma hibrida realizada de forma hibrida
na sala de reuniGes da Secretaria de Satude, Rua Jorge Burihan, 10 - Jardim Jaqueira. Conselheiros
presentes: Dr. Gustavo Alexey Boher Lopes (titular), Sra. Derci de Fatima Andolfo (suplente); Sra.
Margarete Soares de Oliveira (titular), Sra. Amélia Maria Ferreira (suplente), Sra. Priscila Meyer (titular),
Sr. Fabio de Souza Cabral (suplente); Representante das Entidades Filantropicas — Prestadora de Servico ao
SUS: Sra. Ana Lucia Cusato de Paula (titular); Representantes das Entidades Privadas Prestadoras de
Servigos ao SUS: Joana D. L. Valverde Martins (titular); Representantes dos Profissionais da Saude: Sr.
Otavio da Silva Pereira (titular), Sra. Marina Bellato (titular), Sra. Alexandra M. Fonseca do Nascimento
(suplente), Sr. Arthur Reis Caldas (suplente), Sra.Valeria Cristiane Rosa e Silva (suplente); Representantes
de Saude do Sistema Privado: Sr. Antonio Carlos de Carvalho (titular); Representantes das Entidades ou
AssociagOes de Assisténcia & Saude: Sra. Julia de Fatima Umbelino (titular); Representantes dos Conselhos
Gestores das Unidades: Sr. Edson Mendes do Amaral (titular); Representante de Entidades ou Associagdes
dos Aposentados do Municipio: Sr. Luis Carlos Gongalves (titular); Representante dos Sindicatos ou
Associagdes Patronais do Municipio: Sr. Sergio Augusto Garcia (titular); Representante dos Clubes de
Servigos e Movimentos Comunitérios: Sra. Sandra Maria Salles Bachi (titular). Auséncias justificadas:
Luis Marcelo F. Prado Soares. Ouvintes: Renato Oliveira, André Trunkl. A reunifio ordinaria foi conduzida
pela Presidente Priscila Meyer que confere o quérum, cumprimenta os senhores Conselheiros e inicia a
reunido. Aprovacio da Ata n° 626. Sra. Presidente diz nos temos a Ata n° 626, foi a reunifio ordindria de
10/08/2022, ndo tivemos nenhum apontamento, alguém quer fazer alguma observacéo referente a essa Ata.
Sr. Edson diz que gostaria que os nomes dos Conselheiros ficassem em negrito quando for a transcrigéo de
suas falas. Sra. Presidente diz que tudo bem. Sra. Presidente diz entdio podemos dar essa Ata como
aprovada. Todos respondem aprovada. Ata n® 626 APROVADA. Primeira e Segunda Pautas. T. A. n° 11
— OSJM - prorrogacio de vigéncia do Contrato de Gestiao 01/2020 (e respectivos aditamentos) por 06
(seis) meses (19 de agosto de 2022 a 18 de fevereiro de 2023), com inclusdo do Projeto P6s-Covid, e
alteracoes no Projeto Regular e T. A. n° 12 — OSJM - Aquisicio de materiais e insumos para
fortalecer as acdes de aten¢ido basica com utilizacido de recursos do Ministério da Saiide — Emenda
Federal. Sra. Presidente diz nossa primeira pauta de hoje € o TA n° 11 da organizagio Jodo Marchesi que
prorroga a vigéncia do contrato de gestdo que em fevereiro, margo nds aprovamos por 6 meses que foi de
fevereiro agosto, entfio ele venceu agora dia 18 de agosto do corrente ano e ai a gente esse TA, ele é a
prorrogacdo agora por 6 meses por mais 6 meses € na época a gente tinha aprovado a prorrogacdo do
contrato regular mais um termo aditivo que seria do ambulatério pés-covid, agora fizeram uma junc¢éo do
pds-covid dentro do contrato regular e prorroga tudo para 6 meses, o TA 12 € aquisi¢cdo de material de
insumos, o TA 11 foi mandado a minuta e as planilhas, o TA 12 ficaram de mandar os documentos. Sr.
Fabio diz estd em elaboragdo o TA 12 ainda ndo fechou os termos assim que fechar a gente vai mandar
para a comissdo. Sra. Presidente diz o TA 12 nds nZo temos documentos para apreciar, o0 TA 11 tivemos o
documento que foi disponibilizado a todos, ontem teve uma reunifio da comissdo que acabou por falta de
quorum ndo acontecendo, estiveram presentes o Conselheiro Edson € o Conselheiro Luis Carlos, vocés
como membro da comissdo querem se manifestar sobre o0 TA 11. Sr. Edson diz no primeiro momento eu
gostaria de falar que esse TA é do um maior contrato do municipio, o contrato de maior valor, de maior
relevancia para o municipio, na reunido da mesa diretora que foi na sexta-feira ndo tinhamos feito, néo
tinha passado pela comisséo e a fungo da comisséo é receber os subsidios e dar subsidios para votar, para

todos os conselheiros votarem que a consciéncia tranquila, mas nfo houve a reunifo porque teve o seu Luis Y

mas ndo tivemos representantes do gestor e nenhum trabalhador entdo na realidade eu tenho n
questionamento e outra a gente esta fazendo uma coisa que esta acontecendo, eu estou aqui com o plano de
trabalho que ja estd acontecendo e que noés estamos discutindo aqui e j& foi assinado, mas nds estamos aqui
s6 para dar legalidade com a situagdo, mas eu me sinto desvalorizado como Conselheiro porque isso todo
mundo ja sabia o tempo habil que o tempo que ia ierminar, entdo tinhamos que estd preparado para esse
tipo de coisa, para esse tipo de contrato, dai houve mudanga em valores entendeu néo foi sé do tempo, nédo
foi s6 do periodo de 6 meses, mas houve diferenga eu houve alteragdo de valores, entdo eu acho que na

"\ tratativa, eu acho nio, tenho certeza, o Conselho deveria estar junto também, ndo o conselho estd aqui
'\ discutindo ou vai discutir uma coisa que j4 estd acontecendo, entfio tudo isso Presidente, Secretario,

acho que cada um tem que seguir um caminho que tem que ser feito, a Secretaria tem que mandar
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Conselho em tempo habil, o termo de aditivo tem que mandar no tempo certo e nos estamos falando néo é
de agora, estamos falando a muito tempo, entfio nés temos um TA para discutir, fizemos uma reunido que
teria que acontecer antes dessa reunifo, fizemos ontem, mas nfo teve participantes por parte da Secretaria,
por parte dos trabalhadores da Secretaria, por outro lado teve participante do lado do usuério e agora a
gente vai votar um TA que nfo foi analisado, que ndo se passou pela comissdo de contratos mesmo
chegando posterior a data, entdo eu me sinto impotente para votar num termo aditivo como esse, entdo eu
ndo posso porque € prerrogativa do conselho a gente queria falar com o secretéario, falar com a Priscila, a
gente tem somado, temos votado junto com a Secretaria, mas por outro lado nds queremos estar sabendo do
andamento em tempo, que o Conselho tem que estar sabendo néo muito tempo depois, entéo por isso eu
pediria que esse termo aditivo, nfo s6 esse como o outro também que nem chegou, que fizesse uma reuniéo
extraordindria se necessério, mas que passe para a gente, que ndo desrespeite, que néo tire essa prerrogativa
da comiss&o e passe pela comisséo para analisar com o suporte técnico da Secretaria para que a gente possa
passar todos os detalhes do contrato para o nosso conselho que é quem delibera em relacdo ao referido
contrato que é o maior contrato da Secretaria municipal de satude, preciso falar o principal que nés néo
temos um parecer juridico também para esse TA, pelo menos ndo veio acompanhado os documentos
enviados para os Conselheiros. Sr. Luis Carlos eu concordo com o Conselheiro Edson e de uma maneira
mais simples para mim € muito claro o seguinte, ndo tem que estar na pauta esses TAs, tira da pauta e
vamos discutir outros assuntos e vamos fazer extraordindrias para cumprir o que tem que ser cumprido
mesmo que seja fora de tempo, mas um dia a gente chega no tempo certo eu espero, por enquanto eu néo
quero aprovar TA nenhum. Sr. Fabio diz como representante da secretaria de saude estou mandando aqui
para aprovagdo € mais para apreciagdo, aconteceu uma situa¢do muito especifica, muito rara que impactou
na negociacgéo e no trabalho de toda uma equipe tanto da Jodo Marchesi quanto da secretaria de satide para
poder fechar o valor do contrato que foi o que o reajuste do piso salarial dos enfermeiros e equipe de
enfermagem que deu um impacto muito grande no contrato, até¢ 30 de agosto, até que o ministro julgasse
que fosse suspenso o contrato estava todo mundo tentando se adequar aos valores agora praticados, novos
valores, ento como a gente tinha esse tempo de chegar no dia primeiro j& com o contato adequado, a Jodo
Marchesi pediu para que a gente aumentasse o valor do contrato em torno de 400 mil reais por causa do
reajuste dos enfermeiros, a prefeitura por sua vez néo tinha disponibilidade orcamentéria para poder aplicar
esse valor, entfo teve que ser negociado junto com a secretaria de satide e Jodo Marchesi aonde seriam
desligados os servidores, alguns funciondrios tiveram que ser desligados, outros contratos tiveram que ser
reajustados, alguns servigos tiveram que ser suspensos para que pudéssemos enquadrar isso dentro do valor
disponivel para poder fazer o aditamento e isso ¢ uma coisa rara de acontecer porque néo todo ano que tem
um reajuste de piso salarial que impacto tanto assim um contrato, entfo assim essa foi uma peculiaridade
que realmente causou toda essa morosidade para gente fechar esse contrato, nfo € uma coisa corriqueira, a
gente fez isso aos 45 do segundo tempo, foi muito corrido e a Jodo Marchesi ainda estd adequando na
pratica o contrato da forma que estd no papel porque realmente € uma coisa muito fora da curva por isso
que eu estou justificando para vocés o que ocorreu, o que gerou essa dificuldade toda que foi
especificamente essa alteracdo do piso salarial que chegou no final das contas em 30 de agosto o ministro
suspendeu os efeitos da lei, se a gente soubesse que haveria suspensgo, 6bvio que ndo tem como saber, mas
se soubéssemos teriamos aditado o contrato da maneira que ele estava sem nenhuma alteracfo, seria muito
mais simples vir para o Conselho j& com um plano operativo pronto, o Conselho ia ver que ndo teve
alterag@o nenhuma e tocava no barco, mas como teve relevantes altera¢cdes ndo deu tempo de passar pelo
Conselho, foi isso aconteceu, em relagdo ao TA 12 diferente dessa situag@o nds estamos anunciando que
vamos fazer o TA 12, nfo é para gente discutir aqui, para hoje vocés terem ciéncia do que esta
caminhando, a secretaria ela tem interesse de fazer o TA 12 para a aquisi¢@o de materiais e insumos para a
rede basica com o objetivo de fortalecer a ateng#o primaria, isso ai uma intenc¢&o que vai ser discutido junto
a comissdo em tempo hébil, entdo acho que em relagdo ao TA 12 néo teria que reclamar ja que estamos
seguindo a logica que o Conselho pede com antecedéncia, estamos colocando aqui qual que € a intengfo e
isso vai ser discutido e submetido a comissfo. Sr. Edson diz entdo ¢ uma pena que os valores do piso de
enfermagem que é um item interferir em toda essa logistica do Conselho e da Secretaria, agora quanto ao

. TA 12 Presidente a senhora me desculpa, mas nds tivemos reunifo na sexta-feira e falou temos dois TAs e
\fol pautado para a gente discutir aqui hoje, entdo se foi s6 para a gente saber é de outra forma que a gente

az esse tradmite, entdo eu gostaria que as coisas andasse te de acordo com o regimento. Sr.
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Luis Carlos diz primeiro pela explicacdo muito bem feita da Secretaria, entdo eu coloco que quanto ao TA

12 eu volto e considero para reunifo como ciéncia nfo aprovagéo, entdo eu acho que a gente pode tomar
ciéncia sim e obrigado pela explicacdo e eu acho que essa qualidade de explicagdes a gente deveria ter
recebido anteriormente € importante para gente poder até participar melhor do processo, entéo ndo coloco o
TA 11 que depende de varias analises porque € financeiro e 0 TA 12 como foi mencionado € para tomar
ciéncia, concordo plenamente. Sra. Presidente diz alguém quer fazer mais algum comentario. Sr. Fébio diz
como o Sr. Edson falou que ¢ s6 um item em relagdo a enfermagem e nfo € sdo 75 auxiliares de
enfermagem no contrato e sdo 22 enfermeiros, entfo isso d4 um grande impacto. Sra. Presidente diz a gente
poderia tentar fazer uma anéalise dos documentos do TA 11 e poder colocar em votago para ser aprovado
ou a gente poderia recolher o TA 11 para voltar na comissZo novamente ja que ele j& estd fora do prazo,
entfo independente porque ele ja nfo esta cumprindo o rito e ser agendado uma nova reunido da comissdo
sanado todas as dividas em cima dele e a gente voltaria ele numa pauta oportuna. Sra. Presidente pergunta
se pode ser dessa forma, de recolher e apresentar em pauta oportuna. Todos respondem sim. Sra. Presidente
diz entfio vamos recolher o TA 11 voltar para comissdo analisar e posteriormente trazer para a deliberacéo
uma vez que ele ja esta fora do prazo, o TA 12 como foi dito ele ¢ uma intencdo de se fazer um TA porém
ndo teve nenhum documento ainda apreciado, entdo ele vai seguir o fluxo da comissdo para andlise
seguindo toda aquela forma regimental de a documentagfo para ser analisada junto & comissdo. Todos
concordam sem objecGes. Terceira Pauta. Solicitacdes da Comissio de Acompanhamento dos CGUs
na reuniiio de 25/08/2022. Sra. Presidente diz nossa mas proxima pauta solicitagdes da comissdo de
acompanhamento dos CGUs na reunido do dia 25/08/2022, foi mandado uma memoria de reunifio para
vocés, eu queria que um dos membros da comissdo se manifestasse acerca dos relatérios da comissédo de
CGU. Sr. Edson diz eu gostaria de me redimir também de uma situagfo dessa comiss&do porque eu vejo que
a gente estd com um atraso muito grande com as respostas para as unidades de saude em relagéo as atas dos
questionamentos, eu acho que estd em atraso, eu acho que eu também sou um dos grandes culpados em
relacdo a isso porque quando foi deliberado um modelo eu n&o pensei muito em questdo das respostas eu
aceitei também a Derci, a Alexandra, do outro lado é que no primeiro momento quando nés fomos
deliberar na primeira reunifo é que a gente fizesse um apanhado de todas as atas do CGU e mandasse tudo
para a Secretaria ou para ou para 0 Conselho para quem pudesse resolver os pedidos e eu aceitei, mas
depois como chegou nessa ultima reunido a quantidade de reclamacdo nos conselhos gestores e que nédo
receberam resposta disso ou daquilo e eu fui de encontro com o parecer da Presidente que achava também
que era melhor a gente resolver e dar a resposta de ata por ata que eu acho nesse momento mesmo eu tendo
aceitado aqueles em um momento, como diz a Presidente o rito que foi feito nesse sentido que esta sendo
até agora, entfo eu espero um novo momento, uma nova reunio para a gente mudar como que a gente vai
confeccionar e como que a gente vai responder todas essas atas do conselho gestor e 0 meu ver a gente tem
que responder sim ata por ata de conselho e n3o fazer um geral e tentar estar resolvendo porque a cobranca
tem sido muito grande para mim, para presidente, eu acho que para Milena também, entdo nds estamos em
atraso com isso, eu gostaria até de redimir naquele primeiro momento na primeira reunido que eu votei de
acordo com o que a Alexandra propds e com a Derci também prop0s, mas nesse momento eu acho que pelo

passar do tempo que ja estamos em atraso com as respostas dessas atas, eu acho que a gente tem que «

responder unidade por unidade. Sra. Derci diz a gente comegou a discussdo em relacdo aos membros, 0s
conselhos gestores embora eles estejam algumas reunides apontando algumas dificuldades dentro das
unidades existem alguns assuntos pendentes para a gente que € a cargo da Secretaria para resolver outros
ndo, mas em rela¢do aos membros a proposta de fazer essa substituicdo dos membros porque os conselhos
gestor de unidade a gente fez a capacitacéo agora neste Ultimo més e a gente viu o quanto faz falta ndo
estar o conselho completo, entfo a gente tinha definido que iriamos fazer a leitura das atas e fazer o resumo
isso que o Conselheiro Edson falou e encaminhar para o Conselho, mas ai volta para o Conselho € o
Conselho encaminha de novo para a Secretaria, entfo esse trAmite ai que eu acho que ficou meio confuso.
Sra. Alexandra diz a gente tinha combinado de discutir isso na nossa proxima reunio, entfo néo tenho que
falar porque a gente nfo conversou sobre o que a gente vai fazer, acho que isso deve ser conversado. Sra.
Derci diz na verdade a gente discutiu sim, o que a gente nfo pode ¢ definir porque ficou assim, manda para
o Conselho e o Conselho dispara para os setores e foi essa a questéo, ficou na nesse impasse se manda para

\o Conselho ou a gente da comissdo ja dispara para o setor resolver, entfio isso que foi colocado para o
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regimento interno tem que devolver para o Conselho, tem que discutir no conselho por isso que trouxe para

o Conselho de novo, entfio na verdade ¢ o “modus operand” de como distribuir as tarefas e as pendéncias.
Sra. Presidente diz diante disso podemos fazer uma deliberac@o que referente as demandas do CGUs sendo
apreciados pela comissdo de acompanhamento dos CGUs seja encaminhado para a mesa diretora e a mesa
diretora encaminha ja direto para a Secretaria sem voltar para o plendrio voltando para o plenario
posteriormente quando tiver a resposta, a solugdio da Secretaria de saude, alguém teria alguma objegdo
quanto a isso, vocés entenderam, as demandas no CGU vem as atas para a Secretaria executiva, para a
Milena, que encaminha essas atas para a comisséo de acompanhamento do CGU, a comisséo avalia essas
atas e ai ela formula documentos, olha isso a gente pode resolver isso tem que mandar para a Secretaria
tomar providéncias, a comiss3o define isso, manda para a mesa diretora e a mesa diretora manda para a
Secretaria de saude, quando vir a resposta da Secretaria e tudo mais ai a gente d4 uma devolutiva para o
plenério, olha teve essa demanda da unidade X e foi resolvido desta forma, alguém quer pontuar alguma
coisa ou a Secretaria nfo vai resolver e nds teremos que decidir dessa outra forma. Sra. Alexandra diz eu
acredito que o papel dessa comissdo nfo é um papel executor e a gente ndo vai fazer, entdo, por exemplo,
tem pomba 14 no Rio do Ouro, a gente vai entrar em contato com n#o sei quem, ndo a gente vai indicar o
que precisa de manutencgfo predial e pronto, mas nos ndo vamos resolver ndo.Sra. Presidente diz mas foi
isso que falei, vai mandar para a mesa diretora e dizer olha mesa diretora a unidade est4 reclamando isso
precisa acionar a Secretaria, a mesa diretora vai pegar e fazer um oficio e mandar para a Secretaria. Sra.
Alexandra diz vocé falou que a gente nfo pudesse resolver passasse para vocés. Sra. Presidente diz o que €
pertinente a0 CGU do conselho vocés tem que resolver. Sr. Edson diz o maior problema todo € que estdo
cobrando as respostas, resposta individuais, do jeito também que a nossa Presidente comentou também a
gente ndo vai passar a resposta para o Conselho gestor em pelo menos 3 meses que eu acho que € bastante
tempo, eu acho que a gente tinha que ter um negdcio mais rapido para estar dando devolutiva para dar mais
vontade também do que o pessoal estd questionando ndo sé o trabalhador, como gestor, como usuério e ter
essa resposta rapidamente. Sra. Alexandra diz, mas o que ela estd deixando bem claro € que nés vamos
resolver o que nos cabe quanto ao Conselho Gestor, mas tem coisas que ndo fazem parte do Conselho
gestor e que nds ndo vamos resolver. Sra. Presidente diz e vocé vai mandar para a mesa diretora que vai
mandar para a Secretaria. Sra. Derci diz em relagéo ao que a Alexandra falou € que ficou realmente com o
impasse porque assim fica um jogo de quem vai resolver o problema porque na verdade € a parte
administrativa, entdo quando eu falo a maior parte das reclamagdes sdo estruturais, € a questdo de
manutengio, a questio da unidade, a falta de equipamento, uma série de questdes, entdio para mim teria que
ter uma linha mais 4gil dentro da Secretaria para que a gente mandasse isso e que fosse olhado com
prioridade, mas quando eu falo enquanto Secretaria e gestdo a gente se depara com uma série de
obstaculos porque a gente depende, por exemplo, da Secretaria de obras, a gente depende da Secretaria de
administracfo, entio de qualquer forma a Secretaria precisa dar uma devolutiva para os Conselhos
gestores, entfo eu vejo que a comissdo fazer dessa forma que vocé propds de colocar para a mesa diretora e
a mesa diretora disparar para os setores afins. Sra. Presidente diz diante desse cendrio eu vou colocar a
minha situagio quanto Presidente do Conselho, eu estou cansada de receber reclamagdo de CGU porque
ndo tem resposta de atas, essas atas se encontram ha 3, 4, 5, 6, 7 meses junto a comissdo que faz o
acompanhamento dos CGUs e a comissdo ndo d4 a devolutiva para as unidades. Sra. Derci diz ja que a
comissdo nio estd resolvendo nada vamos desfazer a comissdo agora e fica com a mesa diretora para
resolver, a mesa diretora vai fazer o papel da comissfo e desfaz a comissdo agora. Sra. Presidente diz
podemos acatar, podemos colocar em votagdo porque estamos a 6, 7 meses sendo cobrados de devolutivas
dos Conselhos gestores e n3o temos respostas. Sra. Alexandra diz mas como que vocés estdo sendo
cobrados, a gente manda um resumo de cada ata que a gente leu para vocés € 0 que tem que passar 0 que
tem que fazer, eu mando no seu e-mail, no grupo, eu mando no e-mail do COMUS, esté 14 em todas as atas
desde quando essa comissdo comegou. Sra. Derci diz eu sugiro que a comisséo seja desfeita e que a mesa
diretora assuma todas as tarefas da comissdo. Sr. Edson diz de acordo com o regimento essa € uma
comissio permanente e ndo pode ser desfeita porque tem que ter acompanhamento. Sra. Derci diz ento eu
peco a minha a minha saida-da comissgo. Sr. Luis Carlos diz nfio vamos levar para o lado pessoal esses
assuntos vamos tratar como um movimento que se criou, gracas a Deus deu um movimento s6 que a gente

‘porque vao vir mais demandas e as coisas v&o se aperfelc;oaKdo entfo ndo vamos levar pata o lado pesso

{

{

\nﬁo conseguiu administrar a demanda de informagdes para dar as respostas, mas estd em tempo ainda
/
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213  vamos entender como um processo sistémico que € parecido com o pesquisa organizacional quando vocé

214  faz vem uma enxurrada de informagdes que ¢ dificil absorver, mas vai conseguir, vamos pensar em forma
215  de sistema de atendimento, nada pessoal, nfio tem pessoas ai, todos ajudando ninguém precisa sair, vamos
216  estar estamos juntos, vamos enfrentar juntos e eu me disponho a ajudar também na parte da manha. Sra.
217  Presidente diz alguém quer falar mais alguma coisa. Sra. Julia diz eu concordo com o Sr. Luis, surgiu a
218  questio, mas eu acho que a gente pode estar discutindo, a gente pode estar revendo isso de uma forma e
219  pode buscar ajuda, a comissdo se precisar de ajuda busca ajuda com os outros companheiros, eu acho que
220  nfo precisa de tudo isso, vamos refazer tudo isso, vamos repensar. Sra. Presidente diz podemos aguardar a
221  préxima reunifio ordindria uma devolutiva da conclusfo de como serd a sistematica do fluxo, da dindmica
222 dessa comiss#o. Sra. Derci diz a comissfo, o que eu quis dizer é que essa comisséo ela ndo tem autonomia
223 de resolver por isso que ela nfio ¢ resolutiva, ndo ¢ uma comissdo que ela recebe as denuncias, as
224  reclamag®es, mas ela ndo tem autonomia de acionar a Secretaria de obras, acionar o transporte, aos setores,
225  as diretorias, entdo por isso que tem que fazer um fluxo da comissdo encaminhar para alguém e esse
226  alguém seria a mesa diretora para entdo mandar para a Secretaria porque nfo dd para ser para comissdo
227  resolver os problemas e mandar devolutiva para Conselho gestor, a gente poderia ter respondido todas as
228  atas assim: “a Secretaria informa que os Pombos da Ademir reis n&o voltarfio nesse verdo”, no € porque a
229  Secretaria de obras colocou uma tela, eu pedi e foram 14 e colocaram uma tela e eu suponho que néo véo
230  voltar mais, entdio é essa devolutiva que os Conselheiros esperam tem que ter resolutividade da prépria
231  Secretaria, nfio é da comissfo, entfio € isso que precisa ficar bem claro, quando vocé fala que a comissdo
232 n#o deu resposta nenhuma, essa resposta ela tem que vir dos setores que executam porque a comisséo ela
233 no é executiva. Sra. Presidente diz eu nfio estou criticando que a comissdo néo € resolutiva o problema €
234  que a comissdo nfo acionou a mesa diretora ou o plendrio para que tomasse providéncia e af os Conselhos
235  gestores estio cobrando, a Secretaria nfio tem conhecimento dessas demandas e o Conselho municipal
236 também nfio tem conhecimento porque a comissdo ainda estd internamente discutindo a relagdo de como
237  eles vdo fazer o fluxo. Sra. Derci diz vocé esta falando sem conhecimento, a comissZo n&o ficou discutindo
238  a relacfio ndo muito pelo contrario a gente discutiu capacitagfo, a gente discutiu membros dos conselhos,
239 ela nfo ficou s6 discutindo relagfio, agora essas questdes estruturais de execugdo isso realmente a comiss&o
240  n#o vai resolver mesmo, entfo a gente encaminha todas as atas para a Secretaria e a Secretaria vai resolver,
241 o conselho vai deliberar que a comissdo mande as demandas dos Conselhos gestores para a Secretaria
242  resolver, agora mandar para o Conselho para o Conselho mandar para a mesa diretora mandar para a
243  secretaria, entfio néo foi definido isso. Sr. Edson diz entfo a gente vai definir na préxima reunido que sera
244  no dia 29, na realidade a gente esta discutindo aqui porque a gente estd resolvendo a situagéo e o maior
245  problema era devolutiva para os Conselhos gestores, coisa que a gente vai fazer eu acho que daqui para
246  frente vai dar até uma serelidade maior porque poxa eu ja fiquei com a consciéncia pesada em relagdo a
247  isso porque d4 um up no Conselho gestor da unidade, ele estd vendo que tem alguém que est4 interessado e
248  esta dando resposta em tempo hébil. Sra. Presidente diz hoje no Conselho de gestores estdo falando que a
249  Secretaria nfio tomou providéncias. Sra. Presidente diz vamos sistematizar, podemos fazer o
250 encaminhamento a comissdo vai se reunir no final do més, no calendério deles, eles vao fazer um relatério
251 para a mesa diretora de unidade por unidade das demandas que cabe a Secretaria serem encaminhadas a
252 Secretaria de saide e a mesa diretora vai encaminhar para a Secretaria de satide para a ciéncia providéncias
253 no que cabe a ela ou encaminhar para as secretarias afins, podemos deliberar desta forma. Todos
254  concordam com a propositura da Presidente. Quarta Pauta. Apresentacdo da avaliacdo da capacitacio
255  dos Conselheiros. Sra. Presidente diz a préxima pauta € a apresentacdo da avaliagdo da capacitagdo dos ™
256  Conselheiros que ocorreu no més de agosto, a Conselheira Alexandra vai fazer apresentagéo dos resultados ¢
257  da capacitacfo. Sra. Alexandra faz a apresentagfo. Sr. Luis Carlos diz fiquei com uma curiosidade quando
258  falou de 67 participantes no curso ¢ 67 de um total de quanto previsto, ou seja, 67 representou qual
259  percentual do que era necessario participar. Sra. Alexandra diz 160 € o total de Conselheiros entre CGU e
260 COMUS, s6 que como a gente estd vendo agora estd faltando vérios por isso vai ter que fazer novas
261  eleicdes. Sra. Derci diz na verdade nio da para de fazer essa conta dos membros que estéio realmente ativos
262\ porque a maioria dos Conselhos gestor est4 sem representatividade, entdo a populagéo prevista ndo € o 160
263 \ @ gente tem que fazer daqueles que realmente estdo dentro dos Conselhos, eu havia pedido para a Sra.
264 \ Alexandra fazer um levantamento desse niimero porque a gente ndo tem 160 Conselheiros, entéo eu nao
POsso fazer desse total até porque eles nfo existem. Sr. Lufs Carlos diz mesmo assim eu queri
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completar que com essa participacdo o curso foi muito bom e criou esse movimento de demanda de

participagdo do CGU, eu achei 6timo, Sra. Derci diz eu também acho que foi muito produtivo esse
encontro que foi o primeiro encontro, principalmente aos trabalhadores e os gestores das unidades, eles
tiveram um outro olhar para o Conselho sem contar que que a representatividade do usudrio para nos €
extremamente importante e muitas unidades estdo sem os representantes, entdo € a maior preocupacgio
nossa agora até para fazer o nove moédulo a gente tem que eleger esses proximos Conselheiros e
complementar os Conselhos que esta faltando em todas as unidades, a comisséo trabalhou bastante esse
periodo em relacdo ao levantamento de dados, a questfio da prdépria capacitacdo que a comisséo esteve
presente e a questdio dos representantes das unidades, a maioria das unidades estdo sem representatividade
total e outras faltando trabalhador, esta faltando o gestor, com mudangas ficou desfalcado, entdo fez uma
proposta que ndo estd na pauta e eu gostaria de colocar que € uma sugestdo da comissdo de
acompanhamento e seria que como a gente precisa fazer a eleic@o desses usudrios e trabalhadores e
também precisamos disparar a questio da conferéncia municipal de saide, nés temos prazo para
acompanhar os 4 anos e a gente lancgar essa pré-conferéncia que vai necessariamente ter que iniciar esse
ano, entdo a gente faria dois editais um para a eleicdo dos Conselheiros que estd faltando no Conselho
gestor de unidade e as pré-conferéncias, entfo a gente faria dentro das reuniSes que a gente faria nas
unidades, a gente traria esses usudrios para participar da discussdo da conferéncia e eleger ja os seus
representantes nas unidades, a gente faria uma ago s6 e ficaria mais efetiva porque vamos atrair essa
comunidade para discutir os problemas no territdrio, ent&o essa era uma proposta que a comisséo discutiu
para gente colocar para o Conselho para ver o que o Conselho acha disso. Sr. Edson diz tem umas coisas
que eu sou favoravel & vossa pessoa e tem outras que eu sou contrario, trazer os conselheiros para essa
questdo das pré-conferéncia essa que tem que ser discutida 14 no bairro, 14 naquela territorializa¢&o, néo o
trazer para a eleicdo do Conselho. Sra. Derci no dia que a gente discutiu isso vocé ndo estava, entdo o que
eu estou colocando € porque esperar até a proxima ordindria € outubro, entfo € bastante tarde, na minha
proposta € a proposta que a gente discutiu isso na reunido da comisséo eleitoral € a seguinte que € assim
como eu tirar um representante, eu vou ter que para eu fazer a eleicdo de usudrio na unidade que para
eleicdo se eu vou ter que fazer discussdo de pré-conferéncia, eu vou fazer um grupo de discuss@o nas
unidades, eu vou chamar para a pré-conferéncia os temas que nds vamos discutir dentro dessas reunides a
gente ja elege os representantes de usuarios do Conselho gestor da unidade e ja vai sair os delegados
também para a conferéncia, entfio € uma sugestfo de fazer um condensado, mas néo é que eu vou trazer aos
Conselheiros para cé, nos iremos fazer as reunides nas unidades, nos bairros. Sr. Edson diz isso é 6timo,
agora dando sequéncia ao que eu estava falando, outra coisa que eu achei muito legal no curso que eu ouvi
essa porcentagem de 27% e s6 houve esses 27% porque a Sra. Derci gritou e falou que obrigado a fazer €
facultativo e mesmo assim faltou bastante gente e que sfo funciondrios e que deveriam estar 14, agora
muitos representantes dos Conselhos gestores tiveram um problema de chegar até o local por que néo tinha
dinheiro ou tinha outro compromisso ou tinha familia, cada um usou certo argumento, mas a dificuldade de
chegar os 6 dias no colégio Avelar, entdo houve essa dificuldade e a gente tem que pensar num jeito que
ndo dificulte para os nossos usuarios também de estar participando, a gente tem que ter um meio para que
todos participem e que a gente fagca um negocio regularmente e correto, agora da avaliacdo dos temas € o
que eu falei desde o primeiro momento, esse curso era para ser para os Conselheiros municipais de saude
que eram 40, 20 titulares e 20 suplentes, dai ficou assim e fizeram um sé que na realidade eu acho que o
maior prejudicado foi o Conselheiro municipal de satide que ficou por fora da real atribui¢do que deveria
estar trabalhando, o que € o regimento, o que s&o as leis, entender o que realmente a gente pode e o que a

2

9

gente ndo pode, o jeito que foi feito foi legal, cu achei legal os funciondrios, todos em conjunto se(A
socializando porque ninguém se conhecia e comegaram a se conhecer, entdo houve uma integra¢do melhor,

por isso que eu falo, quando for fazer um curso novamente eu acho que fazer um s6 para o Conselheiro
municipal de saude e outros sé para os Conselheiros gestores de unidade. Sra. Alexandra diz desde o inicio
pensamos nesse curso, inclusive vocé junto, pensamos que o curso seria uma introdug@o ao controle social
ndo importa da onde viria essas pessoas ou do Conselho ou CGU, pela propria premissa da educagéo
\\permanente que € uma educacdo continuada € aquela que a gente atua nos processos de trabalho, ela é
bontmua entdo por isso que a gente fez esse questiondrio porque a gente vai continuar trabalhando, entéo
1ncluswe a gente pode fazer s6 com o COMUS, a gente pode pegar uma unidade que a gente viu que
precisa de um pouquinho mais de aten¢do para estruturar o Conselho, na verdade isso foi um pontapg
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inicial. Sr. Edson diz néo quero criticar o trabalho, vi 0 empenho de todos e quero parabenizar a todos pelo

empenho e pelo trabalho. Sra. Derci diz eu também queria parabenizar a educagdo permanente no nome da
Alexandra e agradecer e parabenizar todo esse trabalho e desempenho nessa capacitagdo e de todos os
monitores que foi muito fundamental esses técnicos que tem na Secretaria com essa experiéncia, estar
trabalhando nessa capacitagéo, entdo eu acho que foi muito produtivo. Sra. Julia diz eu quero parabenizar o
curso foi maravilhoso, respondendo ao Conselheiro Edson eu acho que os gestores das unidades eles
precisam estar bem capacitados para poder trabalhar no local, entfio a gente pode ver nesse treinamento que
alguns gestores nfio tinham nenhum conhecimento, nfo sabem o que é o Conselho gestor da unidade, eles
ainda chamam o conselho gestor de COMUS, entfo a gente precisa orientar e eles precisam ser orientados
para eles poderem orientar o municipe, a populacio local. Sra. Presidente diz voltando 14 no inicio a
comissdo junto com a educagio permanente da Secretaria é que definiu o cronograma, foi balizado por esse
Conselho ¢ foi definido desde o comeco que o inicial seria para 0 CGU e para o Conselho, essa foi a ideia e
o que foi deliberado e acordar entre 0 Conselho municipal de saude e Secretaria de satde e foi isso que foi
realizado, a quest&o do local, do horario e tudo mais também foi acordado e deliberado nesse Conselho, nos
vimos que néo temos 160 Conselheiros, mas nds temos ativos mais ou menos 120, pode ser que tenha um
pouco menos agora desses 120 mais ou menos, nds vimos as inscri¢des de mais ou menos 90 Conselheiros
efetivamente 14 no Google Drive que foi disponibilizado para todo mundo fazer a inscri¢do, dessas 90
inscrigdes efetivamente s6 compareceram na capacitagfo dos seis dias 67 pessoas, dessas 67 pessoas que
foram nessa capacitagio, apesar de todo o esforco da Derci, faltaram muitos representantes do poder
publico e trabalhadores, mas o que mais faltou e a gente deixa muito bem registrado isso, foi a participagéo
do principal ator que € o usudrio, conforme a Alexandra demonstrou a adesdio do usuério foi muito baixa
em relagdo ao poder publico e aos trabalhadores, entdo quando a gente fala aqui que a gente tem que dar
propriedade e instrumentos para o usudrio para que esse capacite, para que ele possa acompanhar as
politicas publicas e as decisdes da Secretaria de saude, nés ndo tivemos essa adesdo neste momento que foi
essa capacitagdo para o Conselho municipal e para os CGUs, isso é no meu ponto de vista lamentéavel, foi
uma oportunidade que os usudrios perderam, por outro lado os trabalhadores € os gestores das unidades
tiveram trocas de experiéncia, conseguiram entender e ver que o Conselho gestor € um parceiro deles
dentro da unidade, entenderam qual é o papel do Conselho gestor dentro das suas respectivas unidades,
entdo eu acredito que isso, quanto gestor, ajudou muito as unidades no seu andamento daqui para a frente,
mas 0s usudrios a presenca deles foi muito baixa, esse € um ponto, pensando em Conselho municipal de
saude, n6s temos 40 membros, 20 titular e 20 suplente, nos tivemos efetivamente a participagdo de 12
conselheiros e nés somos 40, sdo 17 participantes contando os tutores, no proprio Conselho municipal a
gente teve uma baixa adesdo dos usudrios, entdo quando temos essa reclamagdes, as ponderagdes isso foi
uma oportunidade que foi perdida por parte dos usudrios no segmento da sociedade civil, nés fizemos o
momento, a Secretaria se organizou, a educag@o permanente propiciou, que € o papel do gestor propiciar a
capacitagdo dos membros do conselho e nds tivemos uma baixa adesfo, entdo quando temos a fala do
usudrio dizendo que ndo tem documento, que nfo sabe como se analisar um documento, nos perdemos a
oportunidade, entfio eu quero deixar isso muito registrado e muito claro que nds nfo tivemos a adesio
esperada nesta capacitacfo apesar de todo o empenho do setor de educagdo permanente € o conselho
acompanhou todo este momento desde a idealizagdo do curso até a sua empregabilidade, entdo que deixe
muito bem registrado isso, o papel da Secretaria de saide em propiciar essa curso ela o fez e nfo tivemos a
adesdo esperada, esse ¢ um ponto que eu queria fechar essa apresentagdo da Alexandra, segundo ponto
seria a questéio da Derci da comisséo eleitoral, a comissdo eleitoral ela levanta dois pontos, o primeiro é das
vacancias dos CGUs que tem que fazer um processo eleitoral, eu acredito que tem que fazer, temos que
elaborar o edital o quanto antes, o cronograma e colocar isso em pratica, entfio eu acho que na préxima
reunido ordindria ou se for o caso uma extraordinaria, esse més € um més atipico e nés j& vamos ter uma
reunido extraordindria no dia 28 que eu vou estar encaminhando para vocés o relatério de prestacio de
contas do segundo quadrimestre, entdo n6s vamos estar mandando para vocés e depois apresentacio na
Cémara no dia 30, entfio esse més nds ja teremos uma extraordindria, entdo assim vamos ver com a
comissdo se quer marcar ai uma reunifio extraordindria para a semana que vem para apresentar esse edital
com um cronograma para que ja acontega esse processo eleitoral o quanto antes ou esse processo eleitoral,
‘esse edital vai ser aprovado numa reunifo ordindria o més que vem ainda, entfio a gente aguarda essa
comissdo se manifestar se vai solicitar uma extraordindrio ou vai ainda aoruardar ‘a ordindria.
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8
colocando aqui que esse edital ja estd pronto e ja tem um calendério para iniciar o processo eleitoral, esse
calendario, esse edital com os periodos e cronograma ja para a gente poder entfio apreciar, podemos
apreciar nessa reunifo conforme solicitagfo da prépria comiss&o, vocés concordam. Todos concordam com
a apreciacgio do edital. Sra. Presidente faz a leitura do edital de convocagio da elei¢gio do conselho gestor
de unidade de saude. Sra. Presidente diz eu s6 fico um pouco preocupada com a questfo da publicidade, a
Secretaria ndo vai ter tempo hébil de providencia, banner, faixas como a gente ja fez outra vez, tem que ter
o maximo de divulgagéo possivel, o cartaz, a gente pode fazer igual da outra vez manda para a unidade eles
imprimem do tamanho de folha A4, precisa divulgar a lista por unidade quantos usuérios titulares e
suplente e o que € cadastro reserva, a grosso modo esse edital ele € 0 mesmo que ja foi utilizado na eleigéo
anterior, ele s6 foi ajustado o0 cronograma de datas e o levantamento da propria comissdo das vagas que
estdo em vacéncias por parte do usudrio e trabalhador e até da indicagdo do poder publico, alguém quer
fazer algum comentério em relag#o a isto. Sr. Edson diz esse edital vocé estd lendo agora e a gente estd
assimilando e a gente vai votar num edital que a gente esta tendo conhecimento agora e ja v&o votar, eu sei
da necessidade de fazer tudo para ontem. Sra. Derci diz entfio essas sugestdo € para que a gente agilizasse
esse processo eleitoral, nfo precisa por isso que estd para apreciacdo do Conselho, € uma proposta, uma
sugestdo de datas, isso ndo significa que vocés queiram fazer nessa data, a gente acha que seria viavel e
necessario porque para a gente conseguir em meados de novembro a gente ter esses Conselheiros e a
proposta também seria de fazer a pré-conferéncia, as reuniGes das pré-conferéncias, mas fica para o
Conselho decidir, se quiser adiar e fazer um estudo em cima da probabilidade sé que eu acredito que néo
saia para esse ano essa elei¢8o. Sra. Julia eu acho que a unidade j4 foi tdo prejudicada com a pandemia,
ninguém se reuniu, entfo eu acho fundamental a gente pensar o mais rapido possivel e viabilizar mesmo
para 0 ano que vem a gente ja comegava com Conselho novo, com os Conselhos redondinhos. Sr. Luis
Carlos diz ndo tenho muito o que pensar sobre isso, isso é para concluir algo que ja foi feito, atualizaram as
datas, o critério € o mesmo, quem montou sabe o que estd fazendo e vamos aprovar e pronto, bola para
frente e vamos preocupar com outros assuntos. Sr. Antdnio Carlos diz se estiver dentro dos prazos
permissiveis eu também estou de acordo e fazer, em resolver isso logo dentro do possivel. Sr. Edson
pergunta representante do gestor pode representar mais de uma unidade. Sra. Derci diz se o representante
for gestor de mais de uma unidade eu nfo vejo empecilho para ela participar de todas as unidades. Sr.
Edson diz precisamos olhar mais o regimento entfo em relacfo a isso porque a mesma regra para um é para
outro, na realidade o que acontece qualquer pauta para reunifo ordinaria tem que vir com 72 horas de
antecedéncia, eu estou vendo agora, so estou tentando acertar, eu quero dar voz para os usudrios, as regras
ndo podem ser diferentes. Sra. Presidente diz eu acredito que em bom senso néo tem nenhuma situago que
prejudique esse edital, ele € um copia e cola do edital anterior que ja foi feito com as devidas adequagdes
de calendéario, podemos dar ele como aprovado e que ele dé publicidade para que ele aconteca. Todos
respondem sim. Sra. Presidente diz o outro pedido aqui € das pré-conferéncias, a gente precisa ter um edital
para aprovar, para a gente poder colocar ele em curso e ai teria que ver, nés ndo temos nem a drea tematica,
os eixos que vdo ser trabalhados ainda na conferéncia estadual ou na federal, entdo nfo seria prudente
deixar essa questdo das pré-conferéncias para fazer no inicio de 2023. Sra. Derci diz se a gente fosse seguir
o cronograma da nacional a gente teria que fazer as pré-conferéncias em novembro, mas eu acho que se
ndo tem tempo tem que se reunir e resolver porque eu acredito que as pré-conferéncias teriam que comegar
ainda esse final de ano, tudo vai ter que voltar para a comissfo ver esses novos prazos ai da legislagéo
nacional para gente acompanhar. Sra. Presidente diz entfo referente & pré-conferéncia volta para a
comisséo trazer algo mais concreto da questfo de calendario, datas e editais para a proxima reunido. Todos
concordam. Quinta Pauta. Painel COVID/Vacinacio e Dengue. Sra. Presidente diz a proxima pauta € -
Painel COVID, vacinagio e dengue. Sra. Alexandra e Sra. Valéria iniciam a apresentacfo. Sra. Presidente_ ~.
diz alguém quer perguntar alguma coisa, tem alguma duavida, quer fazer alguma observacgZo. Todos?\;
respondem que ndo tem duvidas e parabenizam as apresentagdes. Sexta Pauta. Rediscussdo das reunides
do COMUS na modalidade hibrida. Sra. Presidente diz nossa ultima pauta a mesa diretora e alguns
outros conselheiros solicitaram a questio da rediscussio das reunides do COMUS na modalidade hibrida,
que seria nds continuarmos fazendo as reunides alguns online e outros presenciais, se nds vamos continuar
nesta modalidade ou se nés vamos voltar ao tradicional que € presidencial com todos e foi abordado isso na

‘mesa diretora e foi pedido para que a gente trouxesse isso no plendrio para ver o que os Conselheiros,




425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470
471
472
473

1N
475

476
47

9
tem mais liberdade, poucos Conselheiros falam: na forma hibrida, entdo os que estdo on-line ndo falam

muito, entdo € uma experiéncia melhor, varios Conselhos voltaram a se encontrar € nds somos o Conselho
maior da saude estd na hora de voltar. Dr. Gustavo diz eu prefiro olho no olho, todo mundo aqui sentadinho
um do lado do outro, a gente discutindo, a gente pode expor as ideias, a gente pode discutir, deixar o Edson
falar menos, vocés falaram um pouco mais. Sr. Antdnio Carlos diz para facilitar a participagdo as vezes o
horério fica complicado para a gente estar presencialmente, eu acho muito legal também muito valido estar
presente fisicamente, mas as vezes dificulta a gente participar, por esse motivo que eu acho que se puder
manter alguma coisa hibrida para quem avisar com antecedéncia uma coisa desse tipo eu acho que seria
bem vaélido. Sra. Joana diz se votarem por ser sd presencial eu n3o posso dias de quarta estar
presencialmente s6 de forma hibrida, ai teria que ser um outro dia da semana, nem de segunda nem de
quarta eu consigo ir presencial. Sra. Sandra diz de quarta-feira por termos reunido no Rotary é um dia
complicado, entdo na forma hibrida eu ainda consigo estar me deslocando e participando meio aqui pela
metade, agora em outro dia a presencial os trabalhos rendem mais € o conhecimento dos outros
companheiros e a abordagem dos assuntos se tornam mais produtivas. Sra. Ana Lucia diz eu vou com a
maioria porque a gente vai se adequando aqui as vezes o presencial € dificil, mas eu vou com o que for
melhor. Sr. Luis Carlos diz eu sou pela forma hibrida porque eu tenho um compromisso a partir dessa
semana comeg¢ou uma cuidadora de manhé e a tarde eu continuo com a minha mée, antes eu estava o dia
inteiro, entfio eu nfo posso assumir compromisso a tarde. Sr. Otavio diz eu também prefiro de forma
hibrida para conseguir continuar participando de todas acho que forma presencial acaba limitando quem
tem algum outro tipo de compromisso, eu acho que a gente consegue participar mesmo que as vezes tenha
outro compromisso ¢ bem melhor do que faltar. Sr. Edson diz eu estou aqui com a resolugdo 7 do
regimento interno desse Conselho, eu gostaria de deixar bem claro quando todo mundo sabia que na
segunda quarta-feira do més seriam as reunides ordinarias do Conselho e era tudo presencial e todos se
habilitaram a ser esse dia da semana, que teria condigdes, pelo motivo da pandemia é 6bvio que nds
tivemos que fazer isso hibrido primeiro que ficou todo mundo on-line s6 que agora nos voltamos, quero
deixar bem claro que ser Conselheiro é um cargo de relevancia publica, eu gostaria de votar pelo presencial
porque presencial dé para a gente discutir mais acaloradamente e dar a voz aos nossos segmentos por isso
que eu prefiro a presencial, sei que cada um tem seus problemas, mas a gente tem que dar a voz a quem a
gente representa no segmento aqui no Conselho de saude que é uma pasta problemaética, que nds temos
diversos problemas e nos somos responsaveis, cada um de nés para dar voz ao nosso segmento. Sra. Julia
diz se for possivel a hibrida, mas com mais presenca de mais pessoas que se disponham a participar 6timo
porque a gente tem um papel fundamental. Sr. Otavio diz entfo ¢ justamente por isso que eu falei quando
vocé coloca da forma hibrida vocé d4 a chance de ter mais votos e a serem ouvidas vocé coloca
obrigatoriamente presencial pode ser que alguém que tem algum compromisso que n3o possa participar
num dia que era fundamental ele ouvir, entfo as vezes a hibrida para ajudar melhor nisso. Sra. Presidente
diz ouvindo as falas de cada Conselheiro eu tenho uma proposta, que a gente continue hibrido até o final do
ano, com o compromisso de cada um de vocés que venham e se fagam presente com maior frequéncia aqui
rotineiramente, nds temos aqui a presenca do conselheiro Edson e do Sr. Sérgio e dos funcionarios daqui
do poder publico e trabalhadores da Secretaria de satde, mas assim lembrando que a gente precisa da
presenca de todos os segmentos, entdo a gente poderia fazer uma pacto a¢do aqui entre todos, poderiamos
continuar até o final do ano ainda da forma hibrida, que cada um de vocés tente se fazer presente
pessoalmente, fisicamente na reunifo aqui com a gente para que a gente tenha um quérum maior presencial
e af no final do ano se tudo der certo a gente rediscute essa relagdo de repente até para uma alteracéo de
data porque como o Sr. Edson falou a gente tem um calendério que a gente divulga esse calendério no site,
entdo o calendario que ¢ divulgado para o ano inteiro. entfo eu nfo tenho como pegar agora e mudar a data
da reunigo, mas a gente pode discutir ele para o calendério do ano que vem, mas isso a gente pode fazer no
final do ano pensando numa altera¢io de data de reunides, essa € a sugestdo, alguém tem alguma
observacdo, concordam ou discordam. Houveram questionamentos sobre como se chegaria a esse novo dia
para as reunides onde todos possam comparecer. Sra. Presidente diz esse ano calendario ele tem que ser
segunda quarta-feira do més porque nds fazemos a publicacgo desse calendario no comeco do ano, entfo se

\ entrar 14 no site da prefeitura qualquer cidadfo seja de qualquer lugar ele vai ver se calendério do ano
"inteiro, entfo eu ndo tenho como mudar o calendério desse ano, entfio esse ano continua a segunda quart

feira do més, entdo algumas pessoas falaram que de quarta-feira é complicado e tudo mais, entfo
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teria um tempo af para se organizar e pensar numa data que a gente discutiria em novembro ou dezembro
para pactuar um calendério para o ano que vem aonde contemple a todos ou a sua maioria para que se faca
presente porque o ano que vem € um outro cenario a gente ndo tem mais como alegar a pandemia e tudo
mais e ndo tem mais como alegar, que justificar a reunifo hibrida do ano que vem, ela vai ter que ser
presencial, gostando ou néo o ano que vem ela € presencial, esse ano ainda a gente consegue levar ela de
maneira hibrida por causa dessas situa¢des de calendario nds vamos estar mudando também de prédio,
entdo a gente tem que ter a estrutura adequada para comportar todos os Conselheiros na nossa sala de
reunides, entdo a gente tem algumas adequagles que a gente precisa fazer, entdo a gente poderia levar de
forma hibrida com o compromisso de cada um de vocés que se faga a maior nimero de reunides de forma
presenciais, alguém quer colocar mais alguma coisa, podemos fazer dessa forma entfo, continuamos até ao
final do ano de forma hibrida com o compromisso de cada um de vocés se facam o maior nimero
presentes. Todos concordam com a propositura da Presidente. Sra. Presidente diz lembrando que dia 28
teremos uma reunido extraordindria referente a prestacdo de contas do segundo quadrimestre da Secretaria
de saude estaremos enviando a cenvocag¢do e os documentos assim que possivel, Presidente encerra a
reunio as 17h00. Eu Milena Sales Balague de Oliveira, Secretaria Executiys7d6 Conselho Municipal de
Saude, lavrei a presente Ata que segue para leitura e aprovagéo de tOdO% :
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