Caraguatatuba

Ano V- n?910 - segunda-feira, 31 de outubro de 2022 - Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Caraguatatuba - www.caraguatatuba.sp.gov.bor

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EDITAL DE CHAMAMENTO ELEICOES - N° 01/2022

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagio — CACSFUNDEB
do Municipio de Caraguatatuba, por sua comissdo responsavel
pelo estudo e elaboragdo do edital de chamamento para a
eleicdo da composi¢do do CACSFUNDEB nomeada pela
Portarian®01, de 19 de outubro de 2022, usando das atribuigoes
legais que lhe sdo conferidas, em especial o disposto na Lei
Municipal n° 2.547, de 03 de marco de 2021, FAZ SABER a
todos os interessados, em especial aos representantes dos
professores da educacdo basica publica; representantes
dos diretores das escolas basicas publicas; representantes
dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas
publicas; representantes dos pais de alunos da educacio
basica publica; representantes dos estudantes da educacio
basica publica; e, representantes de organizacdes da
sociedade civil, que no dia 23 de novembro de 2022, das
O8hs até as 16hs, sera realizada a eleigdo para Conselheiros
do CACSFUNDEB, de forma online, da qual poderdo
participar os interessados citados acima, em processo eletivo
organizado para esse fim, pelos respectivos pares, dotado de
ampla publicidade, para composi¢do de seus membros titulares
e suplentes, que formardo a composi¢do do CACSFUNDEB
Municipal, juntamente com os indicados a representar o Poder
Executivo Municipal; Conselho Tutelar e Conselho Municipal
de Educacdo, que irdo compor o Conselho CACSFUNDEB
Municipal para a gestdo 2023/2026. Esta elei¢do serd regida
de acordo com a Lei Federal n°. 14.113/2020 e Instrugdes
Especiais que seguem:

Art. 1° = DA COMPOSICAO

§ 1° - Conforme a Lei Municipal n° 2.547, de 03 de marco
de 2021 o Conselho do CACSFUNDEB ¢ constituido por 13
(treze) membros titulares, acompanhados de seus respectivos
suplentes, conforme representacdo ¢ indicagdo a seguir
discriminadas:

I - 2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal, dos
quais pelo menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educagao;

IT - 1 (um) representante dos professores da educag@o basica
publica;
III - 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas
publicas;

IV -1 (um)representante dos servidores técnico-administrativos
das escolas basicas publicas;

V - 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educacgdo
basica publica;
VI - 2 (dois) representantes dos estudantes da educacgdo basica
publica, sendo 1 (um) indicado pela entidade de estudantes
secundaristas;

VII - 1 (um) representante indicado pelo Conselho Municipal

de Educagido (CME);

VIII - 1 (um) representante do Conselho Tutelar; e,
IX - 2 (dois) representantes de organizagdes da sociedade civil.
Art. 2° —DAS INSCRICOES

§ 1° - Os membros do Conselho CACSFUNDEB serdo
indicados e eleitos da seguinte forma:

I - No caso dos representantes do Poder Executivo Municipal,
do Conselho Municipal de Educagdo e do Conselho Tutelar
(incisos I, VII ¢ VIII do § 1° do artigo 1.°), por indicagdo dos
respectivos dirigentes.

IT - No caso dos representantes dos diretores, pais de alunos
e estudantes (incisos III, V e VI do § 1° do artigo 1.°), pelo
conjunto dos estabelecimentos ou entidades de ambito
municipal, em processo eletivo organizado para esse fim, pelos
respectivos pares;

III - No caso de representantes de professores e servidores
(incisos [T e IV do § 1° do artigo 1.°), por indicagdo de entidades
sindicais da respectiva categoria;

IV - No caso de organizagdes da sociedade civil (inciso IX
do § 1° do artigo 1.°), em processo eletivo dotado de ampla
publicidade;

V - No caso dos representantes a que se referem os (incisos
IL 1L TV, V, VI e IX do § 1° do artigo 1.°), serdo inscritos
conforme os segmentos a que pertencem;

VI - No caso dos representantes dos pais de alunos (inciso V
do § 1°do artigo 1.°), sera exigido o vinculo com a Unidade de
Educagao basica publica do Municipio;

VII - No caso dos representantes de organizacdes da sociedade
civil (inciso IX do § 1° do artigo 1.°), sera exigido o vinculo
institucional e respectiva inscrigdo regular em orgéo legal,

VIII - Na hipotese de inexisténcia de estudantes emancipados,
a representacgdo estudantil podera acompanhar as reunides do
Conselho do CACSFUNDEB com direito a voz.

§ 2° - As Entidades Representativas (Sindicatos ou Associagdes
de Docentes, Discentes e/ou Trabalhadores da Educacao,
Conselhos ou Colegiados de Pais de Alunos, Entidades
Estudantis e Entidades da Sociedade Civil) organizardo o seu
processo interno de eleicdo em conformidade com as seguintes
instrugoes:

I - Deverdo convocar uma Assembleia para a escolha dos
seus representantes que irdo participar da eleigdo do Conselho
CACSFUNDEB, sendo especifica para cada segmento;

II - Cada Assembleia devera ter uma ATA correspondente, com
a assinatura de todos os presentes e a relacdo dos membros
(conforme o numero indicado para aquela entidade);

III - A Entidade devera registrar a ATA da Assembleia e os
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documentos pessoais do representante no link de inscricdo da
Entidade Executora (Secretaria Municipal de Educagido — Setor
de Conselhos); e,

IV —Nao havendo representantes para a realizagdo do processo
eleitoral, serdo nomeados titular e/ou suplente de acordo com
indicag@o do respectivo o6rgao de classe.

Art. 3 - DO PERIODO DAS INSCRICOES DO
CANDIDATO

§ 1° - As Entidades deverdo inscrever seus candidatos no
endereco eletronico (Link de inscricdo): http:/fundeb.
educacaocaraguatatuba.com.br, no periodo de 03 de
novembro a 15 de novembro de 2022, anexando os seguintes
documentos e informagdes:

I - No ato da inscri¢do o candidato deverad anexar copia dos
documentos, comprovante de vinculo com o segmento e firmar
declaragao;

IT - No segmento de Pais de Alunos, informar: RG, o RA do
aluno sem o digito, os dados dos Pais ou Responséaveis, nome
e CPF;

III — No ato de inscrigdo devera Informar endereco, nimero de
telefone e e-mail para contato;

IV - No segmento de Entidades Civis Organizadas, informar
nome da Entidade, dados do Candidato, nome ¢ CPF:

a) Estatuto atualizado e registrado da entidade de classe;

b) CNPJ;

c¢) Ata da tltima diretoria; e,

d) Ata da assembleia geral que escolheu os indicados (titular/
suplente) para representar a entidade no Conselho do FUNDEB.

§ 2° - O candidato ficara impedido de concorrer a vaga, caso
nao entregue os documentos acima relacionados.

§ 3° - No caso de representantes das organizacdes da sociedade
civil, em processo eletivo dotado de ampla publicidade,
cumprindo os requisitos:

I - pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, nos
termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014;

II — desenvolvem atividades direcionadas ao Municipio de
Caraguatatuba;

III — devem atestar o seu funcionamento ha pelo menos 1 (um)
ano, contado da data de publicacdo do edital;

IV — desenvolvem atividades relacionadas a educacgdo ou ao
controle social dos gastos publicos;

V — ndo figuram como beneficidrias de recursos fiscalizados
pelo Conselho ou como contratadas da Administragao
Municipal de Caraguatatuba a titulo oneroso.

§ 4° - Para candidatura a membro do CACSFUNDEB
Municipal, os candidatos devem finalizar sua inscricdo com
a entrega dos documentos exigidos, anexo ao formulario de
inscri¢do, em até dois dias uteis apos o término do periodo de
inscricdo (15 de novembro de 2022) no setor de Conselhos
(das 8h as 14hs), na sede da Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 5° - A responsabilidade de criagdo do perfil eleitoral ¢
exclusivamente do candidato, no qual podera apresentar suas
propostas e projetos, isso nao impedird sua participacdo no
pleito eleitoral.

Art. 4°- DO PERIODO DAS INSCRICOES DO ELEITOR

I- Os interessados a participar no pleito eleitoral como eleitores
deverdo se inscrever no periodo de 03 a 15 de novembro
de 2022, mediante acesso link de inscri¢do: http://fundeb.
educacaocaraguatatuba.com.br.

IT - Cada eleitor devera votar no segmento a qual faz parte,
efetuando a inscricdo no link acima, firmar declaracéo,
comprovando seu vinculo conforme especificado:

a) No segmento de Pais de Alunos informar o RA do aluno
sem o digito, os dados dos Pais ou Responsaveis, nome e CPF;

b) No segmento de Professor de Educagdo Basica informar
matricula funcional e CPF;

¢) No segmento de Servidores técnico-administrativos das
escolas basicas publicas, informar matricula funcional e CPF;

d) No segmento de Entidades Civis Organizadas, informar
nome da Entidade, dados do Eleitor, nome ¢ CPF.

Art. 5° - DA ELEICAO
I - A eleig@o realizar-se-a no dia 23 de novembro de 2022, a

partir das O8hs até as 16hs, de forma online, mediante acesso
ao link: http://fundeb.educacaocaraguatatuba.com.br.

II - O processo eleitoral ocorrera:
a) Por votagdo secreta e por segmento;

b) O Candidato/Eleitor podera votar uma tnica vez ¢ em um
unico candidato de seu respectivo segmento;

¢) Sera considerado eleito, como membro do Conselho
Municipal do CACSFUNDEB, o candidato mais votado, no
seu segmento conforme Lei Municipal n° 2.547, de 03 de
margo de 2021;

d) Em caso de empate, a preferéncia ¢ do candidato de idade
mais elevada.

III - Apds o encerramento da eleigdo ocorrera a apuragdo dos
votos, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo, localizada
na Avenida Rio de Janeiro, n.° 860 — Indaié - Caraguatatuba —
SP, diante dos interessados que estiverem presentes, seguindo
da divulgacdo dos eleitos em Site do Municipio e lavrado em
respectiva Ata por segmento.

IV — O prazo de impugnacdo de qualquer ato do Processo
Eletivo sera de 03 (trés) dias corridos.

V - Ao término do periodo de impugnagdo, a contar do dia
da apuragdo, nao havendo impetrados dentro do prazo, o
Presidente do Conselho solicitarad ao Chefe do Poder Executivo,
a nomeacao dos conselheiros eleitos, por meio de ato formal.

VI - O mandato dos membros do Conselho CACSFUNDEB
sera de 04 (quatro) anos, ndo sendo permitida reconducao.

Art. 6° — DOS IMPEDIMENTOS
§ 1°- Sdo impedidos de integrar o Conselho do CACSFUNDEB:

I - titulares dos cargos de Prefeito, de Vice-Prefeito e de
Secretario Municipal, bem como seus cOnjuges e parentes
consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

IT - tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de
assessoria ou consultoria que prestem servicos relacionados
a administragdo ou ao controle interno dos recursos do
CACSFUNDEB, bem como conjuges, parentes consanguineos
ou afins, até o terceiro grau, desses profissionais;
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III - estudantes que ndo sejam emancipados.

IV - pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:
a) exercam cargos ou fungdes publicas de livre nomeacao e
exoneragdo no ambito do Poder Executivo Municipal; ou,

b) prestem servigos terceirizados, no ambito do Poder
Executivo Municipal,

¢) sejam servidores publicos do Municipio de Caraguatatuba.

V — Os casos omissos serdo analisados pela comissdo
responsavel pelo estudo e elaboragao do edital de chamamento
para a eleicao da nova composi¢do que conduzird o processo
eleitoral e pelo Conselho de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manuten¢do ¢ Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagao — CACSFUNDEB do Municipio de Caraguatatuba.

VI - Para o conhecimento de todos os interessados, este edital
sera expedido e publicado na Imprensa Local, devendo ser

divulgado em todos os estabelecimentos da Rede Municipal
de Educagdo, bem como na sede da Prefeitura, na sede da
Secretaria Municipal de Educacdo e em outros locais publicos,
de forma a ter ampla divulgagdo.

Art. 7° - DA PUBLICIDADE

Paragrafo Unico - A divulgagdo deste Edital e dos atos das
Elei¢des do CACSFUNDEB serdo publicados no Portal da
Prefeitura de Caraguatatuba e no portal dos Conselhos, na
pagina da Internet da Prefeitura de Caraguatatuba: https./
www.caraguatatuba.sp.gov.br/pmc/servicos/servicos-ao-
cidadao/conselhos/fundeb/.

Caraguatatuba, 26 de outubro de 2022.

Comissiao Responsavel pela organizacio do pleito eleitoral do
Conselho CACSFUNDEB para o mandato de 2022/2026
Portaria n° 01, de 19 de outubro de 2022

SECRETARIA DE FAZENDA

NOTIFICACAO N° 33 /22 - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA — A Area
de Divida Ativa da Secretaria Municipal da Fazenda, NOTIFICA os municipes listados a seguir a comparecer para regularizar
o débito pendente no prazo de 30 (trinta) dias desta publicagdo, sob pena de EXECUCAO FISCAL. Para maiores informagdes
entrar em contato por e-mail: dividaativa.fazenda@caraguatatuba.sp.gov.br ou WhatsApp 12 99755-2601 ou através dos

telefones: (12) 3897-8182 / 3897-8222 / 3897-8166 ou pessoalmente no Paco Municipal, situado na Rua Luiz Passos Junior, n°
50 — Centro — Caraguatatuba, S.P. no horario das 08:30 as 16:30 horas

Nome Identificagao Débito Referencial CDA Processo
MARIA JOSE SOARES DA SILVA 07.149.012 1.S.S CONSTRUGAO CIVIL 1282061 1090085 44.681/2017
CAMILA HELENA DE SOUZA QUEIROZ 735289 RESSCARCIMENTO AO ERARIO 1363944 30908 33.799/2017

SECRETARIA DE URBANISMO
PUBLICACAO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE CARAGUATATUBA, através da sua
SECRETARIA DE URBANISMO, representado pelo Sr.
Arq. Wilber Schmidt Cardozo, Secretario Municipal de
Urbanismo, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por
lei, faz saber por este EDITAL, expedido em conformidade
com o artigo 529, da Lei municipal n.° 1.144/80 c/c artigo 12
da Lei n.° 969/75, que consta o Auto de infragdo n.® 33559
(Processo Interno n.® 25.083/2.022) aplicado em face do
proprietario do imovel localizado na Rua Lourengo Castanho
Taques, 93 — Lote: 30 - Quadra: 09 - Bairro: Martim de Sa
— Loteamento: Baln. Forest - identificacdo cadastral n.°
04.034.038, neste municipio de Caraguatatuba-SP, autuado
por construgdo sem projeto aprovado/Habite-se, cujo valor da
multa ¢ de 621 VRM’s. Concede-se o prazo de 30 dias para
interposi¢do de recurso no Setor de Protocolo, na Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, a Rua Luiz
Passos Junior, n.° 50, Centro, Caraguatatuba-SP - CEP 11660-
000.

PUBLICACAO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE CARAGUATATUBA, através da sua
SECRETARIA DE URBANISMO, representado pelo Sr. Arq.
Wilber Schmidt Cardozo, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz
saber por este EDITAL, expedido em conformidade com o
artigo 529, da Lei municipal n.° 1.144/80 c/c artigo 12 da Lei
n.° 969/75, que consta o Auto de infragdo n.° 33927 (Processo
Interno n.° 31.181/2.022) aplicado em face do proprietario
do imovel localizado na Rua Quatro, s/n — (Rua Um - interna
ao Condominio) - Lote: 01 e 02 — Quadra: E - identificagao
cadastral n.° 08.535.001 - Bairro: Massaguacu — Loteamento:
Costa Nova, neste municipio de Caraguatatuba-SP, autuado
por construgdo em desacordo com o projeto aprovado, cujo

valor da multa é de 542 VRM’s. Concede-se o prazo de 30
dias para interposi¢do de recurso no Setor de Protocolo, na
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba,
a Rua Luiz Passos Junior, n.° 50, Centro, Caraguatatuba-SP -
CEP 11660-000.

PUBLICACAO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE CARAGUATATUBA, através da sua
SECRETARIA DE URBANISMO, representado pelo Sr. Arq.
Wilber Schmidt Cardozo, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz
saber por este EDITAL, expedido em conformidade com o
artigo 529, da Lei Complementar n° 1.144/80 c¢/c artigo 297
da Lei Complementar n® 42/11, que consta o Auto de infracao
n°® 32692 (Processo Interno n.° 21.606/2.022) aplicado em
face do proprietario do imével localizado na Rua Pogos de
Caldas - Lote: N/C - Quadra: N/C - Bairro: Perequé - Mirim
— identificacdo cadastral n.® 09.350.295, neste municipio de
Caraguatatuba-SP, por Desrespeito ao Embargo administrativo,
cujo valor da multa ¢ de 310,5 VRM’s. Concede-se o prazo de
30 dias para interposi¢ao de recurso no Setor de Protocolo, na
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba,
a Rua Luiz Passos Junior, n® 50, Centro, Caraguatatuba-SP -
CEP 11660-000.

PUBLICACAO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE CARAGUATATUBA, através da sua
SECRETARIA DE URBANISMO, representado pelo Sr. Arq.
Wilber Schmidt Cardozo, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz saber
por este EDITAL, expedido em conformidade com o artigo
529, da Lei Complementar n°® 1.144/80 c/c artigo 297 da Lei
Complementar n° 42/11, que consta o Auto de infracdo n°
33049 (Processo Interno n.° 25.080/2.022) aplicado em face
do proprietario do imovel localizado na Av. Siqueira Campos (
ao lado do n° 437) - Lote: N/C - Quadra: 34 - Bairro: Sumar¢
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— identificacdo cadastral n.® 02.070.002, neste municipio de
Caraguatatuba-SP, por Desrespeito ao Embargo administrativo,
cujo valor da multa ¢ de 310,5 VRM’s. Concede-se o prazo de
30 dias para interposicao de recurso no Setor de Protocolo, na
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba,
a Rua Luiz Passos Junior, n° 50, Centro, Caraguatatuba-SP -
CEP 11660-000.

PUBLICACAO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE CARAGUATATUBA, através da sua
SECRETARIA DE URBANISMO, representado pelo Sr. Arq.
Wilber Schmidt Cardozo, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz
saber por este EDITAL, expedido em conformidade com o
artigo 529, da Lei Complementar n° 1.144/80 c/c artigo 297
da Lei Complementar n® 42/11, que consta o Auto de infracao
n°® 33271 (Processo Interno n.° 30.173/2.022) aplicado em
face do proprietario do imével localizado na Av. Manoel Viana
“Papudo”, 11 - Lote: P/01 - Quadra: C - Bairro: Praia das
Palmeiras — Loteamento: Saveiros - identificacdo cadastral
n.° 09.585.001, neste municipio de Caraguatatuba-SP, por
Desrespeito ao Embargo administrativo, cujo valor da multa
¢ de 310,5 VRM’s. Concede-se o prazo de 30 dias para
interposi¢do de recurso no Setor de Protocolo, na Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, a Rua Luiz
Passos Junior, n° 50, Centro, Caraguatatuba-SP - CEP 11660-
000.

PUBLICACAO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE CARAGUATATUBA, através da sua
SECRETARIA DE URBANISMO, representado pelo Sr. Arq.
Wilber Schmidt Cardozo, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz
saber por este EDITAL, expedido em conformidade com o
artigo 529, da Lei Complementar n° 1.144/80 c/c artigo 297
da Lei Complementar n® 42/11, que consta o Auto de infracdo
n° 33916 (Processo Interno n.° 30.198/2.022) aplicado em
face do proprietario do imovel localizado na Rua T - Lote:
01 - Quadra: 19 - Bairro: Baln. Gardenmar - identificagao
cadastral n.° 08.108.001 neste municipio de Caraguatatuba-
SP, por Desrespeito ao Embargo administrativo, cujo valor da
multa é de 310,5 VRM’s. Concede-se o prazo de 30 dias para
interposi¢do de recurso no Setor de Protocolo, na Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, a Rua Luiz
Passos Junior, n° 50, Centro, Caraguatatuba-SP - CEP 11660-
000.

PUBLICACAO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE CARAGUATATUBA, através da sua
SECRETARIA DE URBANISMO, representado pelo Sr. Arq.
Wilber Schmidt Cardozo, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, faz saber
por este EDITAL, expedido em conformidade com o artigo
529, da Lei Complementar n°® 1.144/80 c/c artigo 297 da Lei
Complementar n° 42/11, que consta o Auto de infracdo n°
33918 (Processo Interno n.° 30.200/2.022) aplicado em face
do proprietario do imével localizado na Rua Luiz César de
Menezes, 194 - Lote: 03 - Quadra: 23 - Bairro: Massaguacu
— Loteamento: Portal Patrimonium - identificagdo cadastral
n.° 08.372.012 neste municipio de Caraguatatuba-SP, por
Desrespeito ao Embargo administrativo, cujo valor da multa
¢ de 310,5 VRM’s. Concede-se o prazo de 30 dias para
interposicao de recurso no Setor de Protocolo, na Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, a Rua Luiz
Passos Junior, n° 50, Centro, Caraguatatuba-SP - CEP 11660-
000.

PUBLICACAO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE CARAGUATATUBA, através da sua
SECRETARIA DE URBANISMO, representado pelo Sr. Arq.
Wilber Schmidt Cardozo, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz
saber por este EDITAL, expedido em conformidade com o
artigo 529, da Lei Complementar n° 1.144/80 c/c artigo 297
da Lei Complementar n® 42/11, que consta o Auto de infragdo
n® 33279 (Processo Interno n.° 30.402/2.022) aplicado
em face do proprietario do imével localizado na Rua Seis -
Lote: 33 - Quadra: Q - Bairro: Rio Marinas - identificagdo
cadastral n.° 09.844.033 neste municipio de Caraguatatuba-
SP, por Desrespeito ao Embargo administrativo, cujo valor da
multa é de 310,5 VRM’s. Concede-se o prazo de 30 dias para
interposi¢do de recurso no Setor de Protocolo, na Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, a Rua Luiz
Passos Junior, n° 50, Centro, Caraguatatuba-SP - CEP 11660-
000.

LICITACOES E CONTRATOS

ABERTURA DE LICITACAO

Pregdo Eletronico n® 154/2022 — Processo Interno n°
29.218/2022 — Processo de Compra n.° 5.072/2022 - Edital n°
204/2022

Objeto: Contratagido de empresa para realizacio de exames
de Cintilografia Ossea (Todas as idades).

Abertura: 18/11/2022 as 09h00min.

Edital, informacdes e local de realizagio:
https://portaldatransparencia.caraguatatuba.sp.gov.br/
licitacoes/licitacoes

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

Pregdo Eletronico n° 46-3/2022 — Processo n° 14.588/2022 —
Edital n® 83/2022 - Processo de Compra n°® 3775/2022.
Objeto: Aquisicao de equipamentos permanentes UPA SUL
(emenda 140009.8080000/1170-08).

Ad_]udlcadas 1 - LUANNA FREIRE FELIX LTDA inscrita
no CNPJ n° 13.200.879/0001-67 — Valor R$ 8.500,00 (oito
mil e quinhentos reais) — Item 01. 2 — MEDSUPPLIES
EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA inscrita no CNPJ n°
39.422.495/0001-82 - Valor R$ 11.000,00 (onze mil reais)
— Item 02. Assinatura: 26/10/2022 — GUSTAVO ALEXEY
BOHER LOPES - Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE CONTRATO

Pregdo Eletronico n° 46-3/2022 — Processo n° 14.588/2022 —
Edital n° 83/2022 - Processo de Compra n°® 3775/2022.
Objeto: Aquisicao de equipamentos permanentes UPA SUL
(emenda 140009.8080000/1170-08).

Contratadas: Contrato n° 231 - LUANNA FREIRE FELIX
LTDA - Valor R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais) — [tem
01. Contrato n° 232 — MEDSUPPLIES EQUIPAMENTOS
MEDICOS - Valor R$ 11.000,00 (onze mil reais) — Item
02. Assinatura: 26/10/2022 — GUSTAVO ALEXEY BOHER
LOPES - Secretario Municipal de Saude.

ATO RATIFICATORIO

MARCIA REGINA PAIVA SILVA, Secretaria Adjunta
Municipal de Educacdo, nos termos do Decreto Municipal
n® 649 de 06/03/2017, RATIFICA para que se produzam
seus efeitos legais, a Inexigibilidade n® 155/2022 — Processo
Interno n°® 31.121/2022 — Processo de Compra n® 5.287/2022,
que tem por objeto a CONTRATACAO DE_EMPRESA
PARA REALIZACAO DE FORMACAO PARA
GESTORES E EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL
DE CARAGUATATUBA, ADJUDICANDO a empresa
INSTITUTO _APRENDER A SER - PESQUISA E
INFORMACAO NA AREA EDUCACIONAL S/S LTDA
- CNPJ n° 05.216.047/0001-00, com valor global de RS$



https://portaldatransparencia.caraguatatuba.sp.gov.br/licitacoes/licitacoes
https://portaldatransparencia.caraguatatuba.sp.gov.br/licitacoes/licitacoes

Ano V - n©910 - 31 de outubro de 2022

Didrio Oficial Eletrénico de Caraguatatuba

37.000,00 (trinta e sete mil reais). Assinatura: 27/10/2022.

EXTRATO DE CONTRATO

Inexigibilidade n° 155/2022 — Processo Interno n® 31.121/2022
— Processo de Compra n° 5.287/2022 — Contrato n® 238/2022
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE FORMACAO PARA GESTORES
E EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DE
CARAGUATATUBA, ADJUDICANDO a empresa
INSTITUTO APRENDER A SER - PESQUISA E
INFORMACAO NA AREA EDUCACIONAL S/S LTDA.
Contratada: INSTITUTO APRENDER A SER - PESQUISA
E INFORMACAO NA AREA EDUCACIONAL S/S LTDA
- Valor: R$ 37.000,00 (trinta e sete mil reais). Assinatura:
27/10/2022. MARCIA REGINA PAIVA SILVA, Secretaria
Adjunta Municipal de Educacao.

EXTRATO DE ADITAMENTO

Processo n® 10319/2018 — Contrato n° 283/2018 — PP n°
78/2018

Objeto: Prestacdo de servigo em licenciamento de uso de
sistema estruturador de informagao.

Contratada: GEO PIXEL GEOTECNOLOGIAS
CONSULTORIA E SERVICOS LTDA.

Aditamento n° 05 — Redug¢do do reajuste aplicado no
Aditamento n° 04.

Assinatura: 06/10/2022.
Carlos Francisco Focesi — Secretario Municipal de
Planejamento Estratégico e Desenvolvimento.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE CARAGUATATUBA — CARAGUAPREV

PORTARIA N° 75, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

PEDRO IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPreyv,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e a
vista dos elementos e informacdes constantes do Processo
Administrativo n.® 23.945/2022:

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica concedida, a partir da data de requerimento,
pensdo por morte, em beneficio dos filhos menores D.G.S,
CPF n° 601.016.988-79, ¢ 1.G.S, CPF n° 601.017.278-
01, unicos dependentes da ex-servidora Sr*. FERNANDA
MESSIAS GONCALVES, RG: 35.490.814-5, falecida em
05 de marco de 2022, que era titular do cargo de provimento
efetivo de Professora de Educacdo Basica I — 1* a 5% série,
matricula funcional n° 24.122, ao fundamento do artigo 28
IT da Lei Complementar n® 59 de 05 de novembro de 2015,
concomitante com o art. 40, § 7°, 11, da Constitui¢ao Federal
com redacdo dada pelo art. 1°, da Emenda Constitucional n.°
41, de 19 de dezembro de 2003.

Art. 2.° - O valor do provento de pensao devera ser reajustado
de forma a preservar, em carater permanente, seu valor real,
conforme artigo 40, § 8° da Constitui¢do Federal e artigo 38 da
Lei Complementar n.° 59, de 05 de novembro de 2015.

Art. 3°. - A percepcao da respectiva cota individual da Pensao
por Morte cessard apos o transcurso dos periodos contidos no
artigo 30, §6°, II da Lei Municipal n° 59, de 05 de novembro
de 2015.

Art. 4.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 10 de agosto de 2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Caraguatatuba, 31 de outubro de 2022.

............

Pedro Ivo de Sousa Tau {7
Presidente do CaraguaPrev {1"‘
Certificado ANBIMA CPA-10 ToTum

Rose Ellen de Oliveira Faria
Diretora de Beneficios

PORTARIA N° 76, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

PEDRO IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, e a
vista dos elementos e informagdes constantes do Processo
Administrativo n.° 29.120/2022:

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica concedida, a partir da data de falecimento,
pensdo por morte, em beneficio do menor P.H.S.R., RG n°
59.126.444-4, na condicdo de filho menor e tinico dependente
da ex-servidora Sr*. MARIA ADRIANA DO NASCIMENTO
SANTANA, RG: 18.224.505-6, falecida em 15 de agosto de
2022, aposentada pela Portaria n® 38 de 23 de setembro de
2016, matricula n® 477, ao fundamento do artigo 28, I, § 1° da
Lei Municipal n° 59, de 05 de novembro de 2015 concomitante
com o art. 40, § 7°, I, da Constitui¢ao Federal.

Art. 2.° - O valor do provento de pensao devera ser reajustado
de forma a preservar, em carater permanente, seu valor real,
conforme artigo 40, § 8° da Constitui¢ao Federal e artigo 38 da
Lei Complementar n.° 59, de 05 de novembro de 2015.

Art. 3°. - A percepcao da respectiva cota individual da Pensao
por Morte cessara apds o transcurso dos periodos contidos no
artigo 30, §6°, II da Lei Municipal n° 59, de 05 de novembro
de 2015.

Art. 4.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 15 de agosto de 2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Caraguatatuba, 31 de outubro de 2022.
Pedro Ivo de Sousa Tau &7
Presidente do CaraguaPrev ‘
Certificado ANBIMA CPA-10 ToTum

Rose Ellen de Oliveira Faria
Diretora de Beneficios

PORTARIA N° 77, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

PEDRO IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, ¢ a
vista dos elementos e informacdes constantes do Processo
Administrativo n.° 29.119/2022:

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica concedida, a partir da data de falecimento, pensao
por morte, em beneficio da S** YOLANDA DOS SANTOS
GETULIO, RG n° 18.732.086-X, na condigdo de conjuge e
unlca,dependente do ex-servidor St. MOACYR FRANCISCO
GETULIO, RG: 11.848.040-6, falecido em 11 de setembro de
2022, aposentado pela Portaria n® 47 de 07 de agosto de 2013,
matricula n° 312, ao fundamento do artigo 28, I, § 1° da Lei
Municipal n° 59, de 05 de novembro de 2015 concomitante
com o art. 40, § 7°, I, da Constitui¢ao Federal.

Art. 2.° - O valor do provento de pensao devera ser reajustado
de forma a preservar, em carater permanente, seu valor real,
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conforme artigo 40, § 8° da Constitui¢ao Federal e artigo 38 da
Lei Complementar n.° 59, de 05 de novembro de 2015.

Art. 3°. - A percepcao da respectiva cota individual da Pensdo
por Morte sera vitalicia conforme contido no artigo 30, §7°, I11,
alinea f da Lei Municipal n° 59, de 05 de novembro de 2015.

Art. 4.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 11 de setembro de 2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Caraguatatuba, 31 de outubro de 2022.

Pedro Ivo de Sousa Tau 5
Presidente do CaraguaPrev [}, ‘
Certificado ANBIMA CPA-10 ToTum

Rose Ellen de Oliveira Faria
Diretora de Beneficios

PORTARIA N°. 78, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022.

PEDRO IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, ¢ a
vista dos elementos e informagdes constantes do Processo
Administrativo n.° 16.863/2022;

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica concedida a aposentadoria voluntaria por idade,
com o0s proventos proporcionais, a servidora Sra. Marina
Pinheiro Pereira, matricula funcional n.° 16.025 ¢ RG. n°.
14.538.542-5 ¢ PIS/PASEP n.° 190.16174.64-0, ocupante do
cargo efetivo de Professora de Educagdo Basica II — Educagdo
Artistica, de acordo com o disposto no artigo 20, I e II da Lei
Complementar n° 59, de 05 novembro de 2015.

Art. 2°. — A servidora aposentada receberd os proventos
proporcionais equivalentes a 4.758 (quatro mil setecentos e
cinquenta e oito dias), correspondentes a média das maiores
remuneragdes, utilizadas como base para as contribuicdes,
conforme disposto no artigo 37 da Lei Complementar n° 59,
de 05 novembro de 2015, devendo esse valor reajustado de
forma a preservar, em carater permanente, seu valor real,
conforme artigo 38, §1° e §2° da Lei Complementar n° 59, 05
de novembro de 2015.

Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Caraguatatuba, 31 de outubro de 2022.

Pedro Ivo de Sousa Tau Y/
Presidente do CaraguaPrev |}, ‘
Certificado ANBIMA CPA-10 totum

Rose Ellen de Oliveira Faria
Diretora de Beneficios

PORTARIA N°. 79, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022.

PEDRO IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPreyv,
usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei, e a
vista dos elementos e informagdes constantes do Processo
Administrativo n.° 21.839/2022;

RESOLVE:
Art. 1.° - Fica concedida a aposentadoria voluntaria por Tempo

de Contribuigao, a servidora Sra. Neusa Ferraz Brito Dias,
matricula funcional n.° 3.446, RG. n.° 18.653.758-x ¢ PIS/

PASEP n.° 120.99933.52-0, ocupante do cargo efetivo de
Artifice I, de acordo com o artigo 3° da Emenda Constitucional
n.° 47, de 05 de julho de 2005, e art. 26 da Lei Complementar
n° 59 de 05 de novembro de 2015.

Art. 2°. — A servidora aposentada receberd os proventos
integrais, correspondente a totalidade da Gltima remuneragdo
de contribuicdo da servidora no cargo efetivo em que se deu
a aposentadoria, na forma da Lei, devendo esse valor a ser
reajustado, conforme paragrafo unico do artigo 3° da Emenda
Constitucional n°. 47, de 05 de julho de 2005 c.c. artigo 125 da
Lei Complementar n° 59, de 05 de novembro de 2015.

Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Caraguatatuba, 31 de outubro de 2022.

............

Presidente do CaraguaPrev P"’

Certificado ANBIMA CPA-10 Totum

Rose Ellen de Oliveira Faria
Diretora de Beneficios

PORTARIA N°. 80, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022.

PEDRO IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e a
vista dos elementos e informacdes constantes do Processo
Administrativo n.° 24972/2022.

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica concedida a aposentadoria voluntaria por
idade, com proventos proporcionais, a servidora Sra. LUCIA
RODRIGUES DA SILVA, matricula funcional n.° 16.251,
RG. n.° 14.752.998-0, CPF. n.° 052.051.808-03 e PIS/PASEP:
120.75538.19-2, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, de acordo com o artigo 40, § 1,
inciso 111, alinea “b”, da Constitui¢do da Republica Federativa
do Brasil, combinado com o disposto no artigo 20, I e Il da Lei
Complementar n.° 59, de 05 de novembro de 2015.

Art. 2°. - A Servidora aposentada receberd os proventos
proporcionais equivalentes a 5341 (cinco mil trezentos e
quarenta e um dias), correspondente a média das maiores
remuneragdes, utilizadas como base para as contribuicdes,
conforme disposto no artigo 1° da Lei Federal n.° 10.887/04,
devendo esse valor ser reajustado de forma a preservar, em
carater permanente, seu valor real, conforme artigo 40, § 8° da
Constituicdo Federal e artigo 38 da Lei Complementar n.° 59,
de 05 de novembro de 2015.

Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Caraguatatuba, 31 de outubro de 2022.

............

Presidente do CaraguaPrev r,‘m"

Certificado ANBIMA CPA-10 Totum

Rose Ellen de Oliveira Faria
Diretora de Beneficios do CaraguaPrev

PORTARIA N°. 81, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022.

PEDRO IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e a
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vista dos elementos e informacdes constantes do Processo
Administrativo n.° 16639/2022.

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica concedida a aposentadoria voluntaria por
Tempo de Contribui¢do — Regra de Transigdo, ao servidor
Sr. Jose de Fatima da Silva, matricula funcional n.° 3229 ¢
RG. n.° 20.609.225-8, CPF. n.° 041.465.848/50 e PIS/PASEP:
121.76698.77-2, ocupante do cargo efetivo de Artifice I, de
acordo com o artigo 3° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05
de julho de 2005, ¢ art. 26 da Lei Complementar n® 59 de 05 de
novembro de 2015.

Art. 2°. - O servidor receberd os proventos integrais,
correspondente a totalidade da ultima remuneragdo de
contribui¢do do servidor no cargo efetivo em que se deu
a aposentadoria, na forma da Lei, devendo esse valor ser
reajustado, conforme paragrafo unico do artigo 3° da Emenda
Constitucional n°. 47, de 05 de julho de 2005 c.c. artigo 125 da
Lei Complementar n° 59, de 05 de novembro de 2015.

Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Caraguatatuba, 31 de outubro de 2022.

Presidente do CaraguaPrev ma
Certificado ANBIMA CPA-10 ToTum

Rose Ellen de Oliveira Faria
Diretora de Beneficios do CaraguaPrev

CONCURSOS PUBLICOS
E PROCESSOS SELETIVOS

RETIFICACAO DE PUBLICACAO

Retifica-se a publicacio realizada no dia 27 de outubro de
2022, pagina 10 no Diario Oficial deste Municipio:

* Onde se 1é: GUARDA CIVIL METROPOLITANA
e Leia-se: GUARDA CIVIL MUNICIPAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA
FORMACAO DE QUADRO DE RESERVA DE
ESTAGIARIOS
EDITAL N° 02/2022

O Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE, usando
das atribui¢des conferidas pelo contrato celebrado entre este
Centro e a Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
Caraguatatuba em conformidade com a Lei n.° 11.788/08,
torna publica a realizagdo de processo seletivo on-line para
formacao de cadastro reserva para estagio, conforme ANEXO
I - EXTRATO QUADRO DE VAGAS E CRONOGRAMA do
més/ano de referéncia, de acordo com as seguintes instrugdes:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo destina-se a formagao do cadastro de
reserva para Estagiarios(as), para alunos(as) matriculados
nos cursos e semestres no ato da inscrigdo conforme ANEXO
I - EXTRATO QUADRO DE VAGAS E CRONOGRAMA,
durante o ano de publicagdo do edital podera ocorrer a
publicag@o de mais de um ANEXO I - EXTRATO QUADRO
DE VAGAS E CRONOGRAMA e estes serdo identificados
pelo més e ano de publicacao.

1.2. Os(as) estagiarios(as) cumprirdo as seguintes jornadas,
cujos horarios especificos serdo determinados a critério da

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba,
dentro dos horarios de expediente das reparti¢cdes, de forma
a ndo causar prejuizos para o horario de aula dos estudantes:

1.2.1. 06 (seis) horas diarias, ndo excedendo 30 (trinta) horas
semanais, para cursos de nivel técnico e superior.

1.2.2. 05 (cinco) horas diarias, ndo excedendo 25 (vinte e
cinco) horas semanais, para cursos de nivel médio.

1.3. Os estudantes convocados e contratados para realizagdo do
estagio junto a Prefeitura terdo direito ao recebimento de uma
bolsa auxilio nos valores discriminados abaixo, assim como a
auxilio transporte correspondente a 02 (duas) condugdes por
dia estagiado, para deslocamento exclusivo entre a residéncia
e o local de trabalho.

1.3.1. A bolsa auxilio sera correspondente ao valor do salario
minimo federal vigente de R$ 1212,00 (Um Mil, duzentos e
doze reais)para os cursos de nivel técnico e superior.

1.3.2. Para os cursos de nivel médio, a bolsa auxilio sera no
valor de RS 727,20 (Setecentos e vinte e sete reais e vinte
centavos).

1.4. O Auxilio Transporte sera concedido através de cartdo
eletronico com registro do uso no valor de R$ 152,00 (Cento e
cinquenta e dois reais).

1.4.1. Oestudante que sedesligar do estagio, independentemente
do motivo, fica obrigado a devolver o cartao imediatamente.

2. DOS REQUISITOS

2.1. O estagio destina-se exclusivamente aos(as) estudantes
regularmente matriculados(as), com frequéncia efetiva
nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular nas
Instituicdes de Ensino dos niveis descritos no ANEXO I
- EXTRATO QUADRO DE VAGAS E CRONOGRAMA
do més/ano de referéncia. O(a) candidato(a) devera estar
matriculado(a) e com frequéncia efetiva, observando politica
de Estagio de cada Institui¢do de Ensino e em consonancia
com a Lei 11.788/08, em especial o Art. 1° § 2° da mencionada
legislag@o.

2.2. Enquanto nao vencido o prazo de validade deste processo
seletivo, os(as) candidatos(as) classificados(as) e ainda nao
admitidos(as) poderdo ser convocados(as).

2.3. Nos termos do Art. 17, § 5° da Lei n® 11.788/2008, fica
assegurado reserva de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas
para cada curso as pessoas com deficiéncia.

2.4. O(a) candidato(a) com deficiéncia participara do
processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos(as) no que se refere ao critério de avaliacdo e a nota
minima exigida para aprovagao.

2.5. Caso ndo existam estudantes com deficiéncia aptos e em
numero suficiente para preenchimento das vagas que vierem a
surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo, serdo
convocados(as) estudantes da lista geral.

2.6. O(a) primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia
classificado(a) no processo seletivo sera convocado(a)
para ocupar a 10* (décima) vaga aberta, enquanto os(as)
demais candidatos(as) com deficiéncia classificados(as)
serdo convocados(as) para ocupar a 20* (vigésima), a 30°
(trigésima) vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem
de classificagdo, relativamente ao surgimento de novas vagas,
durante o prazo de validade do processo seletivo.

2.6.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas
que se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 4°
do Decreto n° 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto n° 5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n°® 12.764,
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de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e
as contempladas pelo enunciado da Simula n°® 377 do Superior
Tribunal de Justiga (STJ): “O candidato com visao monocular
tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia”.

2.6.1.1. Considera-se pessoa com deficiéncia, para os fins
de ingresso na reserva de vagas, o individuo diagnosticado
com audicdo unilateral, conforme previsto no Art 1° da Lei
16.769/2018.

2.6.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia auditiva, além do
laudo médico solicitado no item 2.6.3 devera fazer upload
do exame de audiometria tonal recente (no maximo de 12
meses) nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz,
conforme Art. 5°, § 1°, 1, alinea "b", do Decreto n°® 5.296, de
02/12/2004.

2.6.3. O(a) candidato(a) com deficiéncia no ato da inscrigdo
devera fazer upload do laudo médico (documento original ou
copia legivel) com emissd@o no prazo maximo de 12 meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a perda
da fungdo e a expressa referéncia ao codigo correspondente
a Classificagdo Internacional de Doengas (CID), assinatura
e carimbo contendo o CRM do(a) médico(a) responsavel
por sua emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia,
informando, também, o nome do(a) candidato(a).

2.6.4. Nao sendo comprovada a situag@o descrita no item 2.6.3,
o(a) candidato(a) perdera o direito a ser admitido(a) para as
vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia.
2.6.5. As pessoas com deficiéncia poderdo na ficha de inscrigao
solicitar o recurso de acessibilidade (tempo adicional), o(a)
candidato(a) que solicitar devera fazer o upload do laudo
médico, comprovando a condi¢ao para atendimento.

2.6.5.1. O tempo para a realizagdo das provas, ¢ tdo somente
neste caso, a que as pessoas com deficiéncia serdo submetidas
podera, desde que requerido justificadamente, ser diferente
daquele previsto para os demais candidatos.

2.6.5.2. Se constatado no laudo médico, a inveracidade da
solicitacdo declarada, o(a) candidato(a) serd desclassificado(a).
2.6.6. O(a) candidato(a) que se declarar deficiente ¢ informar
que deseja participar da cota no ato da inscrigao sera classificado
na lista de classificacdo geral e das pessoas com deficiéncia.

2.7. O(a) candidato(a) que ndo observar a compatibilidade
do seu curso com o0 ANEXO I - EXTRATO QUADRO DE
VAGAS E CRONOGRAMA do més/ano de referéncia tera sua
inscri¢ao anulada.

2.8. Sao requisitos para inscrigao:

2.8.1. Estar matriculado e cursando os cursos previstos
no ANEXO I - EXTRATO QUADRO DE VAGAS E
CRONOGRAMA, no més/ano vigente da publicacdo do
ANEXO 1.

2.9. Sao requisitos para contratacao:

2.9.1. Serbrasileiro(a) nato(a), naturalizado(a) ou estrangeiro(a)
com visto permanente no pais;

2.9.2. Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos, até a data de
posse;

2.9.3. Nao ter sido exonerado(a) a bem do servigo publico;

2.9.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, quando
maior de 18 anos e das obrigagdes militares, quando do sexo
masculino maior de 18 anos;

2.9.5. Nao ter feito estagio por periodo igual ou superior a
dois anos na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
Caraguatatuba, exceto pessoas com deficiéncia (Art. 11 da Lei
11.788/08).

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes s6 poderdo ser realizadas para os cursos
divulgados conforme ANEXO I - EXTRATO QUADRO DE
VAGAS E CRONOGRAMA do més/ano de referéncia.

3.2. As inscri¢des e provas on-line serdo recebidas somente via
internet, pelo site: www.ciee.org.br, no periodo estabelecido
no ANEXO I - EXTRATO QUADRO DE VAGAS E
CRONOGRAMA do més/ano de referéncia. Nao serdo aceitas
outras formas de inscrigdes.

3.2.1. Para realizar a inscrigdo no processo seletivo, o(a)
candidato(a) devera acessar o site do CIEE www.ciee.
org.br, na relagdo de servicos localizar “ESTUDANTES”,
clique em “PROCESSOS SELETIVOS”, “CONSULTE OS
PROCESSOS PUBLICOS”, em seguida localizar na lista
de “PROCESSOS SELETIVOS ABERTOS” o logotipo da
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba
(Edital 02/2022/més de referéncia) e clicar neste link.

3.3. No ato da inscrigdo o(a) candidato(a) devera informar
dados pessoais e escolares validos. Caso declare algum dado
errado podera corrigir, desde que exclua a inscri¢ao e refaga
dentro do periodo de inscricao determinado no edital/Anexo I,
desde que ndo tenha iniciado a prova on-line. Apds o término
da inscri¢do ndo sera realizada nenhuma corre¢do nos dados
declarados pelo(a) candidato(a).

3.3.1. Caso o(a) candidato(a) tenha iniciado a prova on-line,
ndo sera permitida em hipotese alguma a corregdo dos dados
declarados na ficha de inscrigdo.

3.3.2. Nio sera possivel alterar o e-mail ¢ CPF indicados no
ato da inscrigdo.

3.3.3. O e-mail declarado deve ser um e-mail valido para que
toda a comunicagdo do processo seletivo seja realizada através
dele.

3.3.4. Sera aceita somente uma inica inscrigao por candidato(a).

3.3.5. As informagdes prestadas na ficha de inscri¢@o serdo de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo o CIEE
do direito de excluir do processo seletivo aquele(a) que nao
preencher os dados de forma completa e correta.

3.3.6. O ndo recebimento da comunicagdo por e-mail dirigida
ao(a) candidato(a) por extravio, por informagdes de enderego
eletronico incorretas, incompletas ou por falha na entrega de
mensagens eletronicas ou por qualquer outro motivo, nio
desobriga o(a) candidato(a) do dever de consultar o Edital ¢ as
publicagdes pertinentes ao processo seletivo no site do CIEE
e no Diario Oficial Eletronico da Prefeitura de Caraguatatuba.

3.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)
acompanhar a publicagdo de todos os atos, -editais,
comunicados, convocagdes e/ou qualquer divulgacao referente
a este processo seletivo no site do CIEE (www.ciee.org.br) e
no Diario Oficial Eletronico da Prefeitura de Caraguatatuba
(www.caraguatatuba.sp.gov.br).

3.5. O(a) candidato(a) trans (travesti ou transexual) que
desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e ainda ndo possui
os documentos oficiais retificados com o seu nome, podera
solicita-lo pelo e-mail: recursos.psp.saojosedoscampos(@ciee.
ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo
Publico, nome completo civil, nome completo social e o
numero do CPF), antes do término do periodo de inscrigdes.

3.5.1. Nao serao aceitas outras formas de solicitacdo de nome
social, tais como: via postal, telefone ou fax.

3.5.2. O(a) candidato(a) nesta situagdo devera realizar sua
inscri¢do informando seu nome civil no campo nome completo,
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ficando ciente de que o nome social enviado no e-mail serd
utilizado em toda a comunicagéo publica do processo seletivo,
sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas
(formalizagdo do Termo de Compromisso de Estagio) e para
a devida identificacdo do(a) candidato(a), nos termos legais.

3.6. A Prefeitura Municipal da Estincia Balnearia de
Caraguatatuba ¢ o CIEE - Centro de Integragdo Empresa
Escola poderdo, a qualquer tempo, verificar as informacdes
fornecidas no ato da Inscrigdo e em caso de informagdes falsas
ou inveridicas, tomardo as medidas judiciais cabiveis podendo
o(a) candidato(a) ser desclassificado(a) do presente processo,
ter rescindido o Termo de Compromisso de Estagio, caso
aprovado e contratado, e ainda ser acionado(a) judicialmente.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. As inscricdes e provas on-line serdo realizadas
gratuitamente no periodo estabelecido no ANEXO I -
EXTRATO QUADRO DE VAGAS E CRONOGRAMA do
més/ano de referéncia.

4.2. A presente selegdo publica compde-se de uma unica fase,
com aplicag@o de uma prova objetiva on-line.

4.2.1. A prova sera composta de 10 questdes de multipla
escolha, com 4 alternativas cada uma, sendo apenas uma
correta, baseadas nos seguintes conteidos programaticos:

Nivel Médio/Técnico:

» Portugués (5 questdes) — Ortografia. Acentuagdo. Pontuagéo.
Emprego, classificacdo ¢ flexdo das palavras (substantivo,
adjetivo, artigo, numeral, pronome e verbo). Emprego de
tempos e modos verbais. Significag@o das palavras (antonimo,
sindnimo, sentido proprio e figurado). Concordancia verbal e
nominal. Crase. Plurais.

» Conhecimentos Gerais (5 questdes) — Meio ambiente e
cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e
globais. Historia e geografia. Atualidades, Responsabilidade
social.

Nivel Superior:

» Portugués (5 questdes) — Interpretagdo de texto. Ortografia.
Acentuag@o. Pontuacdo. Emprego, classificagdo ¢ flexdo das
palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome,
advérbio, preposicdo, conjungao, interjei¢do e verbo). Tempos
e modos verbais. Colocacdo pronominal. Significacdo das
palavras (antonimo, sinénimo, homonimo, par6nimo).
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Sintaxe. Figuras de linguagem. Crase. Coeréncia Textual.
Plurais.

* Conhecimentos Gerais (5 questdes) — Meio ambiente
e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais
e globais. Historia e geografia. Cultura e sociedade:
musica, literatura, radio, cinema e televisdo. Atualidades,
Responsabilidade social.

4.3. As provas serdo randdmicas e realizadas on-line no
periodo estabelecido no ANEXO I - EXTRATO QUADRO
DE VAGAS E CRONOGRAMA do més de referéncia.

4.4. Orientacdes antes do inicio da prova:

A. Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a
prova;

B. Procure um local tranquilo e silencioso;

C. Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de
outros materiais ou pessoas;

D. Procure acessar a prova em um local que ofereca internet
banda larga;

E. Nao abra mais de uma janela/aba do navegador;

F. Certifique que o navegador esta com o JavaScript ativado.

4.5. Ao término da inscri¢do, o(a) candidato(a) estard apto a
iniciar a prova on-line.

4.6. O(a) candidato(a) s6 podera acessar a prova com o login e
senha cadastrados durante a inscrigao.

4.7. Ao logar no sistema de acesso a prova, o(a) candidato(a)
recebera via SMS ou e-mail o cédigo de confirmagdo para
liberagao do acesso a prova on-line.

4.7.1. O CIEE - Centro de Integragdo Empresa Escola - ndo se
responsabiliza pelo ndo recebimento do SMS ou e-mail com o
c6digo de confirmacgdo para liberag@o do acesso a prova on-line
por motivo de ordem dos computadores, celulares, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
falta de energia elétrica, falta de sinal, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.
O(a) candidato(a) que tiver dificuldades no recebimento do
codigo deverd enviar e-mail para eucandidatosp@ciee.ong.br
(no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico,
nome completo do candidato e o nimero do CPF, relato do
erro que esta ocorrendo e o envio da imagem/print da tela/erro
apresentado) antes do término do periodo de inscrigdes.

4.8. O(a) candidato(a) tera 02 (dois) minutos para responder
cada questdo. Caso ndo responda dentro do tempo
determinado, o sistema gravara a resposta em branco e seguira
automaticamente para a proxima questao.

4.8.1. Apbs a conclusdo da questio ou término do tempo
previsto no item 4.8, a questdo nio podera mais ser acessada.

4.8.2. As questdes serdo selecionadas no banco de dados e
apresentadas de forma randomica, questdo por questdo.

4.9. Ao acessar a prova, o(a) candidato(a) s6 podera desconectar
caso clique no campo “Responder e sair da prova”.

4.10. A desconexao por qualquer outro motivo, salvo a do item
anterior, acarretara na perda de 1 (uma) questdo. Ao realizar
nova conexao, a questdo ndo sera visualizada novamente e sua
resposta serd nula, sem direito de substituicdo da questao.

4.11. O(a) candidato(a) ¢ responsavel por realizar a prova em
conexdo estavel e segura.

4.12. O(a) candidato(a) que ndo realizar completamente a
prova on-line serd automaticamente eliminado(a) do processo
seletivo.

4.13. Durante a realizacdo da prova o(a) candidato(a) ndo
podera:

A. Abrir mais de uma janela/aba do navegador e/ou clicar fora
da area de realizacdo da prova;
B. Capturar imagem da questao (print da tela ou outra forma).

4.14. Acarretara a eliminagdo do(a) candidato(a) ou anulagdo
da questdo, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas
nos itens 4.4. ¢ 4.13, para a realizacdo da prova, definidas
neste edital ou em outros relativos ao processo seletivo, nos
comunicados, nas instrugdes ao(a) candidato(a) ou naquelas
constantes em cada prova.

4.15. Para cada acerto sera computado Ol (um) ponto,
totalizando no méaximo 10 pontos.

4.16. Somente sera classificado(a) o(a) candidato(a) que tiver
nota igual ou superior a 30% no total da prova.
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4.17. Em caso de empate na classificagdo, o desempate serd
feito pelos seguintes critérios:

Maior Idade

Maior Nota de Portugués

Maior Nota de Conhecimentos Gerais
Inscricdo Mais Antiga

5. DOS RECURSOS

5.1. O gabarito provisério ¢ o caderno de questdes ficardo
disponiveis na data especificada no ANEXO I - EXTRATO
QUADRO DE VAGAS E CRONOGRAMA do més/ano de
referéncia. Para visualiza-los, o(a) candidato(a) devera acessar
osite do CIEE www.ciee.org.br, narelagdo de servigos localizar
“ESTUDANTES”, clique em “PROCESSOS SELETIVOS”,
“CONSULTE OS PROCESSOS PUBLICOS”, em seguida
localizar na lista de “PROCESSOS SELETIVOS ABERTOS”
o logotipo da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
Caraguatatuba (Edital 01/2022/més de referéncia) e clicar
neste link. Dentro da pagina deste processo seletivo, clicar
em “ACESSAR” (faga o login com a sua conta do CIEE),e
NO SEU PERFIL clicar em “MEUS PROCESSOS”, localizar
este processo seletivo (ANEXO I correspondente), clicar em
“OPCOES” e em seguida, em “ESPELHO DE PROVA”.

5.2. Serao admitidos recursos quanto ao gabarito da prova
objetiva, que deverdo ser encaminhados eletronicamente na
data especificada no ANEXO I - EXTRATO QUADRO DE
VAGAS E CRONOGRAMA do més/ano de referéncia, para
o enderego eletronico: recursos.psp.saojosedoscampos(@ciee.
ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo
Publico, nome completo e o nimero do CPF), em formulario
especifico, disponivel para download no site do CIEE.

5.3. Nao serdo aceitos recursos por via postal, fac-simile ou
qualquer outro meio ndo previsto neste Edital.

5.4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos enviados fora do
prazo indicado no item 5.2 deste capitulo, bem como aqueles
que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do(a)
candidato(a) ou for redigido de forma ofensiva.

5.5. O recurso devera ser individual, por questio, com a
indicagdo do eventual prejuizo devidamente fundamentado,
comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, legislagao,
paginas de livros, nomes dos autores, etc., com a juntada,
sempre que possivel, de copia dos comprovantes e exposicao
de motivos e argumentos.

5.6. A decisdo da banca examinadora do CIEE sera irrecorrivel,
consistindo em ultima instancia para recursos, sendo soberana
em suas decisdes, ndo sendo aceita revisdo de recursos.

5.7. Se o exame do recurso resultar na anulagdo de questao,
a pontuagdo correspondente a ela sera atribuida a todos(as)
os(as) candidatos(as) que tiveram acesso a referida questao,
independentemente de terem recorrido.

5.8. O recurso contra a lista de classificagdo provisoria
devera ser encaminhado ao endereco eletronico: recursos.psp.
saojosedoscampos(@ciee.ong.br (no e-mail deverd constar:
nome do Processo Seletivo Publico, nome completo ¢ o nimero
do CPF), na data especificada no ANEXO I - EXTRATO
QUADRO DE VAGAS E CRONOGRAMA do més/ano de
referéncia.

5.9. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de recursos
de recursos, revisdo de recursos e/ou recurso do gabarito
definitivo e resultado definitivo.

6. DO RESULTADO

6.1. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral
¢ uma exclusiva das pessoas com deficiéncia, por curso, em
ordem decrescente de classificagdo das notas obtidas, data/hora
de inscricdo e o nome completo do(a) candidato(a), elaboradas
pelo CIEE, nos termos deste edital, que serdo divulgadas no
site do CIEE (www.ciee.org.br) e no Didrio Oficial Eletronico
da Prefeitura de Caraguatatuba, no site oficial da Prefeitura
(www.caraguatatuba.sp.gov.br).

6.2. Consulte as datas das publicacdes da classificacdo
Provisoéria e Definitiva no ANEXO I - EXTRATO QUADRO
DE VAGAS E CRONOGRAMA do més de referéncia.

7. DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA
VAGA

7.1. A convocagdo obedecera a classificagdo definitiva obtida
pelos(as) candidatos(as) no processo seletivo.

7.2. Os estudantes aprovados serdo convocados pela Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba mediante publicagdo no Diario
Oficial Eletronico do Municipio, disponivel no site oficial
(www.caraguatatuba.sp.gov.br).

7.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
as publicacdes referentes ao presente edital no site da Prefeitura
de Caraguatatuba.

7.2.2. O candidato convocado terda 03 (trés) dias tuteis para
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura, munido da documentagao listada no item 8.5. deste
edital.

7.2.3. O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura,
visando facilitar a ciéncia dos candidatos convocados, enviara
e-mail para os enderegos cadastrados na inscri¢do, informando
sobre a convocagdo e as datas de comparecimento, o que ndo
exime o estudante de acompanhar as publica¢des, bem como
ndo altera os prazos estabelecidos.

7.3. No caso do(a) candidato(a) ndo comparecer no prazo
estipulado ou ndo apresentar a documentagdo exigida, sera
convocado o proximo classificado e o(a) candidato(a) ira para
o final da lista.

7.4. Na falta de candidatos(as) aprovados(as) para as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos(as) demais candidatos(as), com estrita observancia da
ordem classificatoria.

7.5. O(a) candidato(a) convocado(a) deve ter idade minima de
16 (dezesseis) anos, na data de contragao.

7.5.1. O(a) candidato(a) convocado(a) que ndo tiver 16 anos
completos, ird para o final da lista, o(a) candidato(a) com
classificacdo imediatamente posterior sera convocado

7.6. Caso ajornada de estagio seja incompativel com os horarios
de atividade escolares ou académicas, o(a) candidato(a) ira
para o final da lista, o(a) candidato(a) com classificagdo
imediatamente posterior sera convocado(a).

7.7. O Centro de Integracdo Empresa-Escola ¢ a Prefeitura
Municipal da Estancia Balnedria de Caraguatatuba ndo se
responsabilizardo por eventuais prejuizos ao(a) estudante
decorrentes de dados de inscri¢do incorretos, chamadas
perdidas e/ou e-mail ndo visualizado, bem como falhas
técnicas.

7.8. O(a) candidato(a) no momento da convocagdo devera ter
cadastro com o CIEE.

7.9. O(a) candidato(a) s6 podera ser reclassificado 1 (uma)
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Unica vez, independentemente do motivo.

8. DO PREENCHIMENTO DA VAGA E CE,LEBRACAO
DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

8.1. O Termo de Compromisso de Estagio se dara sob o regime
da Lei n.° 11.788 de setembro de 2008.

8.2. Ndo poderdo firmar Termo de Compromisso de Estagio
os(as) servidores(as) da Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Caraguatatuba ou outros(as) servidores(as)
publicos(as) que cumpram jornada de trabalho compativel com
o0 estagio.

8.3. O(a) estudante que iniciar o estagio ira firmar o Termo de
Compromisso de Estagio (contrato) com a Prefeitura Municipal
da Estancia Balnearia de Caraguatatuba por no maximo 24
meses, sem prorrogacdo, exceto para candidatos(as) com
deficiéncia.

8.4. O horario de estagio sera estabelecido de acordo com a
necessidade da area em que o(a) estagiario(a) ird desenvolver
as atividades, totalizando a jornada méaxima de 06 horas didrias
e 30 horas semanais para cursos de nivel técnico e superior e
de 05 horas diarias e 25 horas semanais para cursos de nivel
médio.

8.5. Apds a convocagdo para o preenchimento da vaga, o(a)
estudante devera apresentar ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura de Caraguatatuba, no prazo estabelecido
no item 7.2.2, os seguintes documentos:

e 01 Foto 3x4 (recente);

* 01 Copia da Carteira de Identidade (RG);

* 01 Copia do RG ¢ CPF do responsavel (somente para
menores de 18 anos);

* 01 Copia da Declaragao de conclusdo/aprovacédo no Curso
de Formagdo para Guarda Mirim de Caraguatatuba (somente
para estudantes do ensino médio);

* 01 Copia do CPF ou Comprovante de Situacdo Cadastral;

* 01 Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

* 01 Copia do Comprovante de Residéncia (conta de luz,
agua, etc.) em nome do estudante, pais ou conjuge;

* 01 Copia do Titulo de Eleitor;
e Certidao de Quitacédo Eleitoral

Link para emissdo da certiddo: www.tse.jus.br/eleitor-e-
eleicoes/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

e Numero do Pis/Pasep (copia de cartdo do PIS, cartdo
cidaddo ou outro documento que contenha o n° do PIS);

» Copia de comprovante de conta no banco Santander, caso ja
possua; (caso ndo tenha conta, a abertura serd orientada apds
assinatura do Contrato de Estagio);

* Declaracdo de Matricula da faculdade original e atual:
a declaragdo devera conter o nome do curso, semestre atual
e data prevista de término do curso (para declaracdo online
emitir 02 vias).

* Laudo médico (para candidatos com deficiéncia);
Para maiores de 18 (dezoito) anos:

* 01 Copia do Certificado de Reservista;

» Atestado de Antecedentes Criminais (emitido pela internet
ou no Poupatempo); Link para emissdo: WwWw.ssp.sp.gov.
br/servicos/atestado.aspx ou  www.pf.gov.br/servicos-pf/
antecedentes-criminais.

* Certiddo de Distribui¢do de Processos Criminais (nos
lugares de residéncia nos tltimos 05 anos): Emissdo no site
web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/Solicitar

+ Certiddo da Vara de Execugdes Criminais — SIVEC e SAJ
(nos lugares de residéncia nos ultimos 05 anos): Ambito
estadual e municipal - emitidas no site: esaj.tjsp.jus.br/sco/
abrirCadastro.do

8.6. O(a) candidato(a) tera os prazos estipulados abaixo para
devolugao das vias do Termo de Compromisso de Estagio,
a contar da data de retirada no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
Caraguatatuba, devendo estar devidamente assinadas em todos
0s campos, sujeito a desclassificacio caso ndo seja apresentado
dentro dos prazos estabelecidos abaixo.

8.6.1. 15 (quinze) dias corridos, caso estudante da modalidade
de ensino presencial.

8.6.2. 30 (trinta) dias corridos, caso estudante da modalidade
de ensino a distancia (EAD).

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. A validade das classificagdes deste edital serdo de 12
meses a partir da publicagdo da classificacdo definitiva
do ultimo processo (ANEXO I - EXTRATO QUADRO
DE VAGAS E CRONOGRAMA) realizado no ano de sua
publicacdo, podendo a critério da Prefeitura Municipal da
Estancia Balnearia de Caraguatatuba ser prorrogado por até
igual periodo.

9.2. O ato da inscrigdo implicara no conhecimento das
instrugdes € na aceitacdo tacita das condic¢des estabelecidas
neste Edital.

9.2.1. O ato da inscri¢do implicara na aceitagdo/autoriza¢do
do recebimento de comunicacdo do CIEE e da Prefeitura por
e-mail, SMS ou outros servigos de mensagem instantanea.

9.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos
documentos verificadas a qualquer tempo acarretara a nulidade
da inscri¢do ou do Termo de Compromisso de Estidgio do(a)
estudante, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal cabiveis.

9.4. O Centro de Integragdo Empresa-Escola e a Prefeitura
Municipal da Estancia Balnedria de Caraguatatuba nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a) estudante
decorrentes de:

9.4.1. Informagdes e dados do(a) candidato(a) ndo atualizadas
dificultando o contato;

9.4.2. Inscrigdo/realizagdo da prova nao efetivada por motivo
de ordem dos computadores, celulares, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

9.5. A simples inscri¢ao no presente Processo Seletivo autoriza
o CIEE e a Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de
Caraguatatuba a utilizarem os dados inseridos ou transferi-
los, mantendo-se a mesma finalidade para as quais foram
fornecidos.

9.5.1. DADOS PESSOAIS



http://www.tse.jus.br/eleitor-e-eleicoes/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
http://www.tse.jus.br/eleitor-e-eleicoes/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
http://www.pf.gov.br/servicos-pf/antecedentes-criminais
http://www.pf.gov.br/servicos-pf/antecedentes-criminais
http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/Solicitar
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do
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O CIEE respeita a sua privacidade. Qualquer informacao que
vocé nos fornega sera tratada com o mais alto nivel de cuidado
e seguranca, sendo utilizada apenas de acordo com os limites
estabelecidos neste documento e na legislag@o aplicavel.

Os dados pessoais e dados pessoais sensiveis; nome completo,
n° CPF, data de nascimento, sexo, estado civil, endereco
completo, e-mail, telefone residencial, telefone celular,
instituicdo de ensino em que estuda, curso, semestre, previsao
de conclusdao do curso, turno de aula e em caso de pessoas
com deficiéncia, o CID e laudo médico, coletados em razao
do presente processo seletivo, serfio tratados pelo CIEE e
poderdo ser compartilhados com o Prefeitura Municipal da
Estancia Balnearia de Caraguatatuba, 6rgdo ao qual vocé esta
realizando a inscri¢do com as finalidades de: dar andamento as
demais etapas do processo seletivo; possibilitar a comprovacao
de sua identidade; apresentar em eventual fiscalizagdo quanto
a realizag¢@o do certame; bem como poderdo ser publicados no
site do CIEE (www.ciee.org.br) e no Diario Oficial Eletronico
da Prefeitura de Caraguatatuba, no site oficial da Prefeitura
(www.caraguatatuba.sp.gov.br), para dar publicidade aos
participantes do certame, mantendo-se as mesmas finalidades
para as quais os dados pessoais foram fornecidos.

Os dados pessoais do(a) candidato(a) serdo automaticamente
eliminados pelo CIEE quando deixarem de ser tUteis para os
fins que motivaram o seu fornecimento e ndo forem mais
necessarios para cumprir qualquer obrigacao legal.

9.5.2. SEGURANCA DOS DADOS

O CIEE se responsabiliza pela manutencdo de medidas de
seguranca, técnicas ¢ administrativas, aptas a proteger os dados
pessoais de acessos ndo autorizados ¢ de situagdes acidentais
ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteragdo, comunica¢do ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito. Em
conformidade ao art. 48 da Lei n° 13.709, o Controlador
comunicara ao Titular e a Autoridade Nacional de Protegao
de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranga que
possa acarretar risco ou dano relevante ao Titular.

9.6. Podera haver ajustes no edital a qualquer momento para
retificagdo ou adequag@o, promovido através de errata.

9.6.1. O valor da bolsa auxilio e auxilio transporte e demais
beneficios (caso existam) serdo calculadas de acordo com a
frequéncia do estagiario e carga horaria de estagio cumprida,
podendo variar proporcionalmente.

9.7. As duvidas surgidas na aplicagao deste Edital, bem como
0s casos omissos, serdo resolvidas pelo CIEE e pela Prefeitura
Municipal da Estincia Balnedria de Caraguatatuba.

9.7.1. Duvidas ou dificuldades durante o periodo de inscrigoes
envie e-mail para cucandidatosp@ciee.ong.br (no e-mail
devera constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome
completo do candidato e o nimero do CPF, relato do erro
que esta ocorrendo e o envio da imagem/print da tela/erro
apresentado).

9.8. Nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25/09/2008 o
estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e
ao término do contrato os estagidrios ndo serdo efetivados.

Caraguatatuba, 20 de outubro de 2022.

Marcus da Costa Nunes Gomes
Secretario Adjunto de Administracao

ANEXO I - EXTRATO QUADRO DE VAGAS E
CRONOGRAMA
EDITAL 02-2022 — OUTUBRO - 2022

Didrio Oficial Eletrénico de Caraguatatuba

I- DOS CURSOS CONTEMPLADOS

O processo seletivo destina-se a formagdo do cadastro de
reserva para Estagiarios(as), para alunos(as) matriculados
nos seguintes cursos e semestres no ato da inscri¢ao:

Semestres

Cursos - Nivel Superior 96D R hslEs

Vagas

Administragado A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Andlise e Desenvolvimento de Sistemas | A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Arquitetura e Urbanismo A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Ciéncia da Computagio A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Ciéncias Biologicas - Bacharelado A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Ciéncias Contabeis A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Direito A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Educacao Fisica — Bacharelado A partir do 5° semestre | Cadastro Reserva

Engenharia Ambiental A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Engenharia Civil A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Engenharia da Computagao A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Engenharia de Produgao A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Engenharia de Software A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Gestao da Tecnologia da Informagao A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Gestdo de Recursos Humanos A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Gestdo Empresarial A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Jornalismo A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva
Nutri¢ao A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva
Pedagogia A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Processos Gerenciais A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Publicidade e Propaganda A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Redes de Computadores A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Servigo Social A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Sistemas de Informagao A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Semestres

Cursos - Nivel Técnico e T e

Vagas

Técnico em Administragio A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Técnico em Informatica para Internet A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Técnico em Seguranga do Trabalho A partir do 1° semestre | Cadastro Reserva

Ano
no ato da inscri¢@o

Cursos - Nivel Médio Vagas

Ensino Médio - Com formagéao na
Guarda Mirim*

* O(A) candidato(a) devera apresentar a declaragdo de
conclusdo/aprovagdo no Curso de Formagao para Guarda Mirim
de Caraguatatuba no ato da contratagdo. O(a) candidato(a) que
ndo apresentar a declaracdo, sera desclassificado.

** Ficam os(as) estudantes responsaveis por verificar, no
periodo da convocag@o, se o curso ¢ instituigdo de ensino
onde estdo matriculados permitem o estagio e se a institui¢ao
¢ conveniada junto ao CIEE, ficando o(a) estudante
desclassificado(a) caso ndo estejam regularizados.

1°e 2 Ano Cadastro Reserva

II - DO CRONOGRAMA DAS ETAPAS:

Data

De 31/10/2022 até as 12:00 horas (horario
de Brasilia) do dia 20/11/2022, incluindo
sabados, domingos e feriados.

Etapa

Inscri¢ao/realizagdo da prova on-line.

Disponibilizagdo do gabarito/espelho

de prova provisorio. 2171172022
Interposicao ) d’e' TECUrsos  contra 0| 55147099
gabarito provisorio.

Publicagéo da classificagdo provisoria. | 07/12/2022
Interposicdo de recursos contra a

classificagdo provisoria. 08/12/2022
Publicagdo da classificagdo definitiva. | 13/12/2022

Caraguatatuba, 20 de outubro de 2022.

Marcus da Costa Nunes Gomes
Secretario Adjunto de Administragao

MUNICIPIO DE
CARAGUATATUBA:
46482840000139 o
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