© 00 N Oy L1 bW N

W oW W W WwwWwwWwwiNR RN NNDNNDRNR NDNER R R PR R e
g@ﬁﬁﬁﬁé%m\lmm-waf—\OLooowmmwas—xomoo\Jmmbwmr—\o

1
ATA 588 DA REUNIAO ORDINARIA DO COMUS- Conselho Municipal de Satde de Caraguatatuba,

realizada no dia 08 de julho de 2020, as 14horas, realizada on-line com organiza¢do na sala do COMUS
situada na Sede da Secretaria de Satde, Rua Jorge Burihan, 10 - Jardim Jaqueira. Conselheiros
presentes: Representantes do Poder Publico: Sr. Amauri Barboza Toledo (titular), Sra. Derci de Fatima
Andolfo (suplente), Sr. André Luis da Silva Leandro (titular), Sr. Adriano Fernandes Gazalli (suplente),
Sra. Priscila Meyer (titular), Sr. Fabio de Souza Cabral (suplente); Representantes dos Profissionais da
Saude: Sra. Maria do Amparo de M. Manoukian (titular), Sra. Erica de Cassia Perrone (suplente); Sra.
Ana Aparecida Fernandes (suplente) e Sra. Ceci de Oliveira Penteado (suplente); Representantes das
Entidades ou Associagdes de Assisténcia a Saude: Sr. José Aparecido dos Santos (titular); Representantes
das Sociedades Amigos de Bairros: Sra. Cilmara de Oliveira dos Santos (titular); Representantes dos
Conselhos Gestores das Unidades: Sr. Edson Mendes do Amaral (titular) e Sr. Guaracy Alves de
Alcéntara (suplente); Representante dos Sindicatos ou Associagdes Patronais do Municipio: Sr. Eduardo
Meirelles (titular); Representante dos Clubes de Servicos e Movimentos Comunitarios: Sra. Edna Ueda
Yoshimoto (suplente). Auséncias justificadas: Ndo houve. Quvintes: Sr. Paulo Malta, Sra. Amélia
Ferreira, Sra. Margarete Soares de Oliveira e Sr. Guilherme Garrido. A reunifio ordinaria foi conduzida
pela presidente Priscila Meyer que confere a lista para a confirmagio de quérum. A Sra. Presidente
cumprimenta os senhores Conselheiros e explica que foi mandado 5 links para reunides, pois a
metodologia do Cisco Webex, que até entdo deixavam ficar uma reunifio corrida com duragio de 4 a 5
horas, agora eles colocaram limite de 50 minutos para cada reunifo, entfo a fizemos ja os links das salas
de reunides e mandamos os links para vocés conselheiros, se a reunifio acabar todos deverfo entra no
proximo link para a retomarmos nossa reunidio. A Sra. Presidente apresenta a convocagio para reunifio.
Aprovacio da Ata n° 586. A Sra. Presidente coloca que na Ata n® 586 nédo houve questionamento. A S
Presidente perguntou aos Conselheiros se alguém teve algum apontamento em relacfio a Ata de n° 586.—
Reunifio Extraordinaria. Sr. Eduardo pede a palavra e diz que nfo conseguiu abrir ata da reunifio, que
todos os documentos foram em PDF exceto & Ata da reunifio, que néo entende muito dessas coisas, mas,
acha que o seu celular ndo tem um aplicativo para poder abrir o documento, solicita que, se possivel
alguém mandar todos os documentos em formato “PDF”, pois facilitaria para o mesmo. Sra. Presidente
coloca que foi enviado os documentos pelo aplicativo “Whatsapp” e também pelo e-mail. Sr. Eduardo diz

que verificou e nfo foi encontrado, acredita ndo estar recebendo os e-mails e os relatorios didrios sobreN -
o COVID-19. Sra. Presidente diz que nos dias atuais nfo obteve mais nota técnica, nada atualizado, mas, \X»
das prefeituras foi encaminhado, a Sra. Milena nfio esta presente para dirimir a duvida. Sr. Eduardo ¥
sugere que os documentos sejam enviados por e-mail e “Whatsapp”, que quando estiver na rua abre 1a
mesmo e ja v€, ndo vamos precisar depender de estar em casa na frente do computador, que € s6 uma
sugestéo ndo ¢ uma critica porque algumas pessoas tém mais facilidade em e-mail no computador. A Sra’S
Presidente justifica que por esse motivo estd sendo mandando pelos dois locais, e-mail ¢ Whatsapp,
agradece a sugestdo feita pelo Sr. Eduardo e pergunta se mais alguém tem comentérios sobre as Atas. A N
Sra. Cilmara coloca que leu a Ata por completo e que s6 tinha uma palavra precisava de correcio, mas,‘ﬁ\
acabei ndo enviando, que é uma palavra apenas e que o texto estd ok. A Sra. Presidente pergunta se pode%
considerar a Ata aprovada e pede para os conselheiros para fazerem sinal de “joinha”. Com resultados -
positivos a Ata de n° 586 ¢ APROVADA. A Sra.Presidente diz que foi enviado o relatdrio do estoque da ".\ \
farmacia do més de junho. Sra. Presidente informa que recebeu no e-mail ontem alguns questionamentos
sobre e-mails que haviam sido enviados anteriormente pela conselheira Cilmara que ndo foram
respondidos e acabou ndo sendo colocado na convocacdo, entdo explica para a Sra. Cilmara que um foi
referente as academias e que encaminhou direto para & vigilancia sanitéria, no grupo de fiscalizag¢do deles
mesmos € que eles devem ter colocado nas demandas para fazer essa fiscalizagdo, coloca que néo cobrou
um retorno,mas que no momento tem conhecimento de varias denuncias feitas e que a Sra. Derci poderia |
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explicar melhor, vérias academias foram notificadas, entfio isso entrou nas demandas deles. Sra. Derci
coloca que em relagio & vistoria que vocé est4 falando, nfio entendi direito Sra. Priscila. Sra. Presidente
explica para Sra. Derci que, o que foi questionado referentes as academia, “Movimenta Caragua” e ficou
dentro das demandas de fiscalizagfio da vigilancia sanitaria, a fiscalizag@o do comércio, que foram ver as
denuncias das academias que estavam trabalhando e algumas delas foram autuadas outras foram
notificadas, mas se vocé puder explanar um pouco sobre. Sra. Derci coloca que néo d4 para falar, pois nfo
tem os registros, temos que esperar a Sra. Margo chegar, até porque as dentincias que estdo no processo,
diz estar ciente do que os fiscais estdio fazendo, mas para ter mais detalhes teria que ser com a Sra. Margo.
Sra. Presidente diz que de modo geral as dentuncias que tém chegado a vigilancia sanitdria, que a
fiscalizagdo do comércio tém ido verificar e orientar. Sra. Derci coloca que toda denuncia que entra na
vigiléncia sanitaria ¢ respondida, os fiscais se programam e vio até a o local, onde € o estabelecimento
ou seja, o que for para averiguar. Tem o trAmite de relatério de atua¢do ou ndo, entdo assim €
especificamente em cima das academias ou desta academia, teria que o processo. Sra. Presidente diz para
Sra. Cilmara que foi encaminhado a demanda, para poder estar verificando o que estava acontecendo, mas
isso dentro da Secretaria, j4 estd ocorrendo sistematicamente e todas as demandas e dentncias estio sendo
apuradas. Sra. Presidente diz que a outra colocagio foi a questdo da suspensdo das cirurgias de eletiva da
Santa Casa, culminou que logo em seguida saiu uma matéria da Santa Casa, na figura da Dr. Eunice,
como diretora clinica, divulgando isso formalmente para a imprensa, porque a gente estd com falta de
anestésico, ndo ¢ s6 em Caraguatatuba, mas no Brasil inteiro, entfio isso Ja contempla o que vocé colocou
na sua demanda, entfio a gente acabou nfo respondendo e a outra sobre o contrato dos borrachudo, nos
solicitamos e estamos aguardando o retorno. Sra. Cilmara diz que no projeto “Movimenta Caragua™ pelo
que foi informado a ela, os profissionais de outras academias particulares se sentem injusticados porque 14
0s professores dizem que s&o do projeto municipal “Movimenta Caraguéd” e fazem continuamente as aulas
com aglomerag&o, ndo respeitando as regras que séo estipuladas durante a pandemia, a professora até faz
videos no momento que estd tendo aula ao vivo entfio estd sendo uma situagdo que estd deixando o
pessoal que € proprietdrio de academia ou pagam locagfo revoltados, porque se tem direito o projeto
municipal com verbas municipais a estd em praticas esportivas ou exercicios fisicos porque as demais
nfo, talvez ao invés de questionamento resolvesse formalizar esse requerimento se lei é, a lei € para todos,
entdo ndo tem como ir, pelo que me parece € a noite que o pessoal do “Movimenta Caragud” fazem
exercicios, entfo ¢ uma situagdo assim, sem maéscaras, sem distanciamento social e sem respeitar as
minimas regras, entdo se puderem fazer essa vistoria constata que mandei até foto e video no anexo,
ontem recebi novamente, foi dito que se torna cansativo porque a gente quer puxar uma situacfo que estd
certa, todo mundo respeitando, mas se ha uma regra de um projeto social municipal sendo o primeiro a
estar infringindo, fica dificil, argumentar e dizer que nfio é assim. Sra. Cilmara solicita que assim que
chegar a resposta sobre os pernilongos que encaminhe, nem que seja em PDF. Pauta. Relatério Anual
de Gestio — RAG 2019. Sra. Presidente inicia a apresentacdo do RAG que € um Relatério Anual de
Gestéo de 2019 e informa que quem vai fazer a leitura é o Sr. Adriano. Sra. Presidente coloca que na
parte da composigdo do Conselho Municipal de Satde foi corrigido, pois apresentava erro e foi enviado
aos conselheiros a composig@o correta. Sr. Adriano comeca a leitura do relatério. Sra. Ceci pergunta se
vai ser discutido durante ou depois da leitura do documento RAG. A Sra. Presidente responde que
conforme ¢ apresentado pode ser comentado também. A Sra. Ceci diz que gostaria de deixar pontuado
que nos casos de 6bitos, por exemplo com doengas do aparelho circulatério, para lembrar, que como na
prestacdo de contas, estd sendo incluida todas as consultas e acompanhamento para efeito de RAS. Sr.
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93  uma reflexfo de 2010 e 2019, vocé pode ver e perceber que ocorreu um estreitamento da base e a faixa

94  etéria de 20 a 24 anos ela teve um alargamento , entdio nas faixas etdrias se vocé olhar, de 40 a 44 anos e
95  observar a pirdmide de 2010, ela deu um alargamento e o topo da pirdmide nfo é mais estreito, 14
96  embaixo voc€ ja tem 3600 pessoas, podemos dizer assim, essa foi a cotagdo, € para chamar atencéo pois
97  temos uma populagdo que estd envelhecendo.Sr. Adriano continua a leitura do documento. Sra. Ceci diz
98 que estd sendo colocada as acOes ndo desenvolvidas, mas sem justificativa. Sra. Presidente diz que
99  algumas foram colocadas e outras néo, pergunta se o Sr. Fabio estd presente na reunifio, diz que vai tentar
100  localizar ele ai retornard nesse assunto. Sra. Ceci concorda. A Sra. Presidente explica que a comissdo foi
101 criada, diz achar que ele ¢ o responsével pela comissdo e poderia elucidar o assunto melhor. Sra. Ceci diz
102 que ndo tiveram nenhuma Ata dessa comissio e nenhuma reunifio e agora diz que nfio mandou nem para o
103 chefe do executivo. Sra. Presidente diz que ¢ um status que fechou 2019. Sra. Ceci concorda e diz que
104  gostaria de saber o motivo. Sra. Presidente diz que tentar4 localizar o Sr. Fabio, e ai a gente retorna nesse
105  ponto. Sra. Cilmara diz que ia perguntar a mesma coisa que a Sra. Ceci perguntou, sobre o plano de
106  cargos de carreira, as justificativas, porque até o momento nfio estd retardando a devolutiva para o
107 conselho, que ja foi pedido que desmembrasse do municipal, que tirasse a saide e fizesse dos
108  funciondrios satide que ¢ uma coisa, para depois fazer todo municipal, entfio infelizmente nfo foi acatado
109 o pedido do conselho, mas aguardo o Sr. Fabio dar a justificativa, a outra pontuagio é a construgio e
110 ampliagfo da Santa Casa, foi pedido para criar uma comiss&io onde tem membros do conselho que fazem
111  parte, ndo sei se houve reunido, até hoje ndo tenho conhecimento, parece que j4 ultrapassa R$ 15 milh&es
112 ou no préximo dos R$ 15 milhdes dos gastos ndo concluidos, nio temos planilhas que foi pedido pelo
113 conselho que me enviasse as planilhas de acordo com os gastos e até o momento nada, o prazo de entrega
114 ¢ 2020 ja estamos no més 7 e até o momento, pelo que eu vi 14, estd ainda em fase de conclusdo, mas nfo
115 se tem uma data definida. Sra. Cilmara coloca ainda que outra situagdo é o Pré-mulher, foi implantado,
116  muito bem-vindo no municipio, mas o mamoégrafo parece que estd quebrado hé alguns meses exgté ¥
117 momento ndo tive um retorno positivo se foi arrumado ou ndo. Sra. Cilmara coloca ainda que no caso do
118  respiradores, houve problema parece que usaram portatil, que foram tirados das ambulancias e houve
119  problemas, nas unidades da UPA, falamos também do tomégrafo, parece que esta quebrado e continua
120 quebrado, entdo sdo situagdes que s6 vem trazendo uma evolugo de problemas e no solucdes, entfo se a \
121 prestagio de contas esta sendo realizada cabe colocar tudo e pontuar todas essas agBes e tem uma resposta
122 oficial da administragdo. Sra. Presidente responde para Sra. Cilmara que as prestacSes de contas séo de ‘
123 2019, ent8o a maioria do que vocé est colocando € de 2020, em relagio a obra da Santa Casa diz que esta
124 pedindo informagdo para o Sr. André, ele ndo estd aqui na reunifio para poder explicar melhor essa
125  questdo da obra, lembrando que a obra da Santa Casa estd andando, mas de uma forma reduzida. A
126 questdo do tomégrafo, ele estd funcionando sim, ontem ele fez, por exemplo, 86 tomografias, ele tem uma ~
127 capacidade operacional de mais ou menos 48 a 50 tomografias por dia ¢ ele estd fazendo, entdo de tempos
128  em tempos ele tem que dar uma parada e uma calibrada para ele ndo queimar. Sra. Presidente diz que em
129 relagdo a questdo de respirador de ambulancia, os respiradores que tem na sala de emergéncia, também o @N‘
130 Sr. André, pode explanar mais, sdo respiradores de UTL os respiradores que temos portateis sdo para NQQ

N
131 fazer o primeiro suporte, mas esses respiradores eles nfio tem autonomia, eles ndo suportam ficar com o 3

~

132 paciente 15 dias, ndo € um aparelho que fica ativado para pronto atendimento. Sr. Amauri refere-se aos &
133 mamografos, complementando sobre 0 mamégrafo que estd parado, pois precisa de uma peca bem dificil \}
134 de trazé-la, parece que ¢ importada, mas que est4 chegando amanh, que acabou de ter a informago. Sra. \
135  Presidente coloca que ¢ uma empresa que faz a manutencdo e que s6 pode ser feita por ela, porque sé ela \K
136 tem a patente do equipamento e que ela também ficou um periodo parada, durante a pandemia, entdo

137

ficamos de méos atadas, mas todos estfio sendo encaminhando para nossas referéncias na medida dof,
138 possivel, estamos encaminhando para 0 AME e 0 AME tem um contrato de terceirizacs

340 tambem. Sra.
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139 Cilmara pergunta sobre a calibragem do aparelho, 0 aumento na demanda de exames como que fica para
140 poder inserir mais exames e dar continuidade daqueles que deram aquela parada. Sra. Presidente responde
141 que temos um tomografo na UPA COVID, que ele estd fazendo aquém da demanda dele no fluxo normal,
142 estamos encaminhando para o hospital regional para fazer tomografia também, nossos pacientes da UPA,
143 colocamos o paciente na ambulancia e encaminhamos para o regional porque ele esta estruturado na parte
144 de diagnéstico e eles cederam para varias vagas de tomografia para fazer a nossa retaguarda e nds temos
145 também o contrato do convénio com a casa de satude Stela Maris, nos também estamos encaminhando
146 pacientes da UPA para fazer tomografia ela na Santa Casa, hoje nds temos 3 portas para fazer tomografia:
147 Sra. Cilmara pergunta se nesse caso entdo nfo estd sendo prejudicando o atendimento e pede para repetir
148 na parte de explicagdo das planilhas de gastos se serd explicado pelo conselheiro André. Sra. Presidente
149 diz que a Sra. Cilmara fez questionamentos sobre valor ndo sabe dizer com exatidio qual a propor¢do do
150  que foi ja empregado na obra da Santa Casa porque 14 tem as planilhas de medicdes todo més, de tempos
151 em tempos vem a planilha de medig&o, hoje néo sabe informar quanto dessa obra j4 foi executada ou nfo
152 e qual o valor que foi pago ou ndo, esse niimero vai pedir para o Sr. André explicar. Sr. Adriano continua
153 a leitura do documento. Sra. Cilmara pede a palavra e questiona no lugar que fala da Santa Casa, onde
154  fala monitorar e avaliar o atendimento realizado pela Santa Casa se pode especificar, porque ela faz a
155  prestacdo de contas tem a comissdo que acompanha e avalia e tem a de fiscalizagdo, pergunta o que esta
156  sendo deixado ali que ndo esta sendo feito. Sra. Presidente diz que est4 sendo tudo feito, que o que néo foi
157  feito foram as visitas in loco, que € a questfio da verificacio constante in loco dos leitos. Sra. Cilmara
158  pergunta se ndo seria possivel colocar uma observagfio do que se trata, pois o que se d4 a entender & que
159 todo o atendimento néo estd sendo monitorado ¢ avaliado. Sra. Presidente fala que é uma coisa dentro das
160  vagas solicitadas de transferéncia e tudo mais daf a gente ndo consegue acompanhar estd em tempo real
161  quando as pessoas solicitam vaga de alguma especialidade ou de algum procedimento, a gente nio
162  consegue acompanhar em tempo real entdio por exemplo, paciente esta 14 na Santa Casa e pedem
163 cateterismo ¢ af leva vérios dias para sair o cateterismo, demora a vaga e a gente ndo consegue saber,
164  entdo acabamos recebendo a familia reclamando que o paciente esta uma semana esperando vaga para
165  cateterismo. Sra. Cilmara questiona se entdo a falha é da comunicacio da Santa casa com a Secretaria ou
166  do sistema da Secretaria com a Santa casa, pois tem o CROSS e o CROSS libera a vaga, que nio
167  entendeu muito bem. Sra. Presidente diz que nfo h4 em tempo real. Sra. Cilmara questiona ainda se nfo
168  tem como implantar algum sistema para ter essa comunicagfo, nem que seja via Whatsapp, Ja que toda
169  vez a Santa Casa reclama que tem o atendimento e a gente fica esperando a justificativa, entdo sdo
170 situagSes que se puder colocar essa observagio porque é muito interessante, porque assim o RAG € o
171 relatorio anual, entdio se a gente coloca que nfo estd monitorando e nem avaliando o atendimento
172 realizado pela Santa casa estd amplo e ndo direcionando. Sr. Adriano continua a leitura do documento.
173 Sra. Cilmara pede ao Sr. Adriano para ler novamente, pois estd sem o documento e se ficar saindo do
174 celular e voltando 14 no PDF fica se perdendo na explicacfio, s6 na parte do sistema Hoérus, no caso da O.
175 8, se ela ndo tem o sistema também que faz alguma coisa no municipio, que nfo tem conhecimento, mas
176 ja solicitou essa informag8o e até hoje nfo obteve resposta. Sr. Adriano explica que esse sistema Horus é
177 para ser implantado na gestio farmacéutica e que embora a unidade tenha o seu sistema para fazer as
178  consultas, acompanhamento e os agendamentos, 0 Ministério disponibiliza o sistema Hoérus, pois tem
179 outras funcionalidades. Sra. Presidente diz que para melhor entendimento o sistema Hérus comecou a ser
180  implantado, mas deu um problema no préprio sistema do Ministério e nos somos obrigados a implantar
181  ele no municipio e alimentar ele no municipio isso no exercicios de 2019 a gente ndo conseguiu tanto pela
182 uestao técnica do programa do Ministério como do municipio, porém agora em 2020 j4 estd funcionando
do no almoxarifado estd implantado, o ministério até manda o incentivo para que esse sistema
rus_ 9143 todos eles pudessem ver o estoque que alguns medicamentos em tempo real de todos os
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municipios. Sra. Cilmara pergunta se a O. S. também tem um sistema de controle de estoque. Sra.

Presidente confirma e diz que tem um outro sistema da Secretaria de Satide implantado nas unidades onde

¢ feito o controle de estoque. Sra. Cilmara pergunta ainda se tem outro sistema da secretaria ou somente
esse da Horus. Sra. Presidente responde que hd o sistema da secretaria que é controlado pelo
almoxarifado e tem o Hoérus para alguns medicamentos que ele ndo contempla todos os medicamentos.

Sra. Presidente informa que o Sr. André entrou na reunifio e coloca para ele que na pauta do
funcionamento foi colocada a questdo da Santa casa, que no RAG nés iniciamos a obra da Santa Casa em
2019 com previsdo de entrega em 2020, que a obra néo esta trabalhando no seu potencial, que na medigio

jé foi feito uma parte, nés queriamos saber, atualmente, dentro do cronograma de execucfo da obra
quanto ja foi executado e quanto ja foi pago. Sr. André diz que néio tem essas informag8es em maos, pois

a ltima reunido dessa comissio foi em novembro do ano passado, que em marco desse ano haveria uma
reunido, mas com o inicio da pandemia muita coisa ficou paralisada, que ngio foi pago o valor total da
obra, que a obra vem sendo paga de acordo com as medicdes, e 0 que pode se comprometer aqui com 0
conselho € levantar essas informagGes junto a Secretaria de obras e no maximo até o inicio da préxima
semana estar enviando por e-mail para o conselho para que o conselho possa enviar para os conselheiros e
chamar uma reunio da comiss&o, porém € importante lembrar que nés estamos numa curva de ascensio

da epidemia e ¢ dificil a gente se reunir a parte da satde para poder discutir essa questdo da obra, porém a
obra ela estd em andamento, mas nfo na sua velocidade até porque a gente sabe que de abril para c4
houve uma queda de quase 40% do orgamento do municipio isso implica em rever todos os projetos

do ponto de vista orgamentario, o secretario mesmo sabe arespeito disso. Sra. Cilmara pede a palavra
para tirar uma divida e pergunta se é possivel mandar planilha do que ja foi pago, essas medicdes,
também anexo jé que ndo estd tendo a reunifo da comissfo no caso satide e pessoal responsével pela obg

e pergunta também se o Sr. André saberia informar se ja chegou préximo dos R$ 15 milh&es es

ndo esta concluida. Sr. André diz acreditar que ndo chegou nem proximo e se chegou a 50% da obra, lo

que eu venho acompanhando, porque a maior parte da obra € o que a gente considera um pouco custosoy
que € a questdo do acabamento, entdo nfio chegou nessa fase ainda, mas para ser mais preciso, &
importante que se faca esse levantamento na proxima semana e eu vou solicitar a Secretaria de obras via
Secretaria de satide e a gente encaminha para os conselheiros, mas nfo acredito que tenhamos chegado
proximo ao valor total da obra nfio. Sra. Presidente complementa que lembrando que essa obra N
fiscalizada e sdo feitos todos os pagamentos pela dotacio orgamentaria da Secretaria de obras, entfo a \ 1
gente ndo tem pleno gerenciamento financeiro dessa obra, sé para lembrar.Sr. Andre informa que € por
1ss0 que precisa solicitar a Secretaria de obras para que ela nos informe, é importante lembrar que é uma
obra hospitalar ela ndo tem s6 uma questfio de alvenaria a parte algumas partes bem caras dessa obra qu\ .
séo ¢ engenharia clinica, engenharia de gases, toda a parte arquitetdnica da obra, um ponto de vista di&
acabamento dentro das normas da NBR tudo mais isso é o que encarece bastante a obras, ainda nio 0
chegou nessa parte, mas a gente vai fazer o levantamento e vamos encaminhar para os conselheiros. Sra
Cilmara diz que colocou isso por estar acontecendo noticias de estar nesse valor exorbitante de 15®-
milhdes e na outra gestdo, do outro ¢ prefeito, houve uma apresentagdio de um estudo que em 6 milhdes
concluiria, entdo se houve algum ajuste no projeto eu creio que ndo vai dobrar os valores, estéio por isso é
preocupacdo porque mesmo que vem l4 da secretaria de obras passou pelo conselho na época e fo
apresentado nessa, entdo ¢ uma situagio que cabe ao conselho acompanhar também. Sr. André diz que é
importante lembrar que a proposta da administragfio passada ela previa somente uma unidade de pronto AR
socorro, a agora esse projeto ele prevé uma sala de emergéncia com 10 leitos que dobra a capacidade da
sala de emergéncia atual um pronto-socorro e uma enfermaria de 54 leitos em cima daquela unidade, qu
ndo estava previsto antes, entfo assim € s6 pra lembrar isso, mas venho acompanhado sim es
questionamentos vai fazer esse levantamento encaminhar para os conselheiros. Sra. Presidente inform!
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que o Sr. Fabio estd na reunido para explanar sobre a questdo do plano de cargos e carreiras. Sr. Fabio
inicia sua explanacio dizendo que o plano de cargos e carreiras é uma questio se ja se arrasta hd anos na
secretaria de saude, que o plano de cargos e carreiras ndo andou, ele esta parado, principalmente pela
questéio do COVID que acabou tendo o afastamento de muitos funciondrios que eram da comissfo. Sra.
Cilmara pergunta se a Sra. Ceci estd conseguindo ouvir, pois acha que ela estd sem microfone ou ainda
ndo entrou na reunido. Sr. Fabio diz que a comiss&o do inicio da nomeag#o, iniciou os trabalhos, procurou
alguns exemplos de plano de cargos e carreiras que tivesse implantado j4 em alguma prefeitura e s6 achou
na prefeitura de Pernambuco, na Secretaria do Estado, tentamos comegar a trabalhar naquele meio, mas a
gente ndo tem pessoal e tecnologia necessério para fazer do jeito que € feito em Pernambuco, entdo o Sr.
Paulo Malta, que ¢ diretor de assisténcia & saude, sugeriu uma empresa que trabalha com esse tipo de
coisa de gestdo em saude, noscontatamos essaempresa e ela nfo teve interesse em treinar os
profissionais de Caraguatatuba, na ocasifio até o Sr. Pedro que era funcionério da Secretaria de satde &
que fez o contato com a empresa, & empresa néo teve interesse de fazer para Caraguatatuba, talvez pelo
tamanho nio demonstrou interesse, ndo respondeu os e-mails, ndo retornou as ligacSes, nesse meio tempo
o Sr. Pedro acabou saindo, o substituimos por outro funcionério que pediu exoneracio também, que era o
Sr. Mateus, neste meio tempo com a saida do Sr. Mateus ndo pudemos recompor a equipe € nos
deparamos com a pandemia, essa situacdo parou o processo, que estd em status de enviar ao chefe do
executivo porque tem que elaborar um modelo de plano de cargos e carreiras e mandar o processo para o
executivo e até agora a gente nfo conseguiu um treinamento para poder elaborar isso, entdio estd nessa
pendéncia. Sra. Cilmara pede a palavra e coloca que ja que a Sra. Ceci nfio pode ouvir ou participar, pelo
que o Sr. Féabio ja colocou em reunio anterior do conselho, que ¢ dificil quando n&o ha uma empresa € ha
a necessidade de uma empresa para gerir, para organizar o plano. Sr. Fabio coloca que é para treinar e ndo
para gerir, para capacitar a equipe. Sra. Cilmara diz que quer saber o porqué esta sendo tdo dificil para o
municipio para treinar, questiona se eles ndo sfo capacitados para treinar, o que esta faltando para essa
empresa para capacitacdo, se existe s6 essa empresa. Sr. Fabio responde que néio foi s6 essa empresa, que
foram algumas empresas e nfo s uma empresa, que uma das empresas foi indicada pelo Sr. Paulo Malta,
mas que ndo foi a Unica acessada, que teve outras, mas nfo houve interesse de nenhuma, a maioria das
empresas que fazem gestdo em satide néo fazem esse tipo de servigo, eles trabalham a questio do SIOPS,
RAG, TPA, mas néo fazem esse tipo de servigo e € essa a dificuldade que esté tendo, a tinica que tem esse
servigo que € a que o Sr. Paulo Malta indicou nfo teve interesse. Sra. Presidente coloca que a dificuldade
¢ na elaborac@o do plano de cargos e carreiras, entfo a ideia era contratar um empresa de assessoria para
que desse instrumentos para essa comissdo comegar a elaborar o plano, porque dentro da secretaria nos
ndo temos o conhecimento técnico aprimorado para poder elaborar um plano de cargos e carreiras, ento
precisamos de assessoramento e a dificuldade ¢ encontrar uma empresa que venha assessorar a equipe da
saude. Sra. Cilmara diz que para tirar bem essa divida hoje que é a ultima prestacdo de contas
provavelmente desse mandato do conselho, que isso sempre vai ficar porque se ha falta de uma assessoria
especifica para ajudar elaborar, geralmente isso é um trabalho de faculdade que ndo pode copiar do outro,
entdo tem que ver o porqué, se é valores, qual o sentido que n#o est4 sendo atendido pela empresa que foi
contatada que ela recusou, tem que ter um por que, que tem que haver uma resposta formalizada, que
mais uma vez terminaram o mandato sem concluir esse plano. Sr. Fabio coloca que ndo consegui
resposta, que ela néo retorna e-mails, néo retorna ligagdes e que é uma empresa privada e ndo tem como
impor isso a ela. Sra. Ceci coloca que se pode consultar um municipio que tem um plano de cargos e
carfeiras, como ele foi feito, qual foia empresa que fez essa assessoria e vai verificando, agora no rneio
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mas que em nenhum momento foi colocado isso para o conselho. Sr. Fabio diz que estd colocando agora.

Sr. Edson pede a palavra e que quer fazer uma colocag&o sobre o plano de cargos de carreiras, que é uma
das obriga¢Ses que o poder plblico tem e que tem para poder estar recebendo ou receberfio recursos do
governo estadual e do governo federal, mas veja s, desde o primeiro momento que eu fui conselheiro é
sempre a mesma coisa, chega passa ano entra ano e ele no acontece, quero falar que se eu fosse o
prefeito eu ia puxar muito a orelha de cada um de vocés sabe por que, porque na proposta de nimero 9,
quando o senhor prefeito saiu para candidato a prefeito, a proposta no niimero 9, para dar uma olhada 15
motivos para votar no 15, a proposta de niimero 9 estd bem claro é sobre o plano de cargos de carreiras de
trabalho, entfio néo adianta transferir a culpa, se toma para si aquela responsabilidade tem que fazer e sem
falar que na lei n. 8.142 ¢ uma das obrigagdes , que nfo podia deixar de falar isso, que v& um monte de
coisas e deixa de falar, que estd para somar, mas foi uma proposta do nosso prefeito, do prefeito
municipal e vocés que estdo af para defendé-lo até agora nfio aconteceu isso, a proposta de nimero 9, era
isso que eu gostaria de falar, um puxfozinho na orelha de cada um. Sr. Eduardo pede a palavra e diz que
concorda plenamente com Sr. Edson e acha que isso jé havia sido adiado h4 varias administracdes, que s6
se fala e nada se faz, a culpa ¢ dessa, da anterior e anterior, mas levantei a mio para falar sobre a empresa
da obra que se recusa a responder alguma coisa, isso elas tém direito de fazer, isso o contrato dela permite
que ela faga, isso piora e se ndo permite nfio € o caso de cancelar esse contrato e arranjar outra, nos temos
que ir porque afinal de contas o municipio que é dono do dinheiro. Sra. Presidente diz ao Sr. Eduardo que
sdo coisas diferentes que estéo falando, que o Sr. Fabio colocou é que ele mandou propostas para vérias
empresas privadas e que muitas delas ndo responderam e nfio demonstraram interesse em participar de
uma licitagdo de assessoramento para elaboragfo do plano de cargos e carreiras ndo tem nada a ver com
obra com contrato existente. Entdo o Sr. Eduardo pergunta se nfo faz parte da obra. Sra. PresidentSdiz.
que isso ja € outro assunto que estfo falando. Sr. Eduardo coloca que mudou o assunto e ndo aco

e se desculpa. Sr. Fabio coloca que diante da “puxadinha de orelha” como disse o conselheiro SO\,
manifesta que ndo ficamos inertes, fomos atrds e reconhecemos nossa limitagio, que nfio faz mégica,
trabalha com dados, entdo assim o que pode fazer tem feito e se nfio estd a contento sente muito. Sra.
Cilmara pergunta para Sra. Presidente se pode ser encaminhado nos e-mails do conselho, sobre qual é o
requisito que estd sendo solicitado das empresas, porque fazer uma pesquisa atrds de uma empresa quey
presta assessoria tem que saber o que o municipio esta requisitando, entfio se puder mandar uma minuta a f
gente pode até auxiliar nessa busca quem sabe encontra. Sra. Presidente responde que basicamente ¢ .
assessoramento para elaboragdo de um plano de cargos e carreiras no municipio de Caraguatatuba. Sra
Cilmara diz que entende, mas que tém diretrizes, que tem situages que devem ser atendidas, capamtar\e
uma coisa e elaborar € outra. Sra. Presidente continua a leitura do documento. Sr. Edson coloca que nao&
pode mais participar da reunifio. Sr. Adriano retoma a leitura do documento. Sra. Cilmara diz que sua \E\)
internet oscilando e pergunta essa parte da violéncia, coloca que nfio viu mengio do comité de ViOiléncia

a violéncia porque o ano passado foi realizado o férum em dezembro, dia 9 de dezembro, através d¢
COMVIV e a Secretaria municipal de saude que foi dos 16 dias de ativismo, teve também acdes na\&
SEPEDI de acordo com a data da violéncia contra o idoso, teve vérias acdes que ndo sdo mencionadas ou X
val ter em alguma parte que o comité estd ativo no municipio, que nfo achou apesar de estar
acompanhando em PDF aqui na reunifio. Sra. Presidente diz que estd observando para ver se ha algum\\.
outro lugar mencionando. Sra. Cilmara diz para Sra. Presidente que tem que ver, pois houve gastos, que N
fizeram as agOes, palestras e até o setembro amarelo, entfio sdo situagdes que tem que constar com acgdes
desenvolvidas também. Sra. Presidente diz que essas agBes seriam as a¢des ndo previstas e desenvolvidas
em 2019 e vai anotar para conversar com o Sr. Paulo Malta. Sra. Ceci coloca que no COMVIV tem a;
acdes desenvolvidas. Sr. Adriano continua a leitura do documento. Sra. Cilmara questiona porque o statu
da agfio visita domiciliar do recém-nascido até 48 horas da alta hospitalar estd como realizada:
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parcialmente, porque parcialmente e parcialmente quanto. Sra. Amélia pede para repetir, pois a planilha
que esta seguindo néo consta algumas informagGes. Sr. Adriano diz para Sra. Amélia que estfio na pagina
50. Sra. Amélia diz que acredita que tenham colocar assim parcialmente, pois ele foi realizado
parcialmente porque nem todas as equipes conseguiram cumprir, teve equipe que a gente ficou sem
enfermeiro por um perfodo, teve equipe que a demanda ¢ muito grande eles n3o estavam conseguindo
dentro de 48 horas, teve equipe que a gente conseguiu redondinho 48 horas e equipe que ultrapassou essas
48 horas. Sra. Cilmara coloca que nfo deixa claro o parcialmente, diante agora da resposta da Sra.
Amélia, da a entender que faltou pessoal para cobrir, o que houve realmente. Sra. Amélia coloca que o
que acontece ¢ que tem equipes que tem demanda muito maior do que outras e tem equipe que consegue
sair dentro de 48 horas e tem equipe nfo conseguem por conta de uma agenda superlotada, por exemplo,
se der uma alta hoje e j4 tem uma agenda lotada para esses dois dias préximos, nfio se consegue tirar um
enfermeiro, entdo ele vai no préximo dia de visita dele, por isso acaba coincidindo de nfio conseguir fazer
em 48 horas algumas equipes. Sra. Cilmara pergunta se gera algum transtorno sobre o que estd sendo
previsto. Sra. Amélia diz que a visita ¢ realizada, que na verdade o puerpério ele pede pra gente fazer
dentro de 40 dias, é o que manda a cartilha da estratégia satide da familia, 48 horas é uma exigéncia nossa
para evitar maiores complicacdes até porque nds temos uma populaciio que migra demais, entfio a gente
tem que ficar nessa busca e as vezes pode complicar um recém-nascido e a gente acaba que se perdendo,
por isso que a gente limitou esse periodo menor, nfo deixou muito aberto como diz a cartilha da estratégia
de saide da familia. Sra. Cilmara pergunta qual o meio que ¢ usado, que tem equipes que estdo
sobrecarregadas outras néo, que foi apresentado ao conselho o remanejamento de vocés novas pessoas
integrantes, questiona o que t4 faltando, falta mais pessoas ou aquela regifio tem que ser distribuida. Sra.
Amélia diz que na verdade para esse ano mudou muita coisa na atengéio basica, que para o comeco do ano
se miciou o acesso avangado e conseguimos liberar um pouquinho mais o periodo da atengfo basica e a
gente agora tem o apoio também do melhor em casa que facilita a visita de algumas altas, acabamos
deixando o puerpério mais por conta do enfermeiro liberando mais das altas hospitalares de acamados
porque ¢ a primeira visita hoje de acamado ¢ do melhor em casa e libera o enfermeiro que consegue agora
fazer os puerpérios dentro de um periodo menor e essa demanda tem unidade que ¢ muito grande, nds
fizemos um remanejamento, a gente ampliou colocamos mais um médico 14 no Ademir reis, colocamos
mais uma equipe e mais um médico também no José Mauricio Borges, colocamos agora o Rio do ouro
passando uma equipe para o Rio do ouro, entfio era um lugares de uma populacio muito grande que a
gente tinha o numero de profissional menor, mas a gente conseguiu se adequar bem esse ano. Sra.
Cilmara pergunta se o que constando na planilha parcialmente a Sra. Amélia concorda. Sra. Amélia diz
que isso foi feito ano passado, e ano passado n#o estavam conseguindo fazer num total, algumas equipes
estavam fazendo e algumas equipes estavam com dificuldade, entio nfio d4 para colocar aqui que
estdvamos fazendo, garantindo isso 100%, entfio parcialmente a gente conseguiu realizar, nfo foi 100%
por isso que fui colocado parcialmente. Sra. Ceci coloca que as 48 horas foi para pactuado para reduzir a
mortalidade infantil. Sra. Cilmara pede uma justificativa sobre o que foi dito pela Sra. Ceci. Sra. Amélia
responde que foi sugerido diminuir esse tempo de visita domiciliar do enfermeiro para 48 horas e nio
seguir a cartilha da estratégia de saude da familia justamente por isso para néo ter algumas intercorréncias
que passasse batido e tivesse um 6bito desse RN, entfio é uma forma de trabalhar a mortalidade infantil e
de redugéio da mortalidade infantil por isso que a Sra. Ceci quis colocar isso af. Sr. Eduardo coloca que
estd olhando e que quer falar que poderia colocar neste quadro af uma observagio e incluir embaixo nio
foi cumprido total das 48 horas, mas todos os atendimentos foram feitos em no méximo X horas ou sé
ta tos,;)or cento foi concluido para explicar esse parcialmente e assim colocar na observagdo que foram-
6dog 'sitados, mas néo todos em 48 horas, s6 uma sugestdo para incluir no quadro nfo sei se resolve se

pliga melhor. Sr. Adriano continua a leitura do documento. Sra. Cilmara pede justificativa de ndo
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369  realizar o procedimento, referente & primeira dose no caso de criangas com problemas respiratorios na

370  consulta. Sra. Amélia diz que sabe que ndo tem direito a palavra, mas preciso fazer uma correcéo, que no

371  sabe de qual forma estd acontecendo, mas administrar a primeira dose no pds consulta nos casos de

372 prescrigdo 1sso € feito nas unidades de satide e na sua planilha, ela esta com ac¢es realizadas e ndo como

373 agbes ndo desenvolvidas. Sr. Adriano diz que sera feita a corre¢o e continua a leitura do documento. Sra.

374  Cilmara pergunta sobre as agdes que o Sr. Adriano esta passando, referente a gravidez na adolescéncia, se

375  foram todas realizadas. Sr. Adriano confirma e continua a leitura do documento. Sra. Cilmara pergunta ao

376  Sr. Adriano referente & parte do esgoto, quando vocés fazem a comunicago, a solicitagio para Sabesp

377 sobre bairros e iméveis com base que ndio tenham. O esgoto e os iméveis com ligagSes irregulares eles

378  estdo mandando & devolutiva, porque ha tantas construgdes em bairros onde nfio tem rede de esgoto, sdo

379  imoveis bons, mas fica essa situagfio que ndo tem a rede de esgoto no bairro e também no tem uma

380  previsdo, entfio ha uma devolutiva deles em documento. Sra. Margo responde para a Sra. Cilmara que

381  com relagdo com os imo6veis onde ndo tem rede quem faz a parte da fiscalizaciio é da Secretaria de

382 urbanismo, entfio a vigilancia faz toda a fiscalizag8io nas 4reas onde tem a rede de esgoto da Sabesp,

383  entdo, por exemplo, os bairros que agora iniciaram a parte da instalagio da rede de esgoto sio Gaivotas,

384  Califérnia, a Sabesp informa os moradores que ji tem rede e eles podem fazer a

385  ligac8o dos imdveis, aqueles lugares onde instalou a rede de esgoto recentemente a Sabesp informa os

386  moradores que eles j& podem fazer a ligagdo e aqueles imoveis que nfo ligam, é informado para a

387  vigilancia sanitaria que entdo procede com a atuagfio desse imével, onde nio tem rede de esgoto ainda,

388  quem faz a fiscalizag¢fo por for¢a da legislagfio, a lei 1144/80, ¢ a fiscalizacsio do urbanismo Secretaria de

389  posturas. Sra. Cilmara pergunta se a Secretaria de postura tem passado para a vigilancia o avango de

390  construgdes e de certa forma gera transtorno, porque ¢ saide publica também o esgoto n#o estd se

391  ligado e nem planejado. Sra. Margo diz que a Secretaria de posturas, a fiscalizacio deles faz parte

392 prefeitura, como um todo, eles fiscalizam exatamente essa questfio de obras irregulares, nfio estd fazen

393  a ligag8o correta da fossa, dimensionamento errado, extravazamento para a rua e ent3o eles atuam como~
394 parte da fiscalizagdo nesse sentido e a vigildncia sanitaria fica com uma parte que ja tem a regularizacio
395  no caso com a Sabesp, jd tem autorizagio para fazer essa ligag8io do esgoto e ai a gente faz essa parte, noos\\
396  temos trocado as informagdes, nos fazemos vistoria conjunta também quando ha necessidade. Sr. Eduardo .\
397  coloca que sobre a parte de ligagdio de esgoto, na verdade posso falar isso com um pouco de

398  propriedade porque faz parte da minha profissfio, primeiro lugar quando a Sabesp implanta uma rede é

399  obrigado por lei a ligar na rede, muitos contribuintes nfo querem ligar na rede porque a ligacio na red"\
400  implica em duplicagfio da conta da dgua se vocé consome R$ 50 (cinquenta) de 4gua vocé vai pagar RN
401 100 (cem) de conta que eles cobram o mesmo valor da 4gua pelo valor de esgoto, entfio tem muita gente Y
402 que quer fugir disso por causa da despesa, nos lugares que nfo tém rede tem um dimensionamento quanto

403 ao numero de dormitérios que define o nimero de pessoas para se fazer o dimensionamento da fossa.g
404  normalmente € comum vocé ouvir falar disso do “ladréo da fossa vai para a rua” na verdade o escoamento S
405  da fossa deve ser feito uma outra caixa enterrada, porém ela nfio tem concreto no fundo ela é forrada de %
406 brita no fundo e se chama tecnicamente de sumidouro, isso vocé pega a igualdade, infiltra no solo e o solo_ =X
407  faz a filtragem e tudo isso tem um dimensionamento para se seguir. Sra. Presidente diz que é o que a SraQ 3
408  Margo disse, com essa fiscalizagdo nfo tem como correr porque tem muitos lugares que foi colocado 2\
409 rede e os moradores foram notificados, porém néo fizeram as ligagdes. Sr. Eduardo relata que isso & }
410 passivel de multa de 2 ou 3 mil reais, af ele vai 14 e liga correndo eles s6 funcionam na ameaga, quan _
411 fazemos o projeto de fossa sumidouro nas 4reas onde nfio tem rede, normalmente o arquiteto ouf\
412 engenheiro faz o projeto, mas ndo a obra, ndo tem uma garantia que o construtor e o proprietario vio fazer ‘
413 1isso como estd discriminado no projeto eles fazem a solugfio propria diferem totalmente as normas e
414  acaba acontecendo o caso do “ladrdio” da fossa a gente coloca na rua, e da rua vai para a vala, da vala vai
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para o rio, do rio vai para o mar e acaba néo resolvendo o problema do tratamento, a Unica coisa é que
ndo fede no quintal dele, ele nfo estd preocupado com os outros. Sra. Presidente retoma a leitura do
documento. Sra. Cilmara pergunta sobre as partes que no foram desenvolvidas de manejo de produtos de
inseticida. Sra. Presidente diz que nfo ocorreu a capacitacio para uso de inseticida. Sra. Cilmara
pergunta se néo ocorreu a capacitagdo, mas existe a lei e ndo estd dentro do municipio, dentro do estado
ou néo ha. Sra. Presidente diz que eles nfo fizeram a capacitagfio e pede para a Sra. Derci responder esse
item para a Sra. Cilmara. Sra. Derci diz que precisava ver de novo, pois estd fazendo transferéncia para
pacientes na oncologia, acabou “se perdendo”. Sra. Ceci pede a palavra e responde que j4 tem servidor
capacitado e que eles vdo capacitando cada vez mais para que todos fiquem capacitados, mas isso nfo
quer dizer que 70% ou 80% da equipe ndo esteve capacitada. Sra. Derci coloca que o que a Sra. Ceci
falou procede, o ano passado foi um ano que nfo teve nem inseticida porque o Ministério da saide
suspendeu tudo, néo teve nada para o municipio o BTI e que j4 era do controle de simulideos e culicideos
jé tinha sido suspenso, todos os inseticidas do ano passado nfo vieram, as vacinas contra raiva também
néo veio, entdo as capacitagdes também nfo aconteceram, precisaria realmente ver com o Sr. Guilherme
porque se foi colocado que néo teve ndo foi desenvolvido foi exatamente por isso nfo teve inseticida, o
Ministério néo fez essa disponibilizagio para nenhum municipio. A Sra. Cilmara pede para ser colocado
essas justificativas no relatério final nas consideragdes porque senfo fica como se o Municipio néo fez
porque ndo quis, mas ndo € isso. Sra. Presidente diz que colocou para depois é questionar o Sr.
Guilherme. A Sra. Ceci diz que tem que justificar todos os que ndo foram justificados. Sra. Presidente
continua a leitura do documento. Sra. Cilmara pede para aguardar antes de continuar com a reunifo, pois
ndo entraram todos os conselheiros ainda na reunidio on-line link 5. Sra. Presidente aguarda alguns
minutos confere o quérum e dé continuidade a leitura do documento. Sra. Presidente coloca que leu as
considerag¢Bes que foram feitas pela Secretaria e que fez algumas anotacdes do que foi levantado, entfio
tem algumas demandas que terfo que ser providenciadas e dar a devolutiva para os conselheiros, a
questdo da obra da Santa casa, na questéo ainda do plano de cargos carreira, a questio de algumas acGes
que ndo estavam previstas e foram desenvolvidas pelo COMVIV, e realmente conforme a Sra. Cilmara
colocou ficou faltando algumas coisas, entfio vai estar vendo para estar inserindo e a questdo do da
capacitagdo do inseticida da zoonoses que vai perguntar ao Sr. Guilherme para poder dar uma devolutiva,
duas situagSes que foram colocadas tanto pela Sra. Ceci como pela Sra. Cilmara de algumas ag8es que
ndo foram feitas porém foi dito que néo foram feitas, mas precisa dizer por que ndo foram, entfo esses sfo
as consideragBes que anotou no decorrer da reunido. Sra. Presidente pergunta se alguém quer colocar mais
alguma coisa. Sra. Cilmara pergunta se foi falado do PROTEGE, que nfio viu. Sra. Presidente diz que
sim, que foi falado mais pra frente. Sra. Cilmara coloca que na Gltima parte, na conclusfo fala em R$
1.079.802,34 em 2020, que nfo entendeu. Sra. Presidente coloca que foi feito um comparativo no
percentual de 2018 e 2019 e apesar de ter dado um pouco menor o percentual de 2019 o valor do recurso,
por que a arrecadagdo aumento, entfio foi aplicado mais de 15 milhdes a mais em satde em 2019 apesar
do percentual ter caido um pouco, € que a arrecadagdo subiu, entdio o percentual desceu, porém em
recurso financeiro foi aplicado R$ 15 milhdes a mais, essa é a comparacfio e depois fala da questdio que
vai para 2020. Sra. Cilmara diz que nfio consegue entender, se o R$1 milhdo vai para 2020, que esta
dificil de entender. Sra. Presidente diz que é uma diferenca de um exercicio para outro, que € questdo de
entrada e saida de recurso, porque conforme o orgamento a aplicacéio cai porém o financeiro ele é maior.
Sra. Cilmara pergunta se é de 2020 para 2019. Sra. Presidente responde que ndo, que € de 2018 para 2019
que ndo foi utilizado e passou para o outro, o que acontece é que a metodologia do SIOPS em 2018 foi
uma ¢/a metodologia do SIOPS em 2019 foi outra porque uma primeira foi considerada liquidada e depois
, péiderando a empenhada, entdo por isso ela faz duas avaliagdes porque mudou a metodologia
tdreicio para o outro. Sra. Cilmara diz que sim, mas o que confunde € esse R$ 1 milhfio subindo
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para 2020. Sra. Presidente diz que vai perguntar ao Sr. Fabio que nfio estd mais na reunifio e dar a

devolutiva depois. Sra. Cilmara pede que a Sra. Presidente faga a votagdo por chamada para os
conselheiro, pois precisa quérum para aprovar porque se nfo tiver vai ter que ter outra reunifo para isso.
A Sra. Presidente inicia a votagdo. VOTOS FAVORAVEIS: Eduardo, Amparo, José Aparecido, Priscila,
Ceci, Edna, Ana Aparecida, Amauri, Erica e André. VOTOS CONTRARIOS: Sra. Cilmara justificando
seu voto por ndo ter tido resposta do R$ Imilhdo. Relatério Anual de Gestio — RAG 2019 APROVADO.
A Sra. Presidente agradece a presenca de todos e encerra a reunifio as 17 52. Eu Milena Sales Balague de
Oliveira lavrei a presente Ata que segue para leitura e aprovacéo de todos. I

Sr. Amauri Barboza Toledo (titular) ol
Sra. Derci de Fatima Andolfo (suplente) -

Sr. André Luis da Silva Leandro (titular) ‘//bi-*//k

Sr. Adriano Fernandes Gazalli (suplente)/ )

Sra. Priscila Meyer (titular) W }U\\ 4(

Sr. Fabio de Souza Cabral (suplente) / % \ )
K I~

Sra. Elen Rosi Martins (titular)

Sra. Maria do Amparo de M. Manoukian (ti}uia;) /i 'W\Q\W\LY\

Sra. Ceci Oliveira Penteado (suplente) ( @%bj)l/mk,

Sra. Erica de Céssia Perroni (suplente)

Sra. Ana Aparecida Fernandes (suplente) F*ﬁ@ J’%Ow\dﬁ\

Sr. José Aparecido dos Santos (titular)

Sra. Julia de Fatima Umbelino (suplente) AUSENTE
Sra. Cilmara de Oliveira dos Santos (titular) // ﬁwng Q[// @

Sra. Sonia Maria Fante (suplente) AUSENTE
Sr. Mério Penteado (titular) AUSENTE
Sra. S6nia Maria Vitor (suplente) AUSENTE
Sr. Ilson Vitério de Souza (titular) AUSENTE

Sr. Edson Mendes do Amaral (titular)

Sr. Guaracy Alves de Alcéntara (suplente)ﬁ? a Wmm

Sra. Nilma da Silva Spranger (titular) \ ‘ AUSENTE
Sra. Maria Aparecida Waack (suplente) \§\ f AUSENTE
Sr. Eduardo Meirelles (titular) VY

Sra. Edna Ueda Yoshimoto (suplente)
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