(@h MUNICIPIO DE CARAGUATATUBA
&

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 1.062, DE 21 DE MARCO DE 2019.

“Altera o Anexo do Decreto Municipal n° 173, de 10 de
outubro de 2014, que aprova o Regimento Intermo do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano do
Municipio de Caraguatatuba”.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito Municipal da Estancia
Balnearia de Caraguatatuba, usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas por
Lei e,

CONSIDERANDO a justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de
Urbanismo, segundo a qual a atualizagdo do Regimento Interno do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Urbano — CMDU é necesséria devido as inUmeras
modificagcbes que ocorreram no Municipio no tangente ao nimero de érgéos da
sociedade civil com representatividade local e na estrutura administrativa do
Poder Publico Municipal, bem como tendo em vista para melhor organizar e
regulamentar os procedimentos e o funcionamento daquele Colegiado;

CONSIDERANDO, por fim, que a alteracdo do Regimento Interno do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Urbano — CMDU foi aprovada por seus membros
em reunido ocorrida em 07 de fevereiro de 2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica incluido o paragrafo Unico, ao artigo 2°, do Anexo do
Decreto Municipal n® 173, de 10 de outubro de 2014, com a seguinte redaco:

“Art. 2°(...)

Paragrafo dnico. Na auséncia do Secretério Municipal de
Urbanismo, o Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano ser3
presidido pelo Secretério Adjunto de Urbanismo ou, na
impossibilidade deste, por um Diretor da respectiva Secretaria,
previamente indicado pelo Secretéario da Pasta”.

Art. 2° O artigo 3°, do Anexo do Decreto Municipal n® 173, de 10 de
outubro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 3° O Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano do
Municipio de Caraguatatuba serd paritério e composto por 18 (dezoito)
conselheiros titulares e respectivos suplentes, dos quais 50%
(cinquenta por cento) seréo indicados pelo Poder Publico Municipal e
50% (cinquenta por cento) indicados pela sociedade civil, observada a

seguinte divisgo:
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I - Pelo Poder Pdblico:
a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Urbanismo;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Agricultura e Pesca;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras Pablicas;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Governo;

f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
e Protegdo ao Cidadao;

g) 01 (um) representante da Secretaria Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e do Idoso;

h) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Habitagéo; e,

) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento
Estratégico e Desenvolvimento.

Il - Pela Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante da Associagdo Comercial e Empresarial de
Caraguatatuba;

b) 01 (um) representante da Associagdo dos Engenheiros, Arquitetos e
Agrénomos de Caraguatatuba;

¢) 01 (um) representante da Associagdo dos Arquitetos e Urbanistas de
Caraguatatuba;

d) 01 (um) representante do Conselho Regional dos Corretores de
Iméveis em Caraguatatuba;

e) 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil em
Caraguatatuba;

f) 04 (quatro) representantes da sociedade civil, eleitos mediante
audiéncia publica especificamente organizada para esse fim.

§ 1° Ao Presidente do Conselho compete exercer o voto de minerva,
em caso de empate nas deliberacées.
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§ 2° Cada Conselheiro titular tera um suplente indicado pela mesma
categoria representativa e dela oriundo.

§ 3° O Conselheiro titular tem direito a voz e ao voto na anélise de
todas as matérias submetidas ao colegiado e o Conselheiro suplente,
mesmo que também presente a sessao, sé tera direito a voz e ao voto
nas matérias em discussdo perante o Colegiado, se ausente o
conselheiro fitular.

§ 4° Quando presente o membro titular na reunido do Conselho, o
seu suplente, ainda que também presente, ndo poderé se manifestar
no Plenario e néo tera direito a vofo acerca da matéria em
discussédo, sendo-lhe reservado, entretanto, apenas o direito
constante do § 7° do artigo 11, deste Regimento Interno.

§ 5° Os membros do Conselho, titulares e suplentes, ser&o
nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal®.

Art. 3° Fica incluido o inciso XIX, ao artigo 4°, do Anexo do Decreto
Municipal n® 173, de 10 de outubro de 2014, com a seguinte redacao:

“Art. 4° (...)

(.)

XIX — atuar nos demais casos omissos em relagéo ao planejamento
e ao desenvolvimento urbano do Municipio, com andélise e
deliberagdo acerca da matéria”.

Art. 4° Fica incluido o § 5° ao artigo 8°, do Anexo do Decreto
Municipal n® 173, de 10 de outubro de 2014, com a seguinte redacao:

“Art. 8°(...)
()

§ 5° N&o sendo atingido o quorum na primeira chamada e expirado o
tempo de tolerancia disposto no § 1° deste artigo, proceder-se-a,
Imediatamente, a segunda chamada, e a reunido se iniciard com o

numero de membros presentes, nao podendo ser inferior a 04
(quatro) membros.”

Art. 5° O artigo 9°, do Anexo do Decreto Municipal n°® 173, de 10 de
outubro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redac3o:

“Art. 9° O Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano do
Municipio de Caraguatatuba seré presidido pelo Secretario
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Municipal de Urbanismo e, na sua auséncia, a presidéncia do
Conselho dar-se-a respeitando-se a ordem sequencial seguinte:

I — por um dos servidores indicados no parégrafo tnico do artigo 2°
deste Regimento Interno;

Il - pelo Vice-Presidente da Diretoria Executiva do Conselho;
Il — pelo Primeiro Secretario da Diretoria Executiva do Conselho; ou,

IV — por 01 (um) Conselheiro titular, diretamente indicado pelos
demais membros na reunido plenéria.”

Art. 6° Ficam revogados os §§ 4° e 5°, do artigo 11, do Anexo do
Decreto Municipal n°® 173, de 10 de outubro de 2014.

Art. 7° Ficam incluidos os § § 3° e 4°, ao artigo 19, do Anexo do
Decreto Municipal n® 173, de 10 de outubro de 2014, com a seguinte redacao:

“Art. 19. (...)

(---)

§ 3° Dentre outros casos previstos neste Regimento Interno,
perdera o mandato como membro do Conselho aquele que:

I — injustificadamente, recusar-se a integrar comissées de carater
permanente quando designado pelo Presidente do Conselho;

Il — recusar-se, justificadamente, por mais de 02 (duas) vezes, a

integrar comissées de carater permanente quando designado pelo
Presidente do Conselho;

Il — causar impedimento ao cumprimento de prazos para a
apresentagdo do resultado das matérias sob sua responsabilidade
Sem a consequente justificativa ao Plenario, que acarrete prejuizo a
terceiros em razdo da sua omissdo, sem prejuizo das demais
sangbes administrativas cabiveis;

IV — no prazo de 01 (um) ano, ndo comparecer a 04 (quatro)
reuniées, intercaladamente, e ndo ter Justificado tais auséncias no
prazo legal;

V — deixar de justificar as suas auséncias por escrito no prazo
estabelecido neste Decrefo, em documento proprio, conforme o
constante do Anexo | deste Regimento Interno;
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VI — tiver sido interditado ou condenado criminalmente por decisdo
Judicial ou, no primeiro caso, por qualquer documento oficial:

VIl — tendo cometido ato desabonador n&o previsto neste

Regimento, seja entendido, pela maioria simples do Plenario, caso
de perda do mandato.

§ 4° Ao Conselheiro é facultado solicitar o reexame de qualquer
resolugcdo normativa, justificando possivel ilegalidade, incorregdo ou
inadequacéo técnica.”

Art. 8° O artigo 20, do Anexo do Decreto Municipal n® 173, de 10 de
outubro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redaczo:

“Art. 20. A Diretoria Executiva do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano serd representada paritariamente pelo
poder Publico Municipal e pela Sociedade Civil, sendo composta por
06 (seis) membros, conforme abaixo disposto:

I — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

Il — Primeiro Secretario;

IV — Segundo Secretario;

V — Primeiro Coordenador Financeiro; e,

VI — Segundo Coordenador Financeiro.

§ 1° O Presidente da Diretoria Executiva serd o mesmo Presidente
do Conselho, obrigatoriamente.

§ 2° O Vice-Presidente da Diretoria Executiva serd constituido pelo
representante da Secretaria Municipal de Urbanismo no Conselho,
conforme o disposto no art. 2°, paragrafo tnico.

§ 3° O cargo de Primeiro Secretério da Diretoria Executiva sers
exercido por um servidor ocupante de cargo de provimento efetivo
da Secretaria Municipal de Urbanismo e por ela designado, cuja
indicag&do devera ser aprovada pelo Conselho.

§ 4° O cargo de Primeiro Secretario néo podera ser exercido
cumulativamente por servidor que ocupe a funcéo de Conselheiro.
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§ 5° Os cargos de Segundo Secretério e de Primeiro e Segundo
Coordenador Financeiro serdo exercidos por representantes da
Sociedade Civil, integrantes do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano, obrigatoriamente.

§ 6° A Diretoria Executiva sera eleita pelo Conselho na primeira
reunigo ordinaria do Plenario, com quorum minimo de 2/3 (dois
tercos) dos Conselheiros, cujo mandafto ferda o mesmo tempo de
duragéo previsto para o mandato de Conselheiro.

§ 7° A posse dos membros da Diretoria Executiva ocorrerd na
mesma sesséo de eleicdo, pelo préprio Plenario, com o devido
registro em ata.”

Art. 9° Ficam incluidos os incisos IX, X, Xl e Xll, ao artigo 21, do
Anexo do Decreto Municipal n° 173, de 10 de outubro de 2014, com
a seguinte redacao:

“Art. 21. (...)

(...)

IX — por intermédio da Presidéncia, preparar os temas da pauta da
ordem do dia, com documentos e informacées disponiveis,
destacando-se os pontos recomendados para deliberagdo;

X — enviar a pauta da reunido aos Conselheiros com, no minimo, 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia, por escrito e mediante
carta ou correio eletrénico (e-mail), com a descri¢do dos assuntos a

serem apreciados, com a fixagdo no mural da Secretaria Municipal
de Urbanismo;

Xl — representar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano
de Caraguatatuba;

Xl — dar cumprimento as decisées plendrias e praticar atos de
gestéo.”

Art. 10. O artigo 22, do Anexo do Decreto Municipal n°® 173, de 10

de outubro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 22. Os membros da Diretoria Executiva do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Urbano terdo as suas competéncias
legais estabelecidas neste Regimento Interno.

§ 1° Compete ao Presidente da Diretoria Executiva do Conselho:

%
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I — acompanhar, junto a Secretaria Municipal da Fazenda, a
movimentacdo das contas em nome do Fundo Municipal de
Desenvolvimento Urbano, bem como, junto & Pasta onde o
Conselho estiver vinculado em relagdo ao emprego de recursos do
referido Fundo;

Il — representar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano
em juizo ou fora dele;

Il — instalar ComissGes e Grupos de Trabalhos necessarios ao
desempenho das competéncias do Conselho, dando prazo para
apresentacéo de resultados e colocando seus pareceres em pauta
para decisdo do Plenario;

IV — promover e praticar os atos de gestdo administrativa
necessarios ao desempenho das atividades do Conselho, de suas
Comissbes e Grupos de Trabalhos;

V — dirigir, orientar e supervisionar os servigos do Conselho;

VI — convocar os membros para as reunibes ordindrias e
extraordinarias do Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano,
de suas Comissées e de seus Grupos de Trabalhos, de acordo com
os critérios estabelecidos neste Regimento;

VIl — convocar, abrir, presidir, suspender e encerrar as reuniées do
Conselho;

VIl — participar das discussées e exercer o direito de voto de
minerva no caso de empate nas votagées;

IX — articular-se com os Coordenadores das Comissées e Grupos de
Trabalhos para o fiel cumprimento das suas atividades em
cumprimento as deliberagées do Plenario e promover o apoio
necessario aos mesmos;

X — dar posse aos suplentes, na vacancia do membro titular, para o
exercicio do voto deliberativo, bem como, por ocasido do ingresso
de novos Conselheiros provenientes de processo eleitoral e/ou
quando indicados pelo Poder Ptblico Municipal em substituicdo de
sSeus respectivos membros;

Xl — assinar os atos decorrentes de deliberagées do Conselho em
relagcdo a Resolugées, com o acompanhamento da sua execucgéo e
devida publicagéo;
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Xll — delegar competéncia a membros do Conselho, quando
previamente aprovado pelo Plenério;

XIlI — manter entendimento e articulagdo com dirigentes dos demais
orgéos do Poder Publico Municipal e da Sociedade Civil organizada
no interesse dos assuntos afins;

X1V - viabilizar a articulagdo com demais Conselhos em todos os
niveis de governo, em especial aos afetos ao Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano;

XV — cobrar o cumprimento dos prazos estabelecidos pelo Plenario
junto as Comissées de Trabalhos;

XVI — acompanhar as frequéncias, auséncias e suas justificativas
ofertadas pelos Conselheiros, visando o cumprimento deste
Regimento e a aplicabilidade de eventuais sangbes por infragbes
dele decorrentes;

XVII - estabelecer cronograma junto ao Primeiro Secretario para a
definicdo das pautas para as reunibes subsequentes com, no
minimo, 1 (uma) semana de antecedéncia, bem como, inteirar-se
dos assuntos e documentos existentes, para as providéncias que se
fizerem necessarias; e,

XVIII — cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

§ 2° Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva do
Conselho:

I — substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

Il — auxiliar o Presidente em seus encargos; e,

lll — zelar pelo cumprimento deste Regimento Interno Jjunto aos
trabalhos do Plenério, assessorando o Presidente nas questées de

ordem dele decorrentes, visando manter corregdo nas ftarefas
pertinentes.

§ 3° Compete ao Primeiro Secretario da Diretoria Executiva do
Conselho:

I - lavrar as atas das reuniées ordinérias e extraordinarias;

Il — receber e controlar os formulérios de Justificativas de auséncias
dos Conselheiros as reuniées;
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Il — efetuar levantamento de frequéncia dos Conselheiros,
apontando-se as presengas e as auséncias, justificadas ou néo, a
fim de possibilitar ao Presidente tomar as medidas cabiveis junto
aos orgdos competentes, visando o bom trabalho do Conselho e o
cumprimento de suas competéncias legais;

IV — enviar a pauta da reunido previamente a Diretoria Executiva do
Conselho com, pelo menos, 03 (trés) dias de antecedéncia da
proxima reunido marcada pelo Plenario;

V — auxiliar administrativamente todos os trabalhos necessarios ao
pleno desenvolvimento das ag¢bGes da Diretoria Executiva e do
Conselho como um todo;

VI — manter arquivados junto a Diretoria Executiva documentos e
pareceres, atas, deliberagbes e demais atos formais correlatos.

§ 4° Compete ao Segundo Secretario da Diretoria Executiva do
Conselho:

I — substituir o Primeiro Secretario em suas auséncias ou
impedimentos.

§ 5° Compete ao Primeiro Coordenador Financeiro da Diretoria
Executiva do Conselho:

I — acompanhar periodicamente a movimentagdo financeira do
Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano, em consonéncia com
o Presidente do Conselho e junto ao gestor do respectivo Fundo,
criando instrumentos préprios para controle e com regular
divulgagdo ao Conselho;

Il - integrar Comissbes especificas de andlise e prestagéo de contas
de programas, projetos e eventos, dentre outros, bem como, receber

e analisar propostas que visem recursos do Fundo Municipal de
Desenvolvimento Urbano;

Il — apresentar o resultado de suas avaliacbes ao Conselho e
solicitar ao responsével pelo ordenamento de despesas do Fundo,
com vistas & Contabilidade Geral da Prefeitura, balancetes
bimestrais, balango final do exercicio financeiro e demonstrativo
comprobatorio das respectivas receitas e despesas, dos recursos

saidos das contas com a denominacdo do Fundo Municipal de
Desenvolvimento Urbano;
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IV — auxiliar na elaboragdo de propostas orgamentérias para o
exercicio seguinte em matérias afetas ao Fundo Municipal de
Desenvolvimento Urbano; e,

V — compor Comissé&o que definira critérios para utilizacéo e anélise
de pleito de recursos do Fundo por associagbes e pelo governo
municipal, recebidos de transferéncias externas e/ou creditados de
fonte especifica municipal voltada para o investimento em
programas, projetos, eventos, capacitacdo dos Conselheiros ou
aquisicdo de materiais e equipamentos permanentes, respeitada a
legislagéao pertinente.

§ 6° Compete ao Segundo Coordenador Financeiro da Diretoria
Executiva do Conselho:

I — auxiliar o Primeiro Coordenador Financeiro em seus encargos;

Il — substituir o Primeiro Coordenador Financeiro em suas auséncias
e/ou impedimentos.”

Art. 11. O artigo 23, do Anexo do Decreto Municipal n® 173, de 10

de outubro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 23. O Conselho exerceréd as suas atribuicbes mediante o
funcionamento do Plenario, podendo instalar Comissées Internas,
de carater temporario ou permanente.

§ 1° As Comissées Internas serdo compostas exclusivamente por
Conselheiros, e os Grupos de Trabalho poderdo ser compostos por
Conselheiros e/ou cidad3os, maiores, que possam contribuir
efetivamente para a conquista dos objetivos propostos.

§ 2° Poderdo ser constituidas Comissées permanentes ou
temporarias para estudos de temas ou resolugcdo de problemas
relacionados as competéncias do Conselho.

§ 3° As Comissées Internas e os Grupos de Trabalhos serdo

compostos por, no minimo, 03 (trés) membros e instalar-se-do por
ato do Presidente do Conselho.

§ 4° As Comissées Internas e os Grupos de Trabalho elaborario

relatorio conclusivo de suas atividades, encaminhando-o ao
Presidente do Conselho.”

Art. 12. Ficam incluidos os §§ 1°, 2°, 3°, 4°, 5° 6° 7° 8°e 9° a0

artigo 24, do Anexo do Decreto Municipal n°® 173, de 10 de outubro de 2014, com
a seguinte redacso:

Q)

@/4
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“Art. 24. (...)

§ 1° Sem prejuizo das demais regras constantes deste Regimento
Interno, as reuniées do Conselho Municipal de Desenvolvimento

Urbano obedecerédo, sequencialmente, aos seguintes procedimentos
e formas:

I — verificagdo de quorum para o inicio da reunido plenaria;

Il - qualificacdo e habilitagdo dos Conselheiros para votacao;
Il — aprovacéo da ata da reunido anterior;

IV — aprovacéo da pauta da reunido;

V — informes da Diretoria Executiva, do Presidente do Conselho e do
Primeiro Secretario da Diretoria Executiva, se o caso;

VI — relatos e relatérios de Conselheiros que representaram o
Conselho em outros eventos e reunides;

VIl - relatos e relatérios de Comissées permanentes do Conselho;

VIl — apresentagédo, discuss&o e votacdo das matérias constantes
da pauta do dia;

IX — breves comunicados e uso da palavra por Conselheiros; e,

X — encerramento da reunido plenéaria.

§ 2° Todos os materiais informativos encaminhados aos
Conselheiros  Titulares serdo Igualmente encaminhados aos
Conselheiros Suplentes.

§ 3 As reunibes ordindrias do Conselho realizar-se-do
mensalmente, conforme programacéo estabelecida pelo Presidente
do Conselho e acordada pelo Plenario, cujo calendario sera
divulgado no sitio oficial da Prefeitura Municipal, apés a realizaggdo
da dltima reunido ordindria do ano anterior, para ciéncia dos
membros e demais cidadéos.

§ 4° Tratando-se de discussido de matéria relacionada ao Regimento
Interno, ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano ou ao
Orgamento, observar-se-a, obrigatoriamente, o quérum minimo de
2/3 (dois tergos) dos membros titulares para votagdo em primeira
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chamada, e, de maioria absoluta, em segunda chamada, a realizar-
se 01 (uma) hora apés a primeira.

§ 5° O voto divergente podera ser registrado na ata da reuniéo, a
pedido do membro que o proferiu.

§ 6° Na ocorréncia de auséncia do Primeiro e Segundo Secretérios
da Diretoria Executiva, a reunido serd secretariada e lavrada a
respectiva ata por um dos membros presentes, que serda nomeado
pelo Presidente para substitui-los naquele ato especifico.

§ 7° As reunibes do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Urbano serdo abertas ao publico, contudo, sem direito a
manifestagbes, exceto na forma prevista no § 7°, do artigo 11, deste
Regimento Interno.

§ 8° Em casos de urgéncia ou de relevancia da matéria, o Plenério
do Conselho poderé alterar a pauta da reuniéo.

§ 9° A critério do Conselho, os assuntos pautados e néo apreciados
na reunido deverdo ser incluidos na ordem do dia da reunido
subsequente, podendo ter mais uma tnica reconducéo.”

Art. 13. O § 2°, do artigo 26, do Anexo do Decreto Municipal n°® 173,
de 10 de outubro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 26. (...)
(...)

§ 2° Para participar da eleicdo para composicdo do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Urbano como representante da
Sociedade Civil, a instituicdo deve estar legalmente constituida, em

funcionamento, e apresentar obrigatoriamente fotocépia dos
seguintes documentos:

I — Contrato Social e/ou Estatuto Social, devidamente registrado em
Cartério;

Il — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ativo e atualizado;
Ill — ata de constituigéo da atual Diretoria;

IV — ata da reunido em que se deram as escolhas dos
representantes da entidade, titular e suplente, para concorrerem a
eleicdo junto ao Conselho; e,
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V — Registro Civil (RG) ou Carteira Nacional de habilitacdo (CNH) e
CPF/MF, comprovante de enderego residencial e demais
qualificagbes (estado civil e profissdo) dos representantes
indicados.”

Art. 14. Ficam mantidas as demais disposicdes do Decreto

Municipal n° 173, de 10 de outubro de 2014.

Art. 15. Este Decreto entra em \}Lg r na data de sua publicaco,

revogadas as disposicdes em contrario. /

Caraguatatuba, 21 de rﬁargo/ée 2019.

~|
A DE /ﬁOTLAR JUNIOR
Prefeito Municipal
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ANEXO |

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIA

portador do RG n° , inscrito no CPF sob o n°

, Na qualidade de membro titular/suplente do

Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano no Municipio de Caraguatatuba-

SP, representante da entidade denominada

em cumprimento ao disposto no Regimento Interno do referido Conselho, venho
apresentar justificativas em relacdo a minha auséncia na reuniao plenaria

ocorrida no dia / /20 , dado que tal ocorreu porque

Caraguatatuba, de de 20

Conselheiro(a)




