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EDITAL COMPLETO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso Il da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Caraguatatuba e Leis Municipais
vigentes, realizard Processo Seletivo de Provas e/ou Provas e Titulos, para o preenchimento das Funcdes
Plblicas criados no quadro de Fung8es da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba. O presente Processo Seletivo
destina-se as Fungbes e vagas previstas neste Edital, para o preenchimento temporario de outras vagas que
surgirem durante o periodo de validade deste Processo Seletivo ou ainda para outras vagas que forem criadas.

01. DO PROCESSO SELETIVO PSPMC 002/2018
01.01. As Fungdes Plblicas serdo regidas pela Lei Municipal n2 1.833, de 10 de junho de 2010.

01.02. A validade do contrato administrativo sera de 6 (seis) meses, a contar da data inicial de assinatura do
contrato, prorrogavel por igual periodo a critério da Administracdo Publica, conforme artigo 12 da Lei Municipal
n? 1.833, de 10 de junho de 2010.

01.03. A empresa responsavel pela organizagdo e realizagdo do Processo Seletivo serd a SHDias Consultoria e
Assessoria.

01.04. O presente Processo Seletivo terd validade de 10 (dez) meses, a contar do de homologac¢do para
realizagdo de futuras convocagdes, em carater de substituicdo ou aumento de demanda, desde que
devidamente justificado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania.

01.05. Todas as divulgagdes serdo disponibilizadas no site www.shdias.com.br, em datas a serem informadas
no site da SHDias Consultoria e Assessoria e no Diario Oficial do Municipio, portanto é de inteira
responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as divulgagdes.

02. DAS FUNCOES
4 ADOR D U A ALOR DA T AQ: R U0

Cod. Funcgdes Vagas Requisitos Minimos Vencimentos

Ty 02 - Ensino Médio Completo e habilidades para o 1054 7
Aeilitaderde Oficis { - ) realizar oficinas: ARTES (arte com reciclados, U

confecgdo de brinquedos e jogos,

302 |Facilitador de Oficina (ARTES — 20hr) p1 |dobraduras, pinturas, desenhos, historias| p¢ 954 0p
em quadrinhos e papel maché, etc.).

- Ensino Médio Completo e habilidades para
realizar oficinas: ARTES CIRCENCE
. . (malabaristas, histéria do circo, estrutura e
303 [Facilitador de Oficina (ARTES CIRCENSE — 20hr) 02 i . R RS 954,00
funcionamento do espago cénico e circense,
linguagem artistica, criacdo de espetaculos,

confeccdo de figurinos e cenarios, etc.).

- Ensino Médio Completo e habilidades para

304 |Facilitador de Oficina (ARTESANATO — 40hr) o5 |realizar oficinas: ARTESANATO —artesanato| pe 1 434,77
sustentavel, arte em feltro, arte em E.V.A,

decoupagem, arte em MDF, cestaria em

jornal, pintura em telha, pintura em tecido
(diversos tipos de tecidos) técnicas de
pintura, decoupagem em tecido, croché,
pintura em tela, bijuterias, etc.).

305 |Facilitador de Oficina (ARTESANATO — 20hr) 01 RS 954,00
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306

Facilitador de Oficina (BARBEIRO — 40hr)

01

- Ensino Médio Completo e habilidades para
realizar oficinas: BARBEIRO (técnicas de
barbearia, cortes, aparos, modelagem e
finalizagdo da barba e/ou pélos faciais, tipos
de barba para cada tipo de linha e angulo do
rosto, hidratagdo da pele, cortes e
penteados  masculinos,  técnicas de
coloragdo, alisamento, relaxamento,
esterilizagdo dos materiais utilizados, etc).

RS 1.434,77

307

Facilitador de Oficina (CABELEIREIRO — 40hr)

02

308

Facilitador de Oficina (CABELEIREIRO — 20hr)

01

- Ensino Médio Completo e habilidades para
realizar oficinas: CABELEIREIRO (cortes,

RS 1.434,77

hidratagdo, escova, técnicas de alisamento,
tintura, tranca e penteado, etc).

RS 954,00

309

Facilitador de Oficina (CAPOEIRA — 40hr)

01

- Ensino Médio Completo e habilidades para
realizar oficinas: CAPOEIRA (historia da
Capoeira, expressoes, técnicas de
movimento corporal, etc).

RS 1.434,77

310

Facilitador de Oficina (CONFEITARIA — 40hr)

02

- Ensino Médio Completo e habilidades para
realizar oficinas: CONFEITARIA (doces,
roscas, paes doces, biscoitos decorados,
bolos decorados e ministrar aula de
higienizagdo de utensilios de trabalho, etc).

RS 1.434,77

311

Facilitador de Oficina (CONTAGAQ DE HISTORIAS —
20hr)

01

- Ensino Médio Completo e habilidades para
realizar oficinas: CONTACAO DE HISTORIAS
(elaboragdo de histérias, técnicas de
improviso, técnicas de narragdo, criagdo de
personagens, utilizagdo de fantoches e
dedoches, etc.).

RS 954,00

312

Facilitador de Oficina (CORTE E COSTURA — 40hr)

01

313

Facilitador de Oficina (CORTE E COSTURA — 20hr)

01

- Ensino Médio Completo e habilidades para
realizar oficinas: CORTE E COSTURA
(confecgdo de moldes, criagdo de pegas,

RS 1.434,77

técnicas de costura variadas, reparos em
roupas, acompanhando a tendéncia da
moda, customizacdo e pequenos reparos,
etc).

RS 954,00

314

Facilitador de Oficina (DANCA HIP-HOP — 40hr)

01

- Ensino Médio Completo e habilidades para
realizar oficinas: DANCA (histéria da danca,
elaboracdo de coreografias, técnicas de
movimento corporal, técnicas de Danga Hip
Hop e Danca de Rua, etc).

RS 1.434,77

315

Facilitador de Oficina (DEPILACAQ — 40hr)

01

- Ensino Médio Completo e habilidades para
realizar oficinas: DEPILACAO (meia perna,
bugo, axila, etc.).

RS 1.434,77

316

Facilitador de Oficina (DESENHOS GRAFITE E/QU
MANGA — 20hr)

02

- Ensino Médio Completo e habilidades para
realizar oficinas: DESENHOS (técnica de
desenhos em  grafite, criacdo de
desenvolvimento de personagens estilo
maga, histéria em quadrinhos, criacdo de
enredos e histdria, sombreamento e
texturas, letramento e criagdo de fanzines,
etc.).

RS 954,00
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Facilitador de Oficina (DESIGNER DE SOBRANCELHA - Ensino Médio Completo e habilidades para
317 01 . . RS 1.434,77
— 40hr) realizar oficinas: DESIGNER DE

N o SOBRANCELHA (preparagdo e limpeza da
$18 Facilitador de Oficina (DESIGNER DE SOBRANCELHA 01 |pele, designer para cada tipo de pele e RS 954,00

—20hr) formato do rosto, etc).

- Ensino Médio Completo e habilidades para
319 |Facilitador de Oficina (MANICURE/PEDICURE — 40hr)| 01 realizar  oficinas:  MANICURE/PEDICURE RS 1.434,77
(cuticulas, limpeza, pintura, unha artistica,
aplicagdo de peliculas e bijuterias,
320 |Facilitador de Oficina (MANICURE/PEDICURE — 20hr)| 01 |higienizagdo e esterilizagio de materiais| RS 954,00
utilizados, etc).

- Ensino Médio Completo e habilidades para
realizar oficinas: MAQUIAGEM  (auto
maquiagem,  magquiagem profissional,

321 |Facilitador de Oficina (MAQUIAGEM — 40hr) 01 R . ) RS 1.434,77
preparagao e limpeza da pele, maquiagem
para cada tipo de pele e formato do rosto,
etc).
322 |Facilitador de Oficina (PANIFICACAO — 40hr) gz [EODEMAAIGTONARGR ROIGMMBIIER| oy ooy 79
realizar oficinas: PANIFICACAO
. (confeccionar massas, pdes em geral,
323 |Facilitador de Oficina (PANIFICACAO — 20hr) 01 salgados, biscoitos, roscas, etc). RS 954,00
- Ensino Superior Completo em Educagdo
324 |Facilitador de Oficina (RECREAGAQ — 40hr) 03 |Fisica, com registro no Conselho e| R$2.704,51

habilidades para realizar oficinas:
RECREACAOD (jogos recreativos e
325 |Facilitador de Oficina (RECREACAO — 20hr) 01 |corporativos, aprendizado através de jogos| RS 1.352,25
pedagogicos, atividades esportivas, etc).

- Ensino Médio Completo e habilidades para

326 |Facilitador de Oficina (TEATRO — 40hr) 01
realizar oficinas: TEATRO (elaboracdo de

RS 1.434,77

roteiros, técnicas teatrais, criacdo de pecas,

327 |Facilitador de Oficina (TEATRO — 20hr) 01 i s . RS 954,00
confecgdo de figurinos e cendrios, etc).

- Ensino Médio Completo e habilidades para
. . . realizar oficinas: VIOLAQ (histéria da musica,
328 |Facilitador de Oficina (VIOLAO — 20hr) 01 . . RS 954,00
metodologia musical, montagem de escalas

e acordes musicais, posturas, etc.).

* O candidato podera executar suas atividades em mais de um local, de acordo com a conveniéncia e necessidade da Secretaria de Desenvolvimento
Social e Cidadania.

02.01. As Atribui¢des, assim como os Programas de Prova de cada Fung¢do estdo definidas nos Anexos deste
Edital Completo.

02.02. DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA A ADMISSAO NAS FUNCOES

a) Ter sido classificado neste Processo Seletivo e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais;

b) Possuir, no ato da Admissdo, a escolaridade minima exigida para o provimento da Funcdo, bem como os
requisitos constantes no Item 02. deste Edital. Os documentos comprobatdrios de escolaridade obtidos no
exterior (certificados, diplomas, histdrico escolar) poderdo ser aceitos para fins de Admissdo somente se
revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem
como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de tradugdo publica e
juramentada;

¢) Para Fungdes de Ensino Superior, quando houver, no momento da Admissdo o candidato deverd comprovar
a escolaridade exigida, sendo aceito no minimo Certificado de Graduacdo com a data da colacdo de grau;

d) Quando houver Funcdes que exigem registro no respectivo Conselho de Classe, possuir, no ato da Admissdo,
documento de registro no respectivo Conselho de Classe do Estado de Sdo Paulo;
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e) Apresentar todos os documentos pessoais (RG Original Atualizado, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante
de votacdo para os eleitores que ja votaram). Para os candidatos de sexo masculino, apresentar todos os
documentos citados, mais o certificado de regularidade no servigo militar, quando for o caso;

f) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto
Federal n2 70.391/72 e do Decreto Federal n.2 70.436/72;

g) Estar em dia com o servico militar, se do sexo masculino;

h) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigagdes eleitorais;

i) Ter plena aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e atribuicées
para o pleno exercicio da Fungdo, comprovada em inspecdo realizada pela Medicina do Trabalho da
Administragdo Publica;

j) Submeter-se, por ocasido da Admissdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatdrio, a ser
realizado pela Administragdo ou por sua ordem, para constatagdo de aptiddo fisica e mental;

k) N&o ter sofrido nenhuma condenagdo em virtude de crime contra a Administracdo;

[) N&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da Fun¢do Publica, achando-se no pleno gozo
de seus direitos civis e politicos;

m)Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de Admissdo e ndo ter completado 75 (setenta e
cinco) anos, idade esta para aposentadoria compulsoria dos servidores publico;

n) Apresentar no ato da Admissdo declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica
e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao; e

o) Ndo ter anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa de ter sido
demitido a bem do servigo publico.

02.02.01. Os candidatos aprovados somente serdo convocados por ato explicito da Administracdo da Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administragao.

02.02.02. O candidato, no ato da Admissdo, ndo deverd estar incompatibilizado para nova Admissdo em nova
Fungdo Pudblica. Ndo poderd estar exercendo cargo, emprego ou funcdo publica, nos termos do art. 37 da
Constituicdo Federal.

02.02.03. A ndo comprovagdo de qualquer dos requisitos exigidos, importara na exclusdo do candidato do
presente Processo Seletivo.

03. DAS INSCRICOES
03.01. As inscrigBes serdo realizadas na modalidade INTERNET, conforme segue:

Site: Diretamente pelo candidato no site www.shdias.com.br

Periodo de Inscrigdo: Das 08:00h do dia 30 de agosto até as 23:59h do dia 17 de setembro de 2018.

Para efetuar a inscricdo, o candidato deverd acessar o site www.shdias.com.br
localizar o Processo Seletivo PSPMC 002/2018 e preencher corretamente todos os
Pagamento da Inscri¢do: | dados solicitados no Formulario de Cadastro e/ou da Inscri¢do. Ao final devera clicar
em “Gerar Boleto” que devera ser impresso e pago ATE A DATA DE VENCIMENTO
EXPRESSA NO BOLETO BANCARIO.

03.02. Dados necessarios para realizacdo do cadastro e/ou inscri¢do: Func¢do pretendida, Nome Completo, RG,
CPF, Sexo, Estado Civil, Data de Nascimento, Escolaridade, Endereco completo, CEP, Cidade, Telefones
(Residencial, Celular e Comercial), E-mail e informar se é Pessoa com Deficiéncia. Os candidatos devem informar
corretamente todos os dados solicitados no formulario de inscrigado.

03.03. DOS REQUISITOS E CONDIGOES PARA A INSCRICAO

a) Ao inscrever-se o candidato estard declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece
na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Processo Seletivo;

b) Preencher corretamente todos os dados do Formulario de Inscricdo (modalidade INTERNET) e efetuar o
pagamento do valor da inscricdo através do boleto bancario; e

¢) Especificar no Formulario de Inscricdo se tem Deficiéncia. Se necessitar, a Pessoa com Deficiéncia devera
requerer condigdes diferenciadas para realizacdo da Prova. O atendimento das referidas condigdes somente
sera proporcionado dentro das possibilidades descritas no Formulario de Inscrigdo.
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03.04. O candidato, ao efetivar a sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do Processo Seletivo, como Nome Completo, nimero do documento de
identificacdo (RG), data de nascimento, notas, pontuagdes e desempenho nas fases previstas, condicdo de
candidato com deficiéncia (se caso declarado no formulario de inscri¢cdo). Tendo em vista que essas informacdes
sao essenciais para a publicidade dos atos inerentes ao Processo Seletivo, ndo caberdo indagagdes posteriores
neste sentido, ficando cientes de que tais informacdes serdo divulgadas por meio da internet, no site da SHDias
Consultoria e Assessoria, podendo ser encontradas através dos mecanismos de buscas existentes.

03.05. Serd concedida iseng¢do do valor da inscricdo conforme item 03.28.

03.06. Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricbes efetivadas somente mediante o correto
preenchimento do Formuldrio de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancdrio até a data de vencimento do
mesmo.

03.07. O pagamento do valor dainscri¢cdo devera ser realizado através do Boleto Bancario impresso pelo préprio
candidato. O Boleto Bancdrio poderd ser pago em qualquer agéncia bancdria, casa lotérica, terminal de
autoatendimento ou net-banking, até a data de vencimento do boleto.

03.08. O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario com nova data de vencimento somente até o
ultimo dia de inscricio. Apds esta data os boletos ndo poderdo ser reimpressos com novo vencimento e a
pré-inscricdo cujo boleto ndo foi pago serda automaticamente cancelada.

03.09. A confirmacdo do pagamento do boleto bancario e efetivacdo da inscricdo poderdo ser consultadas pelo
site www.shdias.com.br em até 3 (trés) dias Uteis apds a realizagdo do pagamento, acessando a area referente
a este Processo Seletivo e fazendo a consulta de sua inscri¢do, a partir da informacdo de seu login e Senha.

03.10. O candidato que realizar a inscrigdo podera realizar a reimpressdo de seu boleto bancario em qualquer
momento, até o ultimo dia de inscrigdes, acessando o site da SHDias Consultoria e Assessoria na drea referente
a este Processo Seletivo e fazendo a consulta do andamento de sua inscri¢do, a partir da informacao de seu
login e senha.

03.11. O candidato é o exclusivo responsdvel pelo correto preenchimento e envio do Formulario de Inscrigdo
disponibilizado, bem como pela correta impressdo do Boleto Bancario para pagamento do valor da inscrigao,
conforme as instrugdes constantes no site www.shdias.com.br.

03.12. O descumprimento das instru¢des para a inscri¢do implicara na ndo efetiva¢ao da inscrigao.

03.13. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal
de Caraguatatuba ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscricdes ndo recebidas por dificuldades de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como qualquer outro fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que
impossibilite a correta confirmagdo e envio dos dados para a solicitagdo da inscricdo. Também ndo se
responsabilizam por inscrices que ndo possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na
leitura do codigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos
computadores e/ou impressoras no momento da correta impressdo dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras
no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancario.

03.14. N3do serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste
Edital.

03.15. Ndo sera aceito o pagamento do valor das inscrigdes por depdsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-
simile, transferéncia eletrdnica, DOC, DOC eletrbnico, ordem de pagamento ou depdsito bancario em conta
corrente, ou por qualquer outra via que ndo seja a quitacdo do Boleto Bancario gerado no momento da
inscricdo.

03.16. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscrigdes podera ser efetuado através de dinheiro, ou
cheque ou débito em conta. O pagamento efetuado em cheque somente serd considerado quitado apds a
respectiva compensagdo bancaria, sendo a inscrigdo cancelada, caso haja devolugdo do mesmo.

03.17. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente serd efetivada apds a quitacdo
do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado por
falta de crédito em conta na data agendada a inscrigdo ndo serd efetivada. A data de quitacdo ndo podera ser
superior a data de vencimento do boleto bancario. Em caso de nao confirmacdo do pagamento agendado, o
candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento
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do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do boleto. O
Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancdrio da Conta Debitada ndo serdo aceitos para fins de
comprovacdo do pagamento.

03.18. Cada boleto bancério se refere a uma Unica inscri¢do e devera ser quitado uma Unica vez, até a data de
vencimento e no valor exato constante no boleto bancario. Ndo havera devolugdo da importancia paga, ainda
que constatada a maior ou em duplicidade.

03.19. Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscricdo realizada,
a mesma nao serd efetivada e nao serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementagao
do valor.

03.20. As informacgdes prestadas no Formuldrio de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo a Prefeitura Municipal de Caraguatatuba excluir do Processo Seletivo aquele que a preencher com
dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas. Caso a irregularidade seja constatada
apods a Admissdo do candidato este serd demitido.

03.21. Erros de digitacdo referentes ao nimero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo ser
comunicados imediatamente a SHDias Consultoria e Assessoria, pois sdo dados necessarios para a consulta da
inscricdo através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda € utilizada como critério de desempate na
Classificagdo Final. Erros de digitacdo referentes ao nome e documento de identidade poderdo ser comunicados
ao Fiscal de Sala, no momento da realizacdo da Prova Escrita, para que o mesmo realize a devida correcdo na
Lista de Presenca.

03.22. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opg¢do da Fungdo ou cancelamento da
mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve verificar as exigéncias
para a Fungdo desejada, lendo atentamente as informacdes, principalmente a escolaridade minima exigida.

03.23. Apds efetivadas as inscricdes as mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por
qualguer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscri¢do, em hipdtese alguma.

03.24. Sera cancelada a inscricao se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos
das inscricdes.

03.25. Os interessados que preencherem o Formulario de Inscrigdo pela internet, mas ndo efetuarem o
pagamento, serdo considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

03.26. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UMA FUNGAO NO PROCESSO SELETIVO

03.26.01. Os candidatos poderdo realizar mais de uma inscri¢do sob sua inteira responsabilidade, cientes de
que somente havera a possibilidade de realizacdo de mais de uma Prova Escrita no caso das mesmas serem
agendadas para dias ou horarios distintos. No caso das Provas Escritas das seus respectivas Fung¢des serem
agendadas para o mesmo dia e horario, os candidatos deverdo optar pela realizagdo de apenas uma delas,
ficando ausentes nas demais. Ndo haverd possibilidade de cancelamento das inscricdes, e nem a
responsabilidade da SHDias Consultoria e Assessoria e/ou da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba pela
devolugdo de valores referentes as inscrigdes realizadas.

03.27. DAS CONDICOES PARA A INSCRIGAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

03.27.01. As Pessoas com Deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde que
as atribuicdes da Fungdo pretendida sejam compativeis com a deficiéncia apresentada, conforme
estabelecido no Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de
02/12/2004 e Lei Estadual n2 14.481, de 13/07/2011.

03.27.02. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n? 5.296, de 02/12/2004, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de
5% (cinco por cento), das vagas existentes para cada Funcdo, individualmente, das que vierem a surgir ou que
forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

03.27.03. A Pessoa com Deficiéncia devera indicar obrigatoriamente sua condi¢dao no Formulario de Inscrigdo e
entregar Laudo Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenca - CID, juntamente com a Declara¢do de Candidato com Deficiéncia (modelo disponivel no Anexo lll).
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03.27.04. O candidato com deficiéncia que realizar sua inscricdo, devera obrigatoriamente enviar o competente
Laudo Médico juntamente com a Declaracdo, nos termos solicitados, até no maximo 1 (um) dia Gtil apds o
encerramento das inscrigdes, via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e
Assessoria Ltda - situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616.

03.27.05. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informacgdes constantes
do formulario abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA
LAUDO MEDICO - PROCESSO SELETIVO PSPMC 002/2018
Nome:
N2 de Inscrigdo:
Fungao:

03.27.06. A comprovacdo do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia sera feita
pela data de postagem dos mesmaos, sendo rejeitada, solicita¢do postada fora do prazo.

03.27.07. Caso necessite de condic¢Bes especiais para realizagdo da prova (prova em braile, ou prova e gabarito
ampliados, ou sala de facil acesso), o candidato com deficiéncia devera solicita-las no preenchimento de seu
formulario de inscricdo. Outras condi¢des, além das previstas, deverdo ser solicitadas através da Declaragdo
(modelo disponivel em anexo), detalhando e justificando as condi¢des especiais de que necessita. A Comissado
de Processo Seletivo, de acordo com a possibilidade de atendimento, ird deferir ou indeferir o pedido solicitado.

03.27.07.01. No caso de provas em Braile, as respostas deverdo ser transcritas também em Braile e os
candidatos deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagao da prova, reglete e pungao.

03.27.08. A ndo solicitacdo das condi¢des especiais para realizagcdo da Prova Escrita, conforme estabelecido
neste Edital eximira a SHDias Consultoria e Assessoria bem como a Prefeitura Municipal de Caraguatatuba, de
gualquer providéncia.

03.27.09. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico e Declaracdo) ficardo anexados ao
formulario de inscricdo e ndo serao devolvidos apds a homologagdo do Processo Seletivo.

03.27.10. O candidato esta ciente que a realiza¢do da prova nas condi¢8es do Item 03.27.07., ndo significa que
ele sera automaticamente como deficiente nem considerado apto na pericia Médica Oficial designada pela
Prefeitura Municipal de Caraguatatuba.

03.27.11. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas estabelecidas na Lei Estadual n? 14.481, de
13/07/2011 e que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42, do Decreto Federal n2 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004, conforme segue:

Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999 -Art. 42 E considerada Pessoa com Deficiéncia a que se enquadra nas
seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagao
ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;
(Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296,
de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corre¢do Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢Bes anteriores; (Redac¢do dada
pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental- funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes
dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacgio;
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b) cuidado pessoal;

c¢) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade; (Redacdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004)

e) salide e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho.

V -deficiéncia mdltipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.

03.27.12. Ndo serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregdo,

03.27.13. O candidato com deficiéncia que NAO realizar a inscricdo conforme as instrucdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagdo.

03.27.14. Os _candidatos gue ndo entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico e Declaracdo) ou
entregarem documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo, dentro do periodo
estabelecido neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado,
sendo assim ndo terdo o atendimento da condicdo especial para a realizacdo da prova escrita, bem como ndo
concorrerao a reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Processo Seletivo nas mesmas condicoes
gue os demais candidatos.

03.27.15. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que se refere ao conteldo, avaliacdo, duragdo, horario e local das provas.

03.27.16. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
existentes, de acordo com a sua classificagdo no Processo Seletivo.

03.27.17. Na data prevista para a divulgacdo da Convocagdo para a Prova Escrita, serd publicado no site
www.shdias.com.br um informativo com a relagdo das inscricdes deferidas das Pessoas com Deficiéncia.

03.27.18. A divulgacdo da Classificagdo Final do Processo Seletivo serd feita em 2 (duas) listas: 1 (uma) listagem
geral contendo todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com Deficiéncia e outra contendo
somente os candidatos classificados com deficiéncia.

03.27.19. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da ordem classificatéria.

03.27.20. Ap6s a Admissdo do candidato na Funcdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria, mudanga ou readaptacdo de Funcgdo.

03.27.21. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pela Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba, que tera a assisténcia de equipe multiprofissional que definira terminativamente
o enquadramento de sua situagdo como deficiente, atestando a sua compatibilidade com os requisitos e
atribuicdes da Funcdo pretendida.

03.27.22. A avaliacao do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecera ao disposto no Decreto
Federal n2. 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.

03.27.23. Nao havendo a confirmacdo da deficiéncia do candidato registrada no Formulario de Inscricao, o
candidato so voltara a ser convocado pela listagem geral de aprovados e, desde que atenda todas as condigBes
estabelecidas do presente Edital.

03.27.24. As despesas relativas ao envio do Laudo serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

03.28. DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO PARA DOADORES DE SANGUE

03.28.01. Em atendimento a Lei Municipal n? 1.909 de 22 de dezembro de 2010, ficam isentos do pagamento
do valor da inscricdo o candidato que comprovar a condi¢do de doador de sangue ou que seja hipossuficiente
economicamente.

03.28.02. A obtengdo da isengdo do valor da inscri¢cdo esta condicionada a entrega e analise dos documentos
definidos no Anexo deste Edital.
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03.28.03. No periodo de 30/08/2018 4 01/09/2018, os candidatos que atendam aos requisitos da Lei Municipal
n? 1.909 de 22 de dezembro de 2010, devem acessar diretamente o site www.shdias.com.br e realizar as
seguintes etapas:

a) Preencher corretamente todos os dados solicitados no formulario e indicar no campo especifico a condicio
de "Candidato Isento do Valor da Inscricdo de acordo com a Lei Municipal n2 1.909 de 22 de dezembro de
2010" e confirmar a pré-inscrigao;

b) Apds confirmada a pré-inscrigdo, sera disponibilizado o "Formulario de Solicitagdo de Isen¢do", o qual devera
ser impresso, assinado e juntamente com os Documentos Comprobatdrios estabelecidos no Anexo deste
Edital, enviados em Envelope via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a SHDias Consultoria e
Assessoria, situado a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até a
data de 03/09/2018; e

c) A partir de 10/09/2018 o candidato devera consultar no site www.shdias.com.br o parecer relativo a pré-
inscricdo realizada. Ficando devidamente comprovada o atendimento a Lei Municipal n2? 1.909 de 22 de
dezembro de 2010, o candidato terd a inscricdo efetivada e devera fazer a impressao de seu Comprovante
de Inscricdo. Caso os documentos protocolados ndo atendam aos requisitos exigidos, a inscricdo sera
INDEFERIDA como isenta, podendo o candidato imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento até a data
de vencimento estabelecida no Boleto, para que sua inscricdo seja efetivada.

03.28.04. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informag&es constantes
do formulario abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA
SOLICITAGAO DE ISENCAO — PROCESSO SELETIVO PSPMC 002/2018
Nome:

Ne de Inscri¢do:

Funcao:

03.28.05. A comprovac¢do do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a solicitagdo de isengdo
sera feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada fora do prazo.

03.28.06. N3o havera devolugdo da documentacdo encaminhada a SHDias Consultoria e Assessoria para
solicitagdo de inscrigdo com isengdo de pagamento e terd validade somente para este Certame.

03.28.07. Sera indeferida a solicitagao de isengdo do valor da inscrigdo dos candidatos que solicitarem a isengao
sem apresentar os documentos previstos no Anexo deste Edital.

03.28.08. Somente sera concedida a isencdo do valor da inscricdo apenas para uma Func¢do. Caso tenha
interesse em realizar inscricdo para mais de uma Funcdo, se houver, devera realizd-la via internet e efetuar o
pagamento do valor correspondente através do boleto bancario das demais inscrigdes para que sejam
efetivadas.

03.28.09. O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscricdo INDEFERIDO e que NAO efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢cdo de acordo com as informacgdes constantes neste capitulo, ndo sera considerado
inscrito no presente Certame.

03.28.10. As despesas relativas ao envio dos documentos serdo de exclusiva responsabilidade dos candidatos.

03.28.11. N3o havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo.

03.28.12. Osinteressados que ndo cumprirem os requisitos deste item ou que houver inexatiddo de declaracées
efou irregularidades de documentos, ainda que verificados posteriormente, importarad insubsisténcia de
inscricdo, nulidade da aprovacdo ou habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das cominacgdes
legais cabiveis.

04. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
04.01. O presente Processo Seletivo sera composto das seguintes fases:

I. Prova Escrita;
Il. Avaliagdo de Experiéncias; e
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lll. Avaliagdo de Cursos.
IMPORTANTE: (Ateng¢do quanto ao prazo e instrugdes para a entrega dos Documentos, constantes no Edital).

05. DA PROVA ESCRITA
05.01. DA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

05.01.01. A realizag3o da Prova Escrita esta prevista para o dia 30 de setembro de 2018 (DOMINGO).

05.01.02. Se o numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pela
Prefeitura Municipal de Caraguatatuba, estas poderdo ser realizadas no mesmo dia em periodos distintos
(manh3/tarde), ou em 2 (dois) ou mais domingos, com datas a serem definidas.

05.01.03. O Termo de Convocagao para a Prova Escrita contendo a data, o local e o horério para a realizacdo
das Provas sera publicado no site www.shdias.com.br a partir do dia 21/09/2018.

05.01.04. Caso necessario, podera haver mudanca na data prevista para a realizacdo da Prova Escrita. Nesse
caso, a alteracdo devera ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada
anteriormente para a realizagdo da prova no site www.shdias.com.br e no Diario Oficial do Municipio. E de
inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Processo Seletivo.

05.01.05. A Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba ndo se responsabilizara
por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas deste ou de outros Concursos Publicos e/ou Processos
Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos.

05.01.06. Os candidatos NAO receberdo convocacdes individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Processo Seletivo. As
divulgacOes serdo realizadas oficialmente no site www.shdias.com.br e no Didrio Oficial do Municipio

05.01.07. N3o havera a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos de realizagao de Prova Escrita em
data, hordrio ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocagdo para Prova Escrita referente a sua
Func¢do neste Processo Seletivo.

05.01.08. O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizagdo da Prova Escrita com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora, portando obrigatoriamente o RG Original Atualizado (ou Documento
Oficial de Identificagdo com foto original), seu Comprovante de Inscrigcdo (boleto impresso com o comprovante
de pagamento anexado ou autenticagdo mecénica de pagamento), caneta esferografica azul ou preta, lapis e
borracha.

05.01.09. Apds o horario determinado para o inicio das provas, ndo sera permitida, sob qualquer hipdtese ou
pretexto, a entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

05.01.10. O ingresso nas salas de prova sé sera permitido ao candidato que apresentar o RG original (ou
Documento Oficial de Identificagdo com foto original).

05.01.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagdo da Prova Escrita o
Documento Oficial de Identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias, juntamente com
outro documento de identificagdo com foto original.

05.01.12. A Prova Escrita sera composta de questdes de miltipla escolha com quatro alternativas (A, B, Cou D)
sendo que apenas uma & a correta.

05.01.13. As questdes da Prova Escrita versarao sobre os contetdos constantes do Programa de Prova de cada
Funcdo, constantes em anexo a este Edital. As quantidades de quest8es para cada Fungdo constam definidas
no anexo.

05.01.14. Na elaboragdo da Prova Escrita serdo obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o grau de
dificuldade que levara em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional.

05.01.15. A Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba ndo se responsabiliza
por nenhum material ou apostila confeccionados com textos relativos aos Programas de Prova ou Bibliografias
deste Processo Seletivo. A referida Comissdo de Processo Seletivo ndo fornecera e ndo recomendard a
utilizacdo de apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de

Pégina 11 de 26




Ano | - n° 047 - 30 de agosto de 2018 12 Didrio Oficial Eletronico de Caraguatatuba

Prova de sua Funcao, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham
os contetdos apresentados no Programa de Prova de sua Fungdo, constante deste Edital.

05.01.16. O tempo de duragdo da Prova Escrita sera de até 3 (trés) horas.

05.01.17. O candidato sé podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da Prova Escrita apés 60
(sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.

05.01.18. Durante a realizacdo da Prova Escrita os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar
qualquer tipo de aparelho eletrdnico (calculadoras, bips/pagers, cAmeras fotograficas, filmadoras, telefones
celulares, smartphones, tablets, reldgios do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas
eletrdnicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores)
seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualgquer outra dependéncia do local de prova.

05.01.19. Ao ingressar na sala de provas, o candidato devera DESLIGAR TOTALMENTE todo e qualquer tipo de
aparelho eletrénico que estiver portando.

05.01.20. O candidato que necessitar usar o sanitario ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa ou estojo
e sera acompanhado pelo Fiscal da organizacdo do Processo Seletivo. Devera deixar seu celular desligado,
juntamente com bolsas e outros pertences em sua sala.

05.01.21. Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenacgdo de Prova fazendo o uso destes
aparelhos no decorrer da prova, o mesmo sera imediatamente eliminado do Processo Seletivo, tendo seu
Caderno de Questdes e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

05.01.22. Os candidatos ficam também proibidos de adentrarem as salas de prova usando boné, chapéu, gorro,
6culos de sol/escuro ou fones de ouvido, bem como usa-los durante a realizagéo da prova. Também é proibido
ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo de arma. O descumprimento
das determinacdes aqui descritas serd caracterizado como infracdo aos termos do Edital, e implicard na
eliminagdo do candidato do Processo Seletivo.

05.01.23. Durante a realizacdo da Prova Escrita ndo sera permitido qualquer tipo de comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, anotagdes, réguas de célculo, lapis com tabuadas, impressos ou consulta
a qualquer obra doutrindria, texto legal ou ainda a utilizagio de qualquer forma de consulta ou uso de material
de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagdo destes materiais, sera caracterizado como
tentativa de fraude e implicara na eliminagdo do candidato deste Processo Seletivo.

05.01.24. Para a realizacdo da Prova Escrita, cada candidato recebera uma copia do CADERNO DE QUESTOES
referente a Prova Escrita de sua Fungdo, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja identificado com seu local e horario
de prova, sala, nome completo, RG, Fungdo e niumero de inscri¢gdo no Processo Seletivo.

05.01.25. Ao receber o Caderno de Questdes o candidato devera conferir a numeragdo e sequencia das paginas,
bem como a presenga de irregularidades graficas que poderdo prejudicar a leitura do mesmo. Ao receber o
Gabarito de Respostas, devera conferir se seus dados estdo expressos corretamente e assinar no campo
estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer irregularidade devera comunicar imediatamente o fiscal
de sala.

05.01.26. O Caderno de Questdes é o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO NO GABARITO DE
RESPOSTAS.

05.01.27. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou erro de
digitacdo ou na formulac¢do do enunciado ou alternativas de alguma questdo devera solicitar ao Fiscal de Sala
gue proceda a anotac¢do na Folha de Ocorréncias da referida sala, para posterior analise e decisdo por parte da
Banca Examinadora do Processo Seletivo, sob pena de preclusdo recursal.

05.01.28. O Gabarito de Respostas é o Unico documento valido para a corregdo das respostas do candidato,
devendo ser preenchido com a maior atengéo possivel. ELE NAO PODERA SER SUBSTITUIDO POR MOTIVOS DE
ERRO NO PREENCHIMENTO, tendo em vista sua codificacdo e identificacdo.

05.01.29. Obrigatoriamente o candidato deverd devolver o GABARITO DE RESPOSTAS ao fiscal de sala. O
candidato é o Unico responsdvel pela entrega do mesmo ao término de sua Prova Escrita. A ndo entrega do
Gabarito de Respostas implicard na automatica eliminacdo do candidato deste Processo Seletivo.
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05.01.30. O Gabarito de Respostas sera corrigido por meio O6ptico, portanto, deverd ser preenchido
corretamente, com caneta esferografica azul ou preta. Para cada questdo o candidato devera assinalar apenas
uma Unica alternativa correta, preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a esta
alternativa, ndo devendo assinalar com “X” ou outra marca. Também ndo podera ser utilizado nenhum tipo de
borracha ou liquido corretivo.

05.01.31. N3o serdo consideradas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questdes que apresentarem qualquer tipo de rasuras e gabaritos de resposta
totalmente em branco. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida incorretamente pela leitora de corregdo, acarretando anulacdo
parcial ou integral do gabarito do candidato.

05.01.32. O candidato podera levar o seu Caderno de Questdes ao deixar em definitivo a sala de provas.

05.01.33. Em nenhuma hipdtese o Caderno de Questdes sera considerado ou revisado para correcdo e
pontuagdo, nem mesmo no caso de recursos para revisao da pontuacao, valendo para este fim exclusivamente
o Gabarito de Respostas do candidato.

05.01.34. Ao final da Prova Escrita, os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer
no interior da sala a fim de acompanharem o fechamento e lacre do malote com os Gabaritos de Resposta dos
candidatos de sua sala, deverdo assinar termo de testemunho o qual ficara no interior do malote lacrado, sendo
entdo liberados.

05.01.35. Ao terminar a Prova Escrita, os candidatos ndo poderdo permanecer no interior das dependéncias do
local de prova, devendo retirar-se imediatamente.

05.01.36. Durante a realizagdo a prova ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais
designados, exceto no caso da candidata que estiver amamentando.

05.01.37. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizagdo da Prova Escrita, devendo
levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga que devera permanecer com a mesma em local
estabelecido pela organizacdo do Processo Seletivo, fora da sala de prova e corredores. No momento da
amamentacdo a candidata sera acompanhada por fiscal da coordenacdo de prova até o local onde a crianga e
0 acompanhante estiverem aguardando. Neste momento o acompanhante responsavel pela guarda da crianga
ndo podera permanecer no mesmo local que a candidata, que devera ficar acompanhada somente do fiscal da
coordenagdo de prova durante a amamentagdo. N3o havera compensa¢do do tempo de amamentagdo ao
tempo de prova da candidata.

05.02. DA DIVULGAGAO DOS GABARITOS E RESULTADOS

05.02.01. O Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar, Gabarito Oficial e Classificacdo Final serdo publicados
no site da SHDias Consultoria e Assessoria (www.shdias.com.br) e no site da Prefeitura Municipal de
Caraguatatuba (www.caraguatatuba.sp.gov.br) em datas previstas a serem informadas no site da SHDias
Consultoria e Assessoria e no Diario Oficial do Municipio.

05.02.02. A Banca Examinadora fard a analise das questdes das Provas Escritas para as quais os candidatos
tenham registrado solicitacdo de revisdo através das “Folhas de Ocorréncias” de suas respectivas salas de prova,
antes da divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Escritas, podendo decidir sobre o cancelamento ou
manutencao das referidas questdes.

05.02.03. Sera aberto periodo de recurso, diretamente no site da SHDias Consultoria e Assessoria:
www.shdias.com.br. Se houver qualquer discordadncia do candidato quanto ao Gabarito Preliminar e as
questdes da prova, o mesmo devera fazer a solicitacdo de revisdo exclusivamente através do protocolo de
recurso, conforme instrugdes constantes no Item 10. deste Edital.

05.03. DA AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

05.03.01. A Prova Escrita serda avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o niimero de guestdes validas da prova escrita de cada Funcdo.

05.03.02. O niumero de questdes validas serd o total de questdes da Prova Escrita subtraida a quantidade de
guestdes que por ventura venham a ser canceladas para cada Funcgdo.

05.03.03. As_questdes canceladas NAO serdo consideradas como acertos para todos os candidatos, a
pontuacdo dessas questdes sera distribuida igualmente entre as demais questdes validas da Prova Escrita,
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independentemente de formulacdo de recurso. Somente este sera o critério valido adotado para o caso de
questdes canceladas.

05.03.04. Na correcdo do Gabarito de Respostas do candidato ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas,
questdes que contenham mais de uma alternativa assinalada ou questdes rasuradas.

05.03.05. A avaliagdo da Prova Escrita sera efetuada por processamento eletrénico do Gabarito de Respostas
do candidato que contara o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos, de acordo
com o numero de questdes validas, conforme a férmula a seguir:

P =(100 / QV) x TA, onde:

P = Pontuacdo do Candidato na Prova Escrita

QV = Quantidade de questdes validas da Prova Escrita

TA = Total de Acertos do Candidato

05.04. A Prova Escrita sera de carater ELIMINATORIO, sendo que apds a aplicacdo dos critérios de avaliagio
anteriormente descritos o candidato que ndo lograr no minimo 50 (cinquenta) pontos estara automaticamente
desclassificado.

06. DAS EXPERIENCIAS E CURSOS
06.01. DA ENTREGA DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

06.01.01. Os candidatos devidamente inscritos nas Func¢Bes deste edital que possuirem Experiéncia
comprovada na Funcdo pretendida e/ou Certificado de Conclusdo de Curso de na drea da Funcdo pretendida
deverdo enviar os documentos comprobatorios, de acordo com os critérios estabelecidos na Tabela de
Pontuag¢do no item 06.02.03., via correio por meio de SEDEX com AVISO DE RECEBIMENTO, até no maximo 1
(um) dia util apds o encerramento das inscricdes, para a SHDias Consultoria e Assessoria no enderego, situada
a Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616. Os documentos serdo
pontuados exclusivamente para os candidatos aprovados na Prova Escrita.

06.01.02. Deverio ser encaminhadas COPIAS AUTENTICADAS EM CARTORIO referente a todos os documentos
comprobatoérios do documento que possuir para posterior conferéncia, avaliacdo e pontuacdo por parte da
Banca Examinadora do Processo Seletivo. N3ao serdo pontuados documentos entregues sem a devida
autenticacdo.

06.01.03. O candidato que realizar inscri¢do para mais de 1 (uma) Funcdo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatérios para cada inscri¢do realizada.

06.01.04. Juntamente com os documentos, devera ser encaminhado o Formuldrio de Entrega de Documentos,
conforme modelo apresentado em Anexo a este Edital.

06.01.05. Os documentos devidamente autenticados e o respectivo formuldrio de entrega deverdo ser
acondicionados em ENVELOPE LACRADO identificado com o modelo de etiqueta abaixo, devidamente
preenchido e colado na parte externa do envelope:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA

AVALIACAO DE DOCUMENTOS — PROCESSO SELETIVO PSPMC 002/2018
Nome:
N de Inscrigdo:
Fungao:

06.01.06. A comprovacao do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes ao Documento serd
feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitagdo postada fora do prazo. Serdo
desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o estabelecido acima.
06.01.07. Ndo havera a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos de realizar a entrega de
Documentos em data diferente da estabelecida neste Edital e ndo serdo aceitos Documentos encaminhados
fora do envelope lacrado ou encaminhados via fax, e-mail ou ainda por gqualguer outro meio diferente do
estabelecido neste Edital.

06.01.08. Os documentos comprobatérios ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.
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06.01.09. O candidato que realizar a entrega de Documentos que contenha seu nome completo diferente do
informado no seu formulario de inscricdo realizada para este Processo Seletivo, por motivo de alteragdo de
nome (casamento, separacdo, divorcio, etc.), devera anexar copia do documento comprobatdrio da alteracao,
sob pena de ndo ter pontuado o referido Documentos.

06.01.10. Ndo sera permitida a apresentacdo de documentos complementares relativo a carga horaria,
conclusdes de curso, ou outras especificagBes, depois do referido prazo de entrega.
06.02. DA AVALIACAO DOS DOCUMENTOS

06.02.01. A pontuacdo dos Documentos sera de no maximo de 50 (cinquenta) pontos somados exclusivamente
para os candidatos aprovados na Prova Escrita.

06.02.02. Essa fase sera de carater CLASSIFICATORIO, sendo que o candidato aprovado que nio possuir ou
deixar de entregar seus Documentos, apenas nao terd somado os pontos correspondentes a essa fase, ndo
sendo desclassificado do Processo Seletivo.

06.02.03. Somente serdo aceitos para avaliagdo os documentos relacionados na Tabela de Pontuacao,
conforme segue:

PONTUAGCAO PONTUACAO

NATUREZA DOCUMENTOS ACEITOS MINIMA MAXIMA
- Cdpia do Registro em Carteira de Trabalho; | 4 (quatro) pontos
Experiéncia na area da Funcdo que|ou a cada 40 (quarenta)
estd concorrendo. - Declaragdo emitida pela empresa| 6 (seis)mesesde pontos
Contratante. experiéncia

Certificado de Curso (até 3 horas) na

; 2 3 0,5 (meio) ponto
area da Fun¢do que esta concorrendo. ( 'p

Certificado de Curso (acima de 3 horas

até 8 horas) na area da Funcdo que 1,5 {ume meio)

estd concorrendo. el
Oficinas/Cursos (Desenvolvidas no
Servigo de Convivéncia e 2,5 (dois e meio) 10 (dez)
Fortalecimento de Vinculos) na Fungdo | - Certificado de Conclus&o de Oficina/Curso. pontos SHEGE
que esta concorrendo. P
Certificado de Curso (acima de 8 horas
até 40 horas) na area da Fungdo gue 3 (trés) pontos
estd concorrendo.
Certificado de Curso (acima de 40
horas) na area da Fungdo que esta 4 (quatro) pontos
concorrendo.

SOMA PONTUAGAO MAXIMA 50 (cinquenta) pontos

06.02.04. No caso de Certificado de Conclusdo e Declaragdo emitida pela Contratante, estes deverdo conter
identificagdo do 6rgdo expedidor, carimbo, assinatura do responsavel e data.

06.02.05. Os candidatos que ndo entregarem a documentacdo solicitada ou realizarem a entrega parcial dos
documentos, ndo terdo pontuados os Documentos entregues, bem como, ndo serda permitida a
complementagdo de documentos apds o periodo estabelecido.

06.02.06. Os Documentos entregues que ndo atenderem as especificagdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
considerados para a referida Avaliacdo.

06.02.07. A pontuacdo obtida em cada Documento serd somada até o maximo de 50 (cinquenta) pontos.
06.02.08. E vedada o envio repetido do mesmo Curso/Oficina.

06.02.09. Os documentos entregues pelo candidato ficardo anexados ao formulério de inscricio, NAO sendo
devolvidos para o candidato apds a homologacdo do Processo Seletivo.

06.02.10. As despesas relativas a autenticacdo e envio dos documentos serdo de exclusiva responsabilidade dos
candidatos.
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06.02.11. Comprovada em qualguer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obten¢do dos Documentos do
candidato, o mesmo tera anulada a totalidade de pontos desta fase. Comprovada a culpa do candidato, este
sera excluido do presente Processo Seletivo.

07. DAS CONDIGOES GERAIS PARA O PROCESSO SELETIVO

07.01. O candidato NAO recebera convocagdes individuais via Correio, portanto é de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Processo Seletivo, devendo comparecer na
data, local e horario com a antecedéncia definida para cada uma das fases, portando sempre seu documento
original de identificagdo e comprovante de inscrigdo.

07.02. Caso necessdrio, podera haver mudanca na data, local ou horéario previsto para a realizacdo das provas,
mesmo apos a divulgacdo da convocacado relativa a cada uma das fases deste Processo Seletivo. Nesse casg, a
mudanca devera ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada anteriormente
para a realizagdo da prova, no site www.shdias.com.br e no Didrio Oficial do Municipio.

07.03. Nao sera permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de provas portando qualquer tipo
de arma.

07.04. A Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba nao se responsabilizara por
eventuais coincidéncias das datas e horarios de quaisquer umas das provas deste Processo Seletivo com a de
outros Concursos Publicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou quaisquer outras atividades ou eventos sociais
de interesse dos candidatos.

07.05. Ser3 eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) N3o comparecer a realizacdo de qualguer uma das provas previstas para o sua Funcdo neste Processo
Seletivo, na data, local e horario em que for convocado, ndo havendo em hipdtese alguma, realizagdo de
qualquer tipo de prova substitutiva para o candidato ausente em data, horario ou local alternativo;

b) N&o apresentar documento habil de identificagdo para a realizagdo da prova (RG Original Atualizado ou
Documento de Identificacdo Oficial com foto ORIGINAL);

c) Tornar-se culpado por manifestar ato improprio ou descortesia para com os coordenadores, fiscais e
auxiliares de prova, autoridades presentes ou demais candidatos;

d) Forsurpreendido durante a realizacdo das provas em comunicag¢do com outros candidatos ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrénicos e de calculo ndo
permitidos ou qualquer instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuagdo ou a de outro candidato, na prova que
estiver realizando;

f) Afastar-se dasala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova; e

g) Ndo atender aos requisitos exigidos para a Funcdo nos termos deste Edital.

08. DA PONTUAGAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

08.01. O presente Processo Seletivo tera a Pontuacdo Final equivalente a 150 (cento e cinquenta) pontos, que
consistird na soma das pontuacSes obtidas na Prova Escrita (100 pontos) e na Avaliacdo de Documentos (50

pontos).

09. DO CRITERIO DE DESEMPATE E CLASSIFICAGAO FINAL

09.01. Em caso de empate na pontuagéo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os seguintes
critérios de desempate:

a) Tiver a maior idade.

09.02. As listagens de Classificagdo Final dos aprovados no presente Processo Seletivo serdo publicadas por
Funcdo, ja aplicados os critérios de desempate previstos, sendo que havera uma listagem geral com todos os
candidatos aprovados e uma listagem contendo os candidatos com deficiéncia aprovados.
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09.03. Das listagens de Classificacdo Final constardo o Nimero de Inscricdo, Nome do Candidato, R.G e Data de
Nascimento, ndo sendo publicada a listagem de desclassificados, que sera disponibilizada exclusivamente para
consulta pela internet através do site www.shdias.com.br.

09.03.01. Nas listagens de Classificacdo Final serdo publicadas as pontuag¢des obtidas pelos candidatos
classificados de acordo com as fases definidas para cada Fungdo.

10. DOS RECURSOS

10.01. A interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias e sera feita exclusivamente pela internet através do site
www.shdias.com.br, de acordo com as datas e horarios definidos no termo a ser publicado.

10.02. Os candidatos poderao interpor recurso contra o Gabarito Preliminar e Resultado Preliminar, ndo sendo
aceito recursos extemporaneos em relagdo a cada uma das divulgagdes de que trata este item, bem como nédo
sendo aceito recursos contra o Gabarito Oficial e a Classificacdo Final.

10.03. Para a interposi¢do de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o site www.shdias.com.br,
realizar a consulta do andamento de sua inscricdo informando seu login e senha, acessar o Formulario de
Recurso que estara disponivel apenas no periodo estabelecido em cada divulgacdo, preencher corretamente
todos os campos do formulario de acordo com as orientagdes disponiveis no site e envia-lo para analise. Ao
enviar corretamente o formuldrio, o candidato recebera um nimero de protocolo para acompanhamento da
resposta do recurso interposto.

10.04. No formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdoes que motivaram a
solicitagdo do recurso. Ndo serdo aceitos recursos relativos a divulgacdo ja questionada pelo candidato, ou
relativo a assunto ja publicado anteriormente.

10.05. Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese
das razées. Apods o envio do recurso (protocolado), ndo serd mais possivel realizar altera¢des no contetdo do
mesmo.

10.06. Serdao INDEFERIDOS os recursos apresentados em desacordo com as especificagdes estabelecidas no
Formuldrio de Recurso, assim como os recursos enviados fora do periodo estabelecido nas divulgacdes ou
recursos relativos a divulgagdes com periodo de recurso ja encerrado, bem como os que forem encaminhados
por outros meios que ndo seja o preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site (Ndo serdo
aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax, telefone, etc.).

10.07. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e a Prefeitura Municipal de Caraguatatuba ndo se
responsabilizam por solicitagdes de recursos ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como qualquer
outro fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite o correto envio do formulario
de recurso.

10.08. O Recurso recebido sera encaminhado para a Banca Examinadora para andlise e manifestacdo a
proposito do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da prova escrita.
10.09. As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
www.shdias.com.br, por meio de consulta da inscri¢do do candidato informando seu login e senha, tendo como
referéncia sempre o numero do protocolo do recurso interposto em cada uma das divulgagdes.

10.10. Havendo o deferimento de recurso, podera haver alteragdo do Gabarito Preliminar ou do Resultado
Preliminar, no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteragdo nos
resultados obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificagdo para posicdo superior ou inferior, ou
ainda ocorrer a desclassificagdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo minima exigida para
classificacdo.

10.11. Apés o julgamento de todos os recursos interpostos, sera publicado o Gabarito Oficial e Classificagdo
Final com as alteragdes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, ndo cabendo
recursos adicionais.

10.12. A Banca Examinadora constitui a ultima instdncia para recurso nesse Processo Seletivo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
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11. DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

11.01. A convocacgdo para Admissao obedecera rigorosamente a ordem de classificacao final, ndao gerando ao
candidato aprovado, além do nimero de vagas, o direito a Admissdo. Os classificados no presente Processo
Seletivo somente serdo convocados por ato discriciondrio vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte
da Administracdo Publica Direta.

11.02. A data para entrada em exercicio dos candidatos convocados serd definida pela Prefeitura Municipal de
Caraguatatuba em atendimento as suas necessidades e conveniéncias.

11.03. O processo de convocacao para Admissdo dos candidatos aprovados as Fungdes constantes neste Edital
é de exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba.

11.04. O candidato podera ser submetido a junta médica, quando do exame admissional, que atestard se a
deficiéncia é compativel com as atribuigdes e requisitos da Fungdo.

11.05. Apdés a homologacdo do referido Processo Seletivo todas as informacbes referentes ao
acompanhamento das Admissdes devem ser solicitadas juntamente a Prefeitura Municipal de Caraguatatuba
através de seus canais de comunicagdo.

11.06. Para efeito de ingresso na Prefeitura Municipal de Caraguatatuba, o candidato aprovado e classificado
ficara obrigado a comprovar, junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba,
que satisfaz as exigéncias deste Edital, bem como submeter-se a teste médico, e ser considerado apto neste,
para o exercicio da Fungdo, sob pena de ndo ser Admitido.

11.07. O candidato que recusar a Admissao ou depois de Admitido, deixar de comparecer ao servico publico e
de iniciar suas funcfes e atividades no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apods notificagdo, perdera os direitos
decorrentes de sua classifica¢ao.

11.08. O candidato que ndo atender qualquer item da convocacgdo do presente edital estara automaticamente
excluido do Processo Seletivo.

11.09. Quando de sua Admissdo, o candidato devera comprovar, através da apresentacao da documentacgao
habil, que possui os requisitos e habilitagdes exigidas neste Edital. A ndo comprovagdo, ou ainda, a apresentagdo
de documentos que ndo comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitacdo exigidos, implicara na sua
desclassificacdao, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscricdo e todos os atos subsequentes
praticados em seu favor.

11.10. E facultado & Prefeitura Municipal de Caraguatatuba exigir dos candidatos classificados, além dos
documentos elencados no Item 02.02. deste Edital, outros documentos comprobatérios. Os candidatos
classificados deverdo apresentar documentos comprobatérios de suas respectivas habilitagdes legais para o
respectiva Funcdo, conforme Item 02. deste Edital.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.01. Este edital serd publicado no Didrio Oficial do Municipio (www.caraguatatuba.sp.gov.br) e estard
disponivel, na integra no site www.shdias.com.br.

12.02. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento integral e aceitagdo tacita de todas as regras e
critérios do Edital Completo do presente Processo Seletivo.

12.03. Nao serao fornecidas informagdes por telefone ou FAX, somente através do Servico de Suporte aos
Candidatos disponibilizado pela internet no site www.shdias.com.br.

12.04. Todos os atos administrativos do Processo Seletivo (Editais do Processo Seletivo, Convocagdes para as
Provas, Gabaritos, Classificagdo Final dos aprovados, Retificagdes, Informativos e homologacdo) serdo
divulgados no site www.shdias.com.br e no Diario Oficial do Municipio, ficando disponivel até a homologacio
do presente Processo Seletivo.

12.05. O candidato é exclusivamente responsavel pelo acompanhamento das divulgacdes referentes ao
Processo Seletivo PSPMC 002/2018, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba
quanto as informagdes divulgadas por outros meios que ndo seja os sites www.caraguatatuba.sp.gov.br e
www.shdias.com.br e no Didrio Oficial do Municipio.

12.06. A Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba, quando for o caso, decidira
sobre o adiamento de qualquer das etapas do Processo Seletivo.

Pégina 18 de 26




Ano | - n° 047 - 30 de agosto de 2018 19 Didrio Oficial Eletronico de Caraguatatuba

12.07. Em todas as fases do Processo Seletivo, os candidatos deverdo comparecer ao local de realizacdo das
provas com no minimo 1(uma) hora de antecedéncia do horario marcado para o inicio das provas previsto em
Edital de Convocacdo. A SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba ndo disponibilizam e ndo se responsabilizam por estacionamento de motos, carros
ou qualquer outro tipo de veiculo ou por qualquer problema ou atraso ocasionados por excesso de trafego ou
falta de local para estacionamento de veiculos.

12.08. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA NAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE PROCESSO SELETIVO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM
RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE
QUALQUER UMA DELAS.

12.09. A legislagao com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital e alteragbes posteriores ndo
serdo objetos de avaliagdo das provas neste Processo Seletivo.

12.10. O candidato ficara sujeito a Avaliagdo Mensal de Desempenho que sera realizada pela Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba, podendo ocasionar encerramento de contrato de trabalho apds duas avaliagGes
insatisfatdrias no periodo do contrato.

12.11. A homologacdo do presente Processo Seletivo é de responsabilidade do Prefeito Municipal de
Caraguatatuba.

12.12. O Termo de Homologacdo serd publicado no Diario Oficial do Municipio e disponibilizado em carater
informativo nos sites www.caraguatatuba.sp.gov.br e www.shdias.com.br.

12.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seus dados perante da Prefeitura Municipal de
Caraguatatuba.

12.14. A SHDias Consultoria e Assessoria ndo fornecera ao candidato qualquer documento comprobatdrio de
classificacdo no Processo Seletivo, valendo para esse fim, a Classificagdo Final divulgada no site
www.shdias.com.br e 0 Termo de Homologacdo publicado no Diario Oficial do Municipio.

12.15. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologac¢do do Processo Seletivo, e ndo se caracterizando
oObice administrativo ou legal, é facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se,
entretanto, pelo periodo de validade do Certame, os registros eletronicos a ele referentes.

12.16. Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba, devidamente nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

Caraguatatuba, 30 de agosto de 2018,

RICARDO SUNER ROMERA NETO
Secretario Municipal de Administracdo
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ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

FACILITADOR DE OFICINA

Facilitador de Oficina (TODAS AS FUNCOES)

Objetivos:

Compreende as atividades que se destinam a orientar e proporcionar aos usuarios (crianca, adolescentes e
adultos) atividades por meio de esporte, cultura, lazer e arte, bem como oferecer conhecimento e habilidades.
Organizar, planejar, desenvolver, acompanhar os participantes de acordo com a proposta do projeto, seguindo
o planejamento proposto e primando pela qualidade das aulas, ensinando, controlando, corrigindo e
acompanhando a evolucdo dos participantes, dentro de sua drea de atuacdo;

Realizar oficinas de artesanato, corte e costura, beleza e estética, culindria e gastronomia, bem como esporte,
cultura, lazer, artes e outros;

Providenciar a preparacao do local de trabalho, verificando as condigdes e o estado de conservagdo de
materiais, ferramentas, instrumentos e maquinas a serem utilizados, para assegurar a correta execucdo de
tarefas e operagbes programadas;

Elaboracdo do plano de trabalho, em conjunto com a equipe responsavel pelo desenvolvimento do servigo
utilizando os materiais/produtos disponibilizados pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania
Determinar as sequéncias das operagdes a serem executadas pelos participantes, interpretando e explicando-
Ihes, individualmente ou em grupo, detalhes de desenho ou especificages escritas, para orientd-los sobre o
roteiro e a forma correta de execucgdo das pecas e trabalhos;

Acompanhar e supervisionar o trabalho de cada participante, apontando e corrigindo falhas operacionais, para
assegurar a eficiéncia da aprendizagem;

Avaliar os resultados da aprendizagem para verificar o aproveitamento e o grau de qualificagdo dos
participantes;

Estimular e provocar situacdes que desencadeiem oportunidades para expressao;

Desenvolver e organizar oficinas e atividades sistemdticas esportivas, artisticas e de lazer, abarcando
manifestacdes corporais e outras dimensdes da cultura local;

Participar de atividades de capacitagdo da equipe de trabalho;

Participar de atividades de planejamento, sistematizacdo e avaliagdo do Servigo, juntamente com a equipe de
trabalho;

Motivar e aconselhar os participantes, contribuindo para a incorporagao de habitos e atitudes que facilitem sua
absor¢do pelo mercado de trabalho;

Promover a pratica de atividades e exercicios fisicos em geral, atendendo cidaddos de diferentes faixas etarias,
ensinando e orientando os principios, as regras e técnicas dessas atividades esportivas, para possibilitar- lhes o
desenvolvimento harmdnico do corpo e a manutencgdo de boas condicdes de salde;

Desenvolver, com crianc¢as, adolescentes, jovens, adultos e idosos, atividades fisicas e jogos em geral, ensinando
técnicas desportivas e instruindo acerca dos principios e regras inerentes a cada um deles;

Elaborar programa de atividades esportivas, baseando-se nas necessidades, na capacidade e nos objetivos
visados, para ordenar a execugao dessas atividades;

Encaminhar e acompanhar, com a ciéncia da coordenagdo do servico, os participantes aos profissionais de
salide, no caso de contusdes ou outros problemas advindos dos exercicios praticados;

Atuar na gestdo, planejamento, desenvolvimento, operacionalizacdo e avaliagdo de a¢bes educativas em
programas fisicoesportivos (educagdo corporal, esportes, eventos ligados a cultura e préticas esportivas e agdes
comunitarias);

Aplicar exercicios a grupos de treinamento, administrando principios e nogdes basicas, conforme diversas
modalidades esportivas, visando preservar e estimular as boas condi¢des fisicas e mentais; auxiliar no
treinamento de atletas e equipes para participarem de competi¢des esportivas de todos os géneros;
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Ter conhecimento para criar, desenvolver, produzir e difundir a cultura musical e entretenimento atraves da
musica;

Conceber, organizar e interpretar roteiros e instrugdes para a realizagdo de projetos artisticos, musicais e
circenses;

Analisar métodos, técnicas, recursos, equipamentos especificos a produgdo, interpretagdo, conservagao e
difusdo de produtos artisticos, musicais e circenses;

Apoiar e desenvolver atividades ligadas a apresentagdes e oficinas publicas;

Organizar e coordenar eventos esportivos, de lazer, artisticos e culturais;

Exercer o papel de lideranga, bem como ser um motivador e promover o espirito de grupo;

Incentivar o habito da leitura, escrita e interpretacdo de textos literarios e dramaticos;

Incentivar o desenvolvimento da motricidade das criancgas e adolescentes, das criatividades e das habilidades
artisticas e de expressdo;

Desenvolver atividades de preparagdo das criangas e adolescentes por meio de nogdes gerais sobre a arte de
interpretacdo, relacionamento grupal, técnica vocal e corporal e praticas de producdo teatral como iluminacgéo,
criacdo de aderecos cénicos e fantasias, principalmente de material reciclado;

Motivar a improvisagdo, imitagdo e outras formas de iniciagdo teatral, orientar sobre ritmo, técnicas de
relaxamento dinamico, posturas, a cria¢do coletiva do movimento e outros;

Orientar sobre o significado da expressdo corporal em relagdo a construcdo do personagem;

Interagir com os demais monitores buscando agdes conjuntas;

Ensinar técnicas de danca, improvisacdo, criacdo, composicdo e analise do movimento, executando a danca por
meio de movimentos;

Transportar as ideias e imagens para a linguagem coreogréfica, imprimindo intengdes, sensacdes e emocdes,
dando qualidade interpretativa ao movimento através do corpo;

Iniciar e incentivar criangas e adolescentes na pratica da danga visando o desenvolvimento harménico do corpo
e a manutencdo de boas condigdes fisicas e mentais;

Orientar a escolha musical e debater suas repercussdes sociais;

Zelar pela conservacgdo e guarda dos equipamentos e materiais, bem como do espaco fisico a ser utilizado;
Exercer o papel de lideranca, bem como ser um motivador e promover o espirito de grupo;

Motivar a prdtica constante de exercicios fisicos, a pratica da higiene e da limpeza;

Ensinar ética, respeito mutuo e equilibrio emocional;

Desempenhar demais atividades correlatas ao cargo mediante solicitacdo de seus superiores, bem como
participar de eventos, palestras e agbes comunitarias propostas;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de atuagdo;
Executar outras atribuicdes afins.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVA

Atencdo: A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicagdo deste Edital e altera¢des posteriores
nado serdo objetos de avaliagao das provas neste Processo Seletivo.

A Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba n3o aprova a comercializacdo de
apostilas preparatdrias para o presente Processo Seletivo e n3o se responsabiliza pelo contetudo de apostilas
deste género que venha a ser comercializadas. Também n&o sera fornecida ou recomendada a utilizagdo de
apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de
sua Func3o, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os
conteudos apresentados no Programa de Prova de sua Fungdo, conforme segue:

FACILITADOR DE OFICINA

Facilitador de Oficina (TODAS AS FUNCOES)

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Matemadtica e Raciocinio Logico 10
Conhecimento Gerais (Hist6ria de Caraguatatuba) 10

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formacdo das
palavras; Divisdo Silabica; Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacao;
Fonética e fonologia: Conceitos basicos; Classificagdo dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase;
sinénimos, homoénimos e antbnimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes; Preposi¢cdo; Conjungdo; Interjeicdo; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba ténica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locucdes
verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais;
Termos Essenciais da Oragdo; Termos Integrantes da Oragdo; Termos Acessérios da Oragdo; Oragdes
Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordédncia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes
verbais; Regéncia nominal; Predicacdo verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composi¢do; Uso do hifen; Voz
ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; FuncGes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos;
Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexao nominal e verbal; Emprego de locugdes;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacgdes; Criacdo de palavras; Uso
do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; RelacBes entre nome e personagem;
Historia em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificages; Personificacdo; Oposigdo; Provérbios; Discurso
direto; Onomatopeias; Aliteragdo; Assonancia; Repeticdes; Relagdes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e
ilustragdes; Metafora; Associagdo de ideias. Denotagdo e Conota¢do; Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de
Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descri¢do;
Narragdo; Dissertagdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:
Todo Conteldo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: NUmeros inteiros; Niumeros Naturais;
Numeragdo decimal; Operagdes fundamentais como: Adigdo, Subtragdo, Divisdao e Multiplicagao; Simplificagdo;
Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciagdo; maximo
divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operacdes. Conjunto de niimeros:
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacfes, expressées (cadlculo); Matematica Financeira;
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Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equagdo de 12 grau: resolucdo; problemas de 12 grau; Inequagdes do 12 grau; Equacdo de 22 grau:
resolucdo das equacbes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equagdes fracionarias; Relacdo e
Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 12 grau; funcdo constante; Razdo e Proporcdo;
Grandezas Proporcionais; Expressdes Algébricas; Fragdo Algébrica; Sistemas de numeragdo; Operagdes no
conjunto dos nimeros naturais; Operacdes fundamentais com nlimeros racionais; Miltiplos e divisores em N;
Radiciacdo; Conjunto de numeros fracionarios; Operagdes fundamentais com numeros fracionarios; Problemas
com numeros fraciondrios; Numeros decimais; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana:
Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras;
Nogdes de trigonometria; Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos; Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo
Geométrica (PG); Sistemas Lineares; NUmeros complexos; Func¢do exponencial: equag¢do e inequacdo
exponencial; Funcdo logaritmica; Andlise combinatdria; Probabilidade; Estatistica; Fung¢do do 29 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacao fundamental.

Avaliacdo de sequéncia ldgica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia logica de niumeros, letras, palavras e figuras.
Problemas logicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo logico que, a partir de um conjunto
de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusées determinadas. Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboragao da logica das
situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTO GERAIS (HISTORIA DE CARAGUATATUBA):

Dados, Fatos e Conhecimentos Gerais sobre Caraguatatuba, disponivel nos links:
https://www.camaracaragua.sp.gov.br/
https://www.caraguatatuba.sp.gov.br/pmc/
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ANEXO IIl - DECLARAGAO — CANDIDATO COM DEFICIENCIA

NOME:
CPF:
INSCRICAO:
FUNCAO:

DEFICIENCIA DECLARADA: CID:

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO: NUMERO DO CRM:

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA:

OO NAO PRECISO DE CONDICOES ESPECIAIS
O PROVA EM BRAILE
O PROVA E GABARITO AMPLIADOS
[ SALA DE FACIL ACESSO
O OUTRA.
QUAL?

JUSTIFICATIVA DA CONDIGCAO ESPECIAL:

ATENGAO: Esta Declaracdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via SEDEX com A.R. (Aviso
de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e Assessoria Ltda — situada a Rua Rita Bueno de Angeli,
189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até no maximo 1 (um) dia Gtil apds o encerramento
das inscrigdes.

, de de 2018.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV - DOCUMENTOS PARA ISENGAO DO VALOR DA INSCRIGAO

ATENCAO: DEVERA SER ENVIADA COPIA AUTENTICADA REFERENTE A TODOS OS DOCUMENTOS ENTREGUES.

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS EXIGIDOS PARA CONDIGAO PREVISTA NA LEI MUNICIPAL N2 1.909/2010,
OU SEJA, CANDIDATO DOADOR DE SANGUE E/OU CANDIDATO HIPOSSUFICIENTE.

CONDICAO 01: DOADOR DE SANGUE:

1. Formulario de Solicitagcdo de Isen¢do do Valor da Inscri¢do devidamente assinado (devera ser impresso apds
a confirmacdo da pré-inscrigdo no site www.shdias.com.br); e

2. Copia Autenticada de pelo menos 3 (trés) Carteiras de Doacdo de Sangue ou da Declaracdo da entidade
credenciada pela Unido, Estado ou por Municipio com data entre 30/08/2017 e 29/08/2018.

CONDICAO 02: CANDIDATO HIPOSSUFICIENTE:

1. Formulario de Solicitagdo de Isen¢do do Valor da Inscri¢do devidamente assinado (devera ser impresso apos
a confirmacdo da pré-inscricdo no site www.shdias.com.br);

2. Cépia Autenticada da 12 folha da frente da Carteira de Trabalho onde consta a foto e assinatura;

3. Cépia Autenticada da folha da Qualificagdo Civil da Carteira de Trabalho;

4. Copia Autenticada da primeira folha do Contrato de Trabalho até a ultima folha do Contrato de Trabalho,
seguida da proxima pagina em branco da Carteira de Trabalho;

5. Certiddo Expedida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social; e

6. Declaracdo assinada pelo préprio candidato informando que é hipossuficiente e que ndo possui qualquer
vinculo contratual, seja ele celetista, estatutario ou pessoa juridica, bem como ndo ¢ proprietario ou sécio
em empresa ou empreendimento no qual aufira qualquer tipo de remunerag¢do e/ou dividendos e que
atende aos requisitos da Lei Municipal n2 1.909 de 22 de dezembro de 2010, que disp8e sobre a concessdo
de isen¢do de taxa de inscricdo.

IMPORTANTE:

- Somente sera concedida a isen¢do do valor da inscrigdo apenas para uma Funcgdo. Caso tenha interesse em realizar inscrigdo para
mais de uma Fungdo, se houver, devera realiza-la via internet e efetuar o pagamento do valor correspondente através do boleto
bancario das demais inscrigdes para que sejam efetivadas;

- N&do havera devolugdo da documentacdo encaminhada a SHDias Consultoria e Assessoria para solicitacdo de inscricdo com isengdo
de pagamento e tera validade somente para este Certame; e

- Caso os documentos protocolados ndo atendam aos requisitos exigidos, a inscrigdo serad INDEFERIDA como isenta, podendo o
candidato imprimir o Boleto Bancério e efetuar o pagamento até a data de vencimento estabelecida no Boleto, para que sua inscrigdo
seja efetivada.

ATENCAO: Os Documentos Comprobatdrios estabelecidos neste anexo devem ser enviados em Envelope via
SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e Assessoria Ltda — situada a Rua
Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até a data 03/09/2018.
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‘ri%? PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA Smm
\. - . : PROCESSO SELETIVO PSPMC 002/2018 Consultoria e Assessoria

ANEXO V - FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

NOME:
CPF:
INSCRIGAO:
FUNCAO:

NATUREZA: Experiéncia
RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES: Visto PONTOS (N3o preencher)

Copia do registro em Carteira de Trabalho. Tempo total:

Declaragdo emitida pela empresa contratante. Pontuagdo:

NATUREZA: Cursos

RELAGAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES: HR (N3o preencher) PONTOS (N3o preencher)

1- Curso em:

- Curso em:

2
3 - Curso em:
4

- Curso em:

- Curso em:

- Curso em:

- Curso em:

5
6
7 - Curso em:
8
9

- Curso em:

10 - Curso em:

TOTAL DE PONTOS:

ATENCAO: Este Formuldrio de Entrega de Documentos juntamente com os respectivos documentos AUTENTICADOS
deverdo ser encaminhados via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e Assessoria
Ltda — situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até no maximo 1 (um)
dia util apds o encerramento das inscrigdes.

j de de 2018.

Assinatura do candidato
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DECRETO N° 935, DE 22 DE AGOSTO DE 2018.
“Dispde sobre a nomeagdo de membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Caraguatatuba — CMDCAC, para o Biénio 2018-2020.”
JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnedria de Caraguatatuba, usando
das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e,
CONSIDERANDO o oficio n° 053/2018 do Conselho
Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente de
Caraguatatuba, solicitando a nomeacao de representantes da
nova gestdo do CMDCAC - Biénio 2018-2020,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros do CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE CARAGUATATUBA-CMDCAC, para
o Biénio 2018-2020, a saber: .

I - REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

a) Representantes da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania:

Titular : Jonas Fontes dos Santos - RG: 26.145.189-3
Suplente: Lourianne de Oliveira Bastos Rodrigues - RG:
30.027.272-8

Titular : Cintia Aparecida Fernandes Alves - RG:
30.507.850 -7

Suplente: Carmem Silvia Landim Ferreira - RG: 28.454.960-5

b) Representantes da Secretaria Municipal de Educacao:
Titular : Antonieta Cristina Lopes - RG: 16.898.630-9
Suplente: Silvia Patricia da Silva - RG: 23.454.227-5

Titular : Maria Tereza Daniel Santos Alves de Araujo - RG:
32.244.102-X

Suplente: Maria Aparecida Alves - RG: 12.256.092-9

c¢) Representantes da Secretaria Municipal de Esportes:
Titular : Danilo de Oliveira - RG: 43.227.081-4
Suplente: Valdir Natalino Manz Junior - RG: 23.379.638-1
d) Representantes da Secretaria Municipal da Satde:
Titular : Ceci Oliveira Penteado — RG. 13.627.263-0
Suplente: Ana Claudia Ferreira de Oliveira Tripac — RG.
40.264.758-0

Titular : Alexandra Damaso Fachini — RG. 18.042.252
Suplente: Margareta Cameron — RG. 6.013.401

e) Representantes da Secretaria Municipal da Fazenda:

Titular : Marli Aparecida Costa - RG: 10.417.218

Suplente: Paula Francinete dos Santos Nogueira - RG:
49.418.274-X

f) Representantes da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos:
Titular : Marcia Paiva de Medeiros - RG n © 23.741.655-4;
Suplente: Maia Soares Bisan RG: 30.394.010-4

g) Representantes da Secretaria Municipal de Tecnologia da
Informacao:

Titular : Delano da Silva Caldas - RG: 28.645.060-4
Suplente: Plinio Roberto Pinto - RG: 34.647.820-0

I - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Representantes da Associagdo dos Contadores:

Titular : Maria Bernadete Vieira Salles - RG: 14.558.122-6
Suplente: Magda Elma Sousa - RG. 33.160.012-2

b) Representantes da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB /
Subsecdo Caraguatatuba:

Titular : Sergio Luiz Alves de Oliveira - RG: 6.942.622 —
OAB/SPn° 72.194

Suplente: Fabio Augusto Filipe de Alencar Trindade - RG:
48.623.514-2 — OAB/SP n° 399.014

¢) Representantes de Profissionais da Area de Educagio e
Assisténcia Social:

Titular :lara Freire da Costa - RG: 24.476.541-8

Suplente: Renata Cristina da Silva Nunes - RG: 33.449.864-8
d) Representantes de Associagdes Civis:

Titular : Angela Maria Bernal Esteves - RG: 4955214-4
Suplente: Natalia Thiene Galante Antunes - RG: 46.530.274-9

Titular : Ana Maria Santos Santana - RG: 25.786.393-X
Suplente: Teresinha de Oliveira Marciano Costa - RG:
7.502.810-4

e) Representantes de Associagdes de Atendimento a Crianga e
Adolescente:

Titular : Antonia Inacia dos Santos Vieira Batista - RG:
16.962.692-1

Suplente: Renata Cristiane de Souza - RG: 40.195.088-8
Titular : Sonia Maria Pereira de Sousa RG: 35.489.640-4
Suplente: Eliana Ferreira da Silva Barros RG: 23.445.769-7

f) Representantes de Associagoes de Atendimento ou Defesa dos
Direitos da Crianga e do Adolescente:

Titular : Isabella Ferreira Camargo - RG: 40.230.075-0
Suplente: Monica Bertolini Garcia - RG: 29.788.984-9

Titular : Sidineia Maciel Matos Diogo - RG: 8.393.390-6
Suplente: Luna Sales Ferreira Barbosa - RG: 44.421.579-7

g) Representantes das Instituigdes de Ensino Superior e/ou
Profissionalizantes:

Titular : Adriene Norma Viviani Oliveira - RG: 5.841.091-6
Suplente: Regina Ferro de Sousa - RG: 905.426 SSP/RS
Art. 2° O mandato dos membros ora nomeados sera pelo
prazo de 02 (dois) anos.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data,
providenciando-se a sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario, especialmente os Decretos n°s 462/2016,
644/2017, 675/2017, 729/2017, 759/2017, 858/2018 ¢
872/2018.

Caraguatatuba, 22 de agosto de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N° 936, DE 22 DE AGOSTO DE 2018.

“Altera parcialmente o Decreto Municipal n°® 901, de 25 de
junho de 2018, que dispde sobre a nomeagdo de membros
do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do Idoso —
CMDDI - Gestao 2018-2020.”

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito Municipal
da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por Lei, e,

CONSIDERANDO o oficio n® 212/2018 da Fundagao
Educacional e Cultural de Caraguatatuba ¢ o memorando n°
609/2018 da Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e do Idoso, solicitando a substitui¢do de Felipe
Leite Magalhdes Daniel, representante titular da FUNDACC
perante o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do Idoso,
por Heron Carrillo Pires,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterada a alinea “i”, do inciso I, do artigo 1°, do
Decreto Municipal n° 901, de 25 de junho de 2018, que dispde
sobre a nomeagao de membros do CONSELHO MUNICIPAL
DE DEFESA DOS DIREITOS DO IDOSO — CMDDI, gestao
2018-2020, para fins de substituigdo de membro representante
do Poder Publico, passando a vigorar da seguinte forma:

[3342]
1

“Art. 1° (...)

[-(.) )

i) Representantes da Fundacdo Educacional e Cultural de
Caraguatatuba - FUNDACC:

Titular : Heron Carrillo Pires — RG: 33.970.053-1

Suplente: Lauren Schincariol Bordieri de Carvalho — RG:
24.927.246-5.”

)
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Art. 2° Ficam mantidas as demais disposi¢des do Decreto n°
901, de 25 de junho de 2018.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data, providenciando-
se a sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Caraguatatuba, 22 de agosto de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 937, DE 23 DE AGOSTO DE 2018.

“Regulamenta o artigo 314-A da Lei Complementar Municipal
n°42, de 24 de novembro de 2011 (Plano Diretor do Municipio
de Caraguatatuba), com a redagdo dada pela Lei Complementar
Municipal n® 73, de 20 de abril de 2018.”

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, no uso das
atribuigoes que lhe sdo conferidas por lei, e,
CONSIDERANDO que o artigo 314-A da Lei Complementar
Municipal n°® 42, de 24 de novembro de 2011 (Plano Diretor
do Municipio de Caraguatatuba), com a redag@o dada pela Lei
Complementar Municipal n° 73, de 20 de abril de 2018, prevé
que “os loteamentos aprovados, existentes a mais de 10 (dez)
anos no Municipio e que tenham peculiaridades caracterizantes
aos de loteamento fechado, terdo um prazo de 01 (um) ano
para regularizar sua situa¢do junto ao Executivo para outorga
de concessdo administrativa de uso de bem publico”;
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo do
referido artigo pelo Poder Executivo Municipal para dispor
sobre os procedimentos e 0s requisitos a serem atendidos para
a regularizacdo autorizada pelo preceito legal mencionado,

DECRETA:

Art. 1° Ficam definidos pelo presente Decreto Municipal os
procedimentos e os requisitos necessarios a regulariza¢ao dos
loteamentos aprovados, existentes ha mais de 10 (dez) anos,
a contar da data da ultima publicagdo da Lei Complementar
n°® 73, de 20 de abril de 2018 e que tenham peculiaridades
caracterizantes aos de loteamento fechado, nos termos
do art. 314-A da Lei Complementar Municipal n® 42, de
24 de novembro de 2011 (Plano Diretor do Municipio de
Caraguatatuba), com a redagdo dada pela Lei Complementar
Municipal n°. 73, de 20 de abril de 2018.

Art. 2° Para os fins do presente Decreto consideram-se:

I — Loteamento: a subdivisdo de gleba em lotes destinados
a edificagdo, com abertura de novas vias de circulacdo, de
logradouros publicos ou prolongamento, modificacdo ou
ampliacdo das vias existentes;

I — Loteamento aprovado: parcelamento de solo definido no
inciso anterior que tenha sido aprovado pela Municipalidade
com base no disposto no Plano Diretor Municipal e na Lei
Federal n° 6.766/79 ou legislacdo anterior, se o caso, e que
esteja devidamente registrado junto ao Cartorio de Registro de
Imoveis competente;

IIT - Loteamento existente ha mais de 10 (dez) anos:
parcelamento de solo definido no inciso I deste artigo que
tenha sido efetivamente implantado, de acordo com o exigido
pela legislacdo entdo vigente e com o projeto aprovado pela
Municipalidade, ha mais de 10 (dez) anos neste municipio,
a contar de 24/05/2018 (data da ultima publicagdo da Lei
Complementar Municipal n° 73, de 20 de abril de 2018), ou
seja, no maximo, até 24/05/2008;

IV — Loteamento com peculiaridades caracterizantes aos de
loteamento fechado: parcelamento de solo definido no inciso
I deste artigo que apresente situagdo fatica ja existente e
consolidada até a data prevista no caput do artigo 1°, consistente
em fechamento por muro, cerca ou qualquer espécie de
restri¢do ou controle de acesso de entrada/saida de veiculos e/
ou pessoas e que apresente as seguintes caracteristicas, isolada
ou cumulativamente:

situado em area que, por ser delimitada em seu perimetro pela
Mata Atlantica e/ou por acidentes naturais, ndo se interliga
com quaisquer outros logradouros publicos do Municipio,

conservando um carater de exclusividade;

cujo acesso e/ou saida sejam feitos por um unico local, dotado
de portaria ou similar, permitindo o controle das pessoas e dos
veiculos que por ali transitam;

que, por suas caracteristicas naturais, contemple espacos
territoriais especialmente protegidos pela legislagdo ambiental
e que demandam permanente preservagdo, justificando o
controle de sua utilizagdo pelas respectivas Associagdes de
Moradores;

cuja preservacdo, conservacdo e manutencdo das respectivas
areas publicas sejam feitas por suas Associacdes de Moradores
ou similares, sem nenhum 6nus para o Municipio, s6 cabendo
ao Poder Publico, nesses locais, a responsabilidade de coleta
de lixo e de manutencdo da iluminagao publica;

haja o reconhecimento pelo Municipio do loteamento como
espago territorial diferenciado e com caracteristicas proprias,
em processo administrativo proprio;

V — Loteamento com a situagdo irregular de fechamento do
loteamento: parcelamento de solo definido no inciso I deste
artigo que ndo possuia, até a data da ultima publicacdo da
Lei Complementar Municipal n® 73, de 20 de abril de 2018,
autorizagdo da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba para
manter o loteamento como fechado e/ou outorga administrativa
de concessdo de uso dos bens publicos (ruas, pragas, areas
verdes e/ou institucionais) localizados em seu interior, mas
que, faticamente, apresente as situagdes descritas no inciso
anterior.

Art. 3° A regularizagdo de que trata o presente Decreto
Municipal podera ser requerida no prazo de 01 (um) ano, a
contar da ultima publicagdo da Lei Complementar Municipal
n°® 73, de 20 de abril de 2018, ou seja, até 24 de maio de 2019.
Art. 4° As Associa¢do de Moradores ou similares interessadas
na regularizagdo de que trata o presente Decreto Municipal
deverdo apresentar requerimento, assinado por seus
representantes legais, junto ao Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba, no prazo mencionado no artigo
anterior, instruido com os seguintes documentos:

I — copia simples do respectivo Estatuto Social e eventuais
alteragdes subsequentes;

IT — copia simples da inscrigdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas — CNPJ;

III — copia simples da ata de eleicdo da atual diretoria da
entidade;

IV — copia simples da cédula de identidade e do CPF do
presidente ou responsavel pela entidade, conforme Estatuto
Social ou Ata de Eleigao;

V — copia do decreto ou ato administrativo expedido pela
Prefeitura Municipal de Caraguatatuba de aprovacdo do
loteamento fechado que se pretende regularizar, de acordo com
a legislacdo entdo vigente;

VI - certiddo atualizada emitida pelo Cartdrio de Registro de
Imoveis competente que comprove que o loteamento “fechado”
a ser regularizado foi devidamente registrado;

VII — documentos e fotografias que comprovem que o
loteamento fechado a ser regularizado tenha sido efetivamente
implantado, de acordo com o exigido pela legislagdo entdo
vigente ¢ com o projeto aprovado pela Municipalidade, ha
mais de 10 (dez) anos, a contar de 24/05/2018 (data da ultima
publicacdo da Lei Complementar Municipal n°® 73, de 20 de
abril de 2018), ou seja, no maximo, até 24/05/2008;

VIII — documentos e fotografias que comprovem que o
loteamento fechado a ser regularizado atende aos requisitos
descritos no inciso IV do art. 2° deste Decreto Municipal;

IX — declaragdo de que o loteamento fechado a ser
regularizado ndo possuia, até a data da ultima publicacdo da
Lei Complementar Municipal n® 73, de 20 de abril de 2018,
autorizagdo da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba para
manter o loteamento como fechado e/ou outorga administrativa
de concessdo de uso dos bens publicos (ruas, pragas, areas
verdes e/ou institucionais) localizados em seu interior, mas
que, faticamente, apresente as situagdes descritas no inciso IV
do art. 2° deste Decreto Municipal;
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X — croqui ou planta do loteamento fechado que se pretende
regularizar, com indicacdo e descritivo das intervengdes
urbanisticas realizadas para fechamento do parcelamento de
solo, tais como muros, cercas ou qualquer espécie de restri¢do
ou controle de acesso de entrada/saida de veiculos e/ou
pessoas existentes no local, assim como projeto, assinado pelo
representante legal da entidade e por profissional habilitado,
para regularizagdo de tais intervengdes, nos termos da Lei
Municipal n® 969/75;

XI—declaragdo de que, caso deferido o pedido de regularizagdo
do loteamento fechado e concedida a outorga administrativa
de uso dos logradouros publicos internos (ruas, pragas, areas
verdes e institucionais), a entidade se compromete a:

a) submeter-se a fiscalizagdo do Poder Ptblico Municipal;

b) preservar, conservar e manter os bens concedidos,
especialmente quanto as condi¢cdes ambientais existentes na
area do loteamento, as suas expensas e sob sua responsabilidade,
sem Onus para o Municipio, com excecdo a coleta de lixo e
a iluminagdo publica, que ficardo sob responsabilidade do
concedente;

c) a orientar os proprietarios quanto a necessaria observancia
da legislagdo aplicavel, mormente no que se refere a restri¢ao
da degradacao ambiental de area preservada, se o caso;

d) alevar, ao conhecimento da autoridade competente, qualquer
degradac@o ambiental por parte de seus associados;

e) a manter em perfeito estado de conservagdo todos os bens
recebidos em concessdo, realizando obras necessarias para sua
conservagdo, manutencdo e recuperagdo, sempre apos prévia
consulta e autoriza¢do do Poder Publico concedente;

f) a ndo alterar o uso dos bens objeto da concessao, tampouco
suas caracteristicas originais, sem prévia ¢ expressa autoriza¢ao
do poder concedente;

g) a ndo interromper, quer total, quer definitivamente, a
utilizag@o dos bens publicos, objetos da concessdo, podendo,
entretanto, manter muros, cercas ou qualquer espécie de
restricdo ou controle de acesso de entrada/saida de veiculos e/
ou pessoas existentes no loteamento;
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h) a adotar todas as providéncias necessarias para manter o
meio ambiente, a ordem publica e a seguranca, nos limites
territoriais em que se situam os bens concedidos;

i) a manter quadro de funcionarios suficientes a implementagao
das obrigagdes relativas ao contrato de concessao;

j) a assegurar a passagem livre e direta que possibilite o acesso
publico a praia, sem obstaculos, bem como de veiculos até o
limite da faixa de uso publico das praias, se o caso.

Paragrafo tnico. Além dos documentos indicados no caput
deste artigo, o Municipio podera requerer documentagdo e
informagdes complementares, caso entenda necessario.

Art. 5° Recebido o requerimento instruido com documentos,
na forma do artigo anterior, cabera a Secretaria de Urbanismo
sua analise e a emissdo de parecer pelo deferimento ou
indeferimento do pedido de regularizacao.

Paragrafo unico. A Secretaria de Urbanismo podera solicitar
parecer ou a juntada de informagdes e/ou documentos a outros
orgdos ou entidades publicas e privadas, se entender necessario
ou conveniente.

Art. 6° Apds o parecer da Secretaria de Urbanismo, os autos
serdo encaminhados ao Prefeito, ou autoridade que indicar,
para decis@o fundamentada.

§ 1° Havendo decisdo pelo indeferimento da regularizacao,
a entidade requerente serda comunicada, podendo apresentar
pedido de reconsideragéo, no prazo de 05 (cinco) dias.

§ 2° Havendo decisdo pelo deferimento da regularizagao, sera
providenciada a elaboracdo e o encaminhamento ao Legislativo
de projeto de lei para autorizagdo quanto a regularizagdo do
loteamento como fechado e para outorga administrativa de uso
dos logradouros publicos internos (ruas, pracas, areas verdes e
institucionais) e a posterior edigdo de Decreto Municipal.

Art. 7° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o.

Caraguatatuba, 23 de agosto de 2018.
JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

CARAGUATATUBA
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EDITAL N° 02/ 2018 DO CONCURSO DE REMOCAO DE UMA PARA OUTRA UNIDADE DE ENSINO E
PROCESSO DE ATRIBUIGAO DE CLASSES E/OU AULAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Ricardo de Lima Ribeiro, Secretario Municipal de Educagio do Municipio de Caraguatatuba, usando das atribuicdes
legais conferidas pela Lei n® 2065, de 18 de janeiro 2013, que dispde sobre normas regulamentadoras funcionais e do
Plano de Carreira e de Remuneragao do Magistério Publico Municipal e d& outras providéncias, em especial nos
artigos 66 a 88, faz saber que sera realizado nas Unidades Escolares e na Secretaria Municipal de Educacéo, o
concurso de remogdo de uma para outra unidade de ensino e afribuicdo de classes e/ou aulas da Secretaria
Municipal de EducagZo para o ano letivo de 2019. O concurso de remogéo de uma para oufra unidade de ensino e
processec de atribuicdo de classes efou aulas serao regidos de acordo com as instrugdes deste Edital, convocando
todos os professores efetivos da Secretaria Municipal de Educagéo de Caraguatatuba e do Programa de AgZo de

Parceria Educacional Estado-Municipio (professores municipalizados), a comparecerem nas datas e locais indicados,
obedecendo as seguintes instrugées:

|- DA CAPACITAGAO DOS DIRETORES DE ESCOLA

1. Os Diretores de Escola da Secretaria Municipal de Educacéo receberao orientagbes pertinentes ao preenchimento
das inscricbes dos professores efetivos da Secretaria Municipal de Educagéo e/ou do Programa de Acao de
Parceria Educacional Estado-Municipio (professores municipalizados), para o concurso de remocao de uma para
oufra unidade de ensino e processo de atribuicdo de classes efou aulas, no Sistema de Gestio Escolar da
Secretaria Municipal de Educacado — ETI Brasil Educacional.

A capacitagdo com os Diretores de Escola, responsaveis pelas unidades escolares abaixo relacionadas,
acontecera na Secretaria Municipal de Educagéo no dia 06/09/2018, nos seguintes horérios:

09 horas 14 horas
1. EMEVEMEF Pedro Jo&o de Oliveira 1. CEl Maria Elma Mansano
2. EMEI/EMEF Benedito Inacio Soares 2. EMEI/EMEF Prof. Jodo Baptista Gardelin
3. EMEF Prof® Antdnia Antunes Arouca 3. EMEF Prof® Maria Moraes de Oliveira
4. CEl Prof Ester Nunes de Souza 4. CEI do Bairro Poiares
5. EMEF Prof* Maria Thereza de Souza Castro 5. CEI/EMEI Severino Vitoriano dos Santos
6. EMEF Prof. Luiz Silvar do Prado 6. EMEI Maria de Lourdes Lucarelli Perez
7. EMEF Prof. Oswaldo Ferreira 7. EMEVEMEF Carlos Altero Ortega
8. CEIEMEI Prof Aparecida Maria P. de Meneses 8. CIEFI Prof. Ricardo Lugues Sammarco Serra
9. CEI/EMEI Prof* Maria Eugénia A. Chodounsky 9. EMEF Prof® Maria Aparecida Ujio
10. EMEF Prof. Luiz Ribeiro Muniz 10.CEI/EMEI Prof® Maria Carlita Saraiva Guedes
11. EMEI/EMEF Jo3o Thiméteo do Rosério 11.CEIVEMEI Prof Thereza Yanesse S. Cardozo
12. CIEFI Prof® Adolfina Leonor S. dos Santos 12.EMEI/ EMEF Prof. Jo&o Benedito Marcondes
13. CEVEMEI Messias Mendes de Souza 13.EMEI/EMEF Prof. Alaor Xavier Junqueira
14. CIEFI Prof* Antonia Ribeiro da Silva 14.EMEI/EMEF Masako Sone
15. EMEF Prof. Antonio de Freitas Avelar 15.CEl Jo&o Lino da Cruz

Comisséo Especial

Miss&o: "Asseguramos um ensino de qualidade para todos com profissionais comprometidos
¢ praticas inovadoras para a construcdo de uma sociedade sustentavel”.
Avenida Bahia n°. 845 - Indaia — CEP 11.665-050 - Caraguatatuba — SP
Tel: (12) 3897-7000 Fax: 3897-7025 - www.caraguatatuba.sp.gov.br
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16. CEVEMEI Prof Santina Nardi Marques 16.CEI/EMEI Prof* Regina Célia S. C. Blaunstein
17. EMEI/EMEF Prof® Aida de Aimeida C. Grazioli 17.CEI/EMEI Leonor Mendes de Barros

18. EMEI/EMEF Bernardo Ferreira Louzada 18.EMEF Prof. Euclydes Ferreira

19. EMEF Prof. Jorge Passos 19.EMEF Prof. Geraldo de Lima

20. CEIl Prof Honorina Pacheco Corréa 20.CIEFI Prof® Edna Maria Nogueira Ferraz

21. CEI/EMEI Prof? Maria Onicie Dias Pereira 21.CEI/EMEI Prof. Francisco Assis de Carvalho
22. EMEIEMEF Prof, Lucio Jacinto dos Santos 22.CEI/EMEI Prof® Célia Rocha Lobo

23. EMEF Prof* Maria Aparecida de Carvalho 23.EMEI Yasutada Nasu

24. EMEF Dr. Carlos de Almeida Rodrigues 24 EMEF Prof Jane Urbano Focesi

25. CEl Prof® Telma do Amarante Veiga Santos 25.CEVEMEI! ADI Adriana Aparecida Cassiano

Il - DAS INSCRIGOES PARA O PROCESSO DE ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

1. Os professores efetivos da Secretaria Municipal de Educagdo efou do Programa de Ac&o de Parceria
Educacional Estado-Municipio (professores municipalizados) dever&o realizar suas inscricdes para o processo
de atribuicéo pessoalmente ou por meio de procuragéo com firma reconhecida em cartério e copia simples do RG
do procurador, em sua sede de lotagdo/exercicio, no periodo de 12 a 21/09/2018, junto ao Diretor de Escola, via
Sistema de Gestédo Escolar da Secretaria Municipal de Educagéo — ETI Brasil Educacional.

2. Todo o trabalho de insercéo de dados no Sistema de Gestio Escolar da Secretaria Municipal de Educagéo - ETI
Brasil Educacional (http://caraguatatuba.eti.com.br/ - Médulo “Atribuicdo de Aulas”) atendera ao disposto na Lei n®

2065, de 18 de janeiro de 2013. Para acesso ao sistema, o Diretor de Escola devera utilizar o navegador Google
Chrome.

3. O procedimento devera ser executado pelo Diretor de Escola junto ao professor, com a ratificagio do Supervisor
de Ensino. Os mesmos seréo os responsaveis pelas informacdes declaradas durante o preenchimento de dados,
nao cabendo recurso a Comisséo Especial.

4. Os documentos originais, utilizados para contagem de pontos, deverdo ser apresentados no ato da inscrigdo com
copias simples, que serdo retidas na Unidade Escolar, podendo ser solicitadas para analise da Comissdo Especial
criada pela Portaria SME N°. 04, de 09 de agosto de 2018. Na conferéncia dos documentos pessoais e titulos de
formacgdo e capacitagdo profissional, o Diretor de Escola devera validar as copias com o original, carimbando e
assinando todas as vias (“visto confere’). Ndo serdo aceitas inscricoes e entrega de documentos
extemporaneos.

5. Em caso de inscrigdo por procuragdo, o professor assumird as consequéncias de eventuais erros cometidos por
seu procurador ao efetuar a inscrigdo.

6. Os professores sem sede de lotagio deverdo comparecer & sua Unidade Escolar de exercicio para inscricdo no
sistema supracitado. Nao deverdo apresentar titulos, visto que participaréo do processo de atribuico de classes
efou aulas por meio da sua classificagdo em concurso publico. Conforme artigo 73, da Lei n° 2065, de 18 de
janeiro 2013: “E considerado sem sede de lotagdo o professor ingressante de concurso publico que ainda ndo lhe
foi atribuido uma unidade escolar, sendo sua sede de lotagdo a Secretaria Municipal de Educagéo”. A inscricéo
para atribuicdo de classes e/ou aulas do professor “Sem Sede de lotacdo” segue somente até “registro da
inscricao”.
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7. Os professores que ja se encontram na situacao excedente no ano de 2018 (matriculas 4604, 4611, 6106, 8934,
13567, 14109, 17019, 18556 e 20445) deverdo, obrigatoriamente, se inscrever para o processo de atribuicio de
classes e/ou aulas, conforme artigo 70 da Lei n® 2065, de 18 de janeiro 2013: “Fica caracterizada a excedéncia do
Profissional do magistério quando na sua unidade escolar de lotagdo ocorrer as seguintes hipoteses: | -
inexisténcia de classe relativa & sua drea de atuacdo; Il — insuficiéncia de aulas para compor o bloco de seu
componente curricular, ou afim, ou ainda de outras disciplinas, para as quais esteja legalmente habilitado.”

7.1 No ato da inscrigdo o Diretor de Escola devera registrar a situacéo “Excedente” no campo “Tipo de Inscrigdo”
dentro do cadastro de “Matricula do Professor” no Sistema de GestZo Escolar da Secretaria Municipal de
Educacao — ETI Brasil Educacional.

8. Nos casos em que o professor se encontre em readaptacéo temporaria o Diretor de Escola devera realizar todos
os procedimentos para inscricdo no processo de atribuicdo de classes efou aulas e, se houver interesse do
professor, no concurso de remogao.

9. Nos casos em que o professor se encontre em readaptagao permanente o Diretor de Escola devera indicar a
situacao “Readaptacéo Permanente” no Sistema de Gest@o Escolar da Secretaria Municipal de Educacio — ETI
Brasil Educacional e finalizar o processo.

10. Os professores que se encontram em “Cargo Comissionado” no ano de 2018 (matriculas 2849, 7749, 17056,
18400, 19238 e 21855) de acordo com o disposto no artigo 163 da Lei Complementar n° 25, de 25 de outubro de
2007, nao participardo do concurso de remog&o e de nenhuma das etapas do processo de atribuicdo de classes
e/ou aulas no cargo cedido. Suas classes e/ou aulas serdo atribuidas, caso tenha sede, compulsoriamente pelo
Diretor de Escola que assinara a ata de atribuigdo. O Diretor de Escola devera realizar a inscricéo e indicar a
situacéo “Comissionado” no Sistema de Gestdo Escolar da Secretaria Municipal de Educacéo — ET! Brasil
Educacional, lancando o tempo de servico, afastamento do professor e faltas injustificadas, de acordo com a
declaragéo emitida pela Secretaria Municipal de Administracéo — Divis&o de Recursos Humanos. Os fitulos, cursos
e demais itens nédo deverao ser lancados.

11.Cabera ao professor e ao Diretor de Escola, com a ratificacdo do Supervisor de Ensino, o langcamento da
contagem de tempo de servigo, conferéncia dos titulos apresentados, assinatura do requerimento de inscricéo e
da ficha de pontuacdo do concurso de remocdo e atribuicBo de classes efou aulas. Os mesmos seréo os
responsaveis pelas informacdes declaradas durante o preenchimento de dados no Sistema de Gestao Escolar da
Secretaria Municipal de Educagdo — ETI Brasil Educacional, ndo cabendo recurso & Comissao Especial.

12.Na ficha de inscricao do professor para o processo de atribuicdo de classes e/ou aulas dever&o estar anexadas as
declaragbes de tempo de servigo, opgao de matricula para contagem de tempo de servico anterior a data de
ingresso e demais titulos de formagéo e capacitagdo profissional que comprovem as informagdes prestadas no
cadastramento de dados no Sistema de Gestdo Escolar da Secretaria Municipal de Educag@o — ETI Brasil

Educacional.
Comisséo Especial
Misso: “Asseguramos um ensino de qualidade para todos com profissionais comprometidos
e praticas inovadoras para a constru¢io de uma sociedade sustentavel”.
Avenida Bahia n°. 845 — Indaia — CEP 11.665-050 - Caraguatatuba — SP
Tel: (12) 3897-7000 Fax: 3897-7025 - www.caraguatatuba.sp.gov.br




Ano | - n® 047 - 30 de agosto de 2018 33 Diario Oficial Eletronico de Caraguatatuba

12.1 Sera considerado o tempo de servico declarado para fins de contagem de pontos para atribuicio de aulas,
emitido pela Secretaria Municipal de Administrag&o — Divisdo de Recursos Humanos:;

12.2 No caso dos professores “Municipalizados”, considerar o tempo de servigo de acordo com a declaracdo emitida
pela escola da Rede Estadual;

12.3 O tempo de servico em regime de contrato em Consolidaggo das Leis do Trabalho — CLT, junto & Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba, como Professor, podera ser utilizado para pontuagdo no campo “Tempo de
Servico Publico na Rede Municipal de Ensino de Caraguatatuba até 31/07/2018", no Sistema ETI — Brasil
Educacional, com a apresentacéo de cdpia da carteira de trabalho (paginas com foto/dados pessoais e dias
trabalhados) ou atestado de tempo de servigo emitido pela Secretaria de Administragdo - Divisdo de Recursos
Humanos. Os documentos comprobatérios deverdo ser entregues no ato da inscrigso.

12.4 Caso o professor tenha tempo de servico no magistério na Rede Municipal de Ensino de Caraguatatuba,
anterior a data de ingresso e possua duas matriculas, devera optar por uma delas para a contagem do tempo de
servico, preenchendo o Termo de Opg&o de Matricula.

TERMO DE OPCAO DE MATRICULA PARA CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO
ANTERIOR A DATA DE INGRESSO

Eu, RG
CPF matricula _ Cargo
e matricula Cargo
, declaro minha opc&o pela contagem de tempo de
servico no magistério na Rede Municipal de Ensino de Caraguatatuba, declarada abaixo, anterior a data
de ingresso, na matricula Cargo

TEMPO DE SERVIGO UTILIZADO:

De / / a / l :
De / / a / / :
De / / a / / :
De / / a / / 3

Informo que a presente declaracdo seré entregue nas Unidades Escolares de exercicio:
1=
2-

Caraguatatuba, de de 2018.

(ASSINATURA DO PROFESSOR)
RG

12.5 O tempo de servico declarado para fins de aposentadoria ndo podera ser utilizado novamente, conforme
disposto no artigo. 56, da Lei Complementar n® 25, de 25 de outubro de 2007: “E vedada a contagem cumulativa
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de tempo de servigo prestado concomitantemente em mais de um cargo ou funcdo de 6rgéos ou entidades dos
Poderes da Uni&o, do Estado, do Distrito Federal e dos Municipios”,

13 Os professores com sede de lotacio em Unidades Escolares, que se encontram afastados de acordo com §
1° do artigo 101 da Lei n° 2065, de 18 de janeiro de 2013 e artigo 141 da Lei Complementar n® 25, de 25 de outubro
de 2007, nao participar@o do concurso de remog&o e de nenhuma das etapas do processo de atribuicdo de classes

e/ou aulas no cargo em que se encontrar afastado. Suas classes efou aulas serdo atribuidas compulscriamente pelo
Diretor de Escola, que assinara a ata de atribuicéo.

13.1 Sera descontado do tempo de servico o periodo de afastamento de um cargo para assumir funcéo gratificada.
Os afastamentos dos professores devero ser verificados na declaracio de contagem de pontos para atribuicéo
de classes e/ou aulas, emitida pela Secretaria Municipal de Administracéo — Divisdo de Recursos Humanos,
tendo em vista o §1° do artigo 101, da Lei n® 2065, de 18 de janeiro 2013: “optar por afastar-se de um dos
cargos efetivos que detém, em relagdo ao qual terd o tempo de servigo interrompido, fazendo jus & percepcéao

dos valores e percentuais da fungéo gratificada e da dedicagdo exclusiva na matricula que permanecer em
atividade.”

13.2 Se o professor optar pela remuneraco de dois cargos, sua pontuacio deve ser contada normalmente nas duas
matriculas, de acordo com §2° do artigo 101, da Lei n® 2065, de 18 de janeiro 2013: “optar pela remuneragéo
dos dois cargos efetivos fazendo jus a todos os beneficios de progresséo, promogéo funcional e contagem de
tempo servico nas matriculas ativas cumprindo a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, néo
fazendo jus & percepgédo dos valores e percentuais da fungéo gratificada e da dedicagéo exclusiva™

13.3 Nos casos onde o professor encontra-se em “Licenga para tratar de interesse particular” ou para exercer funcéo
gratificada em outra matricula, realizar somente o cadastro e langar:
a) Tempo de servico;
b) Afastamento do professor;
¢) Faltas injustificadas;
d) Registrar a inscrigdo.

13.3.1 Os titulos, cursos e demais itens ndo deverdo ser langados no Sistema de Gestdo Escolar da Secretaria
Municipal de Educag&o - ETI Brasil Educacional e o professor ndo podera participar de nenhuma etapa do
concurso de remogéo e processo de atribuicdo de classes e/ou aulas.

13.4 O afastamento para cargo eletivo, de acordo com o artigo 55, inciso VIlI, f e g da Lei Complementar n® 25, de 25
de outubro de 2007, n&o interrompera a contagem de tempo de servico.

14 Para o célculo de pontos do tempo de servico na Rede Municipal de Ensino de Caraguatatuba, em efetivo
exercicio, serdo atribuidos 0,05 pontos por dia trabalhado.
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ey

15 Ser&o descontadas da pontuagdo do professor, as faltas injustificadas que constam na declaragZo de contagem

de pontos para atribuicéo de aulas, emitida pela Secretaria Municipal de Administragdo — Diviséo de Recursos
Humanos.

16 De acordo com artigo 82, da Lei n® 2065, de 18 de janeiro 2013, seréo computados os titulos de formacao e

capacitacao profissional em érea estritamente ligada 4 Educagéo, sendo:

a) Pdés-Graduagéo stricto sensu — Doutorado (17 pontos);

b) Pds-Graduagao stricto sensu — Mestrado (14 pontos);

¢) Pos Graduagdo lato sensu - Cursos Especializagdo - Carga Minima 360h (11 pontos);

d) Licenciatura na drea da educagéo n&o exigida para exercicio do cargo (8 pontos);

e) Cursos sequenciais, cursos de aperfeicoamento ou capacitacdo na &rea de educagdo, com carga horaria
minima de 120h (2 pontos — maximo de 6 pontos);

f) Cursos de extensdo ou capacitagéo na area de educacao, a partir de 3 (frés) horas, nos ultimos 3 (trés) anos
(maximo de 7 pontos);

g) Participagdes em comissées e foruns na drea da Educagéo, ou organizacdo de cursos de aprimoramento
pedagogico (0,25 pontos — maximo de 1 ponto);

h) Certificados de aprovacio em concursos publicos na area da Educagao, realizados nos Gltimos 6 (seis) anos,
no Municipio de Caraguatatuba, que n&o esteja em efetivo exercicio (1 ponto); e

i) Participaces em Congressos, Simpésios, Conferéncias, Jornadas, Encontros, Seminarios e Coléquios na
érea da educacao nos ultimos 3 (frés) anos (0,5 pontos — méaximo de 3 pontos).

16.1 O curso de Pedagogia ndo devera ser contado nos seguintes casos: Professor Adjunto | com ingresso a
partir de 2004, PEB | com ingresso a partir de 2007 e Professor Adjunto II;

16.2  Os cursos apresentados dever&o ser reconhecidos pelo MEC, pelo Conselho Estadual de Educacgao ou pela
Secretaria Municipal de Educagdo de Caraguatatuba;

16.3 O Diretor de Escola devera calcular a carga horaria real dos cursos que contém porcentagem de frequéncia,
gquando estas ndo somarem 100%;

16.4  Considerar o periodo de realizagdo que constam nos titulos apresentades. Caso ndo haja periodo de
realizagao especificado, considerar a data de expedicio.

17 Os professores PEB | — Ensino Fundamental sem sede, com carga horaria de 30 horas semanais, Professor
Adjunto | e Professor Adjunto I, que demonstrarem interesse em ministrar aulas no Programa Jovem
Empreendedor Primeiros Passos, em parceria com o SEBRAE-SP, deverzo efetivar sua inscricdo no periodo
de 12 a 21/09/2018 na Unidade Escolar de exercicio, juntamente com o Diretor de Escola, no Sistema de Gesto
Escolar da Secretaria Municipal de Educac&o - ETI Brasil Educacional.
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171 O Programa Jovem Empreendedor Primeiros Passos tem por objetivo incentivar o comportamento
empreendedor dos alunos, possibilitando vivéncias por meio de oficinas, jogos, experiéncias e interagdes.

17.2  Cabera ao professor que ministrar aulas do Programa Jovem Empreendedor Primeiros Passos, no decorrer
do ano letivo de 2019:
a) Participar da formacao inicial ministrada pelo SEBRAE=SP, caso ainda nio tenha o certificado do Programa
Jovem Empreendedor Primeiros Passos para atuar nos anos iniciais (1° ao 5° ano);
b) Participar das reunides pedagégicas e Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo - HTPC estabelecidos para
a formag&o do professor, que ocorrerdo nas escolas efou locais definidos pela Secretaria Municipal de
Educacio;
c) Desenvolver as atividades previstas no material apostilado e propostas encaminhadas através da formacéo
SEBRAE-SP;
d) Desenvolver atividades para complementar a jornada para a qual € concursado, caso o numero de aulas do
bloco do programa nao atinja a totalidade de sua jornads;
) Assumir como carga suplementar as aulas que ultrapassarem sua jornada, de acordo com o bloco de aulas,
que Ine foi atribuido e definido pela Secretaria Municipal de Educacso;
f) Assinar o termo de compromisso de permanéncia no Programa Jovem Empreendedor Primeiros Passos para
0 ano letivo de 2019.

17.3  Os professores que ja realizaram o curso Jovem Empreendedor Primeiros Passos (1° ac 5° ano) ofertado
pelo SEBRAE-SP em parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo deverdo apresentar o certificado original
e copia para autenticagio do Diretor de Escola, no ato da inscricdo. A cdpia devera ser anexada a ficha de
inscricgo gerada pelo Sistema de Gestéo Escolar da Secretaria Municipal de Educag&o — ETI Brasil Educacional
& enfregue por memorando no Setor de Demanda, no dia 08/10/2018, para a Comiss&o Especial;

17.4 A lista de classificagdo inicial sera publicada no mural da Secretaria Municipal de Educagio no dia
17/10/2018, a partir das 16 horas. Os professores poder&o entrar com recursos referentes a classificacao,
direcionados & Comiss&o Especial, nos dias 18 e 19/10/2018, das 8 horas as 17 horas, na Secretaria Municipal
de Educacao/Setor de Protocolo;

17.5 A lista de classificacéo final serd publicada no mural da Secretaria Municipal de Educagao no dia 22/10/2018,
a partir das 16 horas;

17.6  As aulas do Programa Jovem Empreendedor Primeiros Passos serdo atribuidas em blocos com duas zulas
semanais por classe, definidos pela Secretaria Municipal de Educagéo;

17.7 A atribuicBo ocorrerd em dois momentos, na Secretaria Municipal de Educacéao:
I - Professores classificados em lista de continuidade que realizaram a capacitacdo do SEBRAE-SP em
parceria com a Secretaria Municipal de Educacéo (1° ao 5° ano) — 28/11/2018, as 18h45min;
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Il - Professores classificados em lista de iniciante — 28/11/2018 as 19h45min. Para os professores iniciantes no
Programa Jovem Empreendedor Primeiros Passos ser@o oferecidos os saldos remanescentes da atribuicdo dos
professores em continuidade.

18 Os professores PEB I, titulares da disciplina de Educacéo Fisica, que demonstrarem interesse em ministrar aulas
na EMEF Prof* Maria Aparecida de Carvalho, unica Unidade Escolar do municipio que atenderad 100% da
demanda de alunos matriculados no Programa Escola de Tempo Integral, deverdo efetivar sua inscricio no
periodo de 12 a 21/09/2018, na Unidade Escolar de lotagdo/exercicio, juntamente com o Diretor de Escolg, no
Sistema de Gestéo Escolar da Secretaria Municipal de Educagao - ETI Brasil Educacional.

18.1 0 Programa Escola de Tempo Integral tem por objetivo ampliar a carga horaria dos alunos do Ensino
Fundamental | e Il de modo a intensificar as possibilidades de aprendizagem com o enriguecimento do curriculo
basico e a vivéncia de situagdes inovadoras e de multiplos espacos educativos;

18.2 Cabera ao professor que ministrar aulas no Programa Escola de Tempo Integral, durante o ano letivo de 2019:

a) Participar das reunides pedagdgicas e HTPC - Horério de Trabalho Pedagégico Coletivo, estabelecidos para
a formacao do professor, que ocorreréo na escola e em locais definidos pela Secretaria Municipal de Educacao;
b) Participar da elaboragéo da proposta pedagégica da Unidade Escolar;

c) Apresentar e cumprir o plano de trabalho, de acordo com o bloco de aulas atribuido na Secretaria Municipal
de Educacdo e previsto no Projeto Politico Pedagdgico, por meio de metodologia de carater inovador, zelando
pela aprendizagem dos alunocs;

d) Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando materiais didaticos a serem utilizados,
em articulacdo com o Professor Coordenador Pedagdgico;

e) Controlar diariamente a frequéncia dos alunos e fazer os devidos encaminhamentos;

f) Verificar o aproveitamento dos alunos e a eficacia dos métodos adotados;

g) Elaborar registros frequentes do desempenho dos alunos nas atividades desenvolvidas e encaminhar ao
Diretor de Escola e Professor Coordenador Pedagégico;

h) Colaborar na organizacéo das atividades de articulagdo da escola com as familias ¢ a comunidade;

i) Participar de reunides, atividades e trabalhos dos 6rgdos colegiados a que pertencer e de comissdes para as
quais for designado;

j) Participar de reunides de pais e programas de aperfeicoamento e outros eventos;

k) Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e avaliagdo do processo ensino e
aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;

I) Participar de projetos de inclus&o escolar junto aos alunos da Rede Municipal de Ensino;

m) Assinar o termo de compromisso de permanéncia no Programa Escola de Tempo Integral, para o ano letivo
de 2019.

18.3 As vagas para o Programa Escola de Tempo Integral, na disciplina de Educacéo Fisica, sdo destinadas aos
interessados em ministrar aulas de atividades recreativas/desportivas e esportivas tais como: basquetebol,
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voleibol, futebol, handebol, artes marciais e outras de interesse da Unidade Escolar, com carga horaria de 30
horas semanais (24 aulas), no periodo da tarde;

18.4 Os blocos de 24 aulas a serem atribuidos ser2o definidos pela Secretaria Municipal de Educacio, atendendo a
solicitacéo da Unidade Escolar;

18.5 O professor de Ensino Fundamental Il de Educag&o Fisica que optar por ministrar as aulas do Programa Escola
de Tempo Integral, no decorrer do ano letivo de 2019, devera se afastar de sua(s) classe(s) efou aulas, sem

prejuizo remuneratorio, de contagem de tempo de servigo e sem perder a sua sede de exercicio;

18.6 O professor de Ensino Fundamental Il de Educacdo Fisica que se afastar para ministrar aulas do Programa
Escola de Tempo Integral teré sua(s) classe(s) e/ou aulas atribuida(s), em carater de substituicio, para o ano
letivo de 2019;

18.7 Para classificac@o, sera mantida a pontuag&o obtida na inscrigdo para o processo de atribuicéo de classes efou
aulas;

18.8 A lista de classificagdo inicial sera publicada no mural da Secretaria Municipal de Educac&o no dia 17/10/2018, a
partir das 16 horas. Os professores poderdo entrar com recursos referentes & classificacéo, direcionados a
Comiss&o Especial, nos dias 18 e 19/10/2018, das 8 horas as 17 horas, na Secretaria Municipal de
Educacgao/Setor de Protocolo;

18.9 A lista de classificagéo final sera publicada no mural da Secretaria Municipal de Educacéo no dia 22/10/2018, a
partir das 16 horas;

18.10 A atribuicdo de classes e/ou aulas para os professores classificados para o Programa Escola de Tempo
Integral ocorrera dia 27/11/2018 as 20 horas, na Secretaria Municipal de Educacao;

19 O prazo final para as inscricbes dos professores da Rede Municipal de Ensino na Unidade Escolar, para o
processo de atribuicdo de classes efou aulas, concurso de remocdo de uma para outra Unidade de Ensino,
Programa Jovem Empreendedor Primeiros Passos e Programa Escola de Tempo Integral da EMEF Prof* Maria
Aparecida de Carvalho, sera dia 21/09/2018 as 18 horas, momenio em que o Sistema de Gestdo Escolar da
Secretaria Municipal de Educacéo - ETI Brasil Educacional sera bloqueado.

Il - DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO DE REMOCAQ DE UMA PARA OUTRA UNIDADE DE ENSINO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ

1 O professor efetivo com sede de lotagdo podera requerer sua inscrigdo no concurso de remogdo de uma para
outra Unidade de Ensino, apds a inscricdo para o processo de atribuicdo de classes e/ou aulas, através do
Sistema de Gestdo Escolar da Secretaria Municipal de Educacgo - ETI Brasil Educacional no periodo de 12 a

Comisséo Especial
Missé@o: “Asseguramos um ensino de qualidade para todos com profissionais comprometidos
e praticas inovadoras para a construgé@o de uma sociedade sustentavel”.
Avenida Bahia n°. 845 — Indaia — CEP 11.665-050 - Caraguatatuba — SP
Tel: (12) 3897-7000 Fax: 3897-7025 - www.caraguatatuba.sp.gov.br
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21/09/2018, fazendo a opcéo por permuta ou concurso de titulos, atendendo ao disposto no artigo 74 da Lei
n° 2085, de 18 de janeiro de 2013,

E vedado ao professor solicitar inscricio para as duas modalidades: permuta e concurso de titulos. Caso isso
ocorra, as duas inscrigbes serdo canceladas.

As inscricées por permuta dever3o estar de acordo com o disposto no artigo 79 da Lei n°® 2065, de 18 de Jjaneiro
2013: “Nédo poders ser autorizada remogéo por permuta ao Profissional da Educagédo que: | - ja tenha alcancado
0 tempo de servico necessério & aposentadoria ou para aquele a quem faltem apenas 03 (trés) anos para
complementar esse prazo; Il - encontre-se na condigéo de profissional da educagdo readaptado; Il - que tenha
sido beneficiado desse processo em periodo inferior a 03 (trés) anos.”.

Na remogéo por permuta, dos Professores de Educacéo Basica II: os interessados deverso se inscrever pelo
componente curricular de seu cargo, tendo obrigatoriamente a mesma jornada e numero de aulas na unidade
escolar sede, na data da inscriggo.

4.1 Os professores que no ato da inscricdo para o concurso de remogdo por permuta, tiverem jornada efou
numero de aulas incompativeis, terdo as inscricdes indeferidas.

O Diretor de Escola, apds a classificacio inicial dos professores efetivos e do Programa de AcZo de Parceria
Educacional Estado-Municipio (Municipalizados), observando a projecio e definicdo da demanda de classes
para o ano de 2019 devera dar ciéncia a todos os professores que ficaram em situacdo excedente, por
inexisténcia de classe ou insuficiéncia de aulas para compor o bloco de seu componente curricular, de
acordo com os artigos 70 a 72 da Lei n° 2065, de 18 de Janeiro de 2013. A composicéo do bloco de aulas de
cada componente curricular atende ao disposto nas Diretrizes para a organizag&o curricular da Educacgao Infantil
e do Ensino Fundamental do Sistema Municipal de Ensino de Caraguatatuba. Esses professores deverzo ser
inscritos para o concurso de remog3o, pelo Diretor de Escola, no Setor de Demanda, por meio do Sistema de
Gestdo Escolar da Secretaria Municipal de Educagéo - ETI Brasil Educacional, no dia 09/10/2018.

O professor que se encontra afastado, em licenca para tratar de interesse particular - sem remuneracao,
permanecera em situacdo excedente até seu retorno as atividades do cargo.

DA CLASSIFICAGAO, DOS RECURSOS E DAS VAGAS

A publicacéo da classificagdo inicial dos professores efetivos e do Programa de Acdo de Parceria Educacional
Estado-Municipio (Municipalizados), inscritos para o processo de atribuicdo de classes e/ou aulas, devera ser
publicada em todas as Unidades Escolares no dia 02/10/2018 até as 12 horas. Sera concedido o prazo de 02
(dois) dias Uteis — 03 e 04/10/2018, para apresentacdo de recurso ao Diretor de Escola. O recurso devera ser
protocolado na Unidade Escolar das 08 horas as 17 horas.

Comisséo Especial
Missao: “Asseguramos um ensino de qualidade para todos com profissionais comprometidos
e praticas inovadoras para a construgio de uma sociedade sustentavel”.
Avenida Bahia n°. 845 - Indaia — CEP 11.665-050 - Caraguatatuba — SP
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1.2 A publicagdo da classificacio pos-recurso dos professores efetivos e do Programa de Ag&o de Parceria
Educacional Estado-Municipio (Municipalizados), inscritos para o processo de afribuicdo de classes e/ou aulas,
devera ser publicada em todas as Unidades Escolares no dia 08/10/2018 até as 12 horas.

2 A classificacio dos professores efetivos inscritos para o concurso de remogZo sera publicada na Secretaria
Municipal de Educagéo — Avenida Bahia, n° 845, Bairro Indaia, no dia 17/10/2018, a partir das 16 horas. Sera
concedido o prazo de 02 (dois) dias Uteis — 18 e 19/10/2018, para apresentacdo de recursos referentes a
classificagdo. Todos os recursos deverdo ser protocolados no Setor de Protocolo na Secretaria Municipal de
Educacao, das 08 horas as 17 horas, aos cuidados da Comissao Especial.

2.1 Os recursos do concurso de remocdo, protocolados na Secretaria Municipal de Educacéo, passaréo por andlise
da Comissao Especial criada pela Portaria SME N°. 04, de 09 de agosto de 2018;

2.2 Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ou dirigido & autoridade que nZo tenha
competéncia para resolver a questao;

2.3 Os recursos interpostos néo terdo efeito suspensivo do concurso de remocdo de uma para outra unidade de
ensino e processo de atribuicio de classes efou aulas;

2.4 A publicago da classificagso final dos professores inscritos para o concurso de remocéo e a relagdo de vagas
estaréo disponiveis na Secretaria Municipal de Educagdo — Avenida Bahia, n ° 845, Bairro Indaia, no dia
22/10/2018 a partir das 16 horas.

3 O concurso de remogdo de uma para outra Unidade de Ensino acontecera no periodo de 23 a 30/10/2018 na
Secretaria Municipal de Educacao — Avenida Bahia, n° 845, Bairro Indaia.

4 A publicaggio da classificaggo final de todos os professores efetivos e classificados apds concurso de remogéo
(PEB | — EducacZo Infantil, PEB | — Ensino Fundamental |, PEB | — EJA, PEB Il, Professores do Programa de Agdo de
Parceria Educacional Estado/Municipio — Municipalizados), acontecera em todas as Unidades Escolares no dia
01/11/2018, até as 12 horas.

5 A atribuicdo de classes efou aulas nas Unidades Escolares, para os professores efetivos e classificados para o
ano letivo de 2019, acontecera no dia 07/11/2018 s 19 horas.

6 Apos atribuicdo de classes efou aulas na Unidade Escolar todas as etapas subsequentes do processo
aconteceréo na Secretaria Municipal de Educac&o — Avenida Bahia, n® 845, Bairro Indaia.

6.1 Complementacéo de jornada dos PEB |l (todas as disciplinas) - dia 21/1 1/2018;

6.2 Efetivagéo dos PEB | - Educagao Infantil, PEB | — Ensino Fundamental e PEB Il - de 22 a 2711 1/2018;

Comissao Especial
Miss&o: “Asseguramos um ensino de qualidade para todos com profissionais comprometidos
e praticas inovadoras para a construgido de uma sociedade sustentavel”.
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6.3 Professor Adjunto Il - de 29/11 e 03/12/2018;

6.4 Professores excedentes (PEB | - Educagéo Infantil, PEB | — Ensino Fundamental, PEB | - EJA & PEB |I) - de
04/12 a 14/12/2018;

6.5 Professor Adjunto | - 01/02/2019.

7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial criada pela Portaria SME N° 04, de 09 de agosto de
2018, designada para realizagéo do concurso de remogao e processo de atribuicdo de classes efou aulas de uma
para outra unidade de ensino.

V - DO CRITERIO DE DESEMPATE

1 Na hipétese de igualdade de classificagéo tera preferéncia, sucessivamente, o professor que tiver:
a) maior tempo como servidor municipal de Caraguatatuba efetivo;
b) maior nimero de pontos na soma dos titulos de formag&o e capacitagdo profissional:
C) maior idade.

VI - DEMAIS INFORMAGOES
1 Demais informagdes referentes ao concurso de remogao de uma para outra unidade de ensino e processo

de atribuicdo de classes e/ou aulas da Secretaria Municipal de Educagéo, para o ano letivo de 2019, serdo
divulgadas posteriormente.

Caraguatatuba, 28 de agosto de 2018.

Ricardo de i e
Secretario Munick e Educacao

Miss&o: “Asseguramos um ensino de qualidade para todos com profissionais comprometidos
e praticas inovadoras para a construgio de uma sociedade sustentavel”.
Avenida Bahia n°. 845 — Indaia — CEP 11.665-050 - Caraguatatuba — SP
Tel: (12) 3897-7000  Fax: 3897-7025 - www.caraguatatuba.sp.gov.br

Comiss&o Especial
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PUBLICACAO DE EDITAL - “INTIMACAO”
APREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE CARAGUATATUBA, através da sua SECRETARIA
DE URBANISMO, representada pelo Sr. Eng®. José Ricardo
Antunha Lopes Gaspar, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz saber
por este EDITAL, expedido em conformidade com o artigo
526, 111, da Lei Municipal n°. 1.144/80, que fica intimado o
proprietario e/ou responsavel do imovel localizado a Rua/Trav.
Trés da Rua Stefan Marton — Lote 12 — Quadra I — Jardim
Noamar — identificado no cadastro da Prefeitura sob o n°.
09.817.011 - neste municipio de Caraguatatuba-SP, a executar
os servigos de construcdo de muro e limpeza de terreno, no
prazo de 20 (vinte) dias, sob pena de serem tomadas outras
medidas administrativas e judiciais cabiveis por parte desta
Prefeitura Municipal. O intimado podera pleitear seus direitos,
no prazo de 10 (dez) dias a partir desta publicagdo. Imovel
intimado /autuado, sob o auto n°. 14596, cujo valor da multa ¢
de R$ 675,00, constante do Processo Interno n°. 5.131/2018. O
recurso interposto devera ser entregue no Setor de Protocolo, na
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba,
a Rua Luiz Passos Junior, n® 50, Centro, Caraguatatuba-SP -
CEP 11660-270.

PUBLICACAO DE EDITAL — “INTIMACAO”

APREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE CARAGUATATUBA, através da sua SECRETARIA
DE URBANISMO, representada pelo Sr. Eng®. José Ricardo
Antunha Lopes Gaspar, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, faz saber
por este EDITAL, expedido em conformidade com o artigo
526, 111, da Lei Municipal n°. 1.144/80, que fica intimado o
proprietario e/ou responsavel do imével localizado a Rua José
Miranda de Faria, n° 53 — Poiares — identificado no cadastro
da Prefeitura sob o n° 05.160.052 - neste municipio de
Caraguatatuba-SP, a retirar a rampa da via publica, no prazo
de 20 (vinte) dias, sob pena de serem tomadas outras medidas
administrativas e judiciais cabiveis por parte desta Prefeitura
Municipal. O intimado podera pleitear seus direitos, no prazo

0 cronegrama completo vacé pode consultar no site
www.caraguatatuba.sp.gov.br

Mais informagdes podem ser
obtidas na Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca pelo telefone

(12)3897-2530

de 10 (dez) dias a partir desta publicagdo. Imdvel intimado /
autuado, sob o auto n°. 16988, cujo valor da multa é de R$
1.048,55, constante do Processo Interno n°. 23.325/2018. O
recurso interposto devera ser entregue no Setor de Protocolo, na
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba,
a Rua Luiz Passos Junior, n® 50, Centro, Caraguatatuba-SP -
CEP 11660-270.

PUBLICACAO DE EDITAL - “INTIMACAO”
APREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE CARAGUATATUBA, através da sua SECRETARIA
DE URBANISMO, representada pelo Sr. Eng®. José Ricardo
Antunha Lopes Gaspar, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz saber
por este EDITAL, expedido em conformidade com o artigo
526, 111, da Lei Municipal n°. 1.144/80, que fica intimado o
proprietario e/ou responsavel do imovel localizado a Rua
Enilda Montovani Silva — Lote 13 — Quadra A23 — Jardim
Britania — identificado no cadastro da Prefeitura sob o n°.
07.396.013 - neste municipio de Caraguatatuba-SP, a executar
o servigco de limpeza de terreno, no prazo de 20 (vinte) dias,
sob pena de serem tomadas outras medidas administrativas
e judiciais cabiveis por parte desta Prefeitura Municipal. O
intimado podera pleitear seus direitos, no prazo de 10 (dez) dias
a partir desta publicacdo. Imével intimado /autuado, sob o auto
n°. 16187, cujo valor da multa é de R$ 1.080,00, constante do
Processo Interno n°. 24.367/2018. O recurso interposto devera
ser entregue no Setor de Protocolo, na Prefeitura Municipal
da Estancia Balnedria de Caraguatatuba, a Rua Luiz Passos
Janior, n° 50, Centro, Caraguatatuba-SP - CEP 11660-270.

PUBLICACAO DE EDITAL - “INTIMACAO”
APREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE CARAGUATATUBA, através da sua SECRETARIA
DE URBANISMO, representada pelo Sr. Eng®. José Ricardo
Antunha Lopes Gaspar, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz saber
por este EDITAL, expedido em conformidade com o artigo
526, 111, da Lei Municipal n°. 1.144/80, que fica intimado o
proprietario e/ou responsavel do imével localizado a Rua Séo
Sebastido — Lote P/9 — Quadra 9 — Sumaré — identificado no
cadastro da Prefeitura sob o n°. 02.025.009 - neste municipio
de Caraguatatuba-SP, a executar os servigcos de construcio
de muro e limpeza de terreno, no prazo de 20 (vinte) dias,
sob pena de serem tomadas outras medidas administrativas
e judiciais cabiveis por parte desta Prefeitura Municipal. O
intimado podera pleitear seus direitos, no prazo de 10 (dez) dias
a partir desta publicacdo. Imovel intimado /autuado, sob o auto
n°. 17242, cujo valor da multa é de R$ 865,72, constante do
Processo Interno n°. 24.901/2018. O recurso interposto devera
ser entregue no Setor de Protocolo, na Prefeitura Municipal
da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, a Rua Luiz Passos
Junior, n° 50, Centro, Caraguatatuba-SP - CEP 11660-270.

PUBLICACAO DE EDITAL - “INTIMACAO”

APREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE CARAGUATATUBA, através da sua SECRETARIA
DE URBANISMO, representada pelo Sr. Eng®. José Ricardo
Antunha Lopes Gaspar, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz
saber por este EDITAL, expedido em conformidade com
o artigo 526, III, da Lei Municipal n°. 1.144/80, que fica
intimado o proprietario e/ou responsavel do imovel localizado
a Rua Orlando Silva — Lote 7 — Quadra E — Sitio Hemolu —
identificado no cadastro da Prefeitura sob o n°. 08.753.007
- neste municipio de Caraguatatuba-SP, a executar o servigo
de limpeza de terreno, no prazo de 20 (vinte) dias, sob pena
de serem tomadas outras medidas administrativas e judiciais
cabiveis por parte desta Prefeitura Municipal. O intimado
podera pleitear seus direitos, no prazo de 10 (dez) dias a
partir desta publicacdo. Imovel intimado /autuado, sob o auto
n°. 17407, cujo valor da multa é de R$ 750,00, constante do
Processo Interno n°. 24.905/2018. O recurso interposto devera
ser entregue no Setor de Protocolo, na Prefeitura Municipal
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da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, a Rua Luiz Passos
Junior, n° 50, Centro, Caraguatatuba-SP - CEP 11660-270.

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINACAO DE
DOCUMENTOS )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL N° 002/2018

A Comissao de Avaliagdo de Documentos de Arquivo e Acesso
— CADA, instituida pela Portaria n® 128/2015, de acordo com
a Resolugdo n°® 05, de 30 de setembro de 1996, do Conselho
Nacional de Arquivos — CONARQ, e em conformidade com os
prazos prescritos na Tabela de Temporalidade de Documentos
da Administragdo Publica do Municipio de Caraguatatuba,
oficializada pelo Decreto Municipal n® 546, de 04 de outubro
de 2016, nos termos da Lei Federal n°® 8.159, de 08 de janeiro
de 1991, art. 9°, faz saber a quem possa interessar que, a partir

Didrio Oficial Eletrénico de Caraguatatuba

indicados na rela¢do de eliminagdo de documentos n°® 02/2018
(anexa).

Os interessados poderdo requerer as suas expensas, no prazo de
30 dias, documento na integra ou parte dele, mediante peticao,
desde que tenha respectiva qualificacdo e demonstracdo de
legitimidade do pedido, dirigido a Comissdo de Avaliacdo de
Documentos de Arquivo da Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Caraguatatuba, Fundagdo Educacional e Cultural
de Caraguatatuba — FUNDACC E Instituto de Previdéncia de
Caraguatatuba — CARAGUAPREV.

Prefeitura Municipal de Caraguatatuba, 28 de agosto de 2018
Marcelo Timéteo do Rosario

Diretor do Departamento de Arquivo Publico Municipal

ANEXO DO EDITAL 02/2018 _
LISTAGEM DE ELIMINACAO DE DOCUMENTOS

do 30° dia subsequente a data de publicagdo deste edital, PUBLICOS PRODUZIDOS ~~ PELA  PREFEITURA
a Secretaria Municipal de Saude eliminara os documentos MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA
Secretaria_Municipal de Saide Listagem n: 002 Ano: 2018
Funcio: 5.2.02 Assisténcia a Saude Publi
uncio 02 ssisténcia a Saud.e ublica . Folha n°-001
Subfuncio: 5.2.02.02 Atendimento Ambulatorial
Funcdo: 2.0.09 Comunicacdes e Informacgdes
Administrativas (Atividade Meio)
Cédigo Série documental Data Limite Quantidade
2.0.09.00.02 Livro de registro de protocolo 2008
2.0.09.00.01 Mcmorandos encaminhados ¢ 2004 a 2009
recebidos
5.2.02.02.16 Registros de gestantes (pré 2004
natal)
5.2.02.02.05 Ficha — cadastro de familia — 2001 a2010
PACS - (domiciliar)
2.0.09.00.17 Remessa Internas 2004 a 2008
5.2.02.02.01 Prontuarios - UBS desativada 2004 a 2008 Total : 50 caixas

Luzia Rodrigues de Toledo Prado - Mat. 13538
Técnica em Arquivo - Membro da Comisséo de
Avaliacdo de Documentos de Arquivo - CADA

Marcelo Timéteo do Rosario
Diretor da Divis&o de Arquivo
Publico Municipal

Amauri Toledo
Secretario Municipal de
Salde

Caraguatatuba, 28 de Agosto de 2018
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 2018

SELEGAO PUBLICA PARA CESSAO DE DIREITO DE USO DE ESPAGO NA
PRACA DA CULTURA, DURANTE O EVENTO
2° FESTIVAL DE FOOD TRUCK 2018

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede administrativa na Rua Luiz Passos Junios, n.° 50,
Bairro Centro, inscrito no CNPJ sob o n.°46.482.840/0001-39, por intermédio da
Secretaria Municipal de Turismo, torna publico o presente edital, visando a cessao de
direito de uso do espaco publico para prestacdo de servicos de um “ESPAGCO BEBE

E MAMAE” nas condicdes e exigéncias estabelecidas no presente instrumento.
1 - DA FINALIDADE DO EVENTO:

A realizagao do evento 2° Festival de Food Truck tem por finalidade proporcionar lazer

a populacao e aos turistas e principalmente estimular a economia local.
2 -DO OBJETO:

2.1 - O presente Edital de Chamamento tem por objeto o credenciamento de
interessado que ofereca no periodo integral do evento ( de 28 a 30/09 das 12h as 22h)
em espaco destinado pela SETUR, ambiente apropriado as maes para amamentagao
e troca de fraldas durante todo o periodo do evento, dispondo de lengos
umedecidos, 2 trocadores, 1 aquecedor de mamadeiras e 2 poltronas de
amamentagdo. A contra partida € a exposi¢cdo da marca dos produtos, dos servigos
oferecidos e/ou ainda, do proprio estabelecimento. Os interessados no processo de
selecdo publica para a cessado de direito de uso de espago publico, deverao se

inscrever na Secretaria de Turismo.
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3 -DATA E LOCAL

3.1 - O evento acontecera na Praga da Cultura, situado a Avenida Dr Arthur Costa
Filho, s/n, bairro Centro, Caraguatatuba - SP, nos dias 28, 29 e 30 de setembro de
2018, conforme disposto no item 3.3.

3.2 — A area de alimentacéo e lazer funcionara obrigatoriamente durante a realizacdo
do evento 2° Festival e Food Truck nos horarios do evento que seguem:
28, 29 e 30 das 12h as 22h.

4 — DAS INSCRIGOES:

4.1 - Os interessados deverdo realizar a inscrigdo por meio de preenchimento de
formulario disponibilizado pelo Municipio, no edital (anexo |), devendo apresenta-lo,
devidamente preenchido com a documentacgao indicada no item 4.2, de 30 de agosto a
14 de setembro na Secretaria Municipal de Turismo ou através do email
inscrigdo.eventos@caraguatatuba.sp.gov.br

4.2 - Poderao participar do presente certame pessoas fisicas maiores de 18 (dezoito)
anos ou juridicas de direito privado, que atuem nas areas relacionadas ao conteudoda

proposta, cujo estabelecimento esteja sediado no Municipio (no caso de pessoa

juridica), devendo apresentar original ou copia autenticada dos seguintes documentos:

4.2.1 Em se tratando de pessoa fisica:
a) Documento de identificagdo, com foto;
b) Comprovante de inscricdo e situacdo cadastral no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas — CPF;
c) Comprovante de residéncia, em nome do interessado;
d) Ficha de inscrigcdo (anexo |);
e) Termo de compromisso e responsabilidade (anexo Il);
f) Termo de autorizagdo de uso de imagem (anexo lll);
g) Declaracao de conhecimento das regras editalicia (anexo IV);

h) Termo de Cessao de direito de uso de bem publico (anexo VI).
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4.2.2 — Em se tratando de pessoa juridica:
a) Documento de identificagdo, com foto, dos representantes legais;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social, em vigor, devidamente registrado e
acompanhado de todas as alteragdes ou da consolidagio respectiva;
c) Alvaras de funcionamento e vigilancia sanitaria;
d) Ficha de inscricdo (anexo |);
e) Termo de compromisso e responsabilidade (anexo Il);
f) Termo de autorizacdo de uso de imagem e receita (anexo lll);
g) Declaragao de conhecimento das regras editalicias (anexo IV);

h) Termo de Cesséo de direito de uso de bem publico (anexo V).

i) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

4.3 - A inscricao efetivar-se-a com a entrega da documentacdo no prazo, horario e
local designado no item 4.1, sendo que, em hipdtese alguma, serdo recebidas
inscricoes pelos Correios ou servigos de entrega similares.

4.3.1. Toda documentacdo apresentada devera estar com prazo de validade
atualizado e em nenhuma hipbtese sera permitida a apresentagdo de protocolos em

substituigdo aos documentos exigidos.

4.4. Serdo aceitas inscricdes por meio de terceiros, mediante a apresentagao de:
a) procuracao particular com firma reconhecida ou procuragdo publica; e

b) documento de identidade do procurador.

4.5. No ato do recebimento deste Edital e seus anexos, o interessado devera
verificar seu conteudo, ndo sendo admitidas reclamacgdes posteriores sobre eventuais
omissodes.

5 - DA ESCOLHA DOS CESSIONARIOS:

81 - Qualquer pessoa fisica (maior de 18 anos) ou juridica, dos ramos a que se
destinam o evento, podera candidatar-se a uma vaga no espacgo destinado ao evento,

objeto do presente edital, desde que apresente a documentacgao exigida no item 4.2,

dentro do prazo previsto para a inscrigdo.
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5.2 - Serdo eliminado(s) o(s) inscrito(s):

a - cuja documentacao estiver incompleta ou com prazo de validade vencido no ato da
inscricao;

b - cuja inscricdo se apresentar de forma inadequada ou incompleta perante as
exigéncias do edital.

¢ - Os critérios eliminatorios serao utilizados a qualquer tempo.

6 — DA AUTORIZAGAO:

6.1 — O Cessionario, por intermédio de seu representante legal, devera comparecer a

Secretaria Municipal de Turismo para assinar o respectivo Termo de Autorizagao.
7 - DA ESTRUTURA DISPONIBILIZADA PELA ORGANIZACAO:

71 — No espaco do evento, serdo montadas as seguintes estruturas:

7.1.1- Um camarim, ou seja, um espaco adequado e reservado para que o interessado
possa montar adequadamente seu espaco sob orientacdo da organizagao do evento.

7.2 — O cessionario devera estruturar seu espaco com os equipamentos/utensilios que
utilizardo durante o evento, de acordo com que sera informado no anexo | deste edital.
7.3- Estrutura coletiva: de entrada do evento; banheiros quimicos, iluminacao, dentre

outros que a comisséo do evento julgar necessario.
8 — DAS RESPONSABILIDADES DOS CESSIONARIOS:

8.1.1 — Os participantes selecionados com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia ao inicio do evento, deverdo estar com o espaco completamente
estruturado,

8.2 —- Manter a exceléncia de padrdes de higiene e limpeza dos equipamentos e area
autorizada, observando as exigéncias de ordem higiénico—sanitaria, inclusive com a
disponibilizacao de lixeiras, utilizando sacos plasticos para o armazenamento de
detritos.

8.2.1 - A limpeza e organizacao do stand sera de responsabilidade dos cessionario.
8.2.2 — E vedada a entrada e permanéncia na barraca de pessoa nao credenciada

pela Comissdo Organizadora.
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8.2.3 — E EXPRESSAMENTE vedado no interior da barraca o consumo de bebidas
alcoodlicas, musicas que nado de temas infantis, bem como o uso de substancias
toxicas.

8.3- Cumprir as normas de seguranc¢a e higiene, bem como todas as leis, normas e

regulamentos municipais, assim como as determinagdes da Vigilancia Sanitaria.

8.5— Manter, durante toda a exploracéo da area que lhe foi autorizada, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, exercendo unicamente a atividade
permitida conforme descri¢ao informada no Anexo | do Edital, observando as
exigéncias legais e higiénico-sanitarias pertinentes, sob pena de ficar inabilitado de
participar dos préximos eventos.

8.6— Responder civil, penal e administrativamente pelos atos de seus colaboradores,
bem assim por danos ou prejuizos causados a terceiros e a estrutura disponibilizada
pela Coordenacgao do Evento.

8.7- E proibido suspender suas atividades durante o horario de funcionamento do
evento sem prévia e expressa autorizacdo da Coordenacéo, sob pena de ser retirado
do evento e ser proibido a participagao em eventos futuros.

8.8— Cada cessionario sera responsavel pelos utensilios necessarios para a
manipulacao, preparacao e o fornecimento dos produtos, incluindo eletrodomésticos,
lougas, insumos e produtos a serem utilizados na preparacdo e comercializacao dos

alimentos.

9 -DAS RESPONSABILIDADES DO CEDENTE:

9.1- Montagem do local;

9.2— Promocao e divulgacao do evento;

9.3- Apresentacdes culturais durante o evento;

10 — DA PARTICIPAGAO NO EVENTO E DA COMERCIALIZAGAO:

10.1 — Nao sera permitida a comercializagdo de produtos que nao estejam autorizados
pela comissao, a nao observancia desta condicao sera verificado pela Comissao e a

fiscalizagc&o da Prefeitura,
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11 — DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1 — Quanto a fiscalizagdo das regras estabelecidas, é de responsabilidade da

Comissao Organizadora e/ou de pessoas por ela indicadas.

11.2 - E proibido transferir, ceder, sublocar o ponto ou qualquer atividade objeto do

presente Edital.

11.3 — O pedido de inscricdo ao presente processo de selecdo obriga o (a) interessado
(@) ao cumprimento de todos os termos do presente Edital, correspondendo sua

inscricao a aceitagao de todas as condi¢cdes e obrigagdes.
11.4 — Apos a assinatura do Termo de Cess&o, a desisténcia do cessionario implicara
na desclassificagdo, sendo substituido por classificado excedente.

11.6 — Eventuais esclarecimentos referentes a este processo e ao evento serdo

prestados pela Organizacéo do evento.

11.6 — Integram o presente Edital: Ficha de Inscricdo (Anexo [); Termo de

Compromisso e Responsabilidade (Anexo Il); Termo de Autorizacdo de Uso de
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Imagem (Anexo lll); Declaragao de Conhecimento das Regras Editalicias (Anexo V),

Termo de Cesséo de direito de uso de bem publico (anexo V).

11.7 - Casos ndo previstos nesse edital serdo discutidos e decididos pela

organizacao do evento.

12 - Integram o presente edital:

Anexo | — Ficha de Inscricéo

Anexo Il — Termo de Compromisso e Responsabilidade
Anexo Ill — Termo de Autorizagao de Uso de Imagem

Anexo |V - Declaracédo de Conhecimento e Concordéncia das Regras do Presente Edital.

Caraguatatuba, 28 de agosto de 2018.

Cristian Oliveira de Souza

Secretario Municipal de Turismo
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO
CESSAO DE USO DE ESPACO NA PRACA DA CULTURA

EVENTO: 2° FESTIVAL DE FOOD TRUCK DE CARAGUATATUBA

DATA: 28 A 30 DE SETEMBRO DE 2018.

NOME:

CPF: RG:
TEL. CELULAR: FIXO:
ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:

ATIVIDADE PROPOSTA NO EVENTO:

EU, ' RESPONSAVEL
PELA EXPOSICAO E COMERCIALIZACAO DE

DECLARO QUE LI E CONCORDO COM AS CONDICOES CONSTANTES NESTE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, DE 30 DE AGOSTO DE 2018.

ASSINATURA:
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ANEXO I
TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Eu,

(pessoa fisical/juridica)

neste ato representando o(a)

documento de |dentificagdo n.°

DECLARO, para os devidos fins, que detenho a estrutura a qual me disponho a
OFERECER necessaria para atender a demanda durante todos os dias da realizagao
do evento “2° FESTIVAL DE FOOD TRUCK DE CARAGUATATUBA”, que
acontecera no dia 28 a 30 de SETEMBRO de 2018, e que me responsabilizo
integralmente pelos produtos aos quais disponibilizarei, nos termos do Regulamento e

da legislagcao aplicavel.

Caraguatatuba , de de 2018.

ASSINATURA REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO Il
TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DA IMAGEM

Eu, ;

(pessoa fisical/juridica)

neste ato representando o(a)

documento de Identificacao n.°

AUTORIZO o uso de minha imagem/imagem da empresa, assim como do stand
apresentada, em todo e qualquer material, tais como: imagens de video, fotos e
documentos, podendo ser utilizada para divulgagéo e promogéao do evento “2°
FESTIVAL DE FOOD TRUCK DE CARAGUATATUBA”, realizado pela Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, por intermédio de qualquer veiculo
de comunicagao.

Fica, ainda, autorizada, para os mesmos fins, a cessdo de direitos da veiculagao das
imagens, nao recebendo, para tanto, qualquer tipo de remuneracao, declarando que
nada ha a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem/imagem da

empresa.

Caraguatatuba, de de 2018.

ASSINATURA REPRESENTANTE LEGAL
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) ANEXO IV A
DECLARAGAO DE CONHECIMENTO E CONCORDANCIA
COM AS NORMAS DO PRESENTE EDITAL

Eu :

7

(pessoa fisica/juridica)

neste ato representando o(a) *

documento de Identificagdo n.° .

DECLARQO, para fins legais, que conhecgo e concordo com as regras do presente Edital
e do regimento que regem a cesséo de direito de uso de espaco publico na Praga da
Cultura, para os estabelecimentos interessados na participagao no evento
denominado “2° FESTIVAL DE FOOD TRUCK DE CARAGUATATUBA”.

Caraguatatuba, de de 2018.

ASSINATURA REPRESENTANTE LEGAL
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 2018

SELECAO PUBLICA PARA CESSAO DE DIREITO DE USO DE ESPACO NA
PRAGA DA CULTURA, DURANTE O EVENTO
2° FESTIVAL DE FOOD TRUCK 2018

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede administrativa na Rua Luiz Passos Junios, n.° 50,
Bairro Centro, inscrito no CNPJ sob o n.°46.482.840/0001-39, por intermédio da
Secretaria Municipal de Turismo, torna publico o presente edital, visando a cessao de
direito de uso do espaco publico para prestacéo de servicos de um “ESPACO PET”

nas condi¢cdes e exigéncias estabelecidas no presente instrumento.
1 - DA FINALIDADE DO EVENTO:

A realizagcao do evento 2° Festival de Food Truck tem por finalidade proporcionar lazer

a populacéo e aos turistas e principalmente estimular a economia local.
2-DO OBJETO:

2.1 - O presente Edital de Chamamento tem por objeto o credenciamento de
interessado que oferec¢a no periodo integral do evento ( de 28 a 30/09 das 12h as 22h)
espaco destinado a cies e gatos que oferega gratuitamente agua fresca e ragao
(para caes e gatos) durante todo o periodo do evento, e disponha de ao menos
4 (quatro) brinquedos adequados aos cies e 4 (quatro) brinquedos adequados
aos gatos. A contra partida € a exposicdao da marca do produto ou servigo
oferecido.Os interessados no processo de selegdo publica para a cessdo de direito de

uso de espaco publico, deverao se inscrever na Secretaria de Turismo.
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2.2 - Sera disponibilizada a cessao de espaco fechado com gradil em tenda coberta.

3-DATAE LOCAL

3.1 - O evento acontecera na Praga da Cultura, situado a Avenida Dr Arthur Costa
Filho, s/n, bairro Centro, Caraguatatuba - SP, nos dias 28, 29 e 30 de setembro de
2018, conforme disposto no item 3.3.

3.2 - A area de alimentacao e lazer funcionara obrigatoriamente durante a realizacéo
do evento 2° Festival e Food Truck nos horarios do evento que seguem:
28, 29 e 30 das 12h as 22h.

4 — DAS INSCRICOES:

4.1 - Os interessados deverdo realizar a inscricdo por meio de preenchimento de
formulario disponibilizado pelo Municipio, no edital (anexo 1), devendo apresenta-lo,
devidamente preenchido com a documentacgdo indicada no item 4.2, de 30 de agosto a
14 de setembro na Secretaria Municipal de Turismo ou através do email
inscrigdo.eventos@caraguatatuba.sp.gov.br

4.2 - Poderao participar do presente certame pessoas fisicas maiores de 18 (dezoito)
anos ou juridicas de direito privado, que atuem nas areas relacionadas ao conteudoda

proposta, cujo estabelecimento esteja sediado no Municipio (no caso de pessoa

juridica), devendo apresentar original ou copia autenticada dos seguintes documentos:

4.2.1 Em se tratando de pessoa fisica:
a) Documento de identificagdo, com foto;
b) Comprovante de inscricdo e situacdo cadastral no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas — CPF;
c) Comprovante de residéncia, em nome do interessado;
d) Ficha de inscricdo (anexo |);
e) Termo de compromisso e responsabilidade (anexo II);
f) Termo de autorizagido de uso de imagem (anexo lll);
g) Declaracdo de conhecimento das regras editalicia (anexo IV);

h) Termo de Cessao de direito de uso de bem publico (anexo VI).




Ano | - n° 047 - 30 de agosto de 2018 57 Didrio Oficial Eletrénico de Caraguatatuba

4.2.2 - Em se tratando de pessoa juridica:
a) Documento de identificagcdo, com foto, dos representantes legais;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social, em vigor, devidamente registrado e
acompanhado de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva;
c) Alvaras de funcionamento e vigilancia sanitaria;
d) Ficha de inscricao (anexo I);
e) Termode compromisso e responsabilidade (anexo Il),
f) Termo de autorizacao de uso de imagem e receita (anexo lll);
g) Declaragido de conhecimento das regras editalicias (anexo IV);

h) Termode Cesséao de direito de uso de bem publico (anexo V).

i) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

4.3 - A inscricdo efetivar-se-a com a entrega da documentacéo no prazo, horario e
local designado no item 4.1, sendo que, em hipétese alguma, serdo recebidas
inscricbes pelos Correios ou servigos de entrega similares.

4.3.1. Toda documentacdao apresentada devera estar com prazo de validade
atualizado e em nenhuma hipotese sera permitida a apresentacao de protocolos em

substituicdo aos documentos exigidos.

4.4. Serdo aceitas inscricdes por meio de terceiros, mediante a apresentagao de:
a) procuracgao particular com firma reconhecida ou procuragéao publica; e

b) documento de identidade do procurador.

4.5. No ato do recebimento deste Edital e seus anexos, o interessado devera
verificar seu conteudo, ndo sendo admitidas reclamacdes posteriores sobre eventuais
omissodes.

5 - DA ESCOLHA DOS CESSIONARIOS:

51 - Qualquer pessoa fisica (maior de 18 anos) ou juridica, dos ramos a que se
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destinam o evento, podera candidatar-se a uma vaga no espaco destinado ao evento,
objeto do presente edital, desde que apresente a documentacio exigida no item 4.2,
dentro do prazo previsto para a inscri¢ao.

5.2 - Serdo eliminado(s) o(s) inscrito(s):

a - cuja documentacédo estiver incompleta ou com prazo de validade vencido no ato da
inscri¢ao;

b - cuja inscricao se apresentar de forma inadequada ou incompleta perante as
exigéncias do edital.

¢ - Os critérios eliminatorios serdo utilizados a qualquer tempo.

6 — DA AUTORIZAGAO:

6.1 — O Cessionario, por intermédio de seu representante legal, devera comparecer a

Secretaria Municipal de Turismo para assinar o respectivo Termo de Autorizagao.
7 — DA ESTRUTURA DISPONIBILIZADA PELA ORGANIZAGCAO:

7.1 — No espaco do evento, serdo montadas as seguintes estruturas:

7.1.1 _Estrutura: stand com fechamento em gradil e cobertura com tenda

7.2 — O cessionario devera estruturar seu espago com os equipamentos/utensilios que
utilizardo durante o evento, de acordo com que sera informado no anexo | deste edital.

7.3- Estrutura coletiva: de entrada do evento; banheiros quimicos, iluminagao, dentre

outros que a comissao do evento julgar necessario.

8 — DAS RESPONSABILIDADES DOS CESSIONARIOS:

8.1.1 — Os participantes selecionados com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia ao inicio do evento, deverdo estar com o stand completamente
estruturado,

8.2 — Manter a exceléncia de padroes de higiene e limpeza dos equipamentos e area
autorizada, observando as exigéncias de ordem higiénico—sanitaria, inclusive com a
disponibilizacdo de lixeiras aos consumidores, utilizando sacos plasticos para o
armazenamento de detritos.
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8.2.1 - A limpeza e organizacao do stand sera de responsabilidade dos cessionario.
8.2.2 — E vedada a entrada e permanéncia na barraca de pessoa nao credenciada
pela Comissao Organizadora.

8.2.3 — E EXPRESSAMENTE vedado no interior da barraca o consumo de bebidas
alcodlicas, musicas eletronicas, bem como o uso de substancias toxicas.

8.3- Cumprir as normas de segurang¢a e higiene, bem como todas as leis, normas e
regulamentos municipais, assim como as determinacgdes da Vigilancia Sanitaria.

8.4 — Por motivos de segurancga do publico, € expressamente proibida a venda e/ou
distribuicdo, nas barracas, de quaisquer materiais quebraveis, cortantes ou
perfurantes, tais como: garrafas ou recipientes de vidro, talheres de metal, espetos,
dentre outros, os quais possam causar danos a populacdo presente nos dias do
evento.

8.5—- Manter, durante toda a exploragao da area que |he foi autorizada, em
compatibilidade com as obrigacbes assumidas, exercendo unicamente a atividade de
comercializagao permitida conforme descrigdo informada no Anexo | do Edital,
observando as exigéncias legais e higiénico-sanitarias pertinentes, sob pena de ficar
inabilitado de participar dos préximos eventos.

8.6— Responder civil, penal e administrativamente pelos atos de seus colaboradores,
bem assim por danos ou prejuizos causados a terceiros e a estrutura disponibilizada
pela Coordenacao do Evento.

8.7— Suspender suas atividades durante o horario de funcionamento do evento sem

prévia e expressa autorizacdo da Coordenacao, sob pena de ser retirado do evento e
ser proibido de participar de futuras edicbes bem como as demais penalidades
previstas nas clausulas deste edital.

8.8— Cada cessionario sera responsavel pelos utensilios necessarios para a
manipulagao, preparagao e o fornecimento dos produtos, incluindo eletrodomésticos,
loucas, insumos e produtos a serem utilizados na preparacdo e comercializacdo dos

alimentos.




Ano | - n2 047 - 30 de agosto de 2018 Diario Oficial Eletrénico de Caraguatatuba

9 -DAS RESPONSABILIDADES DO CEDENTE:

9.1- Montagem do stand, incluindo iluminagao, fechamento e cobertura.

9.2- Promocgao e divulgacao do evento;

9.3- Apresentagdes culturais durante o evento;

10 — DA PARTICIPAGAO NO EVENTO E DA COMERCIALIZAGAO:

10.1 — N&o sera permitida a comercializacao de produtos que ndo estejam autorizados
pela comissdo, a ndo observancia desta condigcao sera verificado pela Comisséo e a

fiscalizagao da Prefeitura,

11 — DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1 - Quanto a fiscalizagdo das regras estabelecidas, € de responsabilidade da

Comissao Organizadora e/ou de pessoas por ela indicadas.

11.2 — E proibido transferir, ceder, sublocar o ponto ou qualquer atividade objeto do

presente Edital.

11.3 — O pedido de inscricdo ao presente processo de selecio obriga o (a) interessado
(a) ao cumprimento de todos os termos do presente Edital, correspondendo sua

inscricdo a aceitagdo de todas as condicdes e obrigacdes.

11.4 — Apos a assinatura do Termo de Cesséao, a desisténcia do cessionario implicara

na desclassificacao, sendo substituido por classificado excedente.

11.5 - Eventuais esclarecimentos referentes a este processo e ao evento serdo

prestados pela Organizacéo do evento.

11.6 - Integram o presente Edital: Ficha de Inscricdo (Anexo |); Termo de

Compromisso e Responsabilidade (Anexo Il); Termo de Autorizacdo de Uso de
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Imagem (Anexo lll); Declaragdo de Conhecimento das Regras Editalicias (Anexo V),

Termo de Cesséao de direito de uso de bem publico (anexo V).

11.7 - Casos ndo previstos nesse edital serdo discutidos e decididos pela

organizacao do evento.

12 — Integram o presente edital:

Anexo | — Ficha de Inscricéo

Anexo Il — Termo de Compromisso e Responsabilidade
Anexo |l — Termo de Autorizagao de Uso de Imagem

Anexo |V - Declaracdo de Conhecimento e Concordancia das Regras do Presente Edital.

Caraguatatuba, 28 de agosto de 2018.

Cristian Oliveira de Souza

Secretario Municipal de Turismo
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO
CESSAO DE USO DE ESPAGO NA PRAGCA DA CULTURA

Diario Oficial Eletrénico de Caraguatatuba

EVENTO: 2° FESTIVAL DE FOOD TRUCK DE CARAGUATATUBA

DATA: 28 A 30 DE SETEMBRO DE 2018.

NOME:

CPF: RG:
TEL. CELULAR: FIXO:
ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:

ATIVIDADE PROPOSTA NO EVENTO:

EU,

_RESPONSAVEL

PELA EXPOSICAO E COMERCIALIZACAO DE

DECLARO QUE LI E CONCORDO COM AS CONDICOES CONSTANTES NESTE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, DE 30 DE AGOSTO DE 2018.

ASSINATURA:




Ano | - n® 047 - 30 de agosto de 2018 63 Diario Oficial Eletronico de Caraguatatuba

ANEXO I
TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Eu

7 )

(pessoa fisical/juridica)

neste ato representando o(a)

documento de Identificagdo n.° ,

DECLARO, para os devidos fins, que detenho a estrutura a qual me disponho a
OFERECER necessaria para atender a demanda durante todos os dias da realizacao
do evento “2° FESTIVAL DE FOOD TRUCK DE CARAGUATATUBA”, que
acontecera no dia 28 a 30 de SETEMBRO de 2018, e que me responsabilizo
integralmente pelos produtos aos quais disponibilizarei, nos termos do Regulamento e

da legislacao aplicavel.

Caraguatatuba , de de 2018.

ASSINATURA REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO Il
TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DA IMAGEM

Eu

1

(pessoa fisical/juridica)

neste ato representando o(a)

documento de Identificacao n.°

AUTORIZO o uso de minha imagem/imagem da empresa, assim como do stand
apresentada, em todo e qualquer material, tais como: imagens de video, fotos e
documentos, podendo ser utilizada para divulgagéo e promogao do evento “2°
FESTIVAL DE FOOD TRUCK DE CARAGUATATUBA”, realizado pela Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, por intermédio de qualquer veiculo

de comunicacao.

Fica, ainda, autorizada, para os mesmos fins, a cessao de direitos da veiculagao das
imagens, nao recebendo, para tanto, qualquer tipo de remuneragao, declarando que
nada ha a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem/imagem da

empresa.

Caraguatatuba, de de 2018.

ASSINATURA REPRESENTANTE LEGAL
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) ANEXO IV A
DECLARAGAO DE CONHECIMENTO E CONCORDANCIA
COM AS NORMAS DO PRESENTE EDITAL

Eu

1

(pessoa fisical/juridica)

neste ato representando o(a) ,

documento de Identificagdo n.°

DECLARQO, para fins legais, que conhego e concordo com as regras do presente Edital
e do regimento que regem a cessdo de direito de uso de espago publico na Praca da
Cultura, para os estabelecimentos interessados na participagao no evento
denominado “2° FESTIVAL DE FOOD TRUCK DE CARAGUATATUBA”.

Caraguatatuba, de de 2018.

ASSINATURA REPRESENTANTE LEGAL
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LEIN° 2.429, DE 23 DE AGOSTO DE 2018.

“Autoriza o Executivo Municipal a receber, em doagdo, os
prédios das Unidades Escolares que especifica.”

Autor: Orgdo Executivo.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnedria de Caraguatatuba, usando
das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, FAZ SABER
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a receber, em
doacdo, o prédio escolar situado na Avenida Regina Margarete
Passos, n° 400, bairro Massaguagu, neste Municipio de
Caraguatatuba, Estado de S@o Paulo, atual EMEF Benedito
Inacio Soares, de propriedade do Governo do Estado de Sao
Paulo.

Art. 2° Fica o Executivo Municipal autorizado a receber,
em doagdo, o prédio escolar situado na Rua Jose Ferreira
dos Santos, n° 381, bairro Travessdo, neste Municipio de
Caraguatatuba, Estado de Sao Paulo, atual EMEF Professor
Alaor Xavier Junqueira, de propriedade do Governo do Estado
de Sao Paulo.

Art. 3° Fica o Executivo Municipal autorizado a receber, em
doacgdo, o prédio escolar situado na Avenida Pernambuco, n°
1101, bairro Indaia, neste Municipio de Caraguatatuba, Estado
de Sao Paulo, atual EMEF Dr. Carlos de Almeida Rodrigues,
de propriedade do Governo do Estado de Sao Paulo.

Art. 4° Fica o Executivo Municipal autorizado a receber, em
doacgdo, o prédio escolar situado na Rua Abra de Dentro, s/

n°, bairro Pegorelli, neste Municipio de Caraguatatuba, Estado
de Sao Paulo, atual EMEF Massako Sone, de propriedade do
Governo do Estado de Séao Paulo.

Art. 5° A presente doacdo tem por finalidade a regularizacio
da situagdo imobiliaria dos bens publicos, uma vez que nas
areas se encontram instaladas Escolas Municipais de Ensino
Fundamental.

Art. 6° As despesas com a execucdo da presente Lei, inclusive
custas ¢ emolumentos para a doagdo junto ao Tabelido de
Notas e Oficial de Registro de Imdveis, correrdo por conta de
dotacdes or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 23 de agosto de 2018.
JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeitura Municipal

LEIN°®2.430, DE 23 DE AGOSTO DE 2018.

“Dispde sobre abertura de crédito adicional/especial ao
orcamento do Municipio, destinado ao fim que especifica, e da
outras providéncias”.

Autor; Orgdo Executivo.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, usando
das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, FAZ SABER
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito
adicional/especial no valor de R$ 2.650.000,00 (dois milhdes,
seiscentos e cinquenta mil reais), para as seguintes dotagdes no
orcamento vigente:

Codigo Descricdo

Instituigdo: 2 | Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Caraguatatuba.

Orgio: 14 | Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 001 | Fundo Municipal de Satude
Funcional: 10.302.0151.2130 | Assisténcia hospitalar e ambulatorial

Na%lreza da} 449051 | Obras e instalagdes

CSpesSa

Fonte: 01 | Tesouro

Valor: R$  2.650.000,00 | Dois milhdes seiscentos e cinquenta mil reais

Art. 2° O crédito adicional/especial acima serad coberto com recursos a que alude o inciso II, do §1°, do artigo 43, da Lei Federal

4.320, de 17 de margo de 1.964, assim discriminado:

Dotagao Rigﬁio Valor
Excesso de arrecadacio 01 2.650.000,00

Art. 3° Fica convalidado no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias a presente alteragdo or¢amentaria, ficando
autorizado o Poder Executivo a suplementar no que for necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Caraguatatuba, 23 de agosto de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO PARA QUADRO DE RESERVA E .
CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS Superior ENGENHARIA CADASTRO
N° 13213/2018 — EDITAL N° 001/2018 AMBIENTAL DE RESERVA
A PREFEITURA DE CARAGUATATUBA DIVULGA A | guperior - CADASTRO
RELACAO DE CURSOS OFERTADOS PARA INSCRICOES NUTRICAO DE RESERVA
NO MES DE SETEMBRO/2018.
Nivel Curso Vagas CARAGUATATUBA, 28 DE AGOSTO DE 2018.
. RICARDO SUNER ROMERA NETO N
Técnico NUTRICAO CADASTRO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DE RESERVA

NOTIFICACAO N° 35/18 - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA — A Segio
de Divida Ativa da Secretaria Municipal da Fazenda, NOTIFICA os senhores(as) listados a seguir a comparecer para regularizar
o débito pendente no prazo de 30 (trinta) dias desta publicagdo, sob pena de EXECUCAO FISCAL. Para maiores informagdes
entrar em contato por e-mail: dividaativa.fazenda@caraguatatuba.sp.gov.br ou através dos telefones: (12) 3897-8182 / 3897-

8222 /3897-8166/whatsaap 99755-2601.

Nome Identificacdo Débito Exercicios Aviso CDA Processo
A SUELEN GONCAL- 1167323762018 Evliizliﬁf;a“ﬁ??:tﬁd(;‘:‘;m‘ 2017 16732376 | 1026341 | 4.656/2016
e HISA FERNANDES 167148892018 Evﬁsﬁ‘iﬁl‘ggi‘tﬁg‘;‘“' 2017 16714889 | 1026349 | 26.812/2015
S PV A GOMES DE 167325482018 Eviigf}l];a“figzﬁﬁg’m' 2017 16732548 | 1026347 | 28.844/2014
T NORONHARL- 167462062018 Evii?iﬁl&ahgggtﬁ:m 2017 16746206 | 1026338 | 18.754/2011
DEAIZ PEREIRABUENO 1167324472018 Evli)iz%’gf;a“ggztﬁg‘;m‘ 2017 16732447 | 1026360 | 39.356/2012
L OTVACAROLINE FERREL 1467398432018 Evliiziﬁlﬁa“ggiﬁ;;‘;‘;m‘ 2017 16732843 | 1026351 | 76312013
FRANCIELE VICTOR ELIAS | 167341572018 Evﬁsﬁ‘iﬁl‘ggz‘;ﬁ)"m' 2017 16734157 | 1026350 | 26.326/2014
O G LA 167327942018 Eviizliﬁl];ah:{igzltﬁézsm- 2017 16732794 | 1026352 | 26.865/2012
IZETE FERRAZ 167312292018 Eviiziﬁf;a“ggfs%;z‘;m 2017 16731229 | 1026339 | 1.034/2013
P ROIEAIE QUERRAVITO- 1167324692018 Evli)iz‘{)’gf;a“ggztﬁg‘;m‘ 2017 16732469 | 1026359 | 22.035/2013
[ SSARA RODRIGUES DE 167325282018 Evliif)%’glﬁa“gggtﬁ(};‘;‘;m‘ 2017 16732528 | 1026358 | 12.306/2012
o o PES DESOU- 1167409612018 EV&T;%‘S{;?ES?S‘;&Z‘;‘“' 2017 16740961 | 1026353 | 30.132/2013
mﬁgﬁg‘})‘f‘sﬁﬁﬁlM 167324032018 Eviizliﬁlga“ggfsltﬁg;’m' 2017 16732403 | 1026340 | 2837312014
e e A DE 167409482018 Eviiziﬁf;a“ggfs%z‘;m 2017 16740948 | 1026344 86/2013
N A CRISTS SVERL 1167312222018 EV&E‘{)’S&?QSZ&&;Z‘;““ 2017 16731222 | 1026357 | 27.774/2013
LOSANAIADE CELESTING 1167341362018 Eviizgﬁéa“ﬁgzltﬁ;‘;‘;m‘ 2017 16734136 | 1026345 | 39.388/2013
AR SILVA MATOS 167324262018 EV&T;%‘S{;?E&BS‘;&Z‘;“ 2017 16732426 | 1026346 | 28.948/2014
SOSANE SIQUEIRADE OLL 1167409512018 Eviil;‘{)‘o*ﬂ;a“ggzltﬁg’m 2017 16740951 | 1026354 | 8.128/2014
oA VINICIUS BALTAZAR 1167325712018 Evii?iﬁféakgggsltﬂgm 2017 16732571 | 1026343 | 39.159/2012
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TAIS DA SILVA SANTOS EVENTUAL MOBIL (reem-

R 167323202018 | FY O 2017 16732329 | 1026356 | 28.000/2014

VANIA DE ABREU LIMA 167323132018 | FYERTOALMOBIL (reem-1 507 16732313 | 1026342 | 23.871/2013
olso bolsa de estudos)

VLOINIAAPARECIDAVIEL 1167306752018 | FYENTOAL MOBIL (reem- 2017 16732675 | 1026355 | 4.892/2011
olso bolsa de estudos)

ZULEIDE DO NASCIMENTO | 167176112018 [ ©VERTOAL MOBIL (recm- 2017 16717611 | 1026348 | 8.672/2013
0lso bolsa de estudos)

NOTIFICACAO N° 36/18 - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA — A Secao
de Divida Ativa da Secretaria Municipal da Fazenda, NOTIFICA os proprietarios listados a seguir a comparecer para regularizar
o débito pendente no prazo de 30 (trinta) dias desta publicaco, sob pena de inscri¢ao em Divida Ativa e EXECUCAO FISCAL.
Para maiores informagdes entrar em contato por e-mail: dividaativa.fazenda@caraguatatuba.sp.gov.br ou através dos telefones:

(12) 3897-8182 / 3897-8222 / 3897-8166.

Nome Identificagdo Exercicios AVISOS Processo

JOSE HUMBERTO DIAS / ESPOLIO DE 16748501, 16748502 ¢

ELISABET TAVARES BERGUES 07.377.032 IPU 2013 a 2015 16748504 15.720/1999

16806560, 16806562

ANSELMO MARQUES RODRIGUES / ’ >

ESPOLIO DE ELDER DE BIASE 06.003.002 IPU 2013 a 2017 168065166%0166586%6566 e | 6.767/2016
CLAUDIO DO NASCIMENTO / MARIA 16806763, 16806765,

BERNADETE DOS SANTOS NASCI- 16806767, 16806768 e

MENTO / ESPOLIO DE GIUSEPPE 09.012.010 IPU 2013 a 2017 16806769 19.669/1999
CARMINO AULICINO

FLAVIO RODRIGUES / GABRIELA 16806880 ¢ 16806881

MARINO RODRIGUES 07.005.017 IPU 2016 ¢ 2017 2.285/2016

RESOLUCAO SME N° 02, de 23 de agosto de 2018.

Estabelece diretrizes para a organizagao curricular da Educagao
Infantil e do Ensino Fundamental do Sistema Municipal de
Ensino de Caraguatatuba e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Educag@o, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas, e,

Considerando o que preconiza a Lei Federal n° 9.394 de 20 de
dezembro de 1996 (LDBEN), e suas alteragdes, especialmente
a Lei Federal n° 11.114, de 16 de maio de 2005 ¢ a Lei Federal
n°® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006;

Considerando o disposto na Lei Municipal n° 983 de 04 de
dezembro de 2002, Lei Municipal n° 1.368 de 12 de marco
de 2007, Resolugdo CNE n° 4 de 13 de julho de 2010, Lei n°
2065, de 18 de janeiro de 2013, Decreto Municipal n® 22 de
12 de margo de 2007, Decreto Municipal n° 72 de 31 de maio
de 2011;

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1869, de 05 de
outubro de 2010 que estabelece as diretrizes curriculares de
Educag@o Ambiental no dambito da rede municipal de ensino de
Caraguatatuba e atendendo ao disposto na Lei 9.795 de 27 de
abril de 1999, que impde sua obrigatoriedade no ensino formal
e a Lei Municipal n® 1864 de 20 de setembro de 2010 que dispde
sobre o Calendario de Datas Comemorativas Ambientais;

RESOLVE

Art. 1° Definir as Diretrizes Curriculares para o conjunto
organico, sequencial e articulado das etapas ¢ modalidades da
Educacgdo Infantil e Ensino Fundamental do Sistema Municipal
de Ensino de Caraguatatuba, assegurando um ensino de
qualidade para todos, com profissionais comprometidos e
praticas inovadoras para a constru¢do de uma sociedade
sustentavel, em consonancia a Resolu¢do CNE n° 4 de 13 de
julho de 2010.

TITULO 1 N
DA ORGANIZACAO CURRICULAR
Art. 2° O Sistema Municipal de Ensino de Caraguatatuba,

objetivando a organizacdo do trabalho escolar em sua
multidimensionalidade, define as formas de atendimento nas
seguintes jornadas:

I - escolas de tempo parcial (matutino, vespertino ou noturno);
II - escolas de tempo parcial (matutino, vespertino ou noturno)
com atividades de contraturno;

IIT - escolas de tempo integral (turno tnico com jornada escolar
de 7 horas, no minimo, durante todo o periodo letivo).

§ 1° A ampliagdo da jornada escolar dar-se-4 em um unico ou
em diferentes espacos educativos, nos quais a permanéncia do
estudante vincula-se tanto a quantidade e qualidade do tempo
diario de escolarizagdo quanto a diversidade de atividades de
aprendizagens.

§ 2° A jornada em tempo integral, com qualidade, implica a
necessidade da incorporagdo efetiva ¢ organica, no curriculo,
de atividades e estudos pedagogicamente planejados e
acompanhados.

§ 3° A jornada parcial dar-se-a4 por meio de atividades de
contraturno que contemplem a formacao educacional, cultural
e desportiva, através de projetos que atendam os principios
expressos no Projeto Politico Pedagogico da Unidade Escolar,
podendo ser em parceria com outras secretarias, instituicdes
privadas ou filantropicas.

§ 4° Os cursos em tempo parcial noturno devem estabelecer
metodologia adequada as idades, a maturidade e a experiéncia
de aprendizagens, para atenderem aos jovens e adultos em
escolarizagdo no tempo regular ou na modalidade de Educacgéo
de Jovens e Adultos (EJA).

Art. 3° O curriculo, tendo como referéncia os principios
educacionais, configura-se no conjunto de valores e praticas
que proporcionam a produgdo e a socializa¢do de significados
nos diferentes espagos e contribui para a construgdo de
identidades socioculturais dos estudantes.

CAPITULO 1

DABASENACIONALCOMUM EPARTE DIVERSIFICADA
Art. 4° A Base Nacional Comum na Educagdo Basica ¢
integrada por:

I - Lingua Portuguesa;
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II - Matematica;

II- Conhecimento do mundo fisico, natural, da realidade social
e politica, especialmente do Brasil, incluindo-se o estudo da
Historia e das Culturas Afro-Brasileira e Indigena;

IV - Arte, em suas diferentes formas de expressdo, incluindo-
se a Musica;

V - Educagdo Fisica;

VI - Ensino Religioso.

Art. 5° As praticas pedagogicas que compdem a proposta
curricular da Educacdo Infantil devem ter como Campos de
Experiéncias norteadores das Interagdes e Brincadeiras:

I- Escuta, fala, pensamento e imaginacao;

II - Espagos, tempos, quantidade, relagdes e transformagdes;
III - Tragos, sons, cores ¢ imagens;

IV - Corpos, gestos e movimentos.

Nessa perspectiva, as praticas pedagodgicas na Educagdo
Infantil devem fundamentar-se nos seguintes eixos
norteadores:  Interacdes e  Brincadeiras, garantindo
experiéncias que respeitem os direitos de aprendizagem das
criangas, considerando as especificidades, principalmente, em
relag@o aos direitos previstos na Base Nacional Comum:
Conviver;

Brincar;

Participar;

Explorar;

Comunicar;

Conhecer-se.

Art. 6° O componente curricular de Lingua Portuguesa tera
uma abordagem diferenciada nos diversos niveis, etapas e
modalidades da Educag@o Basica para que sejam atendidas
as necessidades especificas de cada fase da vida escolar do
estudante.

I - Na Educag@o Infantil, a Lingua Portuguesa sera abordada
na area de Linguagens por meio do Campo de Experiéncia:
“escuta, fala, pensamento e imaginagdo”. Deve-se valorizar e
favorecer a imersao nas diferentes linguagens, incentivando
toda forma de comunica¢do e expressdo, enfatizando-se o
desenvolvimento da linguagem oral e o interesse pela leitura
e a escrita, na perspectiva do letramento, ¢ o progressivo
dominio de varios géneros e formas de expressdo: gestual,
verbal, plastica, dramatica e musical, tornando-se parte do
cotidiano a demonstra¢do da linguagem em seus diferentes
usos e contextos.

II- No Ensino Fundamental I, [Te EJA, o componente curricular
de Lingua Portuguesa dara relevancia ao desenvolvimento da
linguagem oral e escrita, atendendo as multiplas demandas
sociais, considerando as diferentes condi¢des de produgio do
discurso e valorizando situagdes voltadas para a construgdo e
a sistematizagdo do conhecimento, caracterizadas pela leitura
e produgdo de géneros textuais.

§ 1° Todas as unidades escolares de Educacao Infantil, Ensino
Fundamental I, II ¢ EJA, deverdo organizar tempos ¢ espacos
dedicados a leitura e possibilitar experiéncias de narrativas,
de apreciacdo e interagdo com a linguagem oral, escrita e
convivio com diferentes suportes ¢ géneros textuais.

§ 2° Todas as Unidades Escolares que ndo dispuserem
de espaco fisico para a sala de leitura deverdo apresentar
estratégias alternativas para garantir os objetivos propostos no
Projeto Politico Pedagdgico.

§ 3° A organizacdo dos espagos dedicados a leitura ndo se
limita ao espago da sala de leitura, considerando que a crianga
tem o direito ao contato permanente com as obras literarias.
Art. 7° O componente curricular de Matematica tera uma
abordagem diferenciada nos diversos niveis, etapas e
modalidades da Educacdo Basica para que sejam atendidas
as necessidades especificas de cada fase da vida escolar do
estudante.

I - Na Educagdo Infantil, a Matematica serd abordada
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por meio do Campo de Experiéncia: ‘“espacos, tempos,
quantidade, relagdes e transformagdes” e dar-se-a relevancia
ao desenvolvimento do raciocinio ldégico-matematico,
valorizando a utilizagdo de materiais concretos, atividades
com jogos ¢ a problematizagdo de situagdes cotidianas,
promovendo uma aprendizagem em contextos significativos e
proporcionando relagdes quantitativas, de medidas, de formas
e orientac¢des espago temporais;

II- No Ensino Fundamental I, ITe EJA, o ensino e aprendizagem
da Matematica dar-se-a de forma contextualizada, valorizando
a utilizacdo de jogos e a resolucdo de situagdes problemas
aplicéveis as atividades praticas.

Art. 8 O eixo tematico Conhecimento do mundo fisico,
natural, da realidade social e politica, especialmente do Brasil,
incluindo o estudo da Historia e das Culturas Afro-Brasileira e
Indigena, tera uma abordagem diferenciada nos varios niveis,
etapas e modalidades da Educagdo Basica para que sejam
atendidas as necessidades especificas de cada fase da vida
escolar.

§ 1° Este eixo tematico ¢ composto pelos componentes
curriculares de Histdria, Geografia e Ciéncias.

I - Na Educag@o Infantil, as Areas de Conhecimento - Ciéncias
Humanas e Naturais serdo abordadas por meio do Campo de
Experiéncia: “O eu, o outro e n6s”, devendo:

§ 1° Possibilitar situagdes de aprendizagem mediadas para
o desenvolvimento da autonomia das criangas nas ac¢des de
cuidado pessoal, auto-organizacgio, saide e bem-estar;

§ 2° Possibilitar vivéncias éticas e estéticas com outras criangas
e grupos culturais, que alarguem seus padrdes de referéncia
e de identidades no didlogo e conhecimento da diversidade,
favorecendo a intera¢do e o conhecimento das manifestagdes
culturais e tradi¢do brasileira e caicara;

§ 3° Incentivar a curiosidade, a exploragdo, o encantamento,
0 questionamento, a indaga¢do ¢ o conhecimento das criangas
em relagdo ao mundo fisico e social, ao tempo e a natureza;

§ 4° Promover a interagdo, o cuidado, a preservacdo e o
conhecimento da biodiversidade e da sustentabilidade da vida
na Terra, assim como o ndo desperdicio dos recursos naturais;

IT - No Ensino Fundamental I e EJA, esses componentes
curriculares deverdo ser trabalhados de forma interdisciplinar,
preferencialmente em projetos que contemplem a aquisi¢do do
conhecimento por meio de estudo de fendmenos e conceitos,
da mesma forma que eles se ddo na natureza e/ou no meio
social, de forma interligada;

IIT - No Ensino Fundamental IT e EJA, embora os componentes
deste eixo tematico possam ser ministrados por diferentes
professores, estes também deverdo planejar as aulas e projetos
de maneira interdisciplinar, contemplando a aquisi¢do do
conhecimento por meio de estudo de fendmenos e conceitos,
da mesma forma que eles se ddo na natureza e/ou no meio
social, de forma interligada.

Art. 9° O componente curricular Arte, terd uma abordagem
diferenciada nos diversos niveis, etapas e modalidades da
Educacdo Basica, sendo a Musica contetido obrigatorio, mas
ndo exclusivo do componente curricular de acordo com a Lei
Federal n° 11.769, de 18 de Agosto de 2008.

I - Na Educacdo Infantil, a Arte dar-se-a por meio do Campo de
Experiéncia: “tracos, sons, cores e imagens em suas diferentes
linguagens” e deverdo ser organizados espacos ¢ tempos de
estimulacdo para as manifestagdes artisticas, proporcionando
diferentes formas de expressdo. Através do estudo da Arte
deve-se promover o relacionamento ¢ a interacdo das criangas
com diversificadas manifestacdes de musica, artes plasticas e
gréficas, cinema, fotografia, danca, teatro, poesia e literatura.
II - No Ensino Fundamental I, o componente curricular de Arte
podera ser ministrado de forma transversal e interdisciplinar
com os outros componentes pelo Professor de Educacdo
Basica I.

IIT- No Ensino Fundamental II, o componente curricular de Arte
sera ser ministrado por professor com habilitacdo especifica,
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que podera ser feito de forma transversal e interdisciplinar com
os outros componentes do curriculo.

Art. 10 O componente curricular de Educagdo Fisica tera
uma abordagem diferenciada nos diversos niveis, etapas e
modalidades da Educacdo Basica para que sejam atendidas as
necessidades especificas de cada fase da vida escolar.

§ 1° Na Educacdo Infantil, a Educagdo Fisica dar-se-4 por
meio do Campo de Experiéncia: “corpo, gestos e movimento”
que promovam o conhecimento de si ¢ do mundo, com
vivéncias sensoriais, expressivas, corporais, que possibilitem
movimentagdo ampla, expressdo da individualidade e respeito
pelos ritmos e desejos das criangas.

§ 2° No Ensino Fundamental I, o componente curricular de
Educagao Fisica sera ministrado por professor com habilitagdo
especifica, por meio de jogos, lutas, brincadeiras, atividades
ritmicas, expressivas e conhecimento sobre o corpo, buscando
o desenvolvimento da cidadania pautado nos principios de
igualdade, liberdade, pluralidade, diversidade, respeito, justica
social, solidariedade e sustentabilidade.

§ 3° No Ensino Fundamental II, o componente curricular
de Educagdo Fisica sera ministrado por professor com
habilitacdo especifica, por meio de jogos, esportes, ginastica,
lutas, atividades ritmicas e expressivas, organismo humano,
movimento e saude, buscando o desenvolvimento da
cidadania pautado nos principios de igualdade, liberdade,
pluralidade, diversidade, respeito, justica social, solidariedade
e sustentabilidade.

§ 4°Na EJA T eI, o componente curricular de Educacao Fisica
sera ministrado por professor com habilitagdo especifica, em
turmas organizadas pela dire¢do da escola em periodo diverso
das aulas, em horario que precede as aulas ou aos sabados.
O componente curricular de Educagao Fisica ¢ facultativo ao
aluno que cumpre jornada de trabalho igual ou superior a seis
horas, que seja maior de trinta anos de idade, estiver prestando
servico militar inicial e que tenha prole, conforme previsto na
Lei 10.793 de 1° de dezembro de 2003.

Art. 11 O componente curricular de Ensino Religioso tera
uma abordagem diferenciada nos diversos niveis, etapas e
modalidades da Educacdo Basica para que sejam atendidas as
necessidades especificas de cada fase da vida escolar.

§ 1° No Ensino Fundamental I e II, o Ensino Religioso ¢
facultativo e podera ser ministrado, se houver demanda, por
professores das disciplinas de Arte, Historia, Geografia,
Lingua Portuguesa, Professor de Educagdo Basica I ou pelo
Professor Adjunto I, que devera trabalhar na perspectiva
do reconhecimento, respeito e valorizagdo da diversidade
cultural, artistica e religiosa, vinculada aos conhecimentos
dos componentes curriculares de Historia, Arte e Geografia.
As turmas deverdo ser organizadas pela dire¢do da escola, ao
final do periodo regular das aulas e poderdo ser organizadas em
turmas multisseriadas conforme a demanda.

§ 2°Na EJAIell, o Ensino Religioso ¢ facultativo e podera ser
ministrado, se houver demanda, por professores das disciplinas
de Historia, Geografia, Lingua Portuguesa e Arte, Professor de
Educagao Basica I, ou Professor Adjunto I que devera trabalhar
na perspectiva do reconhecimento, respeito e valorizago
da diversidade cultural, artistica e religiosa, vinculada aos
conhecimentos do componente curricular de Historia, Arte e
Geografia. As turmas deverdo ser organizadas pela diregdo da
escola, no horario que precede as aulas e poderdo se organizar
em turmas multisseriadas, conforme a demanda.

Art. 12 A parte diversificada enriquece ¢ complementa a
Base Nacional Comum, prevendo o estudo das caracteristicas
regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da
comunidade escolar, perpassando todos os tempos ¢ espagos
curriculares constituintes do Ensino Fundamental e EJA,
independentemente do ciclo da vida no qual o individuo tenha
acesso a escola.

Paragrafo tnico - No Sistema Municipal de Ensino de
Caraguatatuba, a parte diversificada é composta:

I - Ensino Fundamental I - Lingua Estrangeira Moderna:
Inglés; Empreendedorismo;

IT - Ensino Fundamental II - Lingua Estrangeira Moderna:
Inglés.

Art. 13 O componente curricular de Lingua Estrangeira
Moderna - Inglés serd ministrado no Ensino Fundamental I e
IIena EJATL

§ 1° A Lingua Estrangeira Moderna — Inglés deverd ser
ministrada de forma contextualizada, como parte integrante da
produgdo de uma cultura com seus conhecimentos historicos,
sociais e politicos, privilegiando o trabalho com a diversidade
de géneros textuais.

§ 2° No Ensino Fundamental I, o componente curricular de
Inglés serd ministrado por professor habilitado.

I — Na auséncia do professor habilitado, as aulas de Inglés
poderdo ser substituidas por aulas de Lingua Portuguesa,
ministradas por Professor de Educacdo Bésica I e/ou Professor
Adjunto I e II em forma de suplementagédo de jornada.

Art. 14 - O componente curricular Empreendedorismo
destinado a fomentar cultura empreendedora, procura
apresentar praticas de aprendizagem considerando a autonomia
do aluno para aprender, o desenvolvimento de atributos e
atitudes necessarias para geréncia da propria vida pessoal,
profissional e social.

§ 1° No Ensino Fundamental I, as aulas de Empreendedorismo
poderdo ser ministradas pelo Professor de Educagdo Basica
I, sem sede, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais,
Professor Adjunto I e II, utilizando o material especifico e
recursos ladicos como ferramenta de envolvimento e fixagdo
de conceitos.

§ 2° As aulas de Empreendedorismo serdo atribuidas em
forma de projeto aos professores interessados previamente
inscritos e mediante normativa anual da Secretaria Municipal
de Educagio.

§ 3° No Ensino Fundamental I, enquanto as 2 (duas) aulas de
Empreendedorismo nao forem atribuidas em forma de projeto,
essas aulas poderdo ser ministradas pelo professor titular da
classe e/ou outro professor em carater de substituiggo.

Art. 15 A Informatica Educativa caracteriza-se por uma
ferramenta pedagoégica que possibilita aos estudantes e
professores recursos para complementar as aulas dos diferentes
componentes curriculares, proporcionando a constru¢do do
conhecimento de forma participativa e interativa.

§ 1° Na Educacao Infantil, as aulas de Informatica Educativa
serdo ministradas pelo proprio professor da classe,
possibilitando a utilizago de recursos tecnologicos, midiaticos
como recursos didaticos e pedagodgicos que possibilitem, de
forma ludica e prazerosa, a descoberta de novos conhecimentos
e a implementag@o de novas praticas pedagdgicas.

§ 2° No Ensino Fundamental I e II, as aulas de Informatica
Educativa serdo ministradas pelo professor da classe,
utilizando os recursos tecnoldgicos como recursos didaticos
e pedagogicos nos diferentes componentes curriculares,
implementando os contetidos previstos e possibilitando novas
praticas pedagobgicas.

§ 3° As aulas de Informatica Educativa deverdo proporcionar
a democratizacdo do acesso as tecnologias, possibilitando
a insercdo de estudantes e professores na sociedade da
informagao.

TITULO IT o

DAS ETAPAS DA EDUCACAO BASICA

Art. 16 As etapas da Educacdo Baésica sdo correspondentes
a diferentes momentos constitutivos do desenvolvimento
educacional que compreende: Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental Regular, Educagdo de Jovens e Adultos (EJA).
Art. 17 A Educagdo Infantil sera oferecida em Centros de
Educagao Infantil (CEI) e Escolas Municipais de Educagio
Infantil (EMEI) atendendo criancas de 0 a 5 anos, da seguinte
forma:

I - Bergario I — para criangas nascidas no corrente ano que nio
completam 01 (um) ano até 30 de junho;
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IT - Bergario II — para criangas com idade de 01 (um) ano
completo ou a completar até 30 de junho do corrente ano;

IIT - Maternal I — para criangas com idade de 02 (dois) anos
completos ou a completar até 30 de junho do corrente ano;

IV - Maternal II — para criangas com idade de 03 (trés) anos
completos ou a completar até 30 de junho do corrente ano;

V - 1* Fase — criangas com idade de 04 (quatro) anos completos
ou a completar até 30 de junho do corrente ano;

VI - 2% Fase — criangas com idade de 05 (cinco) anos completos
ou a completar até 30 de junho do corrente ano.

Art. 18 O Ensino Fundamental tera sua organizagdo curricular
desenvolvida em regime de Progressdo Continuada Parcial,
estruturada em nove anos, divididos em quatro ciclos:

I - Ciclo I — correspondendo ao ensino do 1° ao 3° ano,
constituindo os trés primeiros anos do segmento do Ensino
Fundamental I, sendo que para o 1° ano serdo matriculadas as
criangas ingressantes com idade de 06 anos completos ou a
completar até 30 de junho do corrente ano;

IT - Ciclo II — correspondendo ao ensino do 4° e 5° ano,
constituindo os dois anos finais do segmento do Ensino
Fundamental I,

IIT - Ciclo IIT — correspondendo ao ensino do 6° e 7° ano,
constituindo os dois anos iniciais do segmento do Ensino
Fundamental II;

IV - Ciclo IV — correspondendo ao ensino do 8° e 9° ano,
constituindo os dois anos finais do segmento do Ensino
Fundamental II.

TITULO 11T , ,

DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS BASICOS

CAPITULOT _

DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 19 A Educag@o Infantil, optativa até os 3 anos e 11 meses,
passa a ser obrigatdria para as crian¢as com 4 anos completos,
atendendo o disposto na Lei n° 12.796, de 4 de abril de 2013.
Art. 20 A Educagdo Infantil, pautada nos principios éticos,
politicos e estéticos tem por objetivo o desenvolvimento
integral da crianga em seus aspectos fisico, emocional,
intelectual, social, complementando a agdo da familia ¢ da
comunidade.

§ 1° As criancas provém de contextos socioculturais,
socioecondmicos ¢ étnicos diferentes e, por isso, devem ter
a oportunidade de serem acolhidas e respeitadas pela escola
e pelos profissionais da educagdo, com base nos principios
da individualidade, igualdade, liberdade, diversidade e
pluralidade.

§ 2° A relag@o adulto/crianga requer a ateng@o constante dos
profissionais da educacao, durante o tempo de desenvolvimento
das atividades, pois este € 0 momento em que 0 protagonismo
e a curiosidade devem ser estimulados a partir da brincadeira
orientada.

§ 3° As escolas de Educacdo Infantil devem promover agdes
e condigdes de acolhimento no cuidar e educar, prevendo
programas e projetos que contemplem os vinculos familiares,
a solidariedade humana e o respeito mutuo.

§ 4° A Educag@o Infantil deve ter foco nas motivacdes
estimuladas e orientadas pelos professores e outros profissionais,
respeitando os limites e as potencialidades de cada crianga,
garantindo-lhes autonomia e uma aprendizagem significativa,
por meio de atividades ludicas em situagdes prazerosas que
estimulem o brincar, a curiosidade e a criatividade.

§ 5° Todas as Unidades Escolares deverfo nortear-se pela
proposta pedagogica do Sistema Municipal de Ensino
de Caraguatatuba, acrescentando ou fazendo adequagodes
necessarias ao Projeto Politico Pedagogico, que atendam as
especificidades e caracteristicas proprias de sua comunidade
escolar.

§ 6° Todas as atividades desenvolvidas com as criangas na
Educagdo Infantil, que envolvam o educar e cuidar, deverdo se
pautar em ag¢des pedagogicamente planejadas.

§ 7° A proposta pedagdgica do Sistema Municipal de Ensino
de Caraguatatuba assumida por todas as Unidades Escolares,
Supervisdo de Ensino e Apoio Pedagdgico, serd reavaliada

anualmente e coletivamente, de forma que considerem o
curriculo como experiéncias em que se articulam saberes e
socializagdo do conhecimento.

CAPITULO II

DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 21 O Ensino Fundamental com dura¢do de nove anos,
deve promover acdes que garantam aos estudantes uma
aprendizagem significativa, transformando-os em agentes
atuantes do meio social em que vivem.

Art. 22 Nos anos iniciais do Ensino Fundamental dar-se-a
prioridade e continuidade ao desenvolvimento da capacidade
de aprender, a compreensdo do ambiente natural, das artes,
da cultura e dos valores em que se fundamentam a sociedade,
fortalecendo os vinculos de familia, os lagos de solidariedade
humana e o respeito reciproco em que se estrutura a vida social.
§ 1° Com o objetivo de que a alfabetizacdo ocorra nos trés
primeiros anos de escolaridade do Ensino Fundamental, até
no maximo oito anos de idade, a Secretaria Municipal de
Educag@o implantou o Programa de Formagdo do Professor
Alfabetizador.

§ 2° No Programa de Formagao do Professor Alfabetizador, os
professores que ministrarem aulas no 1° ano deverdo trabalhar
com jornada de 40 horas semanais, em regime de dedicagdo
exclusiva, em conformidade com a Lei n® 2065, de 18 de
janeiro de 2013, que dispde sobre normas regulamentadoras
funcionais e do Plano de Carreira ¢ de Remuneragdo do
Magistério Publico Municipal.

§ 3° O Ciclo I do Ensino Fundamental devera ter foco nas
motivagoes estimuladas e orientadas pelos professores e outros
profissionais, respeitando os limites e as potencialidades
de cada estudante, garantindo-lhes autonomia e uma
aprendizagem significativa, por meio de atividades ludicas em
situagdes prazerosas que estimulem o brincar, a curiosidade, a
autonomia, o protagonismo ¢ a criatividade.

§ 4° As Escolas Municipais de Ensino Fundamental devem
promover agdes e condigdes para o desenvolvimento da
capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo.

§ 5° O Ensino Fundamental deve ter foco na qualidade e
equidade, portanto as potencialidades e as necessidades
especificas e individuais dos estudantes devem ser valorizadas
e respeitadas, de forma a garantir efetiva aprendizagem.

§ 6° Todas as Unidades Escolares de Ensino Fundamental,
deverdo nortear-se pela proposta pedagdgica do Sistema
Municipal de Ensino de Caraguatatuba, acrescentando
ou fazendo adequagdes necessarias ao Projeto Politico
Pedagoégico, que atendam as especificidades ¢ caracteristicas
proprias de sua comunidade escolar.

§ 7° Todas as Unidades Escolares deverdo oferecer espacos
¢ horarios para garantir a recuperagdo continua e paralela,
promovendo avancos mediante a verificagdo da aprendizagem
e agdes que corrijam a defasagem de idade/ano.

CAPITULO IIT

DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 23 A Educacgao de Jovens e Adultos (EJA) destina-se aos
jovens e adultos que ndo puderam concluir os estudos na idade
propria, assegurando oportunidades educacionais adequadas as
suas caracteristicas, interesses, condigdes de vida e de trabalho,
e:

I - devera ter foco na qualidade e equidade, valorizando e
respeitando as potencialidades e as necessidades especificas
e individuais dos estudantes de forma a garantir a efetiva
aprendizagem;

IT - devera nortear-se pela proposta pedagogica do Sistema
Municipal de Ensino de Caraguatatuba, acrescentando
ou fazendo adequacgdes necessarias no Projeto Politico
Pedagoégico, que atendam as especificidades ¢ caracteristicas
proprias de sua comunidade escolar;

IIT - sera monitorada e avaliada, semestralmente, de forma a
considerar o curriculo como conjunto de experiéncias em que
se articulam saberes e socializacdo do conhecimento;
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IV - podera propiciar agdes integradas com a Educagdo
Profissional; e,

V - devera pautar-se na flexibilizagdo do curriculo, visando
melhor aproveitamento e desempenho dos estudantes.

Art. 24 A matricula inicial em cursos da Educagdo de Jovens
e Adultos (EJA), do Ensino Fundamental, dar-se-4 com o
atendimeto aos seguintes limites minimos de idade:

I - 15 (quinze) anos completos, para inicio no curso do 1°ao 4°
Termo do Ciclo I da EJA anos iniciais do Ensino Fundamental,
I — 15 (quinze) anos completos, para inicio no 1° Termo do
Ciclo II da EJA anos finais do Ensino Fundamental;

IIT - 15 (quinze) anos ¢ meio completos, para inicio no 2°
Termo do Ciclo II da EJA anos finais do Ensino Fundamental;
IV — 16 (dezesseis) anos completos, para inicio no 3° Termo do
Ciclo II da EJA anos finais do Ensino Fundamental;

V — 16 (dezesseis) anos e meio completos, para inicio no 4°
Termo do Ciclo II da EJA anos finais do Ensino Fundamental.
Art. 25 A Educacdo de Jovens e Adultos sera presencial, com
carga hordria de 400 horas semestrais, totalizando 100 (cem)
dias letivos e tera sua organizacdo curricular estruturada em
dois segmentos denominados por EJATe EJAII.

§ 1° A EJA I corresponde aos quatro primeiros anos do Ensino
Fundamental de oito anos e compde-se de quatro termos, com
duragdo de um semestre letivo cada;

§ 2° A EJA 1I corresponde aos quatro ultimos anos do Ensino
Fundamental de oito anos e compde-se de quatro termos, com
duragdo de um semestre letivo cada.

CAPITULO IV N

DA MODALIDADE DA EDUCACAO ESPECIAL NA
PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA

Art. 26 A Educagdo Especial na perspectiva da Educagio
Inclusiva, como modalidade transversal a todos os niveis,
etapas e modalidades de ensino, € parte integrante da educagéo
regular e disponibiliza os recursos e servigos orientando sobre
sua utilizagdo no processo do ensino e aprendizagem, devendo
ser prevista no plano de acdo da Secretaria Municipal de
Educagdo de Caraguatatuba e no Projeto Politico Pedagogico
da Unidade Escolar.

§ 1° As escolas do Sistema Municipal de Ensino de
Caraguatatuba, devemmatricular os estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/
superdotagdo nas classes comuns do ensino regular - ou EJA -
e no Atendimento Educacional Especializado (AEE).

§ 2° O Atendimento Educacional Especializado sera ofertado
na forma complementar ou suplementar a escolarizagcdo em
sala de recursos multifuncionais da propria Unidade Escolar ou
da Unidade mais proxima, conforme setorizagdo da Secretaria
Municipal de Educacdo de Caraguatatuba.

§ 3° As escolas do Sistema Municipal de Ensino de
Caraguatatuba, devem criar condigdes para que o professor
da classe comum e EJA possam explorar e estimular as
potencialidades de todos os estudantes, adotando uma
pedagogia dialdgica, interativa, interdisciplinar e inclusiva.

§ 4° O professor do AEE e Especialistas (Assistente Social,
Fonoaudiologo, Psicologo ou Terapeuta Ocupacional) em
parceria com os demais profissionais da escola, devem
identificar habilidades, necessidades dos estudantes, orientar
e também organizar sobre os servigos e recursos pedagogicos,
de acessibilidade para o ensino e aprendizagem dos estudantes.
§ 5° Na organizagdo desta modalidade, as Unidades Escolares
devem observar as seguintes orientagdes fundamentais:

I - ofertar aos alunos com necessidades educacionais especiais
a matricula no ensino regular - ou EJA - e 0 acesso a rede de
apoio que se caracteriza pela seguinte linha de acdo:

a) encaminhamento do estudante sob suspeita de necessidade
educacional especial, para avaliagdo do profissional
especialista de referéncia (Assistente Social, Fonoaudidlogo,
Psicologo ou Terapeuta Ocupacional);

b) elaboracdo do estudo de caso e Plano de Ensino
Personalizado, bem como indicacdo ao apoio adequado
mediante confirmagdo da necessidade educacional especial.

II — por meio da utilizagdo da sala de recursos, ofertar o

atendimento educacional especializado ao publico alvo da
educagdo especial: estudantes com deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento e superdotados, mediante laudo
médico ou parecer técnico do profissional especialista de
referéncia;

IIT — por meio da utilizagdo do Centro de Referéncia para
Inclusdo Escolar e Social - CRIES, ofertar o atendimento
técnico especializado, para os alunos com necessidades
educacionais especiais, desde que encaminhado pelo
profissional especialista de referéncia;

IV — promover acessibilidade arquitetonica, urbanistica, nos
equipamentos ¢ nos transportes, bem como nas comunicagdes,
nas informacdes, nos mobilidrios e nos materiais de apoio
pedagdgico;

V — adequar o nimero de alunos por classe e a distribuicdo
de profissionais de apoio, mediante a avaliacdo da Supervisdo
de Ensino e profissional especialista de referéncia, de acordo
com a proposta da Secretaria Municipal de Educacdo de
Caraguatatuba.

VI — ofertar aos educandos com surdez severa a profunda,
apo6s avaliacdo do Fonoaudidlogo, professor intérprete de
Libras para acompanha-los na Unidade Escolar.

TITULO IV
EDUCACAO AMBIENTAL _
PRINCIPIOS DA EDUCAGCAO AMBIENTAL

Art. 27 A Educacdo Ambiental, respeitando a autonomia da
dindmica de cada Unidade Escolar deve ser desenvolvida com
abordagem curricular integrada, transversal e interdisciplinar,
sendo pratica educativa continua e permanente em todas as
fases, etapas, niveis e modalidades, ndo devendo ser implantada
como disciplina ou componente curricular especifico.

Art. 28 Séo principios da Educagdo Ambiental:

I - totalidade como categoria de andlise fundamental em
formacao, analises, estudos e producdo de conhecimento sobre
0 meio ambiente;

II - interdependéncia entre o meio natural, o socioeconémico
e o cultural, sob o enfoque humanista, democratico e
participativo;

III - pluralismo de ideias e concepgdes pedagogicas;

IV - vinculagdo entre ética, educagdo, trabalho e praticas
sociais na garantia de continuidade dos estudos ¢ da qualidade
social da educacio;

V - articulagdo na abordagem de uma perspectiva critica e
transformadora dos desafios ambientais a serem enfrentados
pelas atuais e futuras geracdes, nas dimensdes locais, regionais,
nacionais e globais;

VI - respeito a pluralidade e a diversidade, seja individual,
coletiva, étnica, racial, social e cultural, disseminando os direitos
de existéncia e permanéncia e o valor da multiculturalidade
e plurietnicidade do pais e do desenvolvimento da cidadania
planetéaria.

OBJETIVOS DA EDUCACAO AMBIENTAL

Art. 29 Sao objetivos da Educacdo Ambiental a serem
concretizados conforme cada fase, etapa, modalidade e nivel
de ensino:

I - desenvolver a compreensdo integrada do meio ambiente
em suas multiplas e complexas relacdes para fomentar novas
praticas sociais e de produgdo e consumo;

IT - garantir a democratizagdo ¢ o acesso as informagdes
referentes a area socioambiental;

II1 - estimular a mobilizagdo social e politica e o fortalecimento
da consciéncia critica sobre a dimensio socioambiental;

IV - incentivar a participagdo individual e coletiva, permanente
e responsavel, na preservag@o do equilibrio do meio ambiente,
entendendo-se a defesa da qualidade ambiental como um valor
inseparavel do exercicio da cidadania;

V - fortalecer a cidadania, a autodeterminagao, a solidariedade,
a igualdade e o respeito aos direitos humanos, valendo-se de
estratégias democraticas e da interacdo entre as culturas, como
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fundamentos para o futuro da humanidade;

VI - promover o cuidado com a comunidade de vida, a
integridade dos ecossistemas, a justica econdmica, a equidade
social, étnica, racial, género, e o didlogo para a convivéncia e
a paz;

VII - promover os conhecimentos dos diversos grupos sociais
formativos do Pais que utilizam e preservam a biodiversidade.

Art. 30 A Educacdo Ambiental nas instituigdes de ensino, deve
contemplar:

I - abordagem curricular que enfatize a natureza como fonte
de vida e relacione a dimensdo ambiental a justica social,
aos direitos humanos, a saude, ao trabalho, ao consumo, a
pluralidade étnica, racial, género, e a superagdo do racismo e
de todas as formas de discriminagdo e injustica social;

II - abordagem curricular integrada e transversal, continua e
permanente em todas as areas de conhecimento, componentes
curriculares e atividades escolares ¢ académicas;

IIT - aprofundamento do pensamento critico-reflexivo mediante
estudos cientificos, socioecondmicos, politicos e historicos a
partir da dimenséo socioambiental, valorizando a participagao,
a cooperacdo, o senso de justica e a responsabilidade da
comunidade educacional em contraposi¢do as relagdes de
dominacdo e exploracdo presentes na realidade atual;

IV - estimulo a constitui¢do de instituicdes de ensino como
espagos educadores sustentaveis, integrando proposta
curricular, gestdo democratica, edificagdes, tornando-as
referéncias de sustentabilidade socioambiental.

Art. 31 Ainser¢ao dos conhecimentos concernentes a Educacao
Ambiental nos curriculos da Educacdo Basica pode ocorrer:

I - pela transversalidade, mediante temas relacionados com o
meio ambiente e a sustentabilidade socioambiental;

II - como contetdo dos componentes ja constantes do curriculo;
III - pela combinagdo de transversalidade e de tratamento nos
componentes curriculares.

Art. 32 Considerando os saberes € os valores da sustentabilidade,
a diversidade de manifestagdes da vida, os principios e os
objetivos estabelecidos, o planejamento curricular e a gestdo
da institui¢do de ensino devem:

I - contribuir para:

a) o reconhecimento da importancia dos aspectos constituintes
e determinantes da dindmica da natureza, contextualizando os
conhecimentos a partir da paisagem, da bacia hidrografica, do
bioma, do clima, dos processos geologicos, das agdes antropicas
e suas interagdes sociais e politicas, analisando os diferentes
recortes territoriais, cujas riquezas e potencialidades, usos e
problemas devem ser identificados ¢ compreendidos segundo
a génese ¢ a dindmica da natureza e das alteragdes provocadas
pela sociedade;

b) a construg@o da cidadania planetaria a partir da perspectiva
critica e transformadora dos desafios ambientais a serem
enfrentados pelas atuais e futuras geracdes.

II - promover:

a) observacao e estudo da natureza e de seus sistemas de
funcionamento;

b) agdes pedagogicas que permitam aos sujeitos a
compreensdo critica da dimensao ética e politica das questoes
socioambientais, situadas tanto na esfera individual, como na
esfera publica;

c) projetos e atividades, inclusive artisticas e ladicas, que
valorizem o sentido de pertencimento dos seres humanos a
natureza, a diversidade dos seres vivos, as diferentes culturas
locais, a tradi¢do oral, entre outras.

Art. 33 Sao definidas as seguintes diretrizes pedagogicas:
Educagdo Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental e
Educag@o Especial:

Emprego de recursos pedagdgicos que promovam a percepgao
da interacdo humana com a natureza, evidenciando aspectos

estéticos, éticos, sensoriais € cognitivos em suas multiplas
relagdes;

Desenvolvimento  de  projetos  multidisciplinares e
interdisciplinares que valorizem a dimensao positiva da relacdo
dos seres humanos com a natureza, diversidade dos seres vivos,
diferentes culturas locais, tradi¢do oral, entre outras;
Promogdo do cuidado para com as diversas formas de vida,
do respeito as pessoas e sociedades e do desenvolvimento da
cidadania ambiental.

Anos Finais do Ensino Fundamental ¢ Educagdo de Jovens e
Adultos:

Aprimoramento da cidadania ambiental em uma visdo
prospectiva critica e transformadora dos desafios ambientais a
serem enfrentados pelas atuais e futuras geragdes;
Compreensdo da génese e da dindmica da natureza e das
alteragdes provocadas pela sociedade humana.

TITULO V

REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

E O PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Art. 34 O Regimento Comum das Escolas Municipais e o
Projeto Politico Pedagogico, em comum acordo com a proposta
pedagoégica do Sistema Municipal de Ensino de Caraguatatuba
assumida por todas as Unidades Escolares, representa mais do
que um documento coletivo, sendo um dos meios de viabilizar
a escola democratica para realizar um trabalho de qualidade na
educacgao.

TITULO VI

DA AVALIACAO

Art. 35 A avaliacdo das Unidades Escolares compreende trés
dimensoes basicas:

I - Avaliagdo da aprendizagem;

IT - Promogdo, Classificagao e Reclassificagao;

IIT - Avaliagdo Institucional.

CAPITULOT _

DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 36 A avaliag@o da aprendizagem baseia-se na concepcao
de educacdo que norteia a relagdo professor, estudante,
conhecimento, vida e mundo em movimento e devera levar em
consideracao alguns aspectos importantes:

I - utilizar linguagem esclarecedora, clara e objetiva;

I - contextualizar aquilo que se investiga com conteudos
significativos para quem estad sendo avaliado;

IIT - ser coerente com os propdsitos do ensino ¢ o Projeto
Politico Pedagogico.

§ 1° A validade da avaliagdo, na sua fun¢@o diagnostica, liga-se
a aprendizagem, possibilitando o aprendiz a recriar, refazer o
que aprendeu, criar, propor e, nesse contexto, aponta para uma
avaliacdo global que vai além do aspecto quantitativo, porque
identifica o desenvolvimento da autonomia do estudante,
que ¢ indissociavelmente ético, social e intelectual.

§ 2° Em nivel operacional, a avaliacdo da aprendizagem tem
como referéncia o conjunto de conhecimentos, habilidades,
atitudes, valores e emocgdes que os sujeitos do processo
educativo projetam para si, de modo integrado e articulado com
principios definidos para a Educagdo Basica, redimensionados
para cada uma de suas etapas, bem como no Projeto Politico
Pedagoégico da escola.

§ 3° A avaliagdo na Educag@o Infantil tem um carater processual
e formativo sendo realizada mediante acompanhamento e
registro do desenvolvimento da crianga, incluindo documentos
e/ou formularios estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo de Caraguatatuba, sem o objetivo de promogao.

§ 4° A avaliacdo da aprendizagem no Ensino Fundamental I e
II, de carater formativo predominando sobre o quantitativo e
classificatorio, adota uma estratégia de progresso individual e
continuo que favorece o crescimento do estudante, preservando
a qualidade necessaria para a sua formagao escolar e sendo
organizada de acordo com regras comuns a essas duas etapas.
§ 5° A avaliagdo da aprendizagem deverd considerar as
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competéncias e habilidades estabelecidas por parametros
nacionais e internacionais do tipo PISA, PROVA BRASIL e
outros.

§ 6° A avaliacdo do estudante com necessidades educacionais
especiais devera considerar os aspectos do desenvolvimento
biolégico, intelectual, motor, emocional, social, de
comunicagdo e linguagem; as competéncias curriculares,
capacidades do estudante em relagdo aos contetidos a serem
desenvolvidos; estilo de aprendizagem, motivagao, capacidade
de atengdo, interesses académicos, estratégias proprias de
aprendizagem e condigdes fisico-ambientais mais favoraveis
para aprender.

§ 7° Os instrumentos de avaliagao deverao ser flexibilizados
e adaptados de acordo com especificidades e necessidades dos
estudantes.

CAPITULO II N
DA PROMOCAO,
RECLASSIFICACAO
Art. 37 A promogio e a classificacdo no Ensino Fundamental
I e IT podem ser utilizadas em qualquer ano ou termo, exceto
no primeiro do ensino regular, alicer¢ando-se na orientagao de
que a avalia¢do do rendimento escolar observara os seguintes
critérios:

I - avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do
estudante, com prevaléncia aos aspectos qualitativos sobre
os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo ou de
eventuais provas finais;

I - possibilidade de avango nos cursos e nos anos, mediante
verificagdo do aprendizado, aplicando-se o processo de
reclassificagdo conforme previsto no Regimento Comum das
Unidades Escolares;

III - aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

IV - oferta obrigatéria de apoio pedagdgico destinado
a recuperagdo continua e paralela, de aprendizagem de
estudantes com déficit de rendimento escolar, a ser previsto no
regimento escolar.

Art. 38 A progressdo sera regular com possibilidade de

CLASSIFICACAO E

recuperacdo continua ou paralela, preservando a sequéncia do
curriculo.

Art. 39 O Sistema Municipal de Ensino de Caraguatatuba
adota a organizagdo por ciclos no Ensino Fundamental I e 1,
na forma de progressdo continuada, jamais entendida como
promogdo automatica, o que supde tratar o conhecimento
como processo e vivéncia que ndo se harmoniza com a ideia de
interrupgo, mas, de construgdo na qual o estudante, enquanto
sujeito da agdo, encontra-se em processo continuo de formagao,
construindo significados.

CAPITULO IIL

DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 40 A avaliagdo institucional interna esta prevista nos artigos
65, 66 ¢ 67 do Decreto 72/11, 31 de maio de 2011- Regimento
Comum das Escolas Municipais de Caraguatatuba e deve ser
contemplada também no Projeto Politico Pedagdgico de todas
as Unidades Escolares. Tem por objetivo analisar, orientar
e corrigir, se for o caso, os procedimentos pedagdgicos,
administrativos e financeiros da escola.

TITULO VI _ )

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 Sao partes integrantes desta Resolugao os Anexos I, II,
M, Ve V.

Art. 42 Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario, em especial
a Resolu¢ao SME n° 04, de 27 de novembro de 2017.

Secretaria Municipal de Educagao
Caraguatatuba, 23 de agosto de 2018.
Ricardo Ribeiro de Lima

Secretaria Municipal de Educagao

ANEXO I

MATRIZ CURRICULAR BASICA PARA EDUCAGCAO INFANTIL
200 DIAS LETIVOS

De 0 a 5 anos
Matriz Curricular

Basica para
Educacao Infantil

Campos de Experiéncias

Escuta, fala, pensamento e imaginacao;

CARGA HORARIA

*g Linguagens Tracos, sons, cores e imagens;
“é Corpos, gestos e movimentos.
O
@
=
o Zre Espacos, tempos, quantidade, relagdes e
Matematica s : :
% transformacdes;
©
w A o
© Ciéncias
= Humanas e .
<< e O eu, o outro e o nos;
Ciéncias
Naturais
TOTAL DA

800 horas anuais
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ANEXO Il
MATRIZ CURRICULAR BASICA PARA O ENSINO FUNDAMENTAL |
200 DIAS LETIVOS
AULAS SEMANAI
QM ONENTES CicIl(J)I b SCicIo I
CURRICULARES
10 20 30 40 50
Lingua Portuguesa 08 08 08 07 07
Matematica 08 08 08 07 07
= Arte 02 02 02 02 02
E Educacao Fisica 02 02 02 02 02
(&)
= *Ensino Religioso 01 01 01 01 01
_E Conheciment
2 o de mundo Histéria 02 02 02 03 03
=z o | fisico, natural,
@ | 2 | darealidade
@ | g | sociale | Geografia| 02 | 02 | 02 | 02 | 02
2 politica,
o estudo da
iﬁ Historia e das
Culturas Afro- | Ciéncias 02 02 02 03 03
brasileira e
Indigena
©
§ Lingua Estrangeira- Inglés 02 02 02 02 02
=
28
E Empreendedorismo 02 02 02 02 02
TOTAL GERAL 30 30 30 30 30
TOTAL DA CARGA HORARIA 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000
TOTAL COM ENSINO RELIGIOSO 31 31 31 31 31
TOTAL DA CARGA HORARIA 1033 | 1033 | 1033 | 1033 | 1033

* A aula de Ensino Religioso ¢ facultativa e sera ministrada atendendo o disposto no § 1° do artigo 11 desta Resolug@o, em turmas
organizadas pela Dire¢ao da escola, ao final do periodo regular das aulas, podendo ser multisseriadas conforme a demanda.
* A carga horaria de Ensino Religioso constara no Historico Escolar somente para os alunos que cursarem esse componente

curricular.

ANEXO il

MATRIZ CURRICULAR BASICA PARA O ENSINO FUNDAMENTAL II
200 DIAS LETIVOS

COMPONENTES
CURRICULARES

AULAS SEMANAIS
Ciclo lll Ciclo IV
6° 7 e 8° 9°
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Lingua Portuguesa 06 06 06 06
Matematica 06 06 06 06
z Arte 02 02 02 02
§ Educacao Fisica 02 02 02 02
r *Ensino Religioso *01 *01 *01 *01
_E Conhecimento
& de mundo Historia 04 04 04 04
= o | fisico, natural,
% | 2 | darealidade
© 141 H
o social e _
g politica, Geografia | 04 04 04 04
'; estudo da
i.>u'< Histdria e das
Culturas Afro- A
bpssilaii @ Ciéncias 04 04 04 04
Indigena
(1]
©
o O , |
E = Lll\r;lgua Est_rangfura 02 02 02 02
Q = oderna: Inglés
o
=
a
TOTAL 30 30 30 30
TOTAL DA CARGA HORARIA 1000 1000 1000 1000
TOTAL COM ENSINO RELIGIOSO 31 31 31 31
TOTAL DA CARGA HORARIA 1033 1033 1033 1033

* A aula de Ensino Religioso ¢ facultativa e sera ministrada atendendo o disposto no § 1° do artigo 11 desta
Resolugdo, em turmas organizadas pela Direcdo da escola, ao final do periodo regular das aulas, podendo ser
multisseriadas conforme a demanda.

* A carga horaria de Ensino Religioso constara no Historico Escolar somente para os alunos que cursarem
esse componente curricular.

ANEXO IV

MATRIZ CURRICULAR BASICA PARA O ENSINO FUNDAMENTAL
SUPLENCIA | - EJA - NOTURNO
100 DIAS LETIVOS

£ COMPONENTES TERMOS

£ CURRICULARES 1 2 3 ¥
8 Lingua Porfuguesa 07 07 07 07
= Matematica

o 06 06 06 06
=) Arte

S - 01 01 01 01
2 *Educagao Fisica

@ 02 02 02 02
= “*Ensino Religioso 01 01 01 01
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Conhecimento Historia 02 02 02 02
o de mundo fisico,
.j-_j natural, da
‘@ realidade social ]
& e politica, estudo | Geografia 02 02 02 02
= T
o da Histoéria e
iE das Culturas
Afro-brasileirae |  Cigncias 02 02 02 02
Indigena
TOTAL GERAL 23 23 23 23
TOTAL COM ENSINO RELIGIOSO 400 400 400 400

* As aulas de Educagdo Fisica serdo ministradas por docente especialista, em turmas organizadas pela Dire¢do da escola, em

periodo diverso ao das aulas, ou aos sabados.

** A aula de Ensino Religioso ¢ facultativa e serd ministrada atendendo o disposto no § 2° do artigo 11 desta Resolucdo, em

turmas organizadas pela direcdo da escola, em horario que precede o inicio das aulas.

ANEXO V
MATRIZ CURRICULAR BASICA PARA O ENSINO FUNDAMENTAL
SUPLENCIA Il - EJA - NOTURNO
100 DIAS LETIVOS
€ COMPONENTES TERMOS
g CURRICULARES 5° 6° 7° 8°
8 Lingua Portuguesa 06 06 06 06
§ Matematica 06 06 06 06
S Arte 01 01 01 01
§ *Educacao Fisica
@ 02 02 02 02
@ **Ensino Religioso 01 01 01 01
Conhecimento
o de mundo fisico, Histéria 02 02 02 02
.g natural, da
‘© realidade social .
& e politica, estudo Geografia 02 02 02 02
(= P
o da Histoéria e
X das Culturas .
w Afro_brasileira e C|enC|aS 02 02 02 02
Indigena
Parte
Diversificada | L-"9ua EStrf’”g‘?'ra Moderna: 01 01 01 01
nglés
TOTAL GERAL 23 23 23 23
TOTAL DA CARGA HORARIA 400 400 400 400

* As aulas de Educacdo Fisica serdo ministradas por docente especialista, em turmas organizadas pela Direcdo da escola, em

periodo diverso ao das aulas, ou aos sabados.

** A aula de Ensino Religioso ¢ facultativa e serd ministrada atendendo o disposto no § 2° do artigo 11 desta Resolucdo, em

turmas organizadas pela direcdo da escola em periodo diverso ao das aulas.
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RESOLUCAO SME N° 03, DE 28 DE AGOSTO DE 2018.
Estabelece normas administrativas, pedagogicas e de gestdo
para o Programa de Formacdo do Professor Alfabetizador no
Sistema Municipal de Ensino de Caraguatatuba e da outras
providéncias

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DA
ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA, no uso
de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por LEI, e

Considerando o que preconiza a Lei n° 2065, de 18 de janeiro
de 2013 que dispde sobre normas regulamentadoras funcionais
e do Plano de Carreira e de Remuneragdo do Magistério
Publico Municipal e da outras providéncias; Lei de Diretrizes e
Bases da Educac¢do Nacional - Lei n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagédo
Nacional ¢ a Lei n° 2.236, de 18 de junho de 2015 — que
dispde sobre o Plano Plurianual de Educacdo do Municipio da
Estancia Balnearia de Caraguatatuba;

Considerando o disposto o Decreto 72/11, 31 de maio de 2011
— Regimento Comum das Escolas Municipais; Resolugdo N°
04 (mimero da Diretriz a ser publicada), de 27 de novembro
de 2017, que estabelece diretrizes para a organizacdo
curricular da Educagdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental do
Sistema Municipal de Ensino de Caraguatatuba e da outras
providéncias;

RESOLVE

Art. 1° O Programa de Formacdo do Professor Alfabetizador
tem por objetivo assegurar que todas as criangas estejam
alfabetizadas até os oito anos de idade, ao final do 3° ano do
ensino fundamental.

Art. 2° As classes do 1° ano do Ciclo I do Ensino Fundamental
I serdo atribuidas:

I — ao professor de educagdo basica I do Ensino Fundamental
I, efetivo, com jornada de trabalho de 40h/semanais, lotado na
unidade escolar;

IT — ao professor adjunto II, efetivo, em substituicdo a classe
de professor titular com jornada de trabalho de 40h/semanais,
afastado para exercer fungao gratificada;

III - ao professor de educagdo basica I do Ensino Fundamental
I, efetivo, em situagdo excedente, em carater de substitui¢do;
IV — ao professor de educacdo basica I do Ensino Fundamental
I, efetivo, sem sede, em carater de substitui¢ao;

V - ao professor adjunto I, em carater de substituicéo.

Art. 3° Cabera ao Diretor de Escola e a Secretaria Municipal de
Educag@o atribuir as aulas aos professores do 1° ano do Ciclo I,
do Ensino Fundamental I, atendendo a jornada de trabalho do
professor alfabetizador (40h/semanais), descrita no artigo 49
da Lei n® 2065, de 18 de janeiro de 2013;

§ 1° As classes de 1° ano, livres ou para substituigdo, deverdo
ser encaminhadas ao Setor de Demanda para atribui¢do na
Secretaria Municipal de Educag@o.

Art. 4° Caberd ao professor que ministrar aulas no 1° ano do
Ciclo I do Ensino Fundamental I:

§ 1° Cumprir a jornada de trabalho 40h/semanais em regime
de dedicacdo exclusiva, conforme previsto nos artigos 49 e
59 da Lei n°® 2065, de 18 de janeiro de 2013, as quais serdo
cumpridas:

I — 26h40min/semanais (vinte e seis horas e quarenta minutos)
de trabalho em sala de aula com alunos, sendo 20h/semanais
(vinte horas) na classe de 1° ano, correspondente a 24h/aula de
50min e 6h40min/semanais (seis horas e quarenta minutos),
correspondente a 8h/aula de 50min, atendendo, a partir do
1° bimestre, aos alunos dos dois ultimos anos do Ciclo de
Alfabetiza¢do que apresentam dificuldades de aprendizagem
ndo superadas no cotidiano escolar e necessitam de um trabalho
mais direcionado, em recuperagdo paralela as aulas regulares

ou aos alunos que necessitam de estudos avangados, a partir do
2° bimestre, o atendimento sera estendido, preferencialmente,
aos alunos do 1° ano;

II — 13h20min/semanais (treze horas e vinte minutos) de
atividades pedagogicas, das quais 2h (duas horas) de HTPC -
Horério de Trabalho Pedagdgico Coletivo; 6h (seis horas) HTLE
- Horario de Trabalho em Local de Livre Escolha e 2h (duas
horas) de HEAD - Horéario de Educacio e Aperfeicoamento a
Distancia, em horario de livre escolha; 3h20min (tr€s horas e
20 minutos) de HPE — Horario Pedagogico de Estudo que serdo
cumpridas em formagao presencial em local a ser definido pela
Secretaria Municipal de Educagao;

§ 2° Realizar ¢ aplicar as atividades e propostas definidas nos
HPE — Horario Pedagodgico de Estudo e HTPC - Horario de
Trabalho Pedagogico Coletivo, em suas respectivas salas de
aula, em consonancia com o curriculo, garantindo a execugdo
das orientagcdes da Secretaria Municipal de Educacdo, da
seguinte forma:

I) Elaborar, desenvolver e aplicar projeto pedagogico.

II) Apresentar e entregar um portfolio com os registros do
desenvolvimento do projeto.

IIT) Submeter-se ao processo de acompanhamento ¢ avaliagdo
de seu desempenho, nas atividades de formagao, de acordo com
os seguintes critérios: assiduidade, pontualidade, qualidade
de trabalho, iniciativa, cooperacdo, interesse, organizacao,
conhecimento do trabalho, relacionamento humano e
participag@o.

§ 3° Assegurar em sua sala de aula o ambiente alfabetizador,
conforme os seguintes itens:

1) alfabeto sem ilustragao;

II) lista dos pré-nomes dos alunos, conforme formagdo no
HPE;

IIT) pertences nomeados;

IV) canto de leitura fixo em sala de aula;

V) livros para empréstimo;

V1) lista dos livros lidos;

VII) atividades escritas das criangas;

VIII) escrita do professor;

IX) atividades contextualizadas dentro da proposta apresentada
no HPE;

X) jogos.

§ 4° Assegurar em sua sala de aula o ambiente matematizador,
conforme os seguintes itens:

I) calendario;

II) quadro numérico de zero a cem;

III) jogos.

Art. 5° A permanéncia do professor no programa de formacao
para o ano subsequente, nos casos de substitui¢do, estara
vinculada aos resultados do processo de avaliagdo, com base
no art.7° da presente resolucao.

Art. 6° Em caso de substituigdo, atendendo o disposto nos
artigos 87 e 88 da Lei n® 2065, de 18 de janeiro de 2013, havera
desconto da carga suplementar sempre que houver auséncia
do professor nos horarios de HPE - Horario Pedagogico de
Estudos e de recuperagdo paralela e/ou estudos avancados.

Art. 7° O Professor Coordenador Pedagdgico, em visitas as
salas de 1° ano, no uso de suas atribuigdes legais, desenvolvera
registro bimestral da aplicagdo em sala de aula das propostas
realizadas junto a formagdo de professores, o que devera
ser enviado a Secretaria Municipal de Educacdo, no prazo
estabelecido.

Art. 8 A Secretaria Municipal de Educacdo, responsavel
pelo Programa de Formacdo do Professor Alfabetizador,
encaminhard as unidades escolares, ao final do ano letivo,
registro com dados relativos: a participacdo dos professores
no Programa, a autoavaliagdo e ao trabalho desenvolvido em
classe. Esses dados deverfo ser considerados para avaliagdo de
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desempenho, bem como para atribui¢do de classes e/ou aulas
do ano subsequente.

Art. 9° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Resolugdo
SME n° 05, de 27 de novembro de 2017.

Caraguatatuba, 28 de agosto de 2018.
Ricardo de Lima Ribeiro
Secretario Municipal de Educagdo

RESOLUCAO CMDDI N° 48 /2018, de 16 de Agosto de
2018.
DISPOE SOBRE INSCRICAO DE INSTITUICOES,
EMPRESA INDIVIDUAL LTDA/ME, ORGANIZACOES
COM FINS ECONOMICOS QUE PRESTEM SERVICOS
DE ATENDIMENTO A PESSOA IDOSA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA
DOS DIREITOS DO IDOSO DE CARAGUATATUBA-
CMDDI no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n° 1861 de 08 de setembro de 2010, Alterada pelas
Leis n° 2.026 del2 de Junho de 2012, Lei n® 2.059, de 12 de
Novembro de 2012 e Lei n° 2.249, de 20 de Outubro de 2015,
e pela Lei Federal n° 10.741/2003 e em Reunido Ordinaria do
Colegiado realizada em 16 de Agosto de 2018, e

- Considerando Art. 48, paragrafo Unico, da Lei Federal 10.741,
de 01 de outubro de 2003, Estatuto do Idoso, as Entidades Nao
Governamentais de atendimento a Pessoa Idosa devem se
inscrever no Conselho Municipal do Idoso e junto ao 6rgao
competente da Vigilancia Sanitaria, especificando regimes de
atendimento dentro dos requisitos da lei;

- Considerando que a inscrigdo no conselho ¢ reconhecimento
e vinculagdo a este CMDDI da realizacdo de agdes
consequentes com a Politica de Atengdo a Pessoa Idosa dentro
das Organizagdes Governamentais e Nao Governamentais, e
que a inscri¢@o esta disciplinada pela Resolugdo n°® 08 de 14
de Margo de 2012, aos que comprovem prestar atendimento a
Pessoa Idosa mediante gratuidade e/ou por meio de fomento
e parcerias com setor Publico, através da realizagdo de
Programas, Projetos e Oferta de Beneficios e em atendimento
a Politica Municipal do Idoso e as legislacdes em vigor,

- Considerando que cabe ao CMDDI o reconhecimento através
da modalidade de Inscrigdo/ Cadastro das Organizagdes com
fins econdmicos que prestem seus servicos no ambito do
Municipio, e demonstrem estar em regular funcionamento
com condi¢des estruturais ¢ humanas, respeitem o cidaddo
Idoso e o Estatuto de Defesa do idoso e as Legislacdes que
regem e definem seus constitutivos e a atividade a qual prestam
servicos direcionados de forma direta 4 Pessoa Idosa,

RESOLVE: ~
Artigo 1° - ESTABELECER critérios para INSCRICAO
de Organiza¢des, Empresas Individuais - LTDA e ME, com
fins econdmicos junto ao Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos do Idoso, que atendam aos critérios que especifica.
Art.2° - Para pleitear Inscri¢ao junto ao Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos do Idoso — CMDDI , a Organizacdo devera
apresentar os seguintes documentos:

Requerimento de Pleito para Cadastro ( anexo I);

Contrato Social e/ou outro Instrumento legal de seu constitutivo,
Registro na Junta Comercial;

C.N.PJ. , em que figure a realizac¢do de atividades voltadas a
Pessoa Idosa, no codigo de atividade principal e/ou secundaria
dentro do corpo de atividades do CNPJ;

Alvara Sanitario em situacdo Regular;

A.V.C.B do Corpo de Bombeiros;

Relagdo de Quadro de Pessoal por atividade / carga horaria e
cargo/funcao;

Regimento Interno que descreva como se da o funcionamento
dos servigos dentro do equipamento, relagdo entre plantdes

e troca destes, servicos oferecidos e os que deverdo ser
contratados e/ou de responsabilidade da familia do Idoso.
Descreva a capacidade total de atendimento, bem como numero
de usuarios atendidos por Grau de Dependéncia, nimero de
funciondrios e auxiliares sua formacdo e responsavel técnico
com numero do conselho de classe e em regular situagdo junto
a este; e/ou

Documento organizacional de Procedimento Operacional
Padronizado — P.O.P. E um documento que descreve passo-a-
passo como executar as tarefas no estabelecimento.

Em caso de existéncia de contrato de Prestacdo de Servigo
entre a Organizagdo ¢ a familia da Pessoa Idosa, remeta copia
do contrato; bem como valores praticados por modalidade de
atendimento;

Artigo 3° - Os documentos serdo protocolados junto ao setor de
protocolo da Secretaria Municipal ao qual o Conselho estiver
vinculado, via oficio da Institui¢do em nome da Presidente do
Conselho de Defesa dos Direitos do Idoso -CMDDI.
Paragrafo tUnico. A documentagdo apresentada devera
estar completa, embora possam ser anexados protocolos
de solicitagdo de documentos demonstrando a intengdo da
Instituicdo em providencid-los, o processo s6 tramitara na
presenca de todos os documentos citados no Art.2°, desta
Resolugio.

Artigo 4° - A Comissdo de Inscrigdo, Normas e Analise de
Processos de Dentincia, tera o prazo de 60 (sessenta) dias para
finalizar seu parecer, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, por
justificativa ao colegiado, devendo exarar parecer conclusivo
a ser apresentado ao Pleno do CMDDI para julgamento,
deferimento e ou indeferimento do Pleito de Inscrigdo.

Artigo 5° - O Pleito indeferido pelo Pleno do Conselho cabera
recurso se a Instituicdo demonstrar ter readequado suas
atividades, ndo so6 no que tange a forma de atendimento, bem
como em seus contratos e junto a receita federal, identificando
segmento idoso como atividade de sua organizacgao.

Artigo 6° - A manutengdo de inscrigdo ocorrera a cada periodo
de 12 ( doze) meses, contados a partir da data de emissao
do certificado de inscrigcdo. A institui¢do mediante oficio ira
requer sua manutengdo de inscrigdo que devera ser remetida a
Presidéncia do CMDDI, munido dos documentos atualizados
constantes no Artigo 2° desta Resolucgdo , nos incisos V, VI,
VII, VIII, [X e X.

Artigo 7° - A inscrigdo sera cancelada caso se observe que
houve alteracdo da(s) atividade(s) que deu origem a inscricao
o que desvincula a obrigatoriedade do Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos do idoso de inscrevé-la.

Artigo 8° - Estd resolucdo passa a vigorar a partir de sua
publicagdo no Jornal de veiculagdo Oficial da Prefeitura
Caraguatatuba, 16 de Agosto de 2018.

Zally Pinto Vasconcelos Queiroz

Presidente do CMDDI

RESOLUCAO N°. 001/2018

Dispde alteragdo da Lei n® 907/01 conforme Processo Interno
n° 19693/2018.

O Plenario do Conselho Municipal de Meio Ambiente -
CMMA, no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas pela Lei
n°907/01 e o artigo 10, VI do seu Regimento Interno — Decreto
n° 269/15;

Considerando a necessidade de alterar a composi¢do de seus
membros, mantendo a paridade entre o Poder Publico Municipal
e a Sociedade Civil, e a as orientagdes do CONAMA/MMA,
DELIBERA:

Art. 1°. Aprovar a Minuta de Projeto de Lei que altera
dispositivos da Lei n° 907, de 21 de junho de 2001, de
fls.15-16 do Processo Interno n°® 19693/2018, para que seja
encaminhado com urgéncia a Secretaria de Assuntos Juridicos
para os tramites legais.

Art. 2°. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario.
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Caraguatatuba, 20 de junho de 2018.
Marcel Luiz Giorgeti Santos
Presidente do CMMA

RESOLUCAO N°. 002/2018

Dispde das vagas representantes de associa¢des e/ou entidades
voltadas ao meio ambiente para o Biénio 2018/2019, Processo
Interno n°® 15342/2018.

O Plenario do Conselho Municipal de Meio Ambiente -
CMMA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
Lei n° 907/01 e o artigo 10, VI do seu Regimento Interno —
Decreto n° 269/15;

Considerando que em atendimento ao Convite Publico 05
(cinco) Entidades Civis ligadas as Atividades Ambientais
apresentaram interesse em compor o CMMA, e conforme o
disposto no artigo 2°, 11, “e” mas que 04 (quatro) atenderam
todos os requisitos documentais entre elas: ONG Maranata
Ecologia; Instituto Onda Verde; Lions Clube de Caraguatatuba
e Grupo de Auxilio Civil Albatroz-GAC, sendo que o CMMA
dispdoe apenas de vagas para 02 (dois) representantes de
associagdes e/ou entidades voltadas ao meio ambiente;
Considerando que através de voto nominal e aberto os
conselheiros presentes elegeram as entidades ONG Maranata
Ecologia e Grupo de Auxilio Civil Albatroz-GAC para as duas
vagas representantes de associagdes e/ou entidades voltadas
ao meio ambiente para o Biénio 2018/2019;

DELIBERA:

Art. 1° Solicitar que seja elaborado novo Decreto com
a composicdo dos membros para bi€nio 201/2019 em
substituicdo aos Decretos n® 663/2017 e 756/2017 conforme
Processo Interno n° 15342/2018.

Art. 2°. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢gdes em contrario.

Caraguatatuba, 20 de junho de 2018.
Marcel Luiz Giorgeti Santos
Presidente do CMMA

RESOLUCAO N°. 003/2018

Dispde sobre solicitagdo a Comissdo Permanente de Seguranga
¢ Meio Ambiente da Camara Municipal de Caraguatatuba.

O Plenario do Conselho Municipal de Meio Ambiente -
CMMA, no uso das atribui¢des que lhe s@o conferidas pela Lei
n°907/01 e o artigo 10, VI do seu Regimento Interno — Decreto
n° 269/15;

Considerando a Politica Municipal de Meio Ambiente;
Considerando os Projetos de Lei que versam sobre matérias
ambientais apresentados recentemente na Egrégia Camara
Municipal de Caraguatatuba.

DELIBERA:

Art. 1°. Solicitar a Comissdo Permanente de Seguranga ¢ Meio
Ambiente da Camara Municipal de Caraguatatuba que todos
os Projetos de Lei de cunho ambiental sejam previamente
apresentados, pelo autor da propositura, ao Conselho Municipal
de Meio Ambiente para conhecimento.

Art. 2°. Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 15 de agosto de 2018.
Marcel Luiz Giorgeti Santos
Presidente do CMMA

RESOLUCAO N°. 004/2018

Dispde sobre projetos apresentados ao Comité de Bacias
Hidrograficas do Litoral Norte — CBH LN.

O Plendrio do Conselho Municipal de Meio Ambiente -
CMMA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela

Lei n° 907/01 e o artigo 10, VI do seu Regimento Interno —
Decreto n°® 269/15;

Considerando a Politica Municipal de Meio Ambiente;
Considerando os Projetos de relevancia ambiental apresentados
nas Camaras Técnicas do Comité de Bacias Hidrograficas do
Litoral Norte — CBH LN.

DELIBERA:

Art. 1°. Solicitar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Agricultura e Pesca que os técnicos representantes do Municipio
junto ao Comité de Bacias Hidrograficas do Litoral Norte —
CBH LN apresentem bimestralmente relatorio referente aos
projetos, em andamento, apresentados nas Camaras Técnicas
de Educacdo Ambiental (CTEA), Saneamento (CTSAN), e
Planejamento e Assuntos Institucionais (CTPAI) referentes ao
Municipio de Caraguatatuba.

Art. 2° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Caraguatatuba, 15 de agosto de 2018.

Marcel Luiz Giorgeti Santos
Presidente do CMMA

RESOLUGAO N° 47, de 19 de Julho de 2018.

Delibera sobre a Reconstituigdo das Comissdes Permanentes
de Trabalho da VII Gestao 2018-2020 do Conselho Municipal
de Defesa dos Direitos do Idoso, atribuir novas competéncias
e providéncias .
O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS
DO IDOSO, no uso que lhe sdo conferidas pela Lei n° 1.861,
de 08 de Setembro de 2010, Artigo 7°, inciso 111, paragrafo 3° e
Lein®2.026, de 12 de Junho de 2012 e pela Lei n® 2.059, de 12
de Novembro de 2012, em assembleia extraordinaria realizada
em 19 de Julho de 2018,
RESOLVE:
Art. 1° - Reconstituir Comissdes Permanentes no ambito do
Conselho para a Gestdo 2018-2020, e atribuir competéncias a:
a)- Comissdo de Inscri¢do , Normas e Analise de processos de
Dentincia ;
b)- Comissdo de Orgamento e¢ acompanhamento de agdes
com recursos do Fundo do idoso e dos Programas/Projetos/
Servicos da Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia e
do Idoso com investimento publico.
Art.2° - A Comissdo de Inscricdo, Normas e¢ Analise de
Processos de Dentincia passa a ser composta dos seguintes
conselheiros:
- Joao Rocha , membro da Sociedade Civil;
- Maria Aparecida de Lacerda de Medeiros, membro do Poder
Publico;
- Ailton do Prado — membro da Sociedade Civil
- Célia Alves dos Santos Guimardes-membro da Sociedade
Civil

Art. 3° - A Comissao de Inscrigdo, Normas e Analise de
Processos de Dentincia tera como competéncia,
Receber Processos de Pleito de Inscricdo de Entidades/
Associagdes/Programas/Servigos e/ou  de  Pleitos de
Manutencao de inscrigdes anteriormente concedidas.
AnalisarjuntadadedocumentosconstantesdaResolu¢cdo08/2012
no Artigo n° 12, ao processo de inscricdo a fim de emitir
parecer subsidiando o colegiado para decisdo de concessdo e/
ou manutencdo, amparada as legislagdes em vigor. Se a ter
ao disciplinamento da Resolugdo n° 11 de 20 de Setembro de
2012, que trata condi¢des que levariam ao cancelamento de
inscrigdo anteriormente concedida.
Os Pleitos de manutengdo das inscrigdes anteriormente
concedidas serdo analisados a partir dos documentos solicitados
no Art. 1°, inciso I, e I, da Resolugdo n° 25, de 14 de Mar¢o
de 2012;
Os Processos de Denuncia deverdo estar instruidos de
materialidade e indicios que permitam a tomada de
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providéncias. Devendo a comiss@o se articular com 6rgaos
de atendimento a fim de referenciar e encaminhar a situacdo
para procedimentos cabiveis subsidiando o colegiado para sua
decisdo.

Receber informagdes para tomada de conhecimento das a¢des
em co-gestdo entre a SEPEDI e outros 6rgéos da administragdo
no atendimento as pessoa idosa , inscrevendo essas acdes,
sua periodicidade, e recebendo relatérios (qualitativos
e quantitativos) elaborados pelos técnicos. Estabelecer
periodicidade para o recebimento do relatorio.

Definir seu coordenador e relator, cabendo ao coordenador a
vigilancia quando aos prazos para conclusao de seus trabalhos
e ao relator redigir o documento de conclusdo de seus trabalhos
para apresentagdo ao colegiado.

A Comissdo quando acionada para apurar situagdes de dentncia,
tera prazo maximo de 60 (sessenta) dias para conclusdo de seus
trabalhos, podendo ser prorrogados por mais um periodo de 30
(trinta) dias, justificando sua proposi¢do, desde que deliberado
pelo colegiado o novo prazo.

Art. 4° - A Comissdo de Orcamento, Acompanhamento de
Acdes com Recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa
e Programas/Projetos/Servigos da Secretaria Municipal da
Pessoa com Deficiéncia ¢ do Idoso, passa a ser composta dos
seguintes conselheiros:

- Viviane Dias Vieira de Oliveira; membro da Sociedade Civil ;
- Adriana dos Santos, membro do Poder Publico,

- Cleonice Uchda de Souza — membro da Sociedade Civil

- Quelvani Leal da Silva — Membro do Poder Publico

Art. 5° - A Comissdo de Orgamento, Acompanhamento de
Acdes com Recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa e
dos Programas/Projetos/Servicos da Secretaria Municipal da
Pessoa com Deficiéncia e do idoso, terd como competéncia:
Solicitar copias em papel e/ou meio magnético dos Planos de
Trabalho em execucdo de Programas/Projetos, ao orgdo da
Administragdo municipal; realizar em conjunto com 6rgao da
Prefeitura responsavel dentro da Secretaria pelo recebimento e
conferéncias de Prestacdo de Contas via Termo de Gestdo e/
ou de Fomento, no que reza a Lei Federal 13.019 , realizando
vistas quadrimestralmente e emitindo seu parecer para posterior
apresentagdo ao Pleno do Conselho.

Buscar subsidios da Comissdo de Inscricdo a qual compete
as visitas “in loco” junto aos Servicos de Atendimento a
Pessoa Idosa, e/ou subsidid-la a fim de que no ato da visita
possa elucidar eventuais duvidas acerca do executado e ou do
investido naquele atendimento em prol da populacdo idosa
assistida por aquela organizagéo.

Efetuar andlise dos documentos apresentados pelo orgdo
gestor, bem como os relatdrios emitidos pela equipe de gestio
, esclarecendo duvidas e solicitando copia do mesmo para
juntada de seu parecer;

Solicitar e receber da Secretaria Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e do idoso, SEPEDI, informagdes
que forem necessarias para desempenho de suas atribuigdes, e
esclarecedoras visando subsidiar seu parecer.

Estabelecer e solicitar ao ordenador de despesas da Secretaria
a qual o Fundo estiver alocado os extratos da(s) conta(s) com
denominacdo Fundo Municipal do Idoso, periodicamente
a fim de acompanhar a sua movimentagdo. Remeter copia
dos documentos aos coordenadores financeiros do Fundo,
membros da diretoria executiva do colegiado.

Solicitar copias dos processos de Chamamento Publico, ao
qual o conselho ¢ afeto, em papel ou em meio magnético da
inicial 4 conclusdo, caso envolvam recursos oriundo das contas
com Denominagdo Fundo Municipal do Idoso;

Atuar junto ao Coordenador Financeiro do Fundo, a fim
de montar acervo de documentos que permitam ndo sé o
acompanhamento das entradas e saidas de recursos e da sua
consequente finalizagdo de tudo que foi empenhado , colhendo
prova material e redigindo relatorios conclusivos, tendo com
parametro o Previsto e Aprovado no Plano de Aplicagdo de
Recursos do Fundo Municipal do Idoso.

Definir seu coordenador e relator, cabendo ao coordenador a
vigilancia quando aos prazos para conclusio de seus trabalhos
e ao relator redigir o documento de conclusdo de seus trabalhos
para apresentacdo ao colegiado.

A Comissdo no exercicio de sua competéncia com Relagdo
ao Acompanhamento do Plano de Aplicagdo de Recursos do
Fundo Municipal do idoso estabelecera junto a Presidéncia do
Conselho e o Ordenador de Despesas periodicidade compativel
com a matéria em acompanhamento, garantindo a consequente
finalizagdo dentro do Exercicio Financeiro e nos prazos em
que a acdo em acompanhamento ja tiver estabelecido para
sua conclusdo. Caso ndo haja conclusdo e/ou finalizagdo das
pactuacdes, Termos, Chamamentos, entre outros, dentro do
previsto, devera constar a informagdo por escrito no referido
processo de acompanhamento e informado ao Pleno do
Conselho.

Art. 4° - Estd Resolugdo devera ser encaminhada para
publicagdo em veiculo oficial de divulgagdo dos atos oficiais
da Prefeitura de Caraguatatuba.

Zally Pinto Vasconcelos Queiroz

Presidente do CMDDI
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