Caraguatatuba

Ano | - n® 012 + quinta-feira, 8 de marco de 2018 - Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Caraguatatuba « www.caraguatatuba.sp.govior

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 839, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018.

“Dispde sobre suplementacio de dotacdo do Orcamento do
Municipio no exercicio de 2018.”

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio de Caraguatatuba, usando das atribuigdes que
lhe s@o conferidas por Lei, ¢ de acordo com a autorizacdo
legislativa conferida pelo artigo 4°, da Lei Municipal n° 2.378,
de 08 de dezembro de 2017 — Lei do Orgamento Anual de 2018.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito de R$ 5.559.500,00 (cinco
milhdes quinhentos e cinquenta e nove mil e quinhentos
reais) suplementar ao Orcamento do Municipio no exercicio
de 2018, observando-se as classifica¢cdes Institucionais,
Econdmicas e Funcionais Programaticas seguintes:

Suplementagio
. Fonte
Dotacdo Valor
Recurso
4.01.04.122.0148.2.268.31 1.01.11
67 04.0 O' 0148.2.268.319001.01.1100000 ol 280.000,00
IAposentadorias e reformas
292 10.03.12.361.0150.2.049.319004.01.2200000
~ . 01 1.500,00
(Contrata¢do por tempo determinado
435 11.01.04.122.0148.2.268. 0111
35 ‘ 01.0: 0. §N 68.339093.01.1100000 ol 2.000.00
Indenizagdes e restitui¢des
491 13.01.04.122.0148.2.268.339039.01.5000000
. . s 01 50.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
14.01.10.301.0151.2.361. .01.
639 14.0 930 015 '36 339039'0,3'000000 ol 1.700.000.00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
40 14.01.10.301.0151.2.361.339039.05.3000000
. . s 05 40.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
14.01.10.302.0151.2.359. .01.
653 14.0 930 015 .359339039'0,3'000000 ol 2.300.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
54 14.01.10.302.0151.2.359.339039.05.3000000
. . S 05 1.186.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
TOTAL 5.559.500,00

Art. 2° Os créditos suplementares ora abertos, serdo cobertos
com recursos que aludem os incisos I, e III do § 1°, do artigo
43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1.964, assim
discriminados:

Anulacao
~ Fonte
Dotacao Valor
Recurso
635 14.01.10.301.0151.2.335.449051.05.3000000
. N 05 375.000,00
Obras e instalagdes
641 14.01.10.302.0151.2.130.319011.05.3000000
. . .. 05 65.000,00
Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
650 14.01.10.302.0151.2.130.339039.05.3000000
. . S 05 786.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
TOTAL 1.226.000,00

Dotac¢io Fonte Recurso Valor
Superavit 2017 01 4.333.500,00
TOTAL 4.333.500,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data, devendo ser
providenciada sua publicagdo, ficando convalidado no Plano
Plurianual e na Lei das Diretrizes Or¢amentarias vigentes.

Caraguatatuba, 16 de fevereiro de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 840, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

“Dispde sobre alteracio de membro da Comissdao Especial
de Auxilio Moradia, nomeada pelo Decreto n° 833, de 29 de
janeiro de 2018.”

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito
Municipal de Caraguatatuba, usando das atribui¢des que lhe
sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterada a composi¢do da COMISSAO ESPECIAL
DE AUXILIO MORADIA, nomeada pelo Decreto Municipal
n°® 833, de 29 de janeiro de 2018, para se fazer constar a
seguinte substitui¢do:

Representantes:
I — Secretaria de Assuntos Juridicos:

Titular: ALESSANDRA SOUZA ROSELLI DE OLIVEIRA
— RG: 21.316.519 — matricula. 21.147, em substituicdo a
Carmem Luiza Ramos da Silva — RG: 19.853.656-2, matricula
17.359.

Art. 2° Permanecem inalterados os demais membros da
Comissao, nomeados pelo Decreto n® 833, de 29 de janeiro
de 2018.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 28 de fevereiro de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N’ 841, DE 01 DE MARCO DE 2018.

“Institui o Programa Adote o Verde, estabelecendo regras
para a celebracdo de Termos de Cooperagdo com a iniciativa
privada no ambito do referido Programa, conforme autorizado
pela Lei Municipal n° 587, de 05 de fevereiro de 1997.”

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, no uso das
atribuigoes que lhe sdo conferidas por lei, e,
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CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 587, de 05 de
fevereiro de 1997, dispde sobre a autorizagdo de uso e de
administragao de areas e bens publicos, sob a forma de adocao,
por empresas ou entidades do setor privado, inclusive pragas,
jardins, parques e areas verdes;

CONSIDERANDO o interesse da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, Agricultura e Pesca em implantar o “Programa
Adote o Verde”, com os objetivos de incentivar e viabilizar
acOes da iniciativa privada para a zeladoria, preservacao,
conservagao, execu¢do e manutencao de melhorias ambientais
e paisagisticas de pracas, jardins, parques e de areas verdes,
melhorar as condi¢des de uso dos espagos publicos e entornos,
incentivar a instalagdo e a manuten¢do de mobiliario urbano
que atenda as melhores praticas de preservacdo ambiental,
priorizar a recuperagdo da paisagem urbana e a manutengao da
biodiversidade existente e aprimorar os servi¢os de manutengao
e zeladoria de pracas e de areas de uso comum do povo,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Programa “Adote o Verde”, com o
objetivo de viabilizar a ado¢do por empresas ¢ entidades do
setor privado de pragas, jardins, parques e de areas verdes
do Municipio com area de até 10.000m? (dez mil metros
quadrados), para fins de zeladoria, preservacao, conservacao,
execug¢do e manutencao de melhorias ambientais e paisagisticas.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° O Programa “Adote o Verde” tem por objetivos:

I - incentivar e viabilizar a¢des da iniciativa privada para a
zeladoria, preservagdo, conservagio, execucdo ¢ manutencao
de melhorias ambientais e paisagisticas de pragas, jardins,
parques e de areas verdes;

II — melhorar as condi¢des de uso dos espacos publicos e
entornos;

III — incentivar a instalacdo e a manuten¢do de mobiliario
urbano que atenda as melhores praticas de preservagdo
ambiental;

IV - priorizar a recuperagao da paisagem urbana e a manutengao
da biodiversidade existente;

V - aprimorar os servi¢os de manutengao ¢ zeladoria de pragas
e de areas de uso comum do povo.

CAPITULO 11
DA IMPLANTACAO DO PROGRAMA “ADOTE O
VERDE”

Secao I
Da Coordenagio do Programa

Art. 3° O Programa “Adote o Verde” sera coordenado pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca,
em colaboracdo com os demais 6rgdos da Administragdo
Municipal, sem prejuizo do disposto no artigo 8° da Lei
Municipal n° 587, de 05 de fevereiro de 1997.

Secao 11
Do procedimento e dos requisitos a serem observados
para celebracio e extin¢do dos Termos de Cooperacao

Art. 4° As pessoas juridicas de direito privado interessadas em
celebrar termos de cooperagdo no ambito do Programa “Adote
o Verde” deverdo apresentar a Secretaria de Meio Ambiente,
Agricultura e Pesca os seguintes documentos:

I - carta de intengdo (Anexo I);

IT - copia do Contrato Social, Estatuto, registro comercial,
certiddo simplificada expedida pela Junta Comercial do
Estado, ato constitutivo e alteracdes subsequentes ou decreto
de autorizagdo para funcionamento, conforme o caso;

IIT - copia da inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ;

IV —copia daidentidade e CPF do gerente, socio-administrador,
presidente ou responsavel pela entidade, conforme Contrato
Social, Estatuto ou Ata de Eleicdo;

V - proposta quanto as agdes pretendidas de zeladoria,
preservagdo, conservagdo, execucdo e manutencdo de
melhorias ambientais e paisagisticas, indicando qual das
modalidades previstas no artigo 3° da Lei Municipal n° 587, de
05 de fevereiro de 1997 sera adotada;

VI - descrigdo das melhorias paisagisticas e ambientais,
devidamente instruida com projetos, plantas, croqui de
localizacdo, fotos, cronogramas e outros documentos que a
Administragdo Publica julgar pertinentes.

Paragrafo unico. A instrugdo, analise, celebragdo, controle
e fiscalizacdo dos termos de cooperacdo que tenham por
objeto as areas referidas no artigo 1° deste Decreto serfio de
responsabilidade da Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura
e Pesca.

Art. 5° Recebido o requerimento, cabera a Secretaria de
Meio Ambiente, Agricultura e Pesca avaliar a conveniéncia
da proposta e verificar o cumprimento dos requisitos previstos
neste Decreto e na legislag@o aplicavel.

Art. 6° Caso a proposta apresente a inclusdo de mobiliarios
urbanos, serd necessaria a aprovagdo da Secretaria Municipal
de Urbanismo, podendo ser consultados outros oOrgdos, a
critério da Administragdo Municipal.

Art. 7° Fica delegada ao Secretario Municipal de Meio
Ambiente, Agricultura ¢ Pesca a competéncia para autorizar
a celebragdo de termos de cooperagcdo com a iniciativa
privada, no ambito do Programa “Adote o Verde”, visando a
zeladoria, preservag@o, conservacio, execucdo ¢ manutengio
de melhorias ambientais e paisagisticas em pragas, parques,
jardins e areas verdes municipais de at¢ 10.000m? (dez mil
metros quadrados), na forma da Lei Municipal n° 587, de 05
de fevereiro de 1997.

Art. 8 O Termo de Cooperacdo devera estabelecer as
atribuigodes e os direitos de cada parte e terd prazo de vigéncia
de acordo com o disposto no artigo 2°, § 2° da Lei Municipal
n® 587, de 05 de fevereiro de 1997, podendo ser denunciado
ou ndo prorrogado por qualquer das partes, desde que com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. O Termo de Cooperagdo contera,
obrigatoriamente, clausulas expressas que imponham ao
adotante a obrigag¢@o de fornecimento de lixeira comunitaria
e quanto a sua responsabilidade por eventuais infragdes
ambientais constatadas na area adotada, ndo gerando qualquer
direito de exploragdo comercial da area publica ao adotante,
nem alterando a natureza de uso e gozo do respectivo bem
publico.

Art. 9° A autorizagdo para adocdo de area publica de que
trata este Decreto ¢ ato administrativo precario, podendo ser
o respectivo Termo de Cooperagdo revogado pelo Municipio,
por ato do Secretario de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca,
em razao da conveniéncia e oportunidade ou, ainda, extinto por
desisténcia do adotante, neste caso, sem prejuizo de eventual
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responsabilidade do adotante por danos ou prejuizos causados
ao Municipio.

Art. 10. O Termo de Cooperagdo podera ser rescindido,
por escrito e mediante decisdo devidamente justificada
do Secretario de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca, se
houver descumprimento de qualquer de suas clausulas ou de
disposicdes deste Decreto ou da Lei Municipal n® 587, de 05 de
fevereiro de 1997, e se, notificado o adotante, ndo comprovar
a regularizagdo de suas obrigagdes, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis.

Art. 11. Apos a celebracdo, o Termo de Cooperagdo devera
ser publicado, na integra, no Diario Oficial de Caraguatatuba,
no prazo maximo de 10 (dez) dias contados da data de sua
assinatura.

Secao IIT
Das Mensagens Indicativas

Art. 12. Nos termos do disposto no artigo 6° da Lei Municipal
n® 587, de 05 de fevereiro de 1997, a colocagdo de mensagens
indicativas de cooperagdo obedecera aos seguintes parametros:

I - para os canteiros centrais e laterais de vias publicas com
largura menor que 1,50m (um metro e cinquenta centimetros),
serd permitida a colocagdo de, no maximo, 1 (uma) placa
indicativa para cada 100m (cem metros) lineares de extensdo,
com dimensdes maximas de 0,40m (quarenta centimetros) de
largura por 0,20m (vinte centimetros) de altura, afixada a altura
maxima de 0,50m (cinquenta centimetros) do solo, conforme
modelo especificado no anexo 1II;

11 - para pragas e areas verdes, com ou sem denominagao oficial,
e canteiros centrais e laterais de vias publicas com largura
igual ou maior que 1,50m (um metro e cinquenta centimetros),
sera permitida a colocac¢do de 1 (uma) placa com dimensoes
maximas de 0,60m (sessenta centimetros) de largura por 0,40m
(quarenta centimetros) de altura, afixada a altura maxima de
0,50m (cinquenta centimetros) do solo, a cada 1.500m? (mil e
quinhentos metros quadrados) ou fracao;

III - para pragas e areas verdes, com ou sem denominagao
oficial, e canteiros centrais e laterais de vias publicas, com
area menor ou igual a 150m?, serd permitida a colocagdo de
uma placa indicativa com dimenséo total de 0,40m (quarenta
centimetros) de largura por 0,40m (quarenta centimetros) de
altura, afixada a altura maxima de 0,30m (trinta centimetros)
do solo, conforme modelo especificado no anexo III.

Paragrafo tinico. As medidas citadas nos itens I e II serdo
somente para o uso de publicidade da adotante, conforme
anexos II e III deste Decreto, devendo a arte da placa ser
previamente aprovada pela Secretaria de Meio Ambiente,
Agricultura e Pesca.

Art. 13. Em nenhuma hipoétese as placas indicativas de
cooperagdo serdo luminosas.

Secao IV
Das Responsabilidades e do Encerramento da Cooperacio

Art. 14. Observado o disposto no artigo 3° da Lei Municipal
n°® 587, de 05 de fevereiro de 1997, o adotante sera responsavel
pelo cumprimento das obrigacdes assumidas no Termo de
Cooperacao, bem como por quaisquer danos ou prejuizos dele
decorrentes causados a Administragdo Publica Municipal e a
terceiros.

Art. 15. Encerrada a cooperagao, as melhorias dela decorrentes
passardo a integrar o Patrimonio Publico Municipal, sem
qualquer direito de retengdo ou indenizacdo ao adotante,
devendo as placas ser retiradas por este no prazo de 24 (vinte

e quatro) horas.

§ 1° Findo o prazo previsto no caput deste artigo ou havendo a
extingdo, a qualquer titulo, do Termo de Cooperagao, as placas
ndo retiradas serdo consideradas anuncios irregularmente
instalados, conforme previsto na Lei Municipal n°® 1.144, de
06 de novembro de 1980 — Cédigo de Posturas do Municipio,
sujeitando o adotante as penalidades legais.

§ 2° O abandono, a desisténcia ou o descumprimento do
Termo de Cooperagdo nao dispensa a obrigagdo de remover as
respectivas placas indicativas.

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. A Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca
devera manter cadastro atualizado das areas de que trata este
Decreto.

Paragrafo tinico. Para as dreas que ja tenham sido objeto de
Termo de Cooperagdo, o cadastro de que trata o caput deste
artigo devera conter também as seguintes informagdes:

I - niimero do Termo de Cooperagéo;

II - nome ¢ demais dados de identificacdo do adotante;

III - objeto e escopo da cooperacao;

IV - niimero de placas indicativas da cooperagao;

V - data da publicagdo do Termo de Cooperagdo e respectivo
prazo de vigéncia.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura
e Pesca expedira normas complementares necessarias a
implementagdo do Programa “Adote o Verde” e dispora sobre
casos OMissos.

Art. 18.
publicagao.

Este Decreto entrard em vigor na data de sua

Caraguatatuba, 01 de margo de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO 1
(apresentacdo em papel timbrado)
Sr. Secretario de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca

CARTA DE INTENCAO

A empresa/institui¢ao , sediada a
(completar com endereco completo e CEP), inscrita no
CNPJ sob n° , neste ato representada, na
forma dos seus atos constitutivos, por seu (sua) diretor
(a) ., portador (a) do RG e do
CPF , residente ¢ domiciliado (a) a (enderego
completo), vem pela presente, de acordo com o Decreto 841,
de 01 de margo de 2018, manifestar interesse na celebragao de
Termo de Cooperagdo para a (descrever
o local - canteiro central, area municipal sem denominagao,
praga...), propondo-se a realizar os servi¢os descritos na
proposta apresentada em envelope lacrado, que segue anexo.

Caraguatatuba, ..... de ........... 201...
(nome e assinatura)
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DECRETO N° 842, DE 01 DE MARCO DE 2018.

“Constitui Grupo Gestor para elaboracio da Lei de Bairros
de Caraguatatuba.”

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito
Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, usando das
atribuigoes que lhe sdo conferidas por Lei, e,

CONSIDERANDO o Estatuto das Cidades — Lei Federal n°
10.257/2001, a Lei Orgéanica Municipal e o Plano Diretor do
Municipio de Caraguatatuba, visando a cria¢do, delimitacao e
denominacdo de bairros para ordenagéo do territorio;

CONSIDERANDO a necessidade da criacdo de um grupo
gestor visando o estudo, a pesquisa ¢ a coleta de dados para
a elaboragdo do projeto de Lei de Bairros do Municipio de
Caraguatatuba,

DECRETA:

Art. 1° Fica constituido um Grupo Gestor para a Elaboragao da
Lei de Bairros do Municipio de Caraguatatuba, que terd como
objetivo a condugdo dos estudos, levantamentos, pesquisas,
coleta e consolidag¢do de dados, direcionados a elaboragdo e
apresentagdo do projeto de lei.

Art. 2° O Grupo Gestor ora constituido, sera integrado pelos
seguintes membros:

I — SANDRO MAGALHAES REIS ALBOK, Secretario
Municipal de Assuntos Juridicos, Coordenador Geral dos
trabalhos do Grupo;

II — MARCIO JORGE PEREIRA DA SILVA, Secretario
Municipal de Planejamento e Tecnologia da Informagao,
Coordenador Técnico;

I - MAIZA APARECIDA GASPAR RODRIGUES,
lotada na Secretaria Municipal de Habitagdo, que auxiliara a
coordenacgdo dos trabalhos técnicos;

IV — MARCELO LOPES DA COSTA GOMES, lotado
na Secretaria Municipal de Planejamento, que auxiliara a
coordenacao dos trabalhos técnicos;

V — JOANNE TORRALBO GIMENEZ LEMOS, lotada na
Secretaria Municipal de Fazenda, que auxiliard a coordenagdo
dos trabalhos técnicos;

VI — LILIAN DOMINGOS DE SOUZA, lotada na Secretaria
Municipal de Urbanismo, que auxiliard a coordenacdo dos
trabalhos técnicos;

VII — PAULA ALEXANDRA SOARES CORPAS AVILA,
lotada na Secretaria Municipal de Planejamento e Tecnologia
da Informacdo, que auxiliard a coordenagdo dos trabalhos
técnicos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 01 de marco de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 843, DE 06 DE MARCO DE 2018.

“Dispde sobre credenciamento de Agente Fiscal de Transito
para exercer a fiscalizag¢ao do servico de transporte piublico
do Municipio de Caraguatatuba e da outras providéncias.”

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e,

CONSIDERANDO a necessidade de fomentar atividades
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destinadas a fiscalizag@o do servigo de transporte do Municipio,
consoante diretrizes estabelecidas no Decreton® 137, de 09 de
novembro de 2012;

CONSIDERANDO o credenciamento dos Agentes Fiscais de
Transporte por meio dos Decretos Municipais n°s 137/2012,
55/2013, 151/2013 ¢ 02/2014,

DECRETA:

Art. 1° Fica credenciado para exercer a fiscalizagdo,
orientagdo e controle dos servicos de transportes do Municipio,
o seguinte Agente Fiscal de Transito, do quadro de servidores
de provimento efetivo desta Prefeitura, lotado na Secretaria
Municipal de Transito e Seguranga:

I - WILLIAN MORI JUNIOR, matricula 5234.

Art. 2° O Agente Fiscal de Transito designado para a
fiscalizagdo do servi¢o de transporte publico, receberd a
denomina¢do de AGENTE FISCAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE - AFTT.

Art. 3° Ficam descredenciados da funcdo de Agente de
Fiscalizacdo de Transporte, os servidores FELIPE GOMES
DE OLIVEIRA, matricula n®7.972, CLAUDINEI GILBERTO
GLAUZER, matricula n® 5242, DOUGLAS GONCALVES
CAMPANHA, matricula n° 13.115, e DANIELLE BARROS
TAVARES VALENTIM, matricula n® 7970, todos lotados
na Secretaria Municipal de Transito e Seguranga, ficando
sem efeito a nomeagao disposta nos Decretos n°s 137/2012,
55/2013, 151/2013 e 02/2014, respectivamente.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 06 de marco de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 844, DE 06 DE MARCO DE 2018.

“Dispoe sobre a prorrogacio do mandado do Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos do Idoso — CMDDI —
Gestio 2016-2018.”

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que o mandato dos membros do Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos do Idoso — CMDDI,
nomeados pelo Decreto n® 426/2016 e alteragdes, para a gestao
2016-2018, teve seu prazo expirado em 24 de fevereiro de
2018;

CONSIDERANDO o memorando n° 170 da Secretaria
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do Idoso,
solicitando a prorrogacdo de prazo do mandato do Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos do Idoso até que seja
concluido o processo eleitoral para a nomeagdo e posse dos
novos membros eleitos,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado o mandato dos atuais membros
titulares e suplentes do Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos do Idoso — CMDDI, nomeados pelo Decreto n°
426/2016 e alteragdes, até¢ a conclusdo de processo eleitoral
e posse dos novos membros eleitos para a gestdo 2018/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor nesta data, retroagindo

seus efeitos a 24 de fevereiro 2018, providenciando-se a sua
publicag¢do, revogadas as disposigdes em contrario.

Caraguatatuba, 06 de marco de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 845, DE 06 DE MARCO DE 2018.

“Dispoe sobre alteracio da composicio do Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos do Idoso — CMDDI —
Gestdao 2016-2018.”

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO os memorandos n°s 164 ¢ 165/2018 da
Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e
do Idoso, solicitando a substitui¢do de membros do Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos do Idoso,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterada a composi¢do dos membros do
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS
DO IDOSO DE CARAGUATATUBA - CMDDI, Gestao
2016-2018, nomeado pelo Decreto n® 426/2016, alterado pelo
Decreto n° 807/2017, para se fazer constar a substitui¢do dos
seguintes membros representantes do Poder Publico Municipal:

I- Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania:

Titular: Jaquelina Teixeira da Silva — RG: 39.677.216-X, em
substituicdo a Sueli Schima Mathias — RG: 14.956.344-9.

II - Representantes da Secretaria Municipal de Educacao:

Suplente: Maria Aparecida de Lacerda Medeiros — RG:
8.406.030-X, em substituicdo a Telma Guadagnini Franca —
RG: 22.409.423-3.

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais representacdes
nomeadas pelo Decreto n® 426/2016, alterado pelo Decreto n°
807/2017.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 06 de margo de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 846, DE 06 DE MARCO DE 2018.

“Altera membros do Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia (COMDEFTI), nomeado pelo Decreto n° 650, de
06 de marco de 2017.”

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e,

CONSIDERANDO os memorandos n°s 152 e 164/2018 da
Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e
do Idoso, solicitando alteragdo na composi¢do de membros do
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia (COMDEFI),

DECRETA:

Art. 1° Fica alterada a composicdo do CONSELHO
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MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA - COMDEFI,
nomeado pelo Decreto n® 650, de 06 de margo de 2017, alterado
pelo Decreto n° 837, de 07 de fevereiro de 2018, para se fazer
constar a substituicdo dos seguintes membros representantes
do Poder Publico:

I-Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania:

Titular: Sueli Schima Mathias — RG: 14.956.344-9, em
substituicdo a Marcia Denise Gusmado Coelho — RG:
24.587.050-7;

Suplente: Marcia Denise Gusmao Coelho — RG: 24.587.050-
7, em substitui¢do a Ana Maria Magagnini, RG n° 17.560.732-
1.

II - Representantes da Secretaria Municipal de Esportes:

Titular: Alan Carlos Marcelino — RG: 34.250.782-5, em
substituicdo a Carlos Magno Ronconi, RG n° 15.179.711-0.

Art. 2° O mandato dos membros ora nomeados serd pelo
periodo restante dos membros substituidos, mantendo-se
inalteradas as demais representacdes.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 06 de marco de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

LEI N°2.395, DE 02 DE MARCO 2018.

“Dispde sobre a concessio dos beneficios concedidos
através do Decreto Municipal n° 20, de 28 de janeiro de
2011, as pessoas carentes, relativamente sobre a prestacio
de servicos funerarios”.

Autor: Vereador Aurimar Mansano.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, usando
das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, FAZ SABER
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona ¢ promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder as
pessoas carentes, possuidoras de Planos Funerarios, os
beneficios estabelecidos nos incisos V, VI e VII do artigo 2°,
do Decreto Municipal n° 20, de 28 de janeiro de 2011.

Art. 2° Para fazer jus aos beneficios do artigo 1° desta Lei,
as pessoas carentes obrigatoriamente devem se enquadrar nos
requisitos exigidos pelo artigo 3° do Decreto Municipal n°
20/2011 ou de outro que venha substitui-lo.

Art. 3° As despesas decorrentes com a aplicagdo desta Lei
correrdo por conta de verbas proprias do orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 4° O Poder Publico Municipal regulamentara a presente
lei no prazo de 30 dias, apds sua publicagdo.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 02 de marco de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

LEIN°2.396, DE 05 DE MARCO 2018.

“Institui o dia 14 de fevereiro como o dia da Amizade e
Combate ao Bullying no Municipio de Caraguatatuba”.

Autor: Vereador José Eduardo da Silva.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnedaria de Caraguatatuba, usando
das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, FAZ SABER
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Institui no Calendario Oficial do Municipio, o dia de
prevencdo e Combate ao Bullying a ser realizado anualmente
no dia 14 do més de fevereiro, coincidindo com a data em que
comemora o Dia Internacional da Amizade.

Art. 2° O Poder Executivo, através de equipe multiprofissional
e integracdo das diversas Secretarias Municipais, incluindo
especialmente a Secretaria de Educagdo, fica responsavel pela
elaboragdo do programa a ser desenvolvido durante o evento,
incluindo palestras e a¢des educativas dirigidas a criangas,
adolescentes e adultos da comunidade.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, se
necessaria.

Art. 4° A despesa decorrente com a aplicag@o desta lei sera
consignada em dotag@o propria do or¢gamento.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 05 de marco de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

LEIN°2.397, DE 07 DE MARCO DE 2018.

“Criam-se novas vagas no Quadro Permanente de
Servidores do Municipio de Caraguatatuba.”

Autor: Orgio Executivo.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito
Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, usando
das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, FAZ SABER
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas novas vagas no Quadro Permanente
de Servidores do Municipio de Caraguatatuba, abaixo
relacionadas, passando o quantitativo de cada cargo a ser o
seguinte:

QUANTITATIVO
QUANTITATIVO DE
CARGOS TOTAL DE VAGAS
VAGAS CRIADAS -
COM ALTERACAO
Professor de Educagido Basica
N . 300 400
I— Educagdo Infantil
Profz E do Basi
rofessor de Educagdo Basica 470 520
I
Agente de Apoio Escolar 250 300
Inspetor de Alunos 200 250

Art. 2° Os requisitos de ingresso ¢ as atribui¢des dos cargos de
Professor de Educacgao Basica I — Educacao Infantil, Professor
de Educacdo Basica II, Agente de Apoio Escolar e Inspetor de
Alunos, permanecem inalteradas.
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Art. 3° Eventuais despesas criadas por esta Lei correrdo
por conta das dotagdes or¢amentarias que lhes sdo proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 07 de margo de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

LEIN°2.398, DE 07 DE MARCO DE 2018.

“Dispde sobre abertura de créditos adicionais
suplementares ao Orcamento do Municipio no Exercicio
de 2018 e d4a outras providéncias.”

Autor: Orgdo Executivo.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR J UNIOR, Prefeito do
Municipio da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, usando
das atribui¢des que lhes sdo conferidas por Lei, FAZ SABER,
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos
adicionais suplementares no valor de R$ 75.961.419,35
(setenta e cinco milhdes, novecentos ¢ sessenta ¢ um mil,
quatrocentos e dezenove reais e trinta ¢ cinco centavos), para
as seguintes dota¢des do orgamento vigente:

. Fonte de
Dotaciao Valor
Recurso
10 01.01.04.122.0148.2.269. .01.11
01001.0 0' 0 8. 693390360' 00000 o1 80.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
014 01.01.04.122.0148.2.269.339049.01.1100000
. 01 800,00
Auxilio transporte
1901.01.04.131.0148.2.153. .01.11
019 01.0 0' 31.0 8. 53 339039'0' '00000 o1 180.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
027 01.02.04.122.0148.2.334.339039.01.1100000
. . S 01 25.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
46 02.01.04.131.0148.2.153. .01.11
046 02.0 0' 31.0 8. 53 339039'0' '00000 o1 73.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
054 03.01.04.121.0148.2.268.339030.01.1100000
. 01 10.000,00
Material de consumo
.01.04.121.0148.2.268. .01.11
057 03.0 0' 0 8. 683390360' 00000 o1 50.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
058 03.01.04.121.0148.2.268.339039.01.1100000
. . S 01 250.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
.01.04.121.0148.2.268. 149.01.11
0600'30 0 0148.2.268.339049.01.1100000 o1 36.000,00
Auxilio transporte
064 03.01.04.131.0148.2.153.339039.01.1100000
. . S 01 117.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
4.01.04.122.0148.2.268.31 1.01.11
067 04.0 0‘ 0148.2.268.319001.01.1100000 o1 2.650.000,00
Aposentadorias e reformas
068 04.01.04.122.0148.2.268.319003.01.1100000
- 01 785.000,00
Pensoes
2 04.01.04.122.0148.2.268. .01.11
082 04.0 0' 0 8. 68339039'0' '00000 o1 600.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
091 04.01.04.131.0148.2.153.339039.01.1100000
. . S 01 137.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
1 .01.04.131.0148.2.153. .01.11
09 05.0 0' 31.0148 : 53 339039'0' ' 00000 o1 122.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
123 06.01.04.122.0148.2.268.339030.01.1100000
. 01 50.000,00
Material de consumo
12 .01.04.122.0148.2.268. 149.01.11
8960 0 0148.2.268.339049.01.1100000 o1 600.00
Auxilio transporte
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132 06.01.04.131.0148.2.153.339039.01.1100000

. . S 01 146.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
144 06.01.15.451.0149.2.281.449051.01.1100000
. . 01 4.000.000,00
Obras e instalagdes
146 06.01.15.451.0149.2.281.449051.05.1100000
. N 05 88.000,00
Obras e instalagdes
159 07.01.04.122.0148.2.268.339049.01.1100000
. 01 21.000,00
Auxilio transporte
163 07.01.04.131.0148.2.153.339039.01.1100000
. . - 01 90.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
173 08.01.04.122.0148.2.268.339035.01.1100000
. . 01 12.000,00
Servigos de consultoria
175 08.01.04.122.0148.2.268.339039.01.1100000
. . - 01 40.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
177 08.01.04.122.0148.2.268.339049.01.1100000
. 01 6.300,00
Auxilio transporte
181 08.01.04.131.0148.2.153.339039.01.1100000
. . S 01 80.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
191 08.01.18.541.0149.2.284.339039.01.1100000
. . S 01 430.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
203 08.01.18.541.0149.2.349.339039.01.1100000
. . S 01 611.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
23709.01.04.122.0148.2.268.339030.01.1100000
. 01 2.000.000,00
Material de consumo
247 09.01.15.452.0149.2.287.319004.01.1100000
= . 01 804.000,00
Contratagdo por tempo determinado
249 09.01.15.452.0149.2.287.339039.01.1100000
. . S 01 30.000.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
258 10.01.04.122.0148.2.268.339030.01.2000000
. 01 200.000,00
Material de consumo
265 10.01.04.122.0148.2.268.339049.01.2000000
L. 01 18.000,00
Auxilio transporte
268 10.01.04.122.0148.2.268.449052.01.2000000
. . 01 1.600.000,00
Equipamentos e material permanente
272 10.01.04.131.0148.2.153.339039.01.2000000
. . S 01 474.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
276 10.02.12.306.0150.2.356.319016.01.1100000
. . 01 5.000,00
Outras despesas variaveis - pessoal civil
280 10.02.12.306.0150.2.356.339030.01.1100000
. 01 1.000.000,00
Material de consumo
285 10.02.12.306.0150.2.356.339039.01.1100000
. . o 01 2.000.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
292 10.03.12.361.0150.2.049.319004.01.2200000
N . 01 513.000,00
Contratagdo por tempo determinado
296 10.03.12.361.0150.2.049.319016.01.2200000
. . 01 100.000,00
Outras despesas variaveis - pessoal civil
302 10.03.12.361.0150.2.049.339030.01.2200000
. 01 60.000,00
Material de consumo
307 10.03.12.361.0150.2.049.339039.01.2200000
. . S 01 3.600.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
309 10.03.12.361.0150.2.049.339049.01.2200000
. 01 75.000,00
Auxilio transporte
311 10.03.12.361.0150.2.049.449051.01.2200000
. - 01 3.300.000,00
Obras e instalagdes
312 10.03.12.361.0150.2.049.449052.01.2200000
. . 01 1.200.000,00
Equipamentos e material permanente
359 10.05.12.364.0150.2.317.339049.01.1100000
P 01 764.000,00
Auxilio transporte
378 10.06.12.365.0150.2.352.339030.01.2100000
. 01 15.000,00
Material de consumo
384 10.06.12.365.0150.2.352.449051.01.2100000
. - 01 1.200.000,00
Obras e instalagdes
386 10.07.12.365.0149.2.272.449051.01.2100000
01 1.000.000,00

Obras e instalagdes
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39510.07.12.365.0150.2.061.319004.01.2100000 780 18.01.04.122.0148.2.268.339030.01.1100000
N R 01 4.462.000,00 . 01 4.000,00
Contratagdo por tempo determinado Material de consumo
400 10.07.12.365.0150.2.061.319016.01.2100000 785 18.01.04.122.0148.2.268.339049.01.1100000
e . 01 50.000,00 = 01 1.600,00
Outras despesas variaveis - pessoal civil Auxilio transporte
406 10.07.12.365.0150.2.061.339030.01.2100000 787 18.01.04.122.0148.2.268.339093.01.1100000
. 01 15.000,00 . . 01 2.013.000,00
Material de consumo Indenizagdes e restituigdes
41210.07.12.365.0150.2.061.339049.01.2100000 789 18.01.04.131.0148.2.153.339039.01.1100000
» 01 36.000,00 . . Lo 01 183.000,00
Auxilio transporte Outros servigos de terceiros — pessoa juridica
431 11.01.04.122.0148.2.268.339039.01.1100000 793 18.01.08.244.0152.2.342.335043.01.1100000
. . s 01 250.000,00 N .. 01 75.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica Subvengdes sociais
433 11.01.04.122.0148.2.268.339049.01.1100000 813 19.01.04.131.0148.2.268.339039.01.1100000
. 01 8.000,00 . . Lo 01 20.000,00
Auxilio transporte Outros servigos de terceiros — pessoa juridica
437 11.01.04.131.0148.2.153.339039.01.1100000 815 19.01.04.131.0148.2.268.339049.01.1100000
. . s 01 200.000,00 . 01 60.000,00
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica Auxilio transporte
470 12.01.04.122.0148.2.268.339039.01.1100000
. . . 01 350.000,00 TOTAL 75.961.419,35
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
472 12.01.04.122.0148.2.268.339049.01.1100000 o L. L. .
Auxilio transporte 0 10.000,00 Art. 2° Os créditos adicionais suplementares ora abertos,
256 13,0108 122.0148.2.968.339030.015000000 serdo cobertos com recursos a que aludem os incisos I e III, do
Material de concomo o 01 40.000,00 § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
atenia’ e consumo 1.964, assim discriminados:
487 13.01.04.122.0148.2.268.339032.01.5000000
. . . 01 380.000,00
Material de distribui¢@o gratuita
. Fonte
491 13.01.04.122.0148.2.268.339039.01.5000000 ot 160000000 Dotagdio Recurso Valor
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica R
142 06.01.15.451.0149.2.275.449051.05.1100000 05 $8.000.00
493 13.01.04.122.0148.2.268.339049.01.5000000 o 05.000.00 Obras e instalagdes -000,
Auxilio transporte ’
211 08.01.18.541.0152.2.282.339039.01.1100000 01 12.000.00
497 13.01.04.131.0148.2.153.339039.01.5000000 ol 137.000.00 Outros servigos de terceiros - pessoa juridica -000,
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica ’
25210.01.04.122.0148.2.268.319011.01.2000000 01 3.855.000.00
533 13.02.08.244.0151.2.326.339030.02.5000000 0 6745213 Vencimentos ¢ vantagens fixas - pessoal civil -855.000,
Material de consumo ’
29410.03.12.361.0150.2.049.319011.01.2200000 01 100.000.00
540 13.02.08.244.0151.2.326.339039.02.5000000 0 100.000.00 Vencimentos ¢ vantagens fixas - pessoal civil -000,
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica ’
603 14.01.04.122.0148.2.268.339030.01.3000000 01 100.000.00
569 13.02.08.244.0151.2.328.339039.02.5000000 0 1923920 Material de consumo -000,
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica ’
624 14.01.10.301.0151.2.335.339032.01.3000000 01 10.000.00
585 13.03.08.243.0148.2.331.339039.06.5000000 06 157.527.93 Material de distribuigio gratuita -000,
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica TOTAL 4.165.000,00
587 13.03.08.243.0148.2.331.449052.06.5000000
. . 06 45.000,00
Equipamentos e material permanente Fonte
Val
618 14.01.04.131.0148.2.153.339039.01.3000000 o 166.000.00 Recurso Hor
Outros servigos de terceiros — pessoa juridica R Superavit 2017 01 71.347.200,00
627 14.01.19.301.0151.2.335.339036.01}.3000000 o1 16.000,00 Superdvit 2017: Conta Corrente n® 34474-5 agéncia 0 167.452,13
Outros servigos de terceiros — pessoa fisica 1741-8
630 14.01.10.301.0151.2.335.339039.01.3000000 o1 70.000,00 Superdvit 2017: Conta Corrente n® 34475-3 agéncia 0 79.239.29
Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1741-8
646 14.01.10.302.0151.2.130.339030.01.3000000 Superavit 2017: Conta Corrente n° 30.844-7 agéncia
. 01 100.000,00 P ¢ 06 45.000,00
Material de consumo 1741-8
651 14.01.10.302.0151.2.130.449052.01.3000000 o1 10.000,00 Superavit 2017: Conta Corrente n°® 30.843-9 agéncia 06 157.527,93
Equipamentos e material permanente 1741-8
701 15.01.04.122.0148.2.268.339049.01.1100000 TOTAL 71.796.419,35
. 01 2.900,00
Auxilio transporte o . , . . -
705 15,0104 1310148.2.153.339039.01 1100000 Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
Out S d' . T o g 01 73.000,00 ficando convalidado no Plano Plurianual ¢ na Lei das
oS sefvigos de Tereeiros — pessod junidiea Diretrizes Orgamentarias vigentes, revogadas as disposigdes
713 16.01.04.122.0148.2.268.339030.01.1100000 ATl
: 01 10.000,00 em contrario.
Material de consumo
723 16.01.04.131.0148.2.153.339039.01.1100000 ol 56.000.00 Caraguatatuba, 07 de marco de 2018.
Outros servigos de terceiros — pessoa juridica o .
760 17.01.04.122.0148.2.268.339036.01.1100000 o1 1.700.000.00 JOSE PEREPIREADEIV?GUIL?R JUNIOR
Outros servigos de terceiros — pessoa fisica U refeito unicipa
761 17.01.04.122.0148.2.268.339039.01.1100000 o 2.200.000.00 LEI N°2.399, DE 07 DE MARCO DE 2018.
Outros servigos de terceiros — pessoa juridica U « . . . . o
765 17.01.04.122.0148.2.268.339093.01.1100000 Altera dlsPOSIthOS da Lei .Mun1c1p.al n 2.378, de 08 de
oo L 01 30.000,00 dezembro de 2017, que estima receita e fixa despesa do
Indenizagdes e restitui¢des . s . r e 2
municipio de Caraguatatuba para o exercicio de 2018”.
767 17.01.04.131.0148.2.153.339039.01.1100000 01 270.000.00

Outros servigos de terceiros — pessoa juridica

Autor: Orgio Executivo.
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JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR, Prefeito do
Municipio de Caraguatatuba, usando das atribuigdes que lhe
sao conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica anulada a dotagdo orcamentaria abaixo, que
integra a Secretaria de Esportes e Recreagao:
Anulac¢ao
. Fonte
Dotacgdo Valor
Recurso
448 - 11.01.27.812.0151.2.322.339131.01.1100000
Premiagdes culturais, artisticas, cientificas, desportivas 01 100.000,00
e outras - intra-orgamentario

Art. 2° Fica criada a dotagdo orgamentaria abaixo, que passa
a integrar a estrutura da Secretaria de Esportes e Recreacéo, e
aberto um crédito especial no valor de R$ 100.000,00 (cem mil
reais), sendo cobertos com recursos a que aludem o inciso III,
do §1°, do artigo 43, da Lei Federal 4.320, de 17 de margo de
1.964 assim discriminados:

Cédigo Descricao
. Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
Instituicdo : 2
Caraguatatuba.
Orgio : 11 | Secretaria Municipal de Esportes
Unidade : 001 | Secretaria Municipal de Esportes

A Remuneragdo e Encargos dos Servidores
Funcional : 27.812.0151.2.322

Efetivos

Natureza da Premiagdes culturais, artisticas, cientificas,

339031 )
Despesa : desportivas e outras
Fonte: 01 | Tesouro
Valor : RS 100.000,00 | Cem mil reais

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagado,
ficando convalidado no Plano Plurianual e na Lei das
Diretrizes Orgamentdrias vigentes, revogadas as disposigoes
em contrario.

Caraguatatuba, 07 de margo de 2018.

JOSE PEREIRA DE AGUILAR JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 13, DE 02 DE MARCO DE 2018.

EZEQUIEL GUIMARAES DE ALMEIDA, Presidente do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba —
CaraguaPrev, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei, e a vista dos elementos e informagdes constantes
do Processo Administrativo n.° 15455/2017, em especial o
parecer oferecido pela Divisdo de Beneficios e cota da Diretora
Financeira;

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica concedida a aposentadoria voluntaria por Tempo
de Contribui¢do em fungdo de Magistério — Regra de Transicao,
a servidora Sr*. Regina Maria Gomes Leite Salinas, matricula
funcional n.° 3520 e RG. n.° 7423894-2, ocupante do cargo
efetivo de Professor de Educacdo Basica I, de acordo com o
artigo 6° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro
de 2003, § 5° do artigo 40 da Constituicdo Federal e artigo 25
da Lei Complementar n° 59 de 05 de novembro de 2015.

Art. 2°. — A servidora percebera os proventos integrais,
correspondente a totalidade da ultima remuneragdo de
contribuigdo no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
na forma da Lei, devendo esse valor ser reajustado, conforme
artigo 7° da Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro
de 2003.

Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Caraguatatuba, 02 de marco de 2018.

EZEQUIEL GUIMARAES DE ALMEIDA
Presidente do CaraguaPrev

RUBIA ELOYSA DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios

PORTARIA N°. 14, DE 02 DE MARCO DE 2018.

EZEQUIEL GUIMARAES DE ALMEIDA, Presidente do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba —
CaraguaPrev, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas
por Lei, ¢ a vista dos elementos ¢ informagdes constantes do
Processo Administrativo n.° 909/2018, em especial o parecer
oferecido pela Diretora de Beneficios e cota da Diretoria
Financeira;

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica concedida a aposentadoria voluntaria por Tempo
de Contribui¢do — Regra de Transicao, ao servidor Sr. TOMAZ
HIKARU KITAHARA, matricula funcional n.°6134 ¢ RG. n.°
7.161.873-9, ocupante do cargo efetivo de Médico, de acordo
com o artigo 6° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de
dezembro de 2003 e artigo 25 da Lei Complementar n.° 59 de
05 de novembro de 2015.

Art. 2°. — O servidor percebera os proventos integrais,
correspondente a totalidade da Uultima remuneragdo de
contribui¢do no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
na forma da Lei, devendo esse valor ser reajustado, conforme
artigo 7° da Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro
de 2003.

Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Caraguatatuba, 02 de marco de 2018.

EZEQUIEL GUIMARAES DE ALMEIDA
Presidente do CaraguaPrev

RUBIA ELOYSA DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios

PORTARIA N°. 15, DE 05 DE MARCO DE 2018.

EZEQUIEL GUIMARAES DE ALMEIDA, Presidente do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba —
CaraguaPrev, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas
por Lei, e a vista dos elementos e informagdes constantes
do Processo Administrativo n.° 38116/2017, em especial o
parecer oferecido pela Divisdo de Beneficios e cota da Divisdo
Financeira;

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica concedida a aposentadoria voluntaria por
Tempo de Contribuigdo em fun¢do de Magistério — Regra de
Transi¢do, a servidora Sr®. Jaqueline Burgemeister, matricula
funcional n.° 2271 ¢ RG. n.° 20.696.698, ocupante do cargo
efetivo de Professor de Educacdo Basica I, de acordo com o
artigo 6° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro
de 2003, § 5° do artigo 40 da Constituigdo Federal e artigo 25
da Lei Complementar n° 59 de 05 de novembro de 2015.

Art. 2°. — A servidora perceberd os proventos integrais,
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correspondente a totalidade da ultima remuneragao de
contribui¢do no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
na forma da Lei, devendo esse valor ser reajustado, conforme
artigo 7° da Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro
de 2003.

Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Caraguatatuba, 05 de marco de 2018.

EZEQUIEL GUIMARAES DE ALMEIDA
Presidente do CaraguaPrev

RUBIA ELOYSA DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios

PORTARIA N°. 16, DE 05 DE MARCO DE 2018.

EZEQUIEL GUIMARAES DE ALMEIDA, Presidente do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba —
CaraguaPrev, usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
por Lei, e a vista dos elementos e informag¢des constantes
do Processo Administrativo n.° 2147/2018, em especial o
parecer oferecido pela Divisdo de Beneficios e cota da Divisdo
Financeira;

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica concedida a aposentadoria voluntaria por Tempo
de Contribuicao em fung@o de Magistério — Regra de Transicao,
a servidora Sr*. Sonia Maria Maximiliano, matricula funcional
n.° 4796 ¢ RG. n.° 17.756.274-2, ocupante do cargo efetivo de
Professor de Educacao Bésica I, de acordo com o artigo 6° da
Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003,
§ 5° do artigo 40 da Constituicdo Federal e artigo 25 da Lei
Complementar n° 59 de 05 de novembro de 2015.

Art. 2°. — A servidora percebera os proventos integrais,
correspondente a totalidade da ultima remuneracao de
contribui¢do no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
na forma da Lei, devendo esse valor ser reajustado, conforme
artigo 7° da Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro
de 2003.

Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Caraguatatuba, 05 de margo de 2018.

EZEQUIEL GUIMARAES DE ALMEIDA
Presidente do CaraguaPrev

RUBIA ELOYSA DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios

RESOLUCAO N° 25 /2018, de 07 DE Fevereiro de 2018.

Dispde sobre a constituicio da Comissdo Desencadeadora
do VIII Férum Inclusivo da Pessoa com Deficiéncia de
Caraguatatuba.

O CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA DE CARAGUATATUBA - COMDEFI, no uso
da competéncia que lhe confere a Lei Municipal n® 1892, de 02
de Outubro de 2010, Lei n® 2026, de 12 de Junho de 2012 ¢ Lei
2.271, de 1° de Margo de 2016, e da reunido realizada em 07
de Fevereiro de 2018,

RESOLVE:

Artigo 1° - CONSTITUIR COMISSAO ESPECIAL
DESENCADEADORA DO VIII FORUM INCLUSIVO DA

PESSOA COM DEFICIENCIA DE CARAGUATATUBA.

Art. 2 — A Comissdo ora constituida contara com os seguintes
conselheiros:

- Marta Borges da Silva Santos — RG n° 14.195.862-5

- Thifany Feliz— RG n° 23.451.565-X

- Izabel Elecilda Pestana Koga — RG n°® 7.750.977-8

- Dyane Camilo de Lelis — RG n°® 38.868.076-6

- Paula Hiromi Kavadi — RG n°® 30.675.511-7

- Rita de Cassia de Morais Canuto — Secretaria Executiva do
Conselho/SEPEDI

§ 1° — A comissdo contara com apoio e colaboracdo dos
membros do colegiado no que couber, podendo requisitar
apoio das Secretarias membro do conselho, e da Secretaria
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do Idoso —
SEPEDI no que concerne a infra-estrutura, recursos humanos,
material e financeiro, para a realizacdo do evento.

§ 2° - Podera contar com a colaboragdo da Sociedade Civil,
através de doacdes ao Fundo da Pessoa com Deficiéncia e/ou
patrocinio nas atividades elencadas na programagao.

Caraguatatuba, 01 de Marco de 2018.

Dyane Camilo de Lelis
Presidente do COMDEFI

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECAO DE VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICACAO 002/18

ASECAO DE VIGILANCIA SANITARIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE INFORMA:

Deferimento de Cadastro n® 001/18 para Comércio de
Medicamentos sob Controle Especial, a base de substancias
da lista Cl dos anexos da Portaria SVS/MS n° 344/98,
conforme prevé Artigo 124 da Portaria SVS/MS n° 06/99, para
o estabelecimento:

PROCESSO: 5956/18
_ . INSTITUTO DAS PEQUENAS
RAZAO SOCIAL: MISSIONARIAS DE MARIA IMACULADA
NOME FANTASIA CASA DE SAUDE STELLA MARIS
CNPJ: 60.194.990/0011-40
AV. MIGUEL VARLEZ, 980 - CAPUTERA -
ENDERECO CARAGUATATUBA
ATIV DE ATENDIMENTO HOSPITALAR
ATIVIDADE: - EXCETO PRONTO SOCORRO E
UNIDADES PARA ATEND A URGENCIAS
TIPO: DISPENSARIO DE MEDICAMENTOS
. FERNANDA PAULA DE REZENDE
DIRETOR CLINICO: | ;2 150LIA — CRM 146676
RESPONSAVEL
TECNICO: PAMELLA STECCA MARCELINO
CONSELHO
CPF: 313'129'808' REGIONAL/ | CRF-SP | N° | 74586
U.F.:

QUANTIDADES ESTIMADAS:

MISOPROSTOL 25 MCG
MISOPROSTOL 200 MCG

300 comprimidos / ano
550 comprimidos / ano

Caraguatatuba, 01 de margo de 2018.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
CARAGUATATUBA
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SECAO DE VIGILANCIA SANITARIA
PUBLICACAO 003/18

A Secdo de Vigilancia Sanitaria através da Secretaria

Municipal de Satide da Prefeitura Municipal de
Caraguatatuba, tornam-se piblicas as seguintes
Notificagoes:

Sr. JORGE OLIVEIRA ROCHA, proprietario do imovel
sito a RUA PEDRO JANUARIO LEITE, 282 - OLARIA
- Caraguatatuba/SP; NOTIFICADO pela Secdo de
Vigilancia Sanitdria da Secretaria Municipal de Satde de
Caraguatatuba, a tomar ciéncia do AUTO DE IMPOSICAO
DE PENALIDADE DE MULTA N° 1807 no valor de 1000
(Hum Mil) VRM’s, referente ao Auto de Infracdo n°® 6562,
conforme procedlmento administrativo das infragdes de
NATUREZA SANITARIA.

Fica a Sra. ZENAIDE ANTUNES DE SA, proprictirio
do imovel sito a RUA FLORA ATLANTICA, 57 - C 1 -
OLARIA - Caraguatatuba/SP; NOTIFICADO pela Secao
de Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de Satde de
Caraguatatuba, a tomar ciéncia da NOTIFICACAO N°032/18
referente a0 AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE
DE MULTA N° 0493 no valor de 1000 (um mil) VRM’s,
conforme procedimento administrativo das infragdes de
NATUREZA SANITARIA.

Fica o Sr. PETRONILIO CASTILHO DOS SANTOS,
proprietario. do imoével sito a RUA SANTOS, 309
TRAVESSAO- Caraguatatuba/SP; NOTIFICADO pela
Secdo de Vigilancia Sanitdria da Secretaria Municipal de
Saude de Caraguatatuba, a tomar ciéncia da NOTIFICACAO
N° 031/18 referente ao AUTO DE IMPOSICAO DE
PENALIDADE DE MULTA N° 0499 no valor de 1000
(um mil) VRM’s, conforme procedimento administrativo das
infragdes de NATUREZA SANITARIA.

Fica o estabelecimento denominado ROSELENE BARROS
BOMEISEL RESTAURANTE - inscrito no CNPJ N°
04.112.426/0001-98, sito a AV. ALDINO SCHIAVI, 517 —
MARTIN DE SA - Caraguatatuba/SP; NOTIFICADO
pela Se¢do de Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de
Saude de Caraguatatuba, a tomar ciéncia da NOTIFICACAO
N° 035/18 referente ao AUTO DE IMPOSICAO DE
PENALIDADE DE MULTA N° 1660 no valor de 1000
(um mil) VRM’s, conforme procedimento administrativo das
infragdes de NATUREZA SANITARIA.

Fica o estabelecimento denominado ROSELENE BARROS
BOMEISEL RESTAURANTE - inscrito no CNPJ N°
04.112.426/0001-98, sito a AV. ALDINO SCHIAVI, 517 -
MARTIN DE SA - Caraguatatuba/SP; NOTIFICADO
pela Se¢dao de Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal
de Satde de Caraguatatuba, a tomar ciéncia do AUTO DE
IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA N° 1519 no
valor de 1000 (Hum Mil) VRM’s, referente ao Auto de Infracao
n°® 7107, conforme procedlmento administrativo das infragdes
de NATUREZA SANITARIA.

Fica o Sr. JOSE MARCOS PEREIRA DOS SANTOS,
proprietario do imoével sito a R. SANTA ROSA, 40 -
JARAGUA - Caraguatatuba/SP; NOTIFICADO pela
Secdo de Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal _de
Saude de Caraguatatuba, a tomar ciéncia da NOTIFICACAO
N° 002/18 referente ao AUTO DE IMPOSICAO DE
PENALIDADE DE MULTA N° 0495 no valor de 1000
(um mil) VRM’s, conforme procedimento administrativo das
infragdes de NATUREZA SANITARIA.

Fica o Sr. LUIZ HENRIQUE RIBEIRO DIAS, proprietario
do imovel sito a RUA HUM, 54 — MASSAGUACU -

Caraguatatuba/SP; NOTIFICADO pela Secgdo de Vigilancia
Sanitaria da Secretaria Municipal de Saude de Caraguatatuba,
a tomar ciéncia do AUTO DE INFRACAO N° 6271/VISA/
VS, conforme procedimento administrativo das infragdes de
NATUREZA SANITARIA.

Fica o Sr. PEDRO LUIS FRANCISCO G MARTOS,
proprietario do imovel sito a RUAIZAIRAAGOSTINHO DA
SILVA, 365 — PRAIA DAS PALMEIRAS - Caraguatatuba/
SP; NOTIFICADO pela Segdo de Vigilancia Sanitaria da
Secretaria Municipal de Satde de_Caraguatatuba, a tomar
ciéncia do AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE
DE MULTA N° 0498 no valor de 1000 (Hum Mil) VRM’s,
referente ao Auto de Infracio n° 6354, conforme
procedimento administrativo das infragdes de NATUREZA
SANITARIA.

Caraguatatuba, 01 de marco de 2018.
PUBLICACAO DE EDITAL - “INTIMACAO”

APREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE CARAGUATATUBA, através da sua SECRETARIA
DE URBANISMO, representada pelo Sr. Eng®. José Ricardo
Antunha Lopes Gaspar, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz saber
por este EDITAL, expedido em conformidade com o artigo
526, 111, da Lei Municipal n°. 1.144/80, que fica intimado o
proprietario e/ou responsavel do imovel localizado a Praca
Engenheiro Marino Parolari, n® 136 — Porto Novo — Lote 09
— Quadra 57 — identificado no cadastro da Prefeitura sob o n°.
07.133.010 - neste municipio de Caraguatatuba-SP, a executar
os servicos de construcdo e regularizacdo de calcada nos
padrdes de acessibilidade, no prazo de 20 (vinte) dias, sob pena
de serem tomadas outras medidas administrativas e judiciais
cabiveis por parte desta Prefeitura Municipal. O intimado
podera pleitear seus direitos, no prazo de 10 (dez) dias a partir
desta publicag@o. Imoével intimado /autuado, sob o auto n°.
14928 cujo valor da multa é de R$ 1.974,00, constante do
Processo Interno n°. 47.383/2017. O recurso interposto devera
ser entregue no Setor de Protocolo, na Prefeitura Municipal
da Estancia Balnedria de Caraguatatuba, a Rua Luiz Passos
Janior, n° 50, Centro, Caraguatatuba-SP - CEP 11660-270.

PUBLICACAO DE EDITAL - “INTIMACAO”

APREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE CARAGUATATUBA, através da sua SECRETARIA
DE URBANISMO, representada pelo Sr. Eng®. José Ricardo
Antunha Lopes Gaspar, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz saber
por este EDITAL, expedido em conformidade com o artigo
526, 111, da Lei Municipal n°. 1.144/80, que fica intimado o
proprietario e/ou responsavel do imével localizado a Rua Dom
Luiz de Souza — Massaguagu — Portal Patrimonium - Lote 9
— Quadra 13 — identificado no cadastro da Prefeitura sob o n°.
08.362.001 - neste municipio de Caraguatatuba-SP, a executar
os servicos de construgdo e regularizacdo de calgcada nos
padrdes de acessibilidade, no prazo de 20 (vinte) dias, sob pena
de serem tomadas outras medidas administrativas e judiciais
cabiveis por parte desta Prefeitura Municipal. O intimado
podera pleitear seus direitos, no prazo de 10 (dez) dias a partir
desta publicagdo. Imovel intimado /autuado, sob o auto n°.
15951, cujo valor da multa é de R$ 1.891,75, constante do
Processo Interno n°. 47.390/2017. O recurso interposto devera
ser entregue no Setor de Protocolo, na Prefeitura Municipal
da Estancia Balnearia de Caraguatatuba, a Rua Luiz Passos
Janior, n°® 50, Centro, Caraguatatuba-SP - CEP 11660-270.

PUBLICACAO DE EDITAL - “INTIMACAO”

APREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE CARAGUATATUBA, através da sua SECRETARIA
DE URBANISMO, representada pelo Sr. Eng°®. José Ricardo
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Antunha Lopes Gaspar, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz saber
por este EDITAL, expedido em conformidade com o artigo
526, 111, da Lei Municipal n°. 1.144/80, que fica intimado o
proprietario e/ou responsavel do imével localizado a Alameda
José Francisconi — Jardim Brasil - Lote 05 — Quadra 26 —
identificado no cadastro da Prefeitura sob o n°. 07.109.012 -
neste municipio de Caraguatatuba-SP, a executar o servigo de
construcao de calcada nos padrdes de acessibilidade, no prazo
de 20 (vinte) dias, sob pena de serem tomadas outras medidas
administrativas e judiciais cabiveis por parte desta Prefeitura
Municipal. O intimado podera pleitear seus direitos, no prazo
de 10 (dez) dias a partir desta publicacdo. Imével intimado /
autuado, sob o auto n°. 14271, cujo valor da multa ¢ de R$
2.056,25, constante do Processo Interno n°. 47.405/2017. O
recurso interposto devera ser entregue no Setor de Protocolo, na
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba,
a Rua Luiz Passos Junior, n® 50, Centro, Caraguatatuba-SP -
CEP 11660-270.

PUBLICACAO DE EDITAL -

“INTIMACAO”

APREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE CARAGUATATUBA, através da sua SECRETARIA
DE URBANISMO, representada pelo Sr. Eng®. José Ricardo
Antunha Lopes Gaspar, Secretario Municipal de Urbanismo,
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz saber
por este EDITAL, expedido em conformidade com o artigo
526, 111, da Lei Municipal n°. 1.144/80, que fica intimado o
proprietario e/ou responsavel do imoével localizado a Rua
Braz Ricardo Santana, n° 07 — Jardim Brasil — identificado no
cadastro da Prefeitura sob o n°. 07.113.018 - neste municipio
de Caraguatatuba-SP, a executar o servico de construcdo de
cal¢ada nos padrdes de acessibilidade, no prazo de 20 (vinte)
dias, sob pena de serem tomadas outras medidas administrativas
e judiciais cabiveis por parte desta Prefeitura Municipal. O
intimado podera pleitear seus direitos, no prazo de 10 (dez) dias
a partir desta publicacdo. Imovel intimado /autuado, sob o auto
n°. 14270 cujo valor da multa é de R$ 3.783,50, constante do
Processo Interno n°. 47.407/2017. O recurso interposto devera
ser entregue no Setor de Protocolo, na Prefeitura Municipal
da Estancia Balnedria de Caraguatatuba, a Rua Luiz Passos
Janior, n°® 50, Centro, Caraguatatuba-SP - CEP 11660-270.

NOTIFICACAO N° 11/18 - PREFEITURA MUNICIPAL
DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA — A
Secao de Divida Ativa da Secretaria Municipal da Fazenda,
NOTIFICA os proprictarios listados a seguir a comparecer
para regularizar o debito pendente no prazo de 30 (trinta)
dias desta publicagdo, sob pena de inscri¢do em Divida Ativa
¢ EXECUCAO FISCAL. Para maiores informacdes entrar
em contato por e-mail: dividaativa.fazenda@caraguatatuba.
sp.gov.br ou através dos telefones: (12) 3897-8182 / 3897-
8222 /3897-8166.

Identifica- Exer-
Nome - L. AVISOS Processo
¢io cicios
16597904,
NADIA CRISTINA 1PU 16597906
01.045.012 | 2013 A ’ 9.601/2000
TEIXEIRA 16597908 E
2016
16597909
16598132,
IPU
GLORIA MARIA NE- 16598134,
07.309.019 | 2013 A 9.891/2000
VES 16598146 E
2016
16598147
ROBERTO DE A. RO-
DRIGUES / SILVANO
O. CANCELA / MARIO IPU 16598246,
V. MEYER / ANTONIO 04.134.018 | 2013 A 16598247, 13.409/2000
C. RODRIGUES NE- 2016 16598249 E
TTO / MARIO DE A. 16598251
RODRIGUES
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OLIMPIO MOLINA PU 16598700,
MANERO / LEOPOL- 16598701,
09.587.025 | 2013 A 17.416/2000
DINA C. DAROCHA 2016 16598702 E
MOLINA 16598709
PU 16598918,
HELIO NATALINO DE 16598920,
07.079.017 | 2013 A 5.994/2002
CARVALHO 2016 16598922 E
16598923

ANEXO III (DECRETO N° 546/2016)

LISTAGEM DE ELIMINACAO DE DOCUMENTOS
PUBLICOS PRODUZIDOS PELA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA

Secretaria _de Assuntos Juridicos

Listagem n°:001 Ano: 2018

Divisio: Protecio e Defesa
do Consumidor - PROCON/|Folha n°:001
Caraguatatuba
Cédigo

'8 L. Data A Observacio/
(N° de Série documental L. Quantidade . |

. . Limite Justificativa
classificagio)

Processos:  Consulta

Informal  Preliminar
- CIP
(Audiéncia/Termos)

4.0.04.00.02 2012

Processos:  Consulta

4.0.04.00.03 2012

2015

Total Caixas: 69
10,08 Metros Lineares

. a
Informal  Preliminar

- CIP

Dr. Sandro albok
secretario de Assuntos

- - Marcelo Timoteo de L.
Luzia Rodrigues de Toledo Prado L. . Juridicos
L. . Rosério Diretor da
Técnica em Arquivo - Membro

Divisdo de Arquivo

da Comissdao de Avaliagdo de| _, . L.
. Publico Municipal ;
Documentos de Arquivo e Acesso- Alex Moreira
CADA Diretor de Protegao
e Defesa do
Consumidor
PROCON

Prefeitura Municipal de Caraguatatuba, 16 de fevereiro de
2018

ANEXO IV (DECRETO N° 546/2016)

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINACAO DE
DOCUMENTOS DA

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
Edital n° 001/2018

A Comissdo de Avaliagdo de Documentos de Arquivo e Acesso
— CADA, instituida pela Portaria n® 128/2015, de acordo com
a Resolucdo n° 05, de 30 de setembro de 1996, do Conselho
Nacional de Arquivos — CONARQ, e em conformidade com os
prazos prescritos na Tabela de Temporalidade de Documentos
da Administragdo Publica do Municipio de Caraguatatuba,
oficializada pelo Decreto Municipal n°® 546, de 04 de outubro
de 2016, nos termos da Lei Federal n° 8.159, de 08 de janeiro
de 1991, art. 9°, faz saber a quem possa interessar que, a partir
do 30° dia subsequente a data de publicagdo deste edital,
a Secretaria de Assuntos Juridicos/PROCON, eliminara os
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documentos indicados na relacdo de eliminagdo de documentos
n°® 01/2018(anexa).

Os interessados podero requerer as suas expensas, no prazo de
30 dias, documento na integra ou parte dele, mediante peticao,
desde que tenha respectiva qualificagdo e demonstragdo de
legitimidade do pedido, dirigido a Comissao de Avaliacdo de
Documentos de Arquivo.

Prefeitura Municipal de Caraguatatuba, 16 de fevereiro de
2018

Marcelo Timéteo do Rosario
Diretor da Divisdo de Arquivo Publico Municipal

ANEXO IV (DECRETO N° 546/2016)

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINACAO DE
DOCUMENTOS DA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADADANIA

Edital n® 01/2018

A Comissdo de Avaliagdo de Documentos de Arquivo e Acesso
— CADA, instituida pela Portaria n® 128/2015, de acordo com
a Resolucdo n° 05, de 30 de setembro de 1996, do Conselho
Nacional de Arquivos — CONARQ), e em conformidade com os
prazos prescritos na Tabela de Temporalidade de Documentos
da Administracdo Publica do Municipio de Caraguatatuba,
oficializada pelo Decreto Municipal n® 546, de 04 de outubro
de 2016, nos termos da Lei Federal n°® 8.159, de 08 de janeiro
de 1991, art. 9°, faz saber a quem possa interessar que, a partir
do 30° dia subsequente a data de publicagdo deste edital, a
Secretaria de Desenvolvimento Social ¢ Cidadania eliminara
os documentos indicados na listagem de eliminacdo de
documentos n° 001/2018 (anexa).

Os interessados poderdo requerer as suas expensas, no prazo de
30 dias, documento na integra ou parte dele, mediante peticao,
desde que tenha respectiva qualificagdo e demonstragdo de
legitimidade do pedido, dirigido a Comissao de Avaliacdo de
Documentos de Arquivo da Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Caraguatatuba, Fundagdo Educacional e Cultural
de Caraguatatuba — FUNDACC e Instituto de Previdéncia de
Caraguatatuba — CARAGUAPREV.

Prefeitura Municipal de Caraguatatuba, 29 de janeiro de 2018
Marcelo Timéteo do Rosario

Diretor da Divisao de Arquivo Publico Municipal

LISTAGEM DE ELIMINACAO DE DOCUMENTOS
PUBLICOS PRODUZIDOS PELA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA

Anexo — Edital 01/2018

5.6 Acdes Sociais e Cidadania Listagem n°: 001 Ano: 2018

5.6.01 Assisténcia e
Acompanhamento Social a | Folhan®:001
Familia Menos Favorecidas
(Fungio)
L. Série Data Quantidade/documentos
Cédigo L.
documental Limite
Cadastro Unico
— CADUNICO . .
. 112 caixas-arquivo
das familias
5.6.01.00.07 L 2008/2011
em Situag@o de R
. Total: 16,3 metros lineares
Vulnerabilidade
— Bolsa Familia

Luzia Rodrigues de Toledo Prado Jonas Fontes Dos

L. K Marcelo Timoéteo do Rosario
- Mat. 13538 -Técnica de Arquivo | . o Santos
Diretor da Divisdo de

Membro da  Comissdo de . . . Secretario de
L Arquivo Publico Municipal X
Avaliagao Desenvolvimento
de Documentos de Arquivo ¢ Social e
Acesso - CADA Cidadania

Caraguatatuba, 29 de janeiro de 2018
ANEXO IV (DECRETO N° 546/2016)

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINACAO DE
DOCUMENTOS DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL N° 001/2018

A Comissdo de Avaliagdo de Documentos de Arquivo ¢ Acesso
— CADA, instituida pela Portaria n® 128/2015, de acordo com
a Resolucdo n° 05, de 30 de setembro de 1996, do Conselho
Nacional de Arquivos — CONARQ, e em conformidade com os
prazos prescritos na Tabela de Temporalidade de Documentos
da Administracdo Publica do Municipio de Caraguatatuba,
oficializada pelo Decreto Municipal n® 546, de 04 de outubro
de 2016, nos termos da Lei Federal n° 8.159, de 08 de janeiro
de 1991, art. 9°, faz saber a quem possa interessar que, a partir
do 30° dia subsequente a data de publicagdo deste edital,
a Secretaria Municipal de Satde eliminard os documentos
indicados na relagao de elimina¢do de documentos n° 001/2018
(anexa).

Os interessados podero requerer as suas expensas, no prazo de
30 dias, documento na integra ou parte dele, mediante peticao,
desde que tenha respectiva qualificagdo e demonstragdo de
legitimidade do pedido, dirigido a Comissao de Avaliacdo de
Documentos de Arquivo da Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Caraguatatuba, Fundagdo Educacional e Cultural
de Caraguatatuba — FUNDACC E Instituto de Previdéncia de
Caraguatatuba — CARAGUAPREV.

Prefeitura Municipal de Caraguatatuba, 28 de fevereiro de
2018

Amauri Toledo
Secretario de Saude
ANEXO III (DECRETO N° 546/2016)
LISTAGEM DE ELIMINACAO DE DOCUMENTOS

PUBLICOS PRODUZIDOS PELA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA

Secretaria: Municipal de Saude
1)- Funcio: 5.2.02 Assisténcia a Saiud
), .unc;ao ssistencia a Saude Listagem n°: 001 Ano: 2018
Piblica
R Folha n°:001
2) Funcdo: 2.0.09 Comunicagdes
e Informagoes Administrativas
(Atividade Meio)
- - Data .
Codigo Série documental L. Quantidade
Limite

Planilhas mensais
5.2.02.04.16 de produgdo/ | 2012

faturamento (NAC)

Remessas  Internas/
2.0.09.00.17 . 201222013

relagdo




Ano | - n° 012 - 8 de marco de 2018

Didrio Oficial Eletronico de Caraguatatuba

de identificagcdo dos sucessores (cédula de identidade, carteira
de habilitag¢do ou identidade profissional). Preferencialmente,
todos os sucessores deverdo formular em conjunto o
requerimento, ainda que por intermédio de procurador
(hipotese em que a procuragdo devera ser apresentada)”.

Outrossim, objetivando permitir o adequado controle dos
levantamentos (com a conferéncia do direito), o Juizo
determinou o Municipio reapresente, em um més, a listagem
dos beneficiados, agora contendo: nome; nimero do RG
(se possuir); nimero do CPF (se possuir); e valor liquido a
receber. Determinou, ainda, que os pedidos serdo processados
em procedimentos apartados.

E para que todos tenham pleno conhecimento e ciéncia
do quanto determinado, o presente COMUNICADO sera
publicado por TRES VEZES no jornal de suas publicagdes
oficiais, bem como na pagina oficial da Prefeitura Municipal
de Caraguatatuba.

2.0.09.00.24 Folha de Informagao 2012
Memorandos —
2.0.09.00.01 enviados e recebidos 2012
, Circulares
Recei 1
5.2.02.02.09 eceitas médicas 2012
(geral)
Receituario azul
5.2.02.02.10 - medicamento 2012
controlado
Ficha de
Atendimento e
5.2.02.02.11 . L. 2012 a2015
triagem odontologica
—FAO’s
Requisi¢oes de
5.2.02.02.13 201122013
exames — SADT
Li / s
5.2.02.02.15 veos fagendas de 15004 2016
controle de exames
Relatorios mensais
5.2.02.02.41.06 de produgao de 201322014
cirurgido dentista
5.2.02.02.48 Plam’]h'as de controle 2012
de pacientes faltosos
Ficha de Total: 30 .
. metra
5.2.02.02.93 Atendimento 1999 2 2012 o oS
K lineares
Ambulatorial - FAA
Luzia Rodrigues de Toledo Prado - Marcelo Timéteo do
Mat. 13538 Rosario Amauri Toledo
Técnica em Arquivo - Membro Diretor da Divisdao Secretario
da Comissdo de Avaliagdo de de Arquivo Publico Municipal de Satde
Documentos de Arquivo - CADA Municipal

Caraguatatuba, 28 de fevereiro de 2018
COMUNICADO

Pelo presente Comunicado, ora expedido em atengdo ao
quanto determinado nos autos do Cumprimento de Sentenca
n. 0010509-10.2017.8.26.0126, referente a sentenca prolatada
nos autos da Ag¢éo Civil Publican. 0005185-20.2009.8.26.0126,
movida pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Caraguatatuba, em tramite pela 1. Vara Civel de Caraguatatuba
— SP, o Municipio de Caraguatatuba informa a todos aquelas
pessoas que, no periodo de janeiro a marco de 2009, eram
servidores publicos municipais, integrantes do quadro de
pessoal da administragdo publica direta, inclusive pensionistas
e aposentados, inclusive os ndo sindicalizados, mas integrantes
da categoria, e que, posteriormente, vieram a se desligar do
quadro de servidores e nido mais possuem vinculo com a
Administragdo, efetuou o deposito judicial do total do valor
devido a cada qual em conta judicial vinculada ao referido
Proc. 0010509-10.2017.8.26.0126.

Para que as pessoas beneficiadas ou seus sucessores possam
efetuar o levantamento do valor que lhe incumbe, o Juizo de
Direito da 1%. Vara Civel determinou a observancia do seguinte
procedimento:

“(I) Sendo o proprio servidor beneficiado: (a) Comparecer no
cartorio da 1 Vara Civel. (b) Preencher e assinar formuldario
que sera disponibilizado. (c) Apresentar via original e uma
copia simples de documento de identificagdo (cédula de
identidade, carteira de habilita¢do ou identidade profissional).

(1I) Sendo sucessores de servidor falecido: (a) Comparecer no
cartorio da 1 Vara Civel. (b) Preencher e assinar formuldario
que sera disponibilizado. (c) Apresentar via original e
uma copia simples da certiddo de obito (frente e verso). (d)
Apresentar via original e uma copia simples dos documentos

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE CARAGUATATUBA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2018

A Prefeitura Municipal da Estincia Balnearia de
Caraguatatuba faz saber que realizara, através do Instituto
de Educac¢ao e Desenvolvimento Social Nosso Rumo, com
supervisdo ¢ coordenagdo da Comissdo nomeada por meio da
Portaria n® 085, de 15 de fevereiro de 2018, em datas, locais
e horarios a serem oportunamente divulgados, Processo
Seletivo simplificado para contratagcdo em carater excepcional
e emergencial para provimento de vagas existentes para os
cargos descritos na Tabela I, especificada no Capitulo 1 deste
Edital.

O Processo Seletivo Simplificado reger-se-a pelas disposigoes
contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte
integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento
de vagas, pelo Contrato Administrativo regido pela Lei 1.833,
de 10 de junho de 2010, em carater excepcional e temporario
de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.
O prazo de validade do referido Edital serd de 06 (seis) meses
a contar da data da homologacédo do certame.

1.2. O nivel de formagao e o valor da inscri¢ao, seguidos pelo
codigo da opgdo, o Cargo, as vagas para ampla concorréncia,
as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, o total de
vagas, a carga horaria semanal, o saldrio inicial e os requisitos
minimos exigidos sdo os estabelecidos na Tabela I de Cargo,
especificada abaixo.

TABELA 1
CARGO PARA ENSINO MEDIO COMPLETO
Valor da Inscrigdo: R$ 42,00

Total € Requisits

Cod Careo Vagas | Vagas Z: 0 ar,g",l Salario l\i‘,lu,m o8
. I’ rarl mim

= Ac | pco OTE Y icial RS s
Vagas | Semanal Exigidos

Agente Ensino

201 | de Apoio 95 05 100 40h 1.434,77 Médio
Escolar Completo
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CARGO PARA ENSINO SUPERIOR
Valor da Inscri¢do: R$ 52,00

Total
de
Vagas

Carga Salario

Horaria

Requisitos
Vagas

AC

Vagas

cod. PCD

Inicial Minimos

R$

Cargo

Semanal Exigidos

Habilitagao
especifica
no Curso
de Ensino

Superior em

Curso Nor-
Professor

Adjunto [

301 38 02 40 10h 954,00 | mal Superior
ou Ensino
Superior
em curso de
Licenciatura

em Peda-
gogia

Habilitagdo
especifica de
Professor
de Educa-
¢do Basica
1T - Geo-
grafia

Ensino Supe-
rior em curso
302 05 00 05 30h 2.490,72 | de Licencia-
tura Plena
em érea
especifica -

Geografia

Habilitagdo
especifica de

Ensino Supe-
Professor P

de Educa-

¢do Basica

rior em curso

303 30h 2.490,72 | de Licencia-
tura Plena em
II - Inglés ,
Letras - area

especifica
- Inglés

* Vagas AC — para ampla concorréncia
** Vagas PCD — para pessoas com deficiéncia

1.2.1. As vagas oferecidas sdo para a Prefeitura Municipal da
Estancia Balnearia de Caraguatatuba.

1.3. A Descrigdo Sumaria dos Cargos sera obtida no Anexo |
deste Edital.

1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas
observando-se o horério oficial de Brasilia/ DF.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua
integra e preencher as condi¢des para inscri¢do especificadas
a seguir:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada
pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses
conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da
Constituicdo Federal ¢ do Decreto Federal n® 70.436/72 ou
ser estrangeiro naturalizado em situag@o regular e permanente
no territorio nacional, nos termos ¢ atendidas as exigéncias
contidas na legislagdo federal pertinente;

2.1.2. Ter, na data da admissdo, idade igual ou superior a 18
(dezoito) anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo
Militar;

Didrio Oficial Eletronico de Caraguatatuba

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir, no ato da convocacdo, os REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS para o Cargo conforme especificado
na TABELA I, constante do Capitulo 1 ¢ a documentagdo
comprobatoria solicitada na ocasido da convocagao, citada no
Capitulo 11, deste Edital;

2.1.6. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se em
pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

2.1.7. Possuir o CPF regularizado;

2.1.8. Nao ter sido condenado por crime contra o Patrimoénio,
contra a Administracdo e contra a Fé Publica;

2.1.9. Nao estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.10. Nao ter sido demitido por justa causa pela Administracao
Publica;

2.1.11. Nao ter sofrido, no exercicio da fun¢do publica,
penalidade incompativel com nova investidura em cargo ou
emprego publico.

2.1.12. No ato de investidura o candidato ndo podera estar
incompatibilizado para nova investidura em novo Cargo;

2.1.13. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de
deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do Cargo,
comprovada em inspecdo realizada pelo Médico do Trabalho
indicado pela Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Caraguatatuba.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serao realizadas via Internet, no endereco
eletronico www.nossorumo.org.br, iniciando-se no dia 08 de
marc¢o de 2018 as 10h e encerrando-se, impreterivelmente,
as 23h59 do dia 06 de abril de 2018, observado o horario
oficial de Brasilia/ DF.

3.2. Caso o interessado ainda ndo tenha cadastro no site do
Instituto Nosso Rumo, devera acessar o site Www.nossorumo.
org.br e clicar em “Candidato, cadastre-se agora ou acesse sua
conta”, no canto superior direito do site. Uma nova tela sera
aberta com o titulo “Painel do Candidato — Acesso Restrito”.
Na sequéncia clique em “Ainda ndo sou cadastrado”.

3.2.1. Apos os procedimentos apontados no item 3.2., uma
nova tela sera aberta com o titulo “Cadastro Pessoal”. Preencha
todos os campos exigidos, de forma clara e correta. Ao final
do preenchimento, clique em “Realizar Cadastro”. Apds esses
procedimentos, o nome do candidato aparecera em vermelho no
canto superior esquerdo da tela, o que significa que o candidato
ja esta cadastrado no site e dentro de sua area restrita.

3.2.2. Na sequéncia o candidato deverd acessar a aba
“Concursos”, e em seguida a op¢ao “Inscricdes Abertas”.
Selecione o Processo Seletivo Simplificado desejado e
clique no respectivo link. Na sequéncia, basta clicar no botdo
“Inscricdo e Corre¢do Cadastral” e no link “Faga aqui a sua
inscricdo”. Leia a declaracdo na integra, confirme se concorda
com os termos da declaracdo e clique em “PROSSEGUIR”.
Uma tela serda aberta para que o candidato confirme as
informagdes pessoais: caso haja alguma informagdo errada
clique em “Atualizar Cadastro” e corrija os erros; do contrario,
basta clicar em “Prosseguir”. Enfim, a tela de inscricdo sera
aberta. Preencha todos os campos exigidos, de forma clara e
correta, e ao final clique em “REALIZAR A INSCRICAO”.
Uma nova tela sera aberta solicitando a confirmagdo dos
dados da inscrig¢do: caso haja alguma informagao errada clique
em “Voltar e Corrigir” e corrija os erros; do contrario, basta
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clicar em “Confirmar Inscri¢do”. Uma nova tela sera aberta
confirmando que a inscrigdo foi gravada com sucesso. Clique
no link “Gerar Boleto” e imprima e/ou salve o Boleto Bancério.

3.3. Caso o interessado ja tenha cadastro no site do Instituto
Nosso Rumo, devera acessar o site www.nossorumo.org.br e
clicar em “Candidato, cadastre-se agora ou acesse sua conta”,
no canto superior direito do site. Uma nova tela sera aberta com
o titulo “Painel do Candidato — Acesso Restrito”. Na sequéncia
digite seu CPF ¢ sua senha para acesso a area do candidato.

3.3.1. Apds acessar a area do candidato, basta seguir as
orientagdes dispostas no subitem 3.2.2. para gravar sua
inscricao.

3.4. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as
penas da lei, as informagodes prestadas no preenchimento do
Banco de Dados e na ficha de inscri¢do on-line, ainda que
realizada com o auxilio de terceiros, que serdo verificadas
por ocasido da comprovagao de requisitos minimos exigidos,
cabendo a Prefeitura Municipal da Estincia Balnearia de
Caraguatatuba e ao Instituto Nosso Rumo o direito de excluir
do Processo Seletivo Simplificado aquele que preenché-la com
dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.5. O candidato que desejar efetivar sua inscricdo deverd
efetuar o pagamento do valor de inscricdo a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo
com os valores definidos, por cargo, constantes na Tabela I, do
Capitulo 1 deste Edital, através de boleto bancario, pagavel
em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 09 de
abril de 2018, primeiro dia util subsequente apds a data de
encerramento do periodo de inscrig@o.

3.5.1. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato
devera recolher o valor de inscri¢do somente se atender a todos
os requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento
de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.6.1. O boleto bancario estard disponivel no endereco
eletronico www.nossorumo.org.br até a data de vencimento,
e devera ser impresso para o pagamento do valor de inscri¢do
apos a conclusao do preenchimento da ficha de solicitagao de
inscri¢ao on-line.

3.6.2. O Instituto Nosso Rumo e a Prefeitura Municipal da
Estancia Balnedria de Caraguatatuba ndo se responsabilizam
por boletos bancarios que ndo correspondam aos documentos
emitidos no ato da inscri¢do, ou que tenham sido alterados/
adulterados em funcdo de problemas no computador local,
falhas de comunicagdo ou fraudes causadas por virus ou outras
razdes.

3.6.3. Apo6s o periodo mencionado no item 3.5. ndo havera
possibilidade de impressdo do boleto, seja qual for o motivo
alegado.

3.7. A confirmagdo da inscri¢do dar-se-4 mediante o correto
preenchimento da ficha de inscricdo e o pagamento do
respectivo valor, dentro do periodo de vencimento do boleto.

3.7.1.Nao havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia
paga, nem isengdo de pagamento do valor de inscri¢do, seja
qual for o motivo alegado.

3.7.2. Nao serdo aceitas inscrigdes recebidas por depoésito
em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia
ou depdsito em conta corrente, por deposito “por meio de
envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento,

condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via
que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo
de inscrig¢do estabelecido.

3.7.3. Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da
inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.7.4. O comprovante de inscricdo é o boleto bancario
devidamente quitado ¢ devera ser mantido em poder do
candidato ¢ apresentado no local de realizagdo da Prova
Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a
manuten¢do sob sua guarda do comprovante do pagamento do
valor de inscrigdo, para posterior apresentacdo, se necessario.

3.7.5. O Instituto Nosso Rumo ¢ a Prefeitura Municipal da
Estincia Balnearia de Caraguatatuba ndo se responsabilizam
por solicitagdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

3.8. O candidato devera efetuar uma unica inscri¢do, para
um unico cargo, em cada periodo de aplicagdo de prova do
Processo Seletivo Simplificado.

3.8.1. Em caso de mais de uma inscrigdo por periodo, o
candidato devera efetuar o pagamento de apenas um boleto
bancario para cada cargo de cada periodo.

3.8.2. Tendo o candidato efetuado o pagamento de mais de um
boleto bancario, para o mesmo cargo ou para cargos diferentes
no mesmo periodo de aplicacdo, sera considerada a inscrigdo
mais recente, ou seja, sera considerada valida ¢ efetivada
apenas a ultima inscri¢do gerada no site e paga pelo candidato

para cada cargo por periodo.

3.8.3. Para efeito de validacao da inscri¢@o, de que trata o item
anterior, considerar-se-a a data (do documento) e o numero do
boleto de pagamento.

3.8.4. Ocorrendo a hipdtese do item 3.8.2. ou pagamento
duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera
restitui¢do parcial ou integral dos valores pagos a titulo de
valor de inscricdo.

3.8.5. A devolugdo do valor de inscricdo somente ocorrera se
o Processo Seletivo Simplificado ndo se realizar, caso em que,
referida devolugdo ficard sob responsabilidade do Instituto
Nosso Rumo.

3.9. A partir das 17h do dia 11 de abril de 2018, o candidato
devera conferir no endereco eletrdnico www.nossorumo.org.
br se a inscrigd@o foi deferida, ou seja, se os dados da inscrigdo,
efetuada via Internet, foram recebidos e se o valor da inscrigao
foi pago.

3.9.1. Para conferir se a inscri¢do foi deferida, o candidato
deverd acessar o site www.nossorumo.org.br, clicar em
“Candidato, cadastre-se agora ou acesse sua conta”, no canto
superior direito do site. Uma nova tela sera aberta com o titulo
“Painel do Candidato — Acesso Restrito”. Na sequéncia digite
o CPF ¢ a senha para acesso a area do candidato e clique em
“Entrar”. Selecione a opgdo “Meus Concursos” e clique no
link do respectivo Processo Seletivo Simplificado desejado. Ao
abrir a tela de informagdes do Processo Seletivo Simplificado,
clique no botdo “Situagdo das Inscri¢des e 2° via de boleto”
e em seguida no link “Consulta de Inscri¢do”. Selecione a
inscrigdo desejada e clique em “Visualizar Inscricdo” para
verificar o status da inscri¢do.

3.10. Caso a inscri¢do do candidato esteja indeferida, o
candidato podera interpor recurso no periodo de 12 a 13 de
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abril de 2018, nos termos do Capitulo 10. Dos Recursos.

3.10.1. Para acessar o link de recurso contra o indeferimento
da inscri¢do, conforme disposto no item 3.10, o candidato
deverd acessar o site www.nossorumo.org.br, clicar na aba
“Concursos em Andamento”, selecionar o Processo Seletivo
Simplificado desejado, clicar em “Recursos”, e por fim clicar
no link “Recursos contra o indeferimento das inscri¢des”. O
site solicitara o CPF e senha para acesso a area do candidato,
tendo em vista que a interposi¢do do recurso ¢ individual.
Digite o CPF e a senha e clique em “ENTRAR”.

3.10.2. Duvidas em relagdo ao processo de inscri¢do poderdo
ser direcionadas para o Servico de Atendimento ao Candidato
—SAC do Instituto Nosso Rumo, através do telefone (0xx11)
3664-7878, nos dias uteis no horario das 8h30 as 17h30, exceto
sabados, domingos e feriados, ou através do correio eletronico
(e-mail) candidato@nossorumo.org.br.

3.11. O candidato que necessitar de condi¢des especiais
para realizagdo das provas devera encaminhar, por meio de
Sedex, até o término das inscrigdes, solicitagdo com a sua
qualificagdo completa e detalhamento dos recursos necessarios
para a realizagdo da prova, identificando no envelope: nome,
codigo e Cargo ao qual esta concorrendo e nome do Prefeitura
Municipal da Estincia Balneiaria de Caraguatatuba —
Processo Seletivo Simplificado n° 01/2018 — Solicitacdes
Especiais, aos cuidados do Departamento de Planejamento de
Projetos do Instituto Nosso Rumo, localizado a Rua Conde
de Iraja, 13 — loja 5 — CEP 04119-010 — Vila Mariana — Sdo
Paulo/SP.

3.11.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo
ndo tera a prova e as condigdes especiais providenciadas, seja
qual for o motivo alegado.

3.11.2. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.11.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo
por SEDEX, estipulado no item 3.11, deste Capitulo, sera
considerado 5 (cinco) dias corridos apds a data de término das
inscrigdes.

3.11.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar
durante a realizag@o das provas devera levar um acompanhante,
que também se submetera as regras deste Edital e Anexos, e
ficara em sala reservada para essa finalidade sendo responsavel
pela guarda da crianga. A candidata nesta condi¢do que nao
levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.11.4.1. Nao havera compensacdo do tempo de amamentagio
em favor da candidata.

3.11.4.2. A crianca devera permanecer em local designado,
acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel,
indicado pela candidata.

3.11.5. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para
a realiza¢@o da prova por motivo de crenga religiosa, devera
encaminhar solicitagdo ao Instituto Nosso Rumo, conforme
endereco constante no item 3.11.

3.11.6. O candidato que solicitar condigdo especial para a
realizagdo das provas deverd, a partir das 17h de 11 de abril
de 2018, acessar o site www.nossorumo.org.br para verificar
o resultado da solicitagdo pleiteada.

3.11.6.1. Para acessar as informagdes, conforme disposto
no item 3.11.6, o candidato devera acessar o site WwWw.
nossorumo.org.br, clicar na aba “Concursos em Andamento”,
selecionar o Processo Seletivo Simplificado desejado, clicar
em “Situacao das Inscri¢des e 2% via de boleto”, e por fim clicar

no link “Acompanhamento das Inscrigdes”. O site solicitara o
CPF e senha para acesso a area do candidato, tendo em vista
que a consulta ¢ individual. Digite o CPF ¢ a senha e clique em
“ENTRAR”.

3.11.7. O candidato que desejar interpor recurso contra o
indeferimento da solicitagdo de condicdo especial para a
realizagdo das provas deverd acessar o “link” proprio da
pagina do Processo Seletivo Simplificado para interposigado de
recursos, no enderego eletronico www.nossorumo.org.br, no
periodo de 12 a 13 de abril de 2018, ¢ seguir as instrugdes ali
contidas.

3.11.7.1. Para acessar o link de recurso contra o indeferimento
da solicitagdo de condigdo especial, conforme disposto no item
3.11.7., o candidato devera acessar o Site WWW.Nnossorumo.
org.br, clicar na aba “Concursos em Andamento”, selecionar o
Processo Seletivo Simplificado desejado, clicar em “Recursos”,
e por fim clicar no link “Recursos contra o resultado da analise
de solicitacdo de condicdo especial”. O site solicitara o CPF
¢ senha para acesso a area do candidato, tendo em vista que
a interposi¢do do recurso ¢ individual. Digite o CPF ¢ a
senha e clique em “ENTRAR”. Ao finalizar o recurso o site
disponibilizara um protocolo, cujo numero devera ser anotado
pelo candidato para futuras consultas.

3.12. A apresentag@o dos documentos ¢ das condigdes exigidas
para participagdo no referido Processo Seletivo Simplificado,
sera feita por ocasido da convocagdo para admissdo, sendo
que a ndo apresentagdo implicara a anula¢do de todos os atos
praticados pelo candidato.

3.12.1. O candidato aprovado e convocado que nao apresentar
os documentos e requisitos minimos exigidos para o Cargo,
tera anulado todos os atos praticados no Processo Seletivo
Simplificado.

3.13. A inscricdo do candidato implicard no completo
conhecimento ¢ a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes
e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos, € as
condig¢des previstas em Lei, sobre as quais nao podera alegar
desconhecimento.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DO VALOR DE
INSCRICAO

4.1. O candidato que estiver amparado pelos dispositivos
contidos na Lei N° 1.909, de 22 de setembro de 2010,
estara isento do valor de inscrigdo deste Processo Seletivo
Simplificado, desde que comprove os requisitos previstos
neste capitulo.

4.1.1. Os beneficios previstos pela Lei N° 1.909, de 22/09/2010
beneficiam os candidatos que comprovarem a condi¢do de
hipossuficiéncia econdmica ou que sejam doadores de sangue.

4.2. A condigao de hipossuficiente enquadra o(a) candidato(a)
que, comprovadamente, receba remuneracgio igual ou inferior
a 2 (dois) salarios minimos.

4.2.1. A condicdo de “hipossuficiente” devera ser comprovada
através da apresentacao dos seguintes documentos:

a) Documento original ou cépia autenticada da certiddao
expedida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social; e

b) Declaragdo, escrita a mao pelo proprio candidato, de que
ndo possui qualquer vinculo contratual, seja ele celetista,
estatutario ou pessoa juridica, bem como ndo ¢ proprietario ou
socio em empresa ou empreendimento no qual aufira qualquer
tipo de remuneracao e/ou dividendos.

4.3. A condi¢do de “doador de sangue” enquadra o(a)
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candidato(a) que, comprovadamente, contar com o minimo de
03 (trés) doagdes em um periodo de 12 (doze) meses antes da
publicagdo deste Edital.

4.3.1. A condicao de doador de sangue devera ser comprovada
através dos seguintes documentos:

a) Apresentagao de documento(s), original ou copia autenticada,
expedido(s) por orgdo oficial ou entidade credenciada pela
Unido, Estado ou por Municipio (Hospital, Hemocentro ou
Banco de Sangue), contendo o nome completo do candidato,
carimbo e assinatura do servidor responsavel.

4.4. O candidato que preencher as condi¢des estabelecidas nos
itens acima, devera solicitar a isengdo do pagamento do valor
de inscrigdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

4.4.1. Acessar, no periodo das 10 horas de 08 de marco até
as 23h59 de 16 de marco de 2018, o site www.nossorumo.
org.br, efetuar o acesso a darea restrita (caso ndo possua
cadastro, efetuar primeiramente o cadastro pessoal clicando
em “Ainda nao sou cadastrado”, nos termos do item 3.2. ¢
subitem 3.2.1. deste Edital) e, na area do Processo Seletivo
Simplificado da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Caraguatatuba, clicar na op¢ao “Inscri¢cdo e Correcio
Cadastral”. Apos, clicar no link “Inscricdo com solicitacdo
de isencao do valor de inscricao”.

4.4.2. Na sequéncia o candidato devera acessar a aba
“Concursos”, ¢ em seguida a op¢do “Inscrigdes Abertas”.
Selecione o Processo Seletivo Simplificado desejado e
clique no respectivo link. Na sequéncia, basta clicar no
botdo “Inscricdo e Correcdo Cadastral” e no link “Inscri¢do
com solicitagdo de isengdo do valor”. Leia a declaragdo na
integra, confirme se concorda com os termos da declaragdo e
clique em “PROSSEGUIR”. Uma tela sera aberta para que o
candidato confirme as informagdes pessoais: caso haja alguma
informagao errada clique em “Atualizar Cadastro” e corrija os
erros; do contrario, basta clicar em “Prosseguir”. Enfim, a tela
de inscri¢do com solicitagdo de isencdo sera aberta. Preencha
todos os campos exigidos, de forma clara e correta, € ao final
clique em “REALIZAR A INSCRICAO”. Uma nova tela sera
aberta solicitando a confirmagdo dos dados da inscrigdo: caso
haja alguma informacao errada clique em “Voltar e Corrigir”
e corrija os erros; do contrario, basta clicar em “Confirmar
Inscrigdo”. Uma nova tela serd aberta confirmando que a
inscri¢do foi gravada com sucesso. Clique no link “Formulario
de solicita¢ao de isenc¢do”.

4.4.3. Apés a conclusdo da inscrigdo com solicitagdo de
isen¢do, imprimir o formulario de isengdo e assina-lo.

4.4.4. Encaminhar o requerimento (formulario de isen¢do),
juntamente com os documentos descritos nos itens acima
¢ alineas, até 16 de marco de 2018, por SEDEX ou
correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR),
ao Instituto Nosso Rumo, localizado a Rua Conde de Iraja,
13 — loja 05 — CEP 04119-010 — Vila Mariana — Sdo Paulo/
SP, identificando no envelope: ISENCAO DO VALOR DE
INSCRICAO - Estancia Balnearia de Caraguatatuba —
Processo Seletivo Simplificado n° 01/2018.

4.5. No periodo mencionado no item 4.4.1. deste Capitulo, o
candidato devera apresentar originais ou copias autenticadas
dos documentos mencionados nos itens 4.2. e seus subitens ou
4.3. e seus subitens, deste Edital, de acordo com sua condi¢do
de isento, anexando aos documentos ao Requerimento de
Isengdo preenchido, assinando a declaragdo, segundo a qual,
sob as penas da lei, assumira conhecer ¢ estar de acordo com
as exigéncias contidas no presente edital.

4.5.1. Os documentos, originais ou copias autenticadas, terdo
validade apenas para este Processo Seletivo Simplificado, e

ndo serdo devolvidos em hipotese alguma.

4.6. O requerimento discriminado no subitem anterior devera
ser encaminhado via Correios, devidamente preenchido e
conter a assinatura do solicitante e data.

4.7. A comprovagdo da tempestividade da solicitagdo de
isen¢do sera feita pela data da postagem.

4.8. Devera ser realizada apenas uma inscrigdo com solicitagao
de iseng¢ao do valor da inscrigao.

4.8.1. Caso o candidato realize inscricdo com solicitacdo de
isen¢do para mais de um cargo, para efeito de validagdo, sera
admitida a ultima solicitagdo.

4.9. A solicitagdo postada por SEDEX ou correspondéncia
com AR, conforme disposto no subitem 4.4.4, refere-se a um
unico candidato.

4.10. A documentag@o comprobatdria enviada pelo candidato
sera analisada pelo Instituto Nosso Rumo que decidira sobre
a isencao do valor de inscrigdo, considerando o estabelecido
neste capitulo.

4.11. Nao serd concedida isen¢do de pagamento do valor de
inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de isengdo pela Internet no
ato da inscrigao;

b) deixar de apresentar os documentos, originais ou copias,
que comprovem a condicdo de isento;

¢) ndo enquadrar-se na condi¢do prevista para a solicitagdo de
1sencao;

d) realizar os procedimentos descritos nos itens “a” e “b”
acima, fora do prazo e/ou da forma prevista neste Edital;

e) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas.

4.12. A inexatiddao das afirmativas ou irregularidades de
documentos, ou outras irregularidades constatadas, relativas
as solicitagdes de isengdo tratadas neste Capitulo, verificadas
a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, provas
e resultados ou admissdo do candidato, e podera enquadrar o
infrator nas penalidades previstas nos artigos 298, 299 e 305 do
Codigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei 2.848 de 07/12/1940),
sem prejuizo das medidas cabiveis de ordem administrativa ou
civel.

4.13. A partir das 17h de 23 de marco de 2018, o candidato
devera verificar o resultado da analise das solicitacdes de
isen¢@o no endereco eletronico www.nossorumo.org.br.

4.13.1. No caso de indeferimento de solicita¢do de isengdo, o
candidato podera interpor recurso no periodo de 26 a 27 de
mar¢o de 2018, no enderego eletronico www.nossorumo.org.
br.

4.13.1.1. Para acessar o link de recurso contra o indeferimento
da solicitagdo de isengdo, conforme disposto no item 4.13.1., o
candidato devera acessar o site www.nossorumo.org.br, clicar
na aba “Concursos em Andamento”, selecionar o Processo
Seletivo Simplificado desejado, clicar em “Recursos”, ¢ por
fim clicar no link “Recursos contra o resultado da analise de
solicitagdo de isencao”. O site solicitara o CPF e senha para
acesso a area do candidato, tendo em vista que a interposi¢do
do recurso ¢ individual. Digite o CPF e a senha e clique em
“ENTRAR”.

4.13.2. A partir das 17h do dia 02 de abril de 2018, o candidato
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podera consultar a situacdo sobre a analise dos recursos
interpostos contra o indeferimento da solicitacdo da isencdo
do valor de inscri¢do e proceder de acordo com as instrugdes
ali contidas, no site do Instituto Nosso Rumo www.nossorumo.
org.br, no link proprio do Processo Seletivo Simplificado.

4.14. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo
indeferidos, para efetivar a sua inscri¢ao no Processo Seletivo
Simplificado, deverdo acessar o enderego eletronico www.
nossorumo.org.br ¢ imprimir o respectivo boleto bancario
para pagamento do valor de inscri¢do até o dia 06 de abril de
2018, conforme procedimento descrito neste edital.

4.15. O candidato que tiver seu pedido de isengdo deferido
estara automaticamente inscrito no certame.

4.16. O candidato que nao tiver seu pedido de isengdo deferido
e que ndo efetuar o pagamento do valor de inscri¢do na forma e
no prazo estabelecidos neste capitulo, estara automaticamente
excluido do Processo Seletivo Simplificado.

5.DAINSCRICAO PARAPESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se
inscrever neste Processo Seletivo Simplificado, desde que
as atribui¢des do cargo pretendido sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdao portadores, conforme estabelecido no
Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n° 5.296, de 02/12/2004.

5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298,
de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto
Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal
n° 5.296, de 02/12/2004.

5.4. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a
Pericia Médica indicada pela(o) Prefeitura Municipal da
Estancia Balnearia de Caraguatatuba que tera a assisténcia
de equipe multiprofissional que confirmara, de modo definitivo,
o enquadramento de sua situagdo como pessoa com deficiéncia
¢ a compatibilidade com o cargo pretendido.

5.4.1. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja
deficiéncia assinalada na ficha de inscri¢do ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas da lista de classificacdo geral
de aprovados.

5.4.2. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o
candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscri¢do seja
incompativel com o cargo pretendido.

5.5. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do
candidato com deficiéncia obedecera ao disposto no Decreto
Federal n® 3.298, de 20/12/1999, arts. 43 e 44, conforme
especificado a seguir:

5.5.1. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato
com deficiéncia, frente as rotinas do cargo, serd realizada
pela Prefeitura Municipal da Estincia Balnearia de
Caraguatatuba, através de equipe multiprofissional, no ato
do exame admissional, sendo de carater eliminatério da lista
especial e seguindo somente a lista da classificagdo geral.

5.5.2. A equipe multiprofissional emitira parecer observando:

a) as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

b) a natureza das atribui¢des e tarefas essenciais do cargo a
desempenhar;

¢) aviabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagoes
do ambiente de trabalho na execugdo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou
outros meios que habitualmente utilize;

e) o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e
internacionalmente.

5.5.3. A equipe multiprofissional avaliard a compatibilidade
entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia do candidato
durante o periodo de experiéncia, cuja realizagdo se dara
durante o periodo de vigéncia do contrato de experiéncia.

5.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas,
avaliacdo e critérios de aprovagdo, ao horario e local de
aplicacdo das provas e¢ a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

5.7. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que
necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo
Seletivo Simplificado devera requeré-lo, indicando as
condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das
provas (prova em Braille ou ampliada).

5.8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera
especificar na Ficha de Inscri¢ao a sua deficiéncia.

5.9. O candidato com deficiéncia, durante o periodo das
inscricdes, deverd encaminhar, via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), ao Instituto Nosso Rumo, aos cuidados
do Departamento de Planejamento de Projetos, localizado a
Rua Conde de Iraja, 13 — loja 5 — Vila Mariana — Sao Paulo/
SP, CEP 04119-010, identificando o nome do Processo
Seletivo Simplificado no envelope: Prefeitura Municipal da
Estincia Balnearia de Caraguatatuba — Processo Seletivo
Simplificado n® 01/2018 — Laudo Médico, os documentos a
seguir:

5.9.1. Coépia autenticada em cartéorio do Laudo Médico,
atualizada a menos de 1 (um) ano da data da inscricao,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao co6digo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacao
da sua prova.

a) o candidato com deficiéncia visual, além do envio da
documentacdo indicada no item 5.9.1., devera solicitar, por
escrito, até o término das inscri¢cdes, a confecgdo de prova
especial em Braille ou Ampliada, ou ainda, a necessidade da
leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia.

b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para a realizacdo das provas, além do envio da
documentacao indicada neste item, devera encaminhar, até o
término das inscri¢des, laudo médico com justificativa para
o tempo adicional, emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

5.9.2. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem
prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema,
com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.9.3. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

5.10. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo
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das inscrigdes, aos dispositivos mencionados nos itens 5.9. e
seus subitens, ndo tera a condicdo especial atendida ou sera
considerado ndo deficiente, seja qual for o motivo alegado.

5.11. O Instituto Nosso Rumo divulgara no endereco eletronico
(www.nossorumo.org.br), na data provavel de 11 de abril de
2018, a partir das 17h, na area restrita do candidato, mediante
acesso com CPF e senha, confirmagao das inscri¢des, incluindo
o enquadramento de candidato deficiente para concorréncia a
reserva de vagas pertinente ao Decreto Federal n° 3.298/99.

5.11.1. O candidato que tiver sua inscri¢gdo na reserva para
deficientes indeferida, podera interpor recurso no periodo entre
12 e 13 de abril de 2018, através do site do Instituto Nosso
Rumo (www.nossorumo.org.br).

5.11.2. Ao término da apreciagdo dos recursos contra o
indeferimento de inscrigdo na reserva para deficientes, o
Instituto Nosso Rumo divulgara no enderego eletronico (www.
nossorumo.org.br), na data provavel de 16 de abril de 2018, a
partir das 17h, na area restrita do candidato, mediante acesso
com CPF e senha.

5.12. Os candidatos que no ato da inscri¢do se declararem
deficientes, se aprovados no Processo Seletivo Simplificado,
terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em
lista a parte.

5.13. O candidato deficiente que nao realizar a inscricao,
conforme as instrugdes constantes deste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.

5.14. Sera climinado da lista de deficientes o candidato cuja
deficiéncia assinalada na ficha de inscri¢do ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas da lista de classificacdo geral
de aprovados.

6. DAS ETAPAS E DAS PROVAS

6.1. O Processo Seletivo Simplificado constara das seguintes
etapas:

TABELA DE ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

Fase Etapa

Prova Objetiva Etapa Unica

6.2. Tabela de Cargo com suas respectivas fases:

TABELA DE FASES DO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO
Nivel Médio
Tipo de , L N° de
Cargo Prova Contetido/ Disciplinas Itens
Lingua Portuguesa 10
201 — Agente de Obietiva Matematica 10
Apoio Escolar J Conhecimentos Gerais 08
Conhecimentos Especificos 12
Nivel Superior
Careo Tipo de Conteudo/ N° de
g Prova Disciplinas Itens
301 — Professor Adjunto I Lineua Portueucsa
302 — Professor de Educacao Racgiocinio L§ ico 10
Basica II — Geografia Objetiva Conhecimenﬁ)s 10
303 — Professor de Educagao Especificos 30
Basica II — Inglés P

6.3. As Provas Objetivas constardo de questdes objetivas de
multipla escolha, com cinco alternativas cada, terdo uma tnica
resposta correta e versardo sobre os programas contidos no
ANEXO II, deste Edital.

6.4. As Provas Objetivas serdo aplicadas em periodos a serem
confirmados através de Edital de Convocagao.

6.4.1. O subitem 7.1.5. deste Edital apresenta a separacdo de
cargos por periodos de aplicagao.

7. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As Provas Objetivas serdo realizadas na Estancia
Balnearia de Caraguatatuba, na data prevista de 06 de
maio de 2018, em locais ¢ horarios a serem comunicados
oportunamente através de Edital de Convocacao para as Provas
a ser publicado no Diario Oficial do Municipio ¢ divulgado
através da Internet no enderego eletronico www.nossorumo.
org.br, observado o horario oficial de Brasilia/ DF.

7.1.1. Para a convocagio das provas, os candidatos NAO
receberao via Correios nenhum comunicado ou carta sobre
a data, local e horario de realizagdo das provas, sendo de
responsabilidade do candidato verificar as informagdes para
realizacdo de sua prova, a partir de 26 de abril de 2018, através
do site do Instituto Nosso Rumo ou através do Diario Oficial
do Municipio.

7.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a
oferta de lugares existentes nos locais da Estincia Balnearia
de Caraguatatuba, o Instituto Nosso Rumo reserva-se do
direito de aloca-los em cidades vizinhas determinada para
aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

7.1.2.1. Caso ocorra o quanto disposto no subitem 7.1.2. (e
somente neste caso), os candidatos poderdo ser alocados
considerando-se, como critério, o endere¢o residencial
informado no ato de cadastro no site/ inscri¢do no Processo
Seletivo Simplificado, bem como observadas a viabilidade e
conveniéncia do Instituto Nosso Rumo. Portanto, o candidato
deve informar seus dados com precisdo, sendo que o Instituto
Nosso Rumo néo se responsabilizara por enderegos incorretos
ou inveridicos registrados pelos candidatos no ato da inscrigao.

7.1.3. Néo sera permitida, em hipotese alguma, a realiza¢do
das provas em outro dia, horario ou fora do local designado, a
serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no
item 7.1. deste Capitulo.

7.1.4. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dos
locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja
0 motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e
resultara na eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado.

7.1.5. As provas serdo aplicadas em dois periodos, cujos
horarios serdo definidos no Edital de Convocagdo, em
conformidade com a tabela especificada abaixo:

Periodo de aplicaciio das Provas Cargos
201 — Agente de Apoio

Escolar

301 — Professor Adjunto I
302 — Professor de Educacao
Basica Il — Geografia

303 — Professor de Educagdo
Basica IT — Inglés

Periodo X

Periodo Y

7.1.5.1. Os periodos X ¢ Y, de que trata o subitem 7.1.5. deste
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Edital, serdo definidos somente por ocasido da publicacdo do
Edital de Convocacgdo. A distingdo entre X e Y, neste Edital,
serve apenas para informar aos candidatos quais cargos terdo
aplicagdo em periodos diferentes, ndo representando, neste
momento, os periodos reais de aplicagao.

7.1.5.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas
provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados
de acordo com as informagdes constantes no item 7.1. deste
Capitulo.

7.2. Os eventuais erros de digitagdo de nome, numero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento etc.,
deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas
em formulario especifico.

7.2.1. Apds a data da prova objetiva, serd disponibilizado um
link de corre¢do cadastral durante 02 (dois) dias no enderego
eletrobnico www.nossorumo.org.br, devendo o candidato
acessar mediante CPF e senha, realizando a correcdo necessaria
em seus dados cadastrais, conforme segue:

a) O candidato devera acessar o enderego eletronico www.
nossorumo.org.br, efetuar o login no Painel do Candidato,
digitando o CPF e a respectiva senha, e selecionar o Processo
Seletivo Simplificado n° 01/2018 da Prefeitura Municipal
da Estancia Balnearia de Caraguatatuba;

b) Em seguida, o candidato deverd selecionar a opcao
Inscricao e Correcio Cadastral e acessar o link Faca aqui
sua correcio cadastral, efetuando a corregdo desejada.

7.2.2. O candidato que ndo solicitar as corregdoes dos
dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua
omissao.

7.2.3. Nao serdo aceitas solicitacdes de alteragdes/ correcdes
de dados por mensagem eletronica ou por qualquer outro meio
ndo previsto no item 7.2., subitem 7.2.1. e suas alineas deste
Edital.

7.3. Caso haja inexatiddo na informagao relativa a opgdo de
Cargo e/ou condicdo de pessoa com deficiéncia, o candidato
devera entrar em contato com o Servi¢o de Atendimento ao
Candidato — SAC do Instituto Nosso Rumo, pelo telefone
(11) 3664-7878, das 8h30 as 17h30, com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas
Objetivas.

7.3.1. Nao sera admitida a troca de opgao de Cargo em hipotese
alguma.

7.3.2. A alteragdo da condi¢do de candidato inscrito como
pessoa com deficiéncia somente serd efetuada na hipotese de
que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscri¢ao
tenha sido transcrito erroneamente nas listas disponiveis
para consulta e disponibilizado no endereco eletronico www.
nossorumo.org.br desde que o candidato tenha cumprido
todas as normas ¢ exigéncias constantes no Capitulo 5 deste
Edital.

7.3.3. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no
prazo mencionado no item 7.3., deste Capitulo, serd o tnico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao.

7.4. O Candidato devera comparecer ao local designado para a
prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigao;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir:
Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade

expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas For¢as Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de
Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgaos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem
como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.)
e Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia na forma da
Lei n.° 9.503/97).

¢) caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em
material transparente, 1apis e borracha. Caso o(a) candidato(a)
compareca com caneta de material ndo transparente, tera seu
material vistoriado pelos fiscais de aplicagao.

7.4.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas
condigdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

7.4.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como
documento de identidade.

7.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em Orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias, ocasido em que serd submetido a identificag@o especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital
em formulario proprio.

7.4.3.1. A identificacdo especial também serda exigida do
candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.4.4. Nao serao aceitos como documentos de identidade:
certidoes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis,
ndo identificaveis e/ou danificados.

7.4.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade,
ainda que autenticadas.

7.5. Nao haverd segunda chamada seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.6. No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o
candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, o Instituto
Nosso Rumo procederd a inclusdo do referido candidato,
através de preenchimento de formulario especifico mediante a
apresentagao do comprovante de inscrigao.

7.6.1. A inclusdo de que trata o item 7.6., sera realizada de
forma condicional, ndo gera expectativa de direito sobre
a participacdo no Processo Seletivo Simplificado, e sera
analisada pelo Instituto Nosso Rumo na fase de Julgamento
das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inclusao.

7.6.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢do de que trata o
item 7.6., a mesma sera automaticamente cancelada sem direito
a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.6.3. No dia da realizacdo das provas, nao sera permitido
ao candidato:

7.6.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portanto
arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.6.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos
eletronicos (maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou
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similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®,
gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relogio digital, alarmes
de qualquer espécie, fones de ouvido ou qualquer transmissor,
gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens,
etc) ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, bem
como protetores auriculares e fones de ouvido.

7.6.3.3. Portar ou utilizar lapiseira, corretivos liquidos, régua
ou qualquer outro objeto diferente do especificado na alinea
“c” do item 7.4. deste Edital.

7.6.3.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo
de equipamento eletrénico durante a realizagdo das Provas
Objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.

7.6.4. O descumprimento dos itens 7.6.3.1., 7.6.3.2., 7.6.3.3. ¢
7.6.3.4. implicara na eliminagao do candidato, caracterizando-
se tentativa de fraude.

7.6.5. O Instituto Nosso Rumo ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realiza¢ao das provas.

7.6.6. Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida
nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotagoes.

7.7. Quanto as Provas Objetivas:

7.7.1. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lera
as questoes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta. A Folha de Respostas ¢ o unico documento valido para
corregao.

7.7.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas,
nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

7.7.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho
do candidato.

7.8. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a(s)
folha(s) de respostas, pois sera o unico documento valido para
a correc¢ao.

7.9. A totalidade das Provas tera a duragao de 3h30 (trés horas
e trinta minutos).

7.9.1. Apds o periodo de 2h30 (duas horas e trinta minutos),
ao terminar a sua prova, o candidato devera deixar a sala de
aplicagdo, deixando com o fiscal da sala o seu caderno de
questdes e a sua folha de respostas, que sera o unico documento
valido para a correg@o.

7.9.2. Os cadernos de questdes serdo disponibilizados para
consulta, no site do Instituto Nosso Rumo, durante o periodo
recursal contra o gabarito provisorio.

7.10. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se
da sala antes de decorrida 2h30 (duas horas e trinta minutos).
7.11. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo
personalizadas, impossibilitando a substituigao.

7.12. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:

7.12.1. Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora
dos locais pré-determinados.

7.12.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no
item 7.4., alinea “b”, deste Capitulo;

7.12.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o
motivo alegado;

7.12.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento
do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 7.10., deste capitulo;

7.12.5. For surpreendido em comunicagio com outro candidato
ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo
realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

7.12.6. For surpreendido portando maquinas calculadoras,
agendas eletronicas ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 ou
similar, relogio digital, alarmes de qualquer espécie, fones de
ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados,
imagens, videos e mensagens e/ou equipamentos semelhantes,
boné, gorro, chapéu, 6culos de sol (mesmo que de grau), bem
como protetores auriculares;

7.12.7. Langar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

7.12.8. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para
realizagdo das provas;

7.12.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou
agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.12.10. Fizer anota¢do de informacdes relativas as suas
respostas fora dos meios permitidos;

7.12.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo,
portando as folhas de respostas;

7.12.12. Ndo cumprir as instru¢des contidas no caderno de
questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.12.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais
para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Processo Seletivo Simplificado.

7.13. Constatado, apo6s as provas, por meio eletronico,
estatistico, visual, grafoloégico ou por investigacdo policial,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo
anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

7.14. No caso de candidata lactante, ndo havera compensagao
do tempo de amamentagdo em favor da candidata. A crianga
devera permanecer em local designado, acompanhada de
familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela
candidata.

7.14.1. Nos horarios previstos para amamentagao, a candidata
lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

7.14.2. Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente
a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babdas ou quaisquer outras pessoas que tenham
grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.14.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.11.4 do Capitulo
3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
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acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo da
prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da
candidata no Processo Seletivo Simplificado.

7.15. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo
previsto para a aplicagao das provas em razdo de afastamento
do candidato da sala de prova.

7.16. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da
prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.17. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato
sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico
de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis
pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.18. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar
para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nado podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

7.19. Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo
Simplificado designado pelo Instituto Nosso Rumo, o direito
de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato
cujo comportamento for considerado inadequado, bem como,
tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para
resguardar a execucdo individual e correta das provas.

7.20. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por
qualquer membro da equipe de aplicag¢ao das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das
provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacao.

7.21. Os gabaritos da prova objetiva, considerados como
corretos, serdo divulgados no endereco eletrdnico www.
nossorumo.org.br na data prevista de 07 de maio de 2018.

7.22. O candidato, ao terminar a prova, devera retirar-se
imediatamente do estabelecimento de ensino, ndo podendo
permanecer nas dependéncias deste nem utilizar os sanitarios.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.

8.1.1. Na avaliacdo e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado
o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao niumero de acertos que o
candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera
dividir 100 (cem) pelo numero de questdes da prova, e
multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

8.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato
na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato
que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).

8.4. O candidato nao habilitado na Prova Objetiva sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A Nota Final de cada candidato serd IGUAL ao total de
pontos obtidos na prova Objetiva.

9.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente,
da Nota Final, em lista de classificagdo por opgdo de Cargo.

9.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral
com a relacdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos
com deficiéncia e uma especial, com a relacdo apenas dos
candidatos com deficiéncia.

9.4. O resultado provisorio do Processo Seletivo Simplificado
sera divulgado na Internet no enderego eletronico www.
nossorumo.org.br, e cabera recurso nos termos do Capitulo 10.
Dos Recursos, deste Edital.

9.5. Apds o julgamento dos recursos eventualmente interpostos,
sera divulgada a lista de Classificagao Final, ndo cabendo mais
recursos.

9.6. A lista de Classificagdo Final sera divulgada no endereco
eletronico www.nossorumo.org.br e publicada no Diario
Oficial do Municipio.

9.6.1. Serdo publicados em jornais apenas os resultados dos
candidatos que lograrem classificagdo no Processo Seletivo
Simplificado.

9.6.2. O resultado geral final do Cargo podera ser consultado
no enderego eletronico www.nossorumo.org.br, pelo prazo de
3 (trés) meses, a contar da data de publica¢do da homologagao.

9.7. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-a
preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o
ultimo dia de inscrigdo neste Processo Seletivo Simplificado,
conforme artigo 27, paragrafo tnico, do Estatuto do Idoso —
Lei Federal n® 10.741/03;

9.7.2. Obtiver maior numero de pontos na disciplina de lingua
portuguesa;

9.7.3. Obtiver maior numero de acertos na disciplina de
conhecimentos especificos (quando houver);

9.7.4. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de
matematica (quando houver);

9.7.5. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de
raciocinio logico (quando houver);

9.7.6. Obtiver maior numero de acertos na disciplina de
conhecimentos gerais (quando houver);

9.7.7. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados
pelo Estatuto do Idoso.

9.8. Em caso de empate também no dia, més ¢ ano de
nascimento, nos termos do item 9.7.7. acima, o Instituto Nosso
Rumo podera solicitar dos candidatos empatados as respectivas
copias das Certiddes de Nascimento, para que o desempate
seja realizado pela hora de nascimento.

9.8.1. Caso um ou mais candidatos empatados na mesma
classificagdo, para um mesmo Cargo, ndo possua copia da
Certiddo solicitada ou a mesma ndo seja entregue no prazo
solicitado pelo Instituto Nosso Rumo, o desempate ocorrera
através de sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por
cargo.

9.9. A classificagdo no presente Processo Seletivo Simplificado
ndo gera aos candidatos direito a Admissdo para o Cargo,
cabendo a Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Caraguatatuba, o direito de aproveitar os candidatos
aprovados em nuimero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de Admissao de todos os candidatos aprovados
no Processo Seletivo Simplificado, respeitada sempre a ordem
de classificacdo, bem como nao lhe garante escolha do local
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de trabalho.
10. DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso quanto a divulgacdo do resultado
da analise das solicitagdes de isencdo do valor da inscri¢do, do
resultado das inscri¢des efetivadas, divulgagdo das inscri¢des
que participardo nas vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, aplicacdo das provas, divulgagdo dos gabaritos
provisorios e divulgagao dos resultados provisorios das etapas
de avaliacao.

10.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o enderego
eletrobnico www.nossorumo.org.br.

10.2.1. Para acessar o link de recurso apds acessar o site
www.nossorumo.org.br o candidato devera clicar na aba
“Concursos em Andamento”, selecionar o Processo Seletivo
Simplificado desejado, clicar em “Recursos”, e por fim clicar
no link referente ao recurso desejado. O site solicitara o CPF
e senha para acesso a area do candidato, tendo em vista que a
interposi¢do do recurso ¢ individual. Digite o CPF ¢ a senha e
clique em “ENTRAR”. Ao finalizar a interposi¢ao do recurso
o site disponibilizara um protocolo, cujo nimero devera ser
anotado pelo candidato para futuras consultas.

10.2.2. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo
de 2 (dois) dias tteis, contados a partir da:

10.2.2.1. Divulgagao do resultado da andlise das solicitagdes
de iseng@o do pagamento do valor da inscrigdo;

10.2.2.2. Divulgag¢ao das inscri¢des efetivadas;

10.2.2.3. Divulgagdo das inscri¢gdes que participardo nas vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia;

10.2.2.4. Aplicagdo das provas objetivas;
10.2.2.5. Divulgag¢ao dos gabaritos provisorios;

10.2.2.6. Divulgacao dos resultados provisorios das Provas
Objetivas.

10.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente
aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

10.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada
evento referido no item 10.2.2.

10.5. A interposicao dos recursos nao obsta o regular andamento
do cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

10.6. Nao serao aceitos recursos interpostos por correspondéncia
(Sedex, AR, telegrama etc.), fac-simile, telex ou outro meio
que nio seja o estabelecido no item 10.2., deste Capitulo.

10.7. Caso haja procedéncia do recurso, a questdo podera ser
anulada ou ter seu gabarito alterado, se houver alternativa
condizente.

10.7.1. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada
sera atribuido a todos os candidatos.

10.7.2. Na eventual troca de alternativa de uma questdo, a
mesma serd pontuada em conformidade a nova alternativa
informada através do gabarito final/ oficial.

10.8. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificacdes, podera eventualmente alterar a classificagdo
inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou
inferior ou ainda podera ocorrer desclassificacdo do candidato
que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

10.8.1. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera
publicado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado,
com as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 10.8.
acima.

10.9. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

10.9.1. Em desacordo com as especificagdes contidas neste
Capitulo;

10.9.2. Fora do prazo estabelecido;
10.9.3. Sem fundamentacdo 16gica e consistente ¢;
10.9.4. Com argumentacao idéntica a outros recursos.

10.10. Em hipdtese alguma serd aceito pedido de vistas de
prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de
gabarito definitivo.

10.11. A banca examinadora constitui Ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo
caberao recursos adicionais.

11. DA CONVOCACAO

11.1. A convocagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a
ordem de classifica¢ao dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal da Estincia Balnedria
de Caraguatatuba e o limite fixado com despesas de pessoal.

11.2. A aprovagao ¢ a classificacdo final geram para o candidato,
apenas a expectativa de direito a convocacdo. A Prefeitura
Municipal da Estincia Balnearia de Caraguatatuba
reserva-se o direito de proceder as Admissdes em niimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, dentro do
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11.3. Os candidatos que vierem a ser convocados para
Admissdao na Prefeitura Municipal da Estincia Balnearia
de Caraguatatuba assinardo contrato de trabalho que reger-
se-a pelo Contrato Administrativo - Lei 1.833/2010.

11.4. Por ocasido da convocagdo que antecede a Admissao,
os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cépia, que comprovem 0s
requisitos para provimento e que deram condigdes de inscricao,
estabelecidos no presente Edital.

11.4.1. A convocacdo, que trata o item anterior, sera
realizada através do Diario Oficial do Municipio (site: www.
caraguatatuba.sp.gov.br) e notificagdo pessoal pelo e-mail
apresentado pelo candidato no ato da inscricdo que devera
apresentar-se a Prefeitura Municipal da Estincia Balnearia
de Caraguatatuba, na Divisio de Recursos Humanos,
Secretaria Municipal de Administracio na data estabelecida
no mesmo.

11.4.2. No ato do comparecimento da convocagdo e apos a
conferéncia da documentagao exigida no item 11.6, o candidato
convocado sera encaminhado pela Divisdo de Recursos
Humanos para realizagdo de Exame Admissional, com data,
horario e local a ser realizado. O ndo comparecimento na data
determinada, implicara na perda automatica da vaga.

11.4.3. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos
convocadosserdosubmetidosaexamemédicoADMISSIONAL,
DE CARATER ELIMINATORIO, que avaliara sua capacidade
fisica e/ ou mental, para o desempenho das tarefas pertinentes
ao cargo a que concorrem, a ser realizado pelo Servigo Médico
do Municipio, o qual avaliard e emitira Atestado de Saude
Ocupacional;
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11.4.4. No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando
convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pela auséncia
do candidato ou pelo Termo de Desisténcia Definitiva.

11.5. E facultado & Administragio exigir dos candidatos
classificados, quando da convocagdo para Admissdo, além
da documentacdo prevista no Capitulo 2 deste Edital, outros
documentos comprobatorios de bons antecedentes morais,
criminais e administrativos.

11.6. Os candidatos convocados deverdo comparecer na
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba
no prazo de 03 (trés) dias uteis a contar a partir do 1° dia util
subsequente a data da respectiva publicagdo, munido dos
seguintes documentos:

* 01 Copia autenticada do CPF.

* 01 Copia do comprovante de regularizagdo do CPF emitido
no site: http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/
cpf/consultapublica.asp

* 01 Copia autenticada da Carteira de Identidade (RG).

* 03 Fotos 3x4 (iguais e recentes).

* 01 Copia do Comprovante de Residéncia (em nome do
titular).

* 01 Copia do Titulo de Eleitor.

* Certidao de quitagdo da Justiga Eleitoral emitida pelo Cartorio
eleitoral ou pelo site: www.tre-pr.gov.br/internet2/tre/estatico/
index.jsp?url=/servicos_tse/certidaoquitacao.

* 01 Copia do Certificado de Reservista.

* Documento com o n° do PIS/PASEP emitido recentemente
pela Caixa Econdmica Federal (no caso de 1° emprego, o
cadastramento sera realizado pela Prefeitura).

* 01 Copia da Carteira de Trabalho da Previdéncia Social:
nimero ¢ série (onde tem a foto) e os dados pessoais (verso /
emissao).

* 01 Copia da Certiddo de Nascimento, ou;

* 01 Copia da Certiddo de Casamento ou Casamento com a
averbagao da separagao.

* 01 Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de
14 anos, juntamente com a Carteira de Vacinagio, ¢ Declaragdo
de matricula Escolar (filhos maiores de 5 anos) — para salario-
familia.

* 01 copia da certiddo de nascimento dos filhos com idade até
24 anos, juntamente com a declara¢do escolar ou da faculdade
— para imposto de renda.

* CPF de dependentes — para imposto de renda.

* Atestado de Antecedente Criminal — site: https://servicos.dpf.
gov.br/sinic-certidao/emitirCertidao.html (emissdo no prazo
maximo de 30 dias).

¢ Certiddo de Distribui¢do de Processo Criminal, ambito Federal,
Estadual e Municipal — emitida pelo site do Férum Federal no
link: http://www.jfsp.jus.br/certidoes-emissaoonline/

¢ Certiddo da Vara de Execugdes Criminais (on-line) — VEC
- solicita pelo site (https:/esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.
do), opcdo CERTIDAO DE EXECUCOES CRIMINAIS ON
LINE, que encaminhara o documento para o e-mail cadastrado
em até 5 (cinco) dias, neste caso imprimir o protocolo.

» Certiddo da Vara de Execugdes Criminais (presencial) —
VEC — solicitada no Forum Municipal e retirada no prazo de 5
(cinco) dias, neste caso trazer copia do protocolo.

* Documento que comprove o registro no conselho.

» Copia autenticada do documento de Conclusdo de Ensino
Superior.

» Copias autenticadas do Histdrico e do Certificado.

* Caso tenha concluido curso com nivel de escolaridade
superior ao exigido para o cargo, apresentar comprovante
de conclusdo, caso esteja cursando, apresentar declaragdo de
matricula (recente).

11.6.1. Identificado, a qualquer tempo, irregularidade na
apresentagao dos documentos acima mencionados, o candidato
responsavel sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

11.6.2. No ato de sua convocagdo, o candidato devera
declarar, sob as penas da lei, se ¢ ou ja foi funcionario publico
(municipal, estadual ou federal), seja como celetista, estatutario
ou contratado.

11.6.2.1 Em caso positivo, deverd o candidato juntar certiddo
comprovando que:

a) Nao foi punido anteriormente com pena de demissao ou;

b) Nao esta respondendo a qualquer processo administrativo
que possa ensejar a sua demissao.

11.6.2.2. A ndo apresentacdo da declaragdo de que trata
o item 11.6.2., ou da consequente certiddo, culminard no
indeferimento da Admisséo.

11.6.3. Caso haja necessidade a Prefeitura Municipal da
Estancia Balnearia de Caraguatatuba podera solicitar
outros documentos complementares.

11.7. Nao serdo aceitos, no ato da convocagdo e/ou Admissao,
protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias
somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

11.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando
convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia Definitiva.

11.8.1. O nd3o comparecimento no prazo determinado,
quando convocado, implicard na exclusdo do candidato e
desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratdvel do
Processo Seletivo Simplificado, fato comprovado pela
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba
através da publicacdo da Convocagdo.

11.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado
o enderego perante a Prefeitura Municipal da Estancia
Balnedria de Caraguatatuba, situado(a) a Avenida Siqueira
Campos, 44 - Centro - Caraguatatuba/ SP - CEP: 11661-
400.

11.10. Nao sera admitido o candidato habilitado que fizer, em
qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins de
convocagdo e ndo possuir os requisitos minimos exigidos no
Edital na data de convocagao da apresentacdo da documentagéo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes
exclusivamente as etapas do presente Processo Seletivo
Simplificado, serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio, afixados na sede da Prefeitura Municipal da
Estincia Balnedria de Caraguatatuba e divulgado na
Internet no endereco eletronico www.nossorumo.org.br. E de
responsabilidade do candidato acompanhar estas publicagoes.

12.2. Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio apenas
os resultados dos candidatos que lograrem -classificacdo
no Processo Seletivo Simplificado. Portanto nfdo serdo
publicados resultados provisorios ou intermediarios, sendo
esses de divulgacio exclusiva no site www.nossorumo.org.
br.

12.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatdrio de classificagdo no Processo Seletivo
Simplificado, valendo para esse fim, a homologagao publicada
no Didrio Oficial do Municipio.

12.4. A Prefeitura Municipal da Estincia Balnearia de
Caraguatatuba ¢ o Instituto Nosso Rumo se eximem das
despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer
das fases do Processo Seletivo Simplificado.
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12.5. A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado nao gera
direito a convocag@o, mas esta, quando se fizer, respeitara a
ordem de classificagdo final.

12.6. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos
documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da convocagdo, acarretardo
a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato do
presente Processo Seletivo Simplificado, com todas as suas
decorréncias. No caso especifico de irregularidades constatadas
nos documentos apresentados o infrator podera ser enquadrado
nas penalidades previstas nos artigos 298, 299 e 305 do Codigo
Penal Brasileiro (Decreto-Lei 2.848 de 07/12/1940), sem
prejuizo das medidas cabiveis de ordem administrativa ou
civel.

12.7. Cabera a Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Caraguatatuba a homologagdo dos resultados finais do
Processo Seletivo Simplificado, a qual podera ser efetuada por
Cargo ou a critério da Administragao.

12.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagcdes ou acréscimos enquanto nao consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da
respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diario
Oficial do Municipio.

12.9. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego
perante ao Instituto Nosso Rumo, situado a Rua Conde de
Iraja, 13 —loja 5 — Vila Mariana — Sdo Paulo/SP, CEP 04119-
010, até a data de publicag@o da homologacédo dos resultados e,
apos esta data, junto a da Prefeitura Municipal da Estincia
Balnedria de Caraguatatuba, situada a Avenida Siqueira
Campos, 44 - Centro - Caraguatatuba/ SP - CEP: 11661-
400, através de correspondéncia com aviso de recebimento.

12.10. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco
e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba,
para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for
convocado, perder o prazo para ser nomeado, caso nao seja
localizado.

12.11. A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Caraguatatuba e o Instituto Nosso Rumo ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

12.11.1. Endereco ndo atualizado.
12.11.2. Endereco de dificil acesso.

12.11.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes
diversas de fornecimento e/ou enderecgo errado do candidato.

12.11.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

12.12. As despesas relativas a participagdo do candidato no
Processo Seletivo Simplificado e & apresentagdo para Admissao
e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

12.13. A Prefeitura Municipal da Estincia Balnearia
de Caraguatatuba e o Instituto Nosso Rumo ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

12.14. A legislagdo indicada no ANEXO II — CONTEUDO
PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores,
ainda que ndo expressamente mencionadas. Considerar-se-4,
para efeito de aplicagdo ¢ corregdo das provas, a legislagdo
vigente até a data de publicagao deste Edital.

12.15. A realizagdo do Processo Seletivo Simplificado sera
feita sob responsabilidade do Instituto Nosso Rumo, havendo o
envolvimento de recursos humanos da Administragdo Publica
na realizagdo e avaliagdo de algumas etapas do Processo
Seletivo Simplificado.

12.16. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela
Comissdo do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba e pelo
Instituto Nosso Rumo, no que tange a realizacao deste Processo
Seletivo Simplificado.

Caraguatatuba, 08 de marco de 2018.

RICARDO SUNER ROMERA NETO _
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO I - ATRIBUICOES DOS CARGOS
201 - AGENTE DE APOIO ESCOLAR

Prestar apoio e participar do planejamento, execug¢do ¢
avaliagdo das atividades sociopedagogicas e contribuir para
o oferecimento de espaco fisico e de convivéncia adequados
a seguranga, ao desenvolvimento, ao bem estar social, fisico
e emocional das criangas nas dependéncias das unidades
de atendimento da rede municipal. Descrigdes especificas
previstas na Lei n® 2.230/2015.

301 - PROFESSOR ADJUNTO I

Substituir o Professor, quando na auséncia em classe que
¢ titular;Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica de
sua unidade escolar; Cumprir ¢ apresentar plano de trabalho,
segundo as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ o
Projeto Politico Pedagdgico de sua unidade escolar; Orientar,
dirigir e ministrar o ensino do conteido integralmente,
conforme o programa planejado e a carga horaria da Matriz
Curricular; Elaborar programas e planos de aula, relacionando e
confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagao
com o Professor Coordenador Pedagdgico; Ministrar aulas
dos contetidos definidos nos planos de aula, por meio de
metodologia de carater inovador , zelando pela aprendizagem
dos alunos; Controlar diariamente a frequéncia dos alunos
e fazer os devidos encaminhamentos; Orientar os alunos na
formulagao ¢ implementacéo de projetos de pesquisa quanto ao
seu formato e a selegdo, leitura e utilizagdo de textos literarios
e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento; Elaborar
¢ aplicar os instrumentos de avaliag@o individual e coletiva
baseando- se nas atividades desenvolvidas e na capacidade
de assimilacdo demonstrada pela classe, com a finalidade de
verificar o aproveitamento dos alunos e a eficacia dos métodos
adotados; Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do
aproveitamento e julgar os resultados apresentados pelos alunos
e dar ciéncia aos mesmos ¢ aos seus responsaveis; Estabelecer
estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades
de aprendizagem e para os alunos de menor rendimento;
Elaborar registros frequentes do desempenho dos alunos nas
atividades desenvolvidas e encaminhar ao Diretor e Professor
Coordenador Pedagdgico da unidade escolar; Colaborar na
organizagdo das atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; Participar de reunides, atividades e
trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer ¢ de comissdes
para as quais for designado; Participar de reunides de pais,
de HTPC e programas de aperfeigoamento e outros eventos,
quando solicitado; Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; Participar
de projetos de inclusdo escolar e recuperagao de aprendizagem
junto aos alunos da rede municipal de ensino; Participar de
projetos de conscientizag@o das familias para a necessidade de
matricula, acompanhamento e frequéncia escolar das criangas
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do Municipio; Participar do censo, da chamada e efetivagio das
matriculas escolares para a rede municipal de ensino; Realizar
pesquisas na area de educacgdo; Reger classes e ministrar aulas
cujo numero reduzido ndo justifique o provimento de cargos.
Reger classes e ministrar aulas atribuidas a ocupantes de cargos
com afastamentos estabelecidos pela legislagdo vigente, em
carater de substituicdo. Reger classes e ministrar aulas, nas
diferentes modalidades de ensino, provenientes de cargos
vagos que ainda ndo tenham sido ocupados por profissionais
concursados. Executar outras atribui¢des afins.

302 —- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAII -
GEOGRAFIA

Participar da elaborago da proposta pedagdgica de sua unidade
escolar; Cumprir e apresentar plano de trabalho, segundo as
diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo ¢ o Projeto
Politico Pedagdgico de sua unidade escolar; Orientar, dirigir
e ministrar o ensino do contetdo integralmente, conforme o
programa planejado e a carga horaria da Matriz Curricular;
Elaborar programas e planos de aula, relacionando e
confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagao
com o Professor Coordenador Pedagogico; Ministrar aulas
dos contetidos definidos nos planos de aula, por meio de
metodologia de carater inovador , zelando pela aprendizagem
dos alunos; Controlar diariamente a frequéncia dos alunos
e fazer os devidos encaminhamentos; Orientar os alunos na
formulag@o e implementacao de projetos de pesquisa quanto ao
seu formato e a selecdo, leitura e utilizagdo de textos literarios
e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento; Elaborar
e aplicar os instrumentos de avaliag@o individual e coletiva
baseando- se nas atividades desenvolvidas e na capacidade
de assimila¢do demonstrada pela classe, com a finalidade de
verificar o aproveitamento dos alunos e a eficacia dos métodos
adotados; Organizar ¢ aplicar os instrumentos de avalia¢do
do aproveitamento e julgar os resultados apresentados pelos
alunos e dar ciéncia aos mesmos € aos seus responsaveis;
Estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos com
dificuldades de aprendizagem e para os alunos de menor
rendimento; Elaborar registros frequentes do desempenho dos
alunos nas atividades desenvolvidas e encaminhar ao Diretor
e Professor Coordenador Pedagdgico da unidade escolar;
Colaborar na organizacdo das atividades de articulacdo da
escola com as familias e a comunidade; Participar de reunides,
atividades e trabalhos dos orgdos colegiados a que pertencer
e de comissdes para as quais for designado; Participar de
reunides de pais, de HTPC ¢ programas de aperfeicoamento e
outros eventos, quando solicitado; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem ¢ ao seu desenvolvimento profissional;
Participar de projetos de inclus@o escolar e recuperagdo de
aprendizagem junto aos alunos da rede municipal de ensino;
Participar de projetos de conscientizagdo das familias para
a necessidade de matricula, acompanhamento e frequéncia
escolar das criancas do Municipio; Participar do censo, da
chamada ¢ efetivagdo das matriculas escolares para a rede
municipal de ensino; Realizar pesquisas na area de educagao.

303 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II -
INGLES

Participar da elaboragao da proposta pedagdgica de sua unidade
escolar; Cumprir e apresentar plano de trabalho, segundo as
diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo e o Projeto
Politico Pedagdgico de sua unidade escolar; Orientar, dirigir
¢ ministrar o ensino do contetdo integralmente, conforme o
programa planejado e a carga horaria da Matriz Curricular;
Elaborar programas e planos de aula, relacionando e
confeccionando material didatico a ser utilizado, em articula¢ao
com o Professor Coordenador Pedagogico; Ministrar aulas
dos contetidos definidos nos planos de aula, por meio de
metodologia de carater inovador , zelando pela aprendizagem
dos alunos; Controlar diariamente a frequéncia dos alunos

e fazer os devidos encaminhamentos; Orientar os alunos na
formulagao ¢ implementacdo de projetos de pesquisa quanto ao
seu formato e a selegdo, leitura e utilizagdo de textos literarios
e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento; Elaborar
¢ aplicar os instrumentos de avaliag@o individual e coletiva
baseando- se nas atividades desenvolvidas e na capacidade
de assimilacdo demonstrada pela classe, com a finalidade de
verificar o aproveitamento dos alunos e a eficacia dos métodos
adotados; Organizar ¢ aplicar os instrumentos de avaliacdo
do aproveitamento e julgar os resultados apresentados pelos
alunos e dar ciéncia a0os mesmos € aos seus responsaveis;
Estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos com
dificuldades de aprendizagem e para os alunos de menor
rendimento; Elaborar registros frequentes do desempenho dos
alunos nas atividades desenvolvidas e encaminhar ao Diretor
e Professor Coordenador Pedagdgico da unidade escolar;
Colaborar na organizacdo das atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; Participar de reunides,
atividades e trabalhos dos orgdos colegiados a que pertencer
¢ de comissdes para as quais for designado; Participar de
reunides de pais, de HTPC e programas de aperfeicoamento e
outros eventos, quando solicitado; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;
Participar de projetos de inclusdo escolar e recuperacdo de
aprendizagem junto aos alunos da rede municipal de ensino;
Participar de projetos de conscientizagdo das familias para
a necessidade de matricula, acompanhamento e frequéncia
escolar das criangcas do Municipio; Participar do censo, da
chamada ¢ efetivagdo das matriculas escolares para a rede
municipal de ensino; Realizar pesquisas na area de educacao.

ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO
NiVEL MEDIO
PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO
LINGUA PORTUGUESA

Interpretag@o de texto. Significacdo das palavras: sindnimos,
anténimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia oficial
conforme a reforma ortografica vigente. Pontuagdo.
Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes
entre as oragdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Crase. Figuras de linguagem. Vicios de
linguagem. Equivaléncia e transformag@o de estruturas. Flexao
de substantivos, adjetivos e pronomes (género, nimero, grau
e pessoa). Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formacdo das
palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Processos
de coordenagdo e subordinag@o. Colocac¢do pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia, inclusdo, igualdade,
reunido e intersecdo. Numeros naturais, inteiros, racionais e
reais: adigdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagao.
Multiplos e divisores, fatoracdo, maximo divisor comum e
minimo multiplocomum. Medidas: comprimento, area, volume,
angulo, tempo e massa. Propor¢des e Matematica Comercial:
grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra
de trés simples e composta. Porcentagem, juros e descontos
simples. Calculo Algébrico: identidades algébricas notaveis.
Operagdes com expressdes algébricas. Operagdes com
polindmios. Equagdes ¢ Inequagdes: equagdes do 1° e 2°
graus. Interpretagdo de graficos. Sistemas de equagdes de 1°
e 2° graus. Analise Combinatéria e Probabilidade: arranjos,
combina¢des ¢ permutagdes simples. Probabilidade de um
evento. Progressdes: progressdes aritmética e geométrica.
Geometrias Plana e Solida: geometria plana: elementos
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primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales.
Relagdes métricas e trigonométricas em triangulos retingulos.
Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas
e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones ¢ esferas.
Fungdes: operacdes com fungdes de 1° e 2° graus. Graficos
de fungdes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da fungdo de
2° grau. Fungdes logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungdes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicacdo
da trigonometria ao calculo de elementos de um tridngulo.
Raciocinio 16gico. Raciocinio sequencial. Orientagdes
espacial e temporal. Formacao de conceitos. Discriminacao
de elementos. Compreensdo do processo logico que, a partir
de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados
nos ultimos 12 (doze) meses, a contar da data de realizagdo
da prova, em meios de comunica¢do de massa, como jornais,
radios, Internet ¢ televisdo. Elementos de politica brasileira.
Cultura e sociedade: musica, literatura, artes, arquitetura,
radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas
e inovagdes cientificas na atualidade e seus impactos na
sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania:
problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais.
Historia e Geografia do Brasil, do estado de Sdo Paulo e do
municipio de Caraguatatuba.

PARA O CARGO DE AGENTE DE AGENTE DE APOIO
ESCOLAR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — Lei
n° 9.394/96 e suas alteragdes. Estatuto da Crianga e do
Adolescente — Lei n° 8.069/1990 (ECA). Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil (Art. 205 a 214). Lei Organica
do Municipio.

NIiVEL SUPERIOR
PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos,
antébnimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia oficial
conforme a reforma ortografica vigente. Pontuacio.
Acentuag@o. Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicao,
conjun¢do (classificacdo e sentido que imprime as relagdes
entre as oragdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal ¢ nominal. Crase. Figuras de linguagem. Vicios de
linguagem. Equivaléncia e transformacao de estruturas. Flexao
de substantivos, adjetivos e pronomes (género, numero, grau
e pessoa). Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formagdo das
palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Processos
de coordenacéo e subordinagdo. Colocag@o pronominal.

RACIOCINIO LOGICO

Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios. Deduzir novas informagdes
das relacdes fornecidas ¢ avaliar as condi¢des usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e
elaboracdo da logica das situagdes por meio de raciocinio
verbal. Raciocinio matematico (que envolva, dentre
outros, conjuntos numéricos racionais e reais — operagoes,
propriedades, problemas envolvendo as quatro operacgdes
nas formas fraciondria ¢ decimal, conjuntos numéricos
complexos, numeros e grandezas proporcionais, razao e

proporgdo, divisdo proporcional, regra de trés simples e
composta, porcentagem). Raciocinio sequencial. Orientagdes
espacial ¢ temporal. Formacdo de conceitos. Discriminagdo
de elementos. Compreensao do processo logico que, a partir
de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

PARA O CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO I
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A educacdo enquanto direito de todos. Educag@o e Incluséo.
As concepcdes de Educagdo e suas repercussdes na
Organizacao do Trabalho Escolar. Avaliacdo na aprendizagem.
Relagdo professor — aluno — conhecimento. Competéncia e
compromisso do educador. O trabalho com o conhecimento
escolar. Concepgdes de curriculo: teorias criticas e pods-
criticas. A fun¢@o social da escola. A relag@o escola/sociedade.
O pedagogo na escola basica. O professor e o Projeto Politico
Pedagégico da Escola. A sala de aula e a pratica pedagogica:
curriculo escolar, planejamento ¢ avaliacdo, intera¢do
professor/aluno, recursos didaticos. Alfabetizagao ¢ letramento
no ensino fundamental. A pratica educativa nas séries iniciais
do ensino fundamental. Desenvolvimento da aprendizagem.
Concepgoes de aprendizagem: tendéncias pedagogicas na
pratica escolar. O processo de ensino e de aprendizagem nas
teorias pedagdgicas: tradicional, tecnicista, progressista,
construtivista e sociointeracionista. O pensamento de
Jean Piaget, Liev Semionovich Vygotsky, Emilia Ferrero,
Mizukami, Demerval Saviani, Ana Teberosky, Telma Weisz,
Esther Grossi, Henri Wallon, Paulo Freire e Fanny Abramovich.
Cotidiano escolar. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (Art. 205 a 214). Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes
¢ Bases da Educag@o Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA). Lei 11.494/07 — FUNDEB.
Educagdo Inclusiva: Fundamenta¢do Filosofica — Ministério
da Educagdo — Secretaria de Educagdo Especial. Pacto
Nacional pela Alfabetiza¢ao na Idade certa. MEC: A Educagdo
Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar — Fasciculos.
Parecer CNE/CEB n° 13/09 — Diretrizes Operacionais para o
atendimento educacional especializado na Educagdo Baésica,
modalidade Educagido Especial. Decreto n° 6.571/08 - Dispde
sobre o atendimento educacional especializado. Resolugdo
n° 4/09 — CNE/CEB - Institui Diretrizes Operacionais para o
Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Basica,
modalidade Educagdo Especial. — BRASIL. Ministério da
Educagao. Secretaria de Educacao Especial. Marcos Politicos
Legais da Educagdo especial na Perspectiva da educagdo
Especial. — Brasilia. Lei n® 9.795/99 — Educacdo Ambiental.
Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da
Educagao Inclusiva — MEC/208.

Resolugdo CNE/CEB 04/10 — Diretrizes Nacionais para a
Educagao Basica.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA II - GEOGRAFIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parametros Curriculares Nacionais de Geografia. Geografia
Geral (Américas, Africa, Asia, Europa e Oceania) e Geografia
do Brasil. Geografia de Caraguatatuba. Sistema Financeiro.
Globalizagdo Economica (Formagdo de Blocos Economicos).
Distribuicao de Renda, PIB e PNB. Industrializa¢do. Sistemas
de governo. IDH. Urbanizagdo. Meio Ambiente. Transportes.
Turismo. Efeito Estufa. El nifio. Ecossistemas ¢ Biotecnologia.
Osprocessos dadinamicanatural (geologicos, geomorfologicos,
climaticos, hidrologicos, botanicos e pedologicos) e as formas
espaciais resultantes. Aproveitamento econdmico, gestao e uso
dos recursos naturais, problemas ambientais resultantes e as
iniciativas para a conserva¢ao do meio-ambiente. Fundamentos
da cartografia: convengdes, escalas e projegdes cartograficas,
formas de representagdo do relevo, fusos horarios e o carater
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ideolégico das representagdes cartograficas. Alfabetizacao
e linguagem cartografica. A cartografia nos diversos niveis
de ensino. Orientagdo, localiza¢do e representagdo da terra.
Distribuigao espacial da populag@o, dindmicas do crescimento
demografico, estrutura populacional, teorias demogréficas,
movimentos populacionais, desigualdades socioecondmicas,
étnicas e de género. Fontes de energia e as questdes econdmicas
e ambientais correlatas. O processo de mundializacdo da
economia capitalista, a Revolu¢do Técnico-cientifica, o
pos-fordismo, ¢ a importancia das redes técnicas para a
organiza¢cdo do espaco. Meio ambiente urbano, critérios de
defini¢do de aglomerado urbano, processos de metropoliza¢ao/
desmetropolizagdo ¢ formas espaciais correlatas, rede
urbana e hierarquia urbana, a organizacdo interna da cidade
capitalista. O comércio internacional e a integragdo do Brasil
a economia mundial. Caracteristicas basicas da organizagdo
do Estado territorial brasileiro, as politicas publicas regionais,
regionalizagdes, unidades regionais, identidades regionais
brasileiras, divisdo territorial do trabalho no Brasil. Geografia
regional do mundo. A Geografia e a compreensdao do Mundo.
O Planeta Terra, Os continentes, as ilhas e os oceanos. Relevo
e hidrografia. Clima e vegeta¢do. O campo e a cidade. Setores
da Economia. Industrializagdo. Territorio brasileiro. Brasil
populagdo. Urbaniza¢do brasileira. Diferentes formas de
regionalizar o Brasil. A evolugdo do pensamento geografico
e os novos paradigmas de ciéncia. As fontes e a evolucao da
concepcao da natureza do homem e da economia na geografia:
Os impactos da economia mundial sobre o meio ambiente e
suas relacdes com a sociedade. Abordagem dos conceitos da
geografia de paisagem, espago, sociedade, regido, territdrio.
Geopohtlca da globalizagdo: organismos internacionais,
comércio internacional e desigualdades. Metodologia do
ensino ¢ aprendizagem da geografia: os novos recursos
didaticos. As diferentes propostas curriculares e o livro
didatico na geografia. Ensino e pesquisa em geografia. A
divisdo politica, administrativa ¢ o planejamento do territorio
brasileiro. A divisdo do espago brasileiro segundo o IBGE. As
regides geoecondmicas brasileiras. Conceitos demograficos
fundamentais. Crescimento populacional. Teorias demograficas
e desenvolvimento socioecondmico. Distribui¢do geografica da
populacdo. Estrutura da populacdo. Migragdes populacionais.
O processo de industrializagdo ¢ a urbanizacdo brasileira e
as consequéncias ambientais. Relacdo cidade e campo. A
geografia agraria e as transformacgdes territoriais no campo
brasileiro. Agricultura e meio ambiente. Brasil, territorio e
nagdo: A produgdo do espago geografico brasileiro, o Brasil
e a nova ordem mundial e o Brasil no contexto regional.
Organizagdes ¢ blocos econdmicos. Conflitos, problemas e
propostas do mundo atual. Quadro natural (relevo vegetagao,
clima, solos e hidrografia) numa perspectiva global, nacional
e regional; clima e aquecimento global. Conservacao,
preservagdo ¢ degradagdo ambiental no Brasil. Politicas
publicas e gestdo ambiental no Brasil. Representagdes e
praticas sociais em educagdo ambiental. Espaco e turismo no
ensino da geografia. Constitui¢ao da Republica Federativa do
Brasil (Art. 205 a 214). Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional. Lei n® 8.069/90 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA). Lei 11.494/07 — FUNDEB.
Educagdo Inclusiva: Fundamentacdo Filosofica — Ministério
da Educagdo — Secretaria de Educacdo Especial. Pacto
Nacional pela Alfabetizagdo na Idade certa. MEC: A Educagao
Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar — Fasciculos.
Parecer CNE/CEB n° 13/09 — Diretrizes Operacionais para o
atendimento educacional especializado na Educacdo Basica,
modalidade Educagdo Especial. Decreto n° 6.571/08 - Dispde
sobre o atendimento educacional especializado. Resolugdo
n°® 4/09 — CNE/CEB - Institui Diretrizes Operacionais para o
Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Basica,
modalidade Educagdo Especial. — BRASIL. Ministério da
Educacgdo. Secretaria de Educagdo Especial. Marcos Politicos
Legais da Educacdo especial na Perspectiva da educacdo
Especial. — Brasilia. Lei n® 9.795/99 — Educa¢do Ambiental.
Politica Nacional da Educagdo Especial na Perspectiva da

Educagao Inclusiva — MEC/208. Resolugdo CNE/CEB 04/10
— Diretrizes Nacionais para a Educacdo Basica.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA II - INGLES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parametros Curriculares Nacionais — Lingua Estrangeira.
Metodologias e abordagens do ensino da Lingua Inglesa no
Brasil. Compreensdo de textos escritos contemporaneos,
literarios e ndo literarios. Conhecimento de aspectos linguistico-
estruturais e gramatica funcional. Estrutura da sentenga Frase
nominal Substantivo Genitivo Adjetivo (graus comparativo e
superlativo)—Locugdes adjetivas. Artigos Numerais. Pronomes.
Frase verbal. Verbo (modo, forma, tempo). Auxiliares Modais
Locugdes verbais. Verbos irregulares. Voz ativa/passiva.
Advérbios. Locugdes Adverbiais. Preposigdes. Conjungdes.
Processos de formagdo de palavras. Discurso indireto.
Interpretacdo de Textos. Constitui¢ao da Republica Federativa
do Brasil (Art. 205 a 214). Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes
¢ Bases da Educag@o Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA). Lei 11.494/07 — FUNDEB.
Educagdo Inclusiva: Fundamentac¢do Filosofica — Ministério
da Educagdo — Secretaria de Educagdo Especial. Pacto
Nacional pela Alfabetiza¢ao na Idade certa. MEC: A Educagdo
Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar — Fasciculos.
Parecer CNE/CEB n° 13/09 — Diretrizes Operacionais para o
atendimento educacional especializado na Educagdo Baésica,
modalidade Educagado Especial. Decreto n° 6.571/08 - Dispde
sobre o atendimento educacional especializado. Resolugdo
n°® 4/09 — CNE/CEB - Institui Diretrizes Operacionais para o
Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Basica,
modalidade Educagdo Especial. — BRASIL. Ministério da
Educagao. Secretaria de Educacao Especial. Marcos Politicos
Legais da Educagdo especial na Perspectiva da educagdo
Especial. — Brasilia. Lei n® 9.795/99 — Educacdo Ambiental.
Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da
Educagio Inclusiva — MEC/208. Resolugdo CNE/CEB 04/10
— Diretrizes Nacionais para a Educagdo Basica.

CONVOCACAO - PROGRAMA EMERGENCIAL DE
AUXILIO DESEMPREGO

FICAM CONVOCADOS (AS) OS RELACIONADOS
ABAIXO, INSCRITOS (AS) NO PROGRAMA
EMERGENCIAL DE AUXILIO DESEMPREGO, PARA
ADESAO AO PROGRAMA NAS ATIVIDADES DE
ROCADA MANUAL E MECANICA LIMPEZA DE
VALAS, CAPINA DE VIAS PUBLICAS VARRICAO
DE PRAIAS E VIAS PUBLICAS PINTURA DE
VIAS PUBLICAS, MANUTEN(;AO DE OBRAS
PUBLICAS E LIMPEZA DE PROPRIOS PUBLICOS
EM SUBSTITUICAO, CONFORME DISPOSTO NO
CHAMAMENTO  PUBLICO. SOMENTE  SERAO
INCLUIDOS NO PROGRAMA  EMERGENCIAL
DE AUXILIO DESEMPREGO OS  INSCRITOS
QUE ENCONTRAM-SE COMPROVADAMENTE
DESEMPREGADOS _OU SEM OPORTUNIDADE DE
TRABALHO, E NAO SEJAM BENEFICIARIOS DO
SEGURO- DESEMPREGO DA PREVIDENCIA SOCIAL
PUBLICA OU PRIVADA OU DE QUALQUER OUTRO
PROGRAMA MUNICIPAL DE APOIO FINANCEIRO,
ESTAR INSCRITO NO PAT, RESIDIR NO MUNICIPIO DE
CARAGUATATUBA, SER MAIOR DE 17ANOS EACEITAR
OS TERMOS DO REFERIDO PROGRAMA, QUE SERA
COMPROVADO PELA APRESENTACAO OBRIGATORIA
DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
E DEMAIS DOCUMENTOS QUE NAO CONSTAM NA
FICHA DE INSCRICAO, BEM COMO, CONSULTA AOS
ORGAOS COMPETENTES, EM CONFORMIDADE CoOM
O DECRETO N°627/2017. 0 PRAZO DE APRESENTACAO
SERA DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, IMPRORROGAVEIS,
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A SABER, NOS DIAS 08, 09 E 12 DE MARCO DE 2018.
APOS A PUBLICACAO, DEVENDO COMPARECER A
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, 'SITUADA A RUA
SIQUEIRA CAMPOS,N°44, CENTRO, CARAGUATATUBA
— SP, NO HORARIO DAS 09:00 AS 12:00 E DAS 13:30
AS 16:00 HORAS, PARA PARTICIPAR DO PROCESSO
DE COMPROVACAO DE DOCUMENTOS. NAO TENDO
SIDO REGISTRADA A PRESENCA DO (A) CONVOCADO
(A), APOS DECORRIDO O PRAZO FIXADO, SERA
CONVOCADO O (A) O SEGUINTE DA LISTA DE
CLASSIFICACAO.

Filhos
Data de (me-
. IDA-
Class. NOME CPF Nasci- DE nores
mento de 16
anos)

MARINEIDE DOS SAN-
658 14159269800 | 09/01/1971 46 1
TOS MELO GUTIERRE

FLAVIO FERNANDES

659 84870419653 | 28/01/1971 | 46 1
LISBOA

660 | PEDRO LEAL 17786618821 | 31/03/1971 45 1
OSVALDO OLIVEIRA

661 11977598838 | 07/08/1971 | 45 1
DOS SANTOS
VALERIA MACHADO DE

662 15032529818 | 21/09/1971 45 1
SOUZA
SILVIA APARECIDA FER-

663 14720300871 | 23/10/1971 | 45 1
NANDES

664 | SILVIO CESAR RUFFINO | 18388178830 | 25/10/1971 45 1

SELMA DE MATOS AL-

665 24895283860 | 30/10/1971 | 45 1
VES

666 | TANIA FERREIRA 15032224898 | 10/12/1971 45 1
IVONEIDE SILVA FEI-

667 33702714863 | 01/01/1972 | 45 1
TOSA
DEISE MARA APARECI-

668 ( 15511887838 | 16/01/1972 | 45 1
DA ANASTACIO
OSVALDO PEREIRA DA

669 17297378895 | 09/04/1972 | 44 1
SILVA
SANDRO HENRIQUE DE

670 19054812842 | 21/04/1972 | 44 1
OLIVEIRA
IRENICE LAVINAS NA-

671 27157721813 | 03/05/1972 | 44 1
TALI
MARIA DE FATIMA SAN-

672 00219229661 | 11/05/1972 | 44 1
TANA
TANIA DA SILVA DOS

673 11478991852 | 14/05/1972 | 44 1
SANTOS
LUCIA SIMONE DA SIL-

674 VA 15032508810 | 18/06/1972 | 44 1
ANANIAS MIGUEL TEI-

675 17294408866 | 04/07/1972 | 44 1
XEIRA
JOELMA BONFIM DE

676 97338664587 | 14/07/1972 | 44 1
JESUS
TELMA SOUZA MAY

677 17958568827 | 01/08/1972 | 44 1
RADA
ROSANGELA FERREIRA

678 25119662803 | 19/09/1972 | 44 1
DE SOUZA

679 RITA DE CASSIA FRAN- 27013906808 | 21/11/1972 | 44 1
CISCO DE SOUZA

CARAGUATATUBA, 08 DE MARCO DE 2018.

RICARDO SUNER ROMERA NETO
Secretario Municipal de Administragédo

CONVOCACAO

FICAM CONVOCADOS(AS) OS(AS) CANDIDATOS(AS)
ABAIXO, APROVADOS(AS) NO CONCURSO PUBLICO
EDITAL 001/2016 PARA OS CARGOS DESCRITOS
ABAIXO, PARA NO PRAZO DE 03 (TRES) DIAS
UTEIS, IMPRORROGAVEIS, A SABER NOS DIAS 12,
13 E 14 DE MARCO DE 2018, APOS A PUBLICACAO, A
COMPARECER A DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
SITUADA A RUA SIQUEIRA CAMPOS, N° 44, CENTRO,
CARAGUATATUBA — SP, NO HORARIO DAS 09:00
AS 16:00 HORAS, PARA PARTICIPAR DO PROCESSO
DE HABILITACAO A NOMEACAO ANALISADO PELA
COMISSAO DE DOCUMENTOS. NAO TENDO SIDO
REGISTRADA A PRESENCA DO(A) CANDIDATO(A)
CLASSIFICADO(A), APOS DECORRIDO O PRAZO
FIXADO, SERA CONVOCADO O(A) CANDIDATO(A)
SEGUINTE DA LISTA DE CLASSIFICACAO.

AGENTE ADMINISTRATIVO
CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE
181 ELIENY ALVES DOS SANTOS OLIVEIRA 268756582

AUXILIAR DE BIBLIOTECA
CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE
1 LAURA MAXIMILIANO RODRIGUES 550345231

BIBLIOTECARIO

CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE

1 LUCIA CARVALHO DE OLIVEIRA 259223384
CIRURGIAO DENTISTA

CLASSlFlCACAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE

2 VINICIUS CLEMENTE DA ROCHA 463651583
MEDICO - ONCOLOGISTA

CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE

1 ELVIO JOSE TEIXEIRA PINOTTI 75097102

PEB I - EDUCACAO INFANTIL

CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE
21 JOZILENE MATOS DA SILVA 1417819
22 ADRIANA NUNES DA FONSECA 41282095X
PEB I - ENSINO FUNDAMENTAL
CLASSIFICAGAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE
48 CINTHYA VILLELA CORTES 433169114
49 ALINE FERREIRA DE SOUZA CATUNDA 4394928
50 KAMILA HANNEMANN 415639219
. MARLENE DE SIQUEIRA MARTIN 29180409
NOGUEIRA
52 FERNANDA INACIO BARBOSA 228615926
PEBII - ARTE
CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE
. CAROLINAAZEV;B;) DESOUZABRU- 0 o0

CARAGUATATUBA, 06 DE MARCO DE 2018.

RICARDO SUNER ROMERA NETO
Secretario Municipal de Administragdo

CONVOCACAO

FICAM CONVOCADOS OS ESTAGIARIOS ABAIXO
APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO 10489/2017
REALIZADO NOS MESES DE MAIO, SETEMBRO,
NOVEMBRO, JANEIRO E FEVEREIRO PARA NO
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PRAZO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, IMPRORROGAVEIS,
CONTADOS DA DATA DA PRESENTE PUBLICACAO,
COMPARECER A DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
SITUADA A AV. SIQUEIRA CAMPOS, N° 44, CENTRO,
CARAGUATATUBA — SP, NO HORARIO DAS 09h00min
AS 16h30min, A FIM DE TOMAR CIENCIA DA
DOCUMENTACAONECESSARIAPARAA CELEBRACAO
DO ACORDO DE COOPERACAO E TERMO, DE
COMPROMISSO — SEM VINCULO EMPREGATICIO.

NAO TENDO SIDO REGISTRADA A PRESENCA
DE QUALQUER DOS CHAMADOS, DEPOIS DE
DECORRIDO O PRAZO FIXADO, SERA CONVOCADO O

CANDIDATO SEGUINTE DA LISTADE CLASSIFICACAO.

ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS - A D E N G U E
PROCESSO 10489 (FEVEREIRO 2018)

Nome RG Classificag¢do -
NIKOLAS LENEIONI 37.781.663-7 3° E c o M B ATE R
ARQUITETURA E URBANISMO - PROCESSO 10489
(MAIO)

Nome RG Classificagio
GUSTAVO ALMEIDA DOS REIS 79.864.429-7 13°

CIENCIAS CONTABEIS - PROCESSO 10489

(JANEIRO 2018)
Nome RG Classificacao
SHIRLEY BARRETO GOMES 63.789.944-1 1°
TIFANY LOPES DA CRUZ 56.678.585-7 2°
JESSICA DIAS DE OLIVEIRA MENEZES 49.567.603-2 3¢
DIREITO - PROCESSO 10489 (SETEMBRO) '
Nome RG Classificagido
NATHALIA MUNIZ DE LIMA 53.549.470-1 33°
TAMELA SANTOS COSTA 39.159.063-7 34°
ENGENHARIA AMBIENTAL - PROCESSO 10489 www.caraguatatuba.sp.gov.br
(MAIO) Informacao: 3887-6888
Nome RG Classificacao
ANDREW COSSANI 56.403.881-7 4°

ENGENHARIA CIVIL - PROCESSO 10489 (MAIO)

Nome RG Classificagido
LAIS SANTANA ARAUJO 4.908.629-0 1°

ENSINO MEDIO - PROCESSO 10489 (MAIO)

Nome RG Classificacdo
KLAUS VITOR PEREIRA COELHO 55.916.956-5 18°

JORNALISMO - PROCESSO 10489 (MAIO)
Nome RG Classificacio
JEFFREY G. RODRIGUES ROSA 55.989.467-3 3°

PEDAGOGIA - PROCESSO 10489 (NOVEMBRO)

Nome RG Classificagao

CRIATIANA MARTINS 47.809.115-1 51°

JORDANA DOS SANTOS RODRIGUES 40.756.973-X 52°
RECURSOS HUMANOS - PROCESSO 10489 (MAIO)
Nome RG Classificacao " 3 z P
DIEGO ALVES DA SILVA 40.780.076-1 26° ('
CARAGUATATUBA, 06 DE MARCO DE 2018.
RICARDO SUNER ROMERA NETO — — = e

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO aEy B
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