Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Caraguatatuba
Estado de Sao Paulo

DECRETO N° 173, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

“Aprova o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Urbano do
Municipio de Caraguatatuba”.

ANTONIO CARLOS DA SILVA, Prefeito Municipal da Estancia Balnearia de
.Caraguatatuba, usando das atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei, e,

CONSIDERANDO a proposta do Regimento Interno apresentada pelo Conselho
Municipal de Desenvolvimento Urbano, nos autos do Processo Administrativo n°
25.113/2014, devidamente analisada e homologada, conforme cépia da ata do
Conselho de 18/09/2014,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano do Municipio de Caraguatatuba, anexo ao presente Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario. /_7

Caraguatatuba, 10 de outubr6 de 201
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ANEXO DO DECRETO N° 173/2014

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° Este Regimento Interno regula as atividades, a composicéao e as

atribuicbes do Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano do Municipio de
Caraguatatuba.

Art. 2° O Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano é 6rgao de
carater permanente, participativo, consultivo, deliberativo, fiscalizador e de assessoria
do Poder Publico Municipal, presidido pelo Secretario Municipal de Urbanismo, membro
nato, constituindo-se num 6rgao colegiado de composicdo paritaria entre o Poder
Publico e a Sociedade Civil.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO

Art. 3° O Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano do Municipio
de Caraguatatuba sera paritario e composto por 16 (dezesseis) Conselheiros, dos
quais 50% (cinquenta por cento) serao indicados pelo Poder Publico Municipal e 50%
(cinquenta por cento) indicados pela sociedade civil, observada a seguinte divisao:

| — Pelo Poder Publico:

a) Secretario Municipal de Urbanismo, que presidira o Conselho
Municipal;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Agricultura e Pesca;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras Publicas;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos;

e) 01 (um) represe m/?;etaria Municipal de Governo;
| f) 01 (umVJes:ntante da Secretaria icipal de Transito e Defesa
Civil; ,

g)/0/1 (um) repres nte da Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e do Idose €,

h) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Habitac3o.
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Il — Pela Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante da Associacdo Comercial e Industrial de
Caraguatatuba,;

b) 02 (dois) representantes da Associagdo dos Engenheiros, Arquitetos e
Agrénomos de Caraguatatuba; e,

¢) 05 (cinco) representantes da sociedade civil, a serem eleitos por meio
de audiéncia publica.

§ 1° Ao Presidente do Conselho compete exercer o voto de minerva em
caso de empate nas deliberagdes.

§ 2° Cada Conselheiro titular tera um suplente oriundo da mesma
categoria representativa.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° Ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano, respeitadas
as competéncias de iniciativa do Chefe do Poder Executivo, bem assim de outras
atribuicées que poderao ser-lhes outorgadas mediante Decreto, incumbe:

I = auxiliar no estudo, apreciag¢des, analise, planejamento, formulacéo, e
divulgacao do desenvolvimento urbano;

Il — propor diretrizes para a Politica Municipal de Desenvolvimento
Urbano;

Il — propor medidas para o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da
cidade e de seus bairros e garantir o bem-estar dos seus habitantes;

IV — deliberar sobre o uso e a ocupacdo da orla maritima, e questoes
afins;

V - colocar nos estudos e elaboragbes dos planos e programas de
expansdo e desenvolvimento municipal, recomendagdes a preservacdo, protecdo e
recuperac¢ao do meio ambiente urbano e cultural;

VI — participar na elaboragdo do Plano Diretor, Planos Municipais de
Desenvolvimento, comités, comissdes pos-de trabalhos regionais ou locais e de
programas e projetos deles decorr

VIl — participar, opinar e deliberar sobre a criacdo e a manutencao de
especial interesse histé/rico, urbanistico, ambie ristico, cultural e de utilizagao
publica;

lll — delibera re projetos de impacto urbano;
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IX — participar e deliberar sobre a criagdo de um sistema de administragéo
de qualidade urbanistica;

X — manter intercambio com entidades oficiais de pesquisa, bem como
universidades ligadas a defesa do desenvolvimento urbano;

Xl — estimular a realizagédo de atividades educacionais e a participacao da
comunidade no processo de preservacao, melhoria e recuperagao da qualidade de vida
urbana;

Xl — acompanhar e avaliar a implementacdo do Plano Diretor do
Municipio, fazer proposicdes de ajustes que considerar necessarios e pronunciar-se
sobre quaisquer propostas para sua alteragéo ou revisao;

XIlI — deliberar sobre projetos de lei em tramitagdo que versem sobre a
politica urbana no Municipio;

XIV - solicitar ao Poder Publico a realizagcdo de audiéncias publicas para
prestacéo de esclarecimentos a populagao;

XV - dispor de dados, informagdes e esclarecimentos, sempre que
solicitados pelos 6rgaos competentes, necessarios a realizacdo de suas atividades;

XVI - pronunciar-se sobre temas especificados no Estatuto da Cidade, no
Plano Diretor e sobre normas que abranjam matérias de planejamento urbano;

XVIl — participar da gestdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento
Urbano ou de qualquer fundo com a mesma finalidade, acompanhando a sua
utilizacao;

XVIIl — elaborar e fazer cumprir seu o Regimento Interno e altera-lo
quando necessario.

Art. 5° Fica o Conselho também responsavel pelas atribuicbes do GAT —
Grupo de Apoio Técnico e da Coordenadoria de Planejamento Urbano, consistente em:

| — orientar os investidores e empresarios quanto aos padrées e normas
exigidos para auferir incentivos fiscais destinados a equipamentos turisticos;

Il — construir instrumentos de incentivo, facilitando a elaboracéo de
projetos, bem como sua aprovacgdo através de gestdes perante os 6rgaos federais e
estaduais concernentes;

lll — contribuir para a reducéo dos custos dos projetos;

IV — estimular o rfeicoamento dos servicos e a melhoria dos
equipamentos e instalagdes ofefecidos;

iilitar o controle da quali
e vistoria periodica;

—aumen
oferta de emprego;

€ dos padrbées dos equipamentos

implantados, medi

capacitacao e a qualidade profissional local, bem como a
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VIl - analisar, orientar e emitir parecer nos casos especificos de uso
determinados por lei municipal vigente que discipline o zoneamento, 0 uso e a
ocupacao do solo, ou sempre que surgirem conflitos na sua interpretacao.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGCAO DO COLEGIADO

Art. 6° O Conselho tera a seguinte organizacgao:
| - Plenario;

Il - Comissdes e Grupos de Trabalho; e,

lll - Diretoria Executiva.

Art. 7° O Plenario do Conselho € o féorum de deliberacdo plena e
conclusiva, de acordo com os requisitos de funcionamento estabelecidos neste
Regimento.

Paragrafo unico. A deliberacdo do Plenario dar-se-a pela maioria
simples dos votos, exceto quando previsto no Regimento forma diversa.

Art. 8° O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez ao més e,
extraordinariamente, por convocagao de seu Presidente ou por solicitagdo do Chefe do
Executivo e/ou. Secretario de Urbanismo em decorréncia de requerimento de 1/3 (um
terco) dos seus membros.

§ 1° As reunibes serdo iniciadas com a presenca da maioria simples,
metade mais um, no horario determinado, com tolerancia maxima de 15 (quinze)
minutos para inicio da reuniao.

§ 2° Cada membro titular tera direito a um voto, ndo se admitindo voto
por escrito ou por procuragao.

§ 3° A qualquer momento podera ser solicitada verificagdo de quorum e
ndo o havendo sera suspensa a reunido temporariamente até a recuperagdo da
presenca minima exigida no § 1° deste artigo.

§ 4° O suplente assumira, com direito a voto, se seu titular nao

comparecer apos 15 (quinze) minutos do inicio da reunido e permanecera como tal até
o fim da mesma.

Art. 9° O Conselho serd presidido pelo seu Presidente e, na sua
auséncia, sera presidido de acordeCom a ordgm seguinte:
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IV - 01 (um) Conselheiro Titular indicado na reunido pelo Plenario.

Art. 10. O Presidente do Conselho tera direito a voto nominal pelo
Plenario.

Art. 11. As Reunides do Conselho Municipal de Desenvolvimento

Urbano, observada a legislagdo vigente, terdo as seguintes rotinas para ordenamento
de seus trabalhos:

| - discusséao e aprovacao da ata da reuniao anterior;
Il - expediente constando informes da mesa e dos conselheiros;

lll - pautas do dia constando os temas previamente definidos e
preparados,

IV - deliberagbes; e,

V - encerramento.

§ 1° Os informes ndo comportam discussdes e votagdes, somente
esclarecimentos breves. Se necessario, a critério do Plenario o assunto podera ser

pautado para a reuniao subsequente.

§ 2° Para a apresentacdo do seu informe, cada Conselheiro inscrito
dispora de até 05 (cinco) minutos, improrrogaveis.

§ 3° Sem prejuizo do disposto neste artigo, o Plenario definira a
prioridade das pautas de acordo com os seguintes critérios:

| - pertinéncia (insergdo clara nas atribui¢cdes legais do Conselho);

Il - relevancia (insercdo nas prioridades tematicas definidas pelo
Conselho);

lll - tempestividade (insercéo no tempo oportuno e habil); e,
IV - precedéncia (ordem da entrada da solicitagao).
§ 4° Cabe a Diretoria Executiva, através da Presidéncia, a preparagéo de

cada tema da pauta da ordem do dia, com documentos e informacdes disponiveis,
inclusive destaques aos pontos recomendados para deliberagéo.

§ 5° A Diretoria Executt viar aos Conselheiros a pauta e a ata
da reuniao anterior com peslo(meﬁos 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, por
escrito e descriminad;m/a nto a ser apreciado.

§ 6° S possiveis alt
apresentadas, pye’écrito, até
§ 72 Fica reconhecido o direito de qualquer cidadao, entidade de classe,
instituicao civil e demais associagdes formular criticas, sugestdes, propostas de pauta e

Oes elou corregcbes nas atas deverdo ser
ovacgao da mesma pelo Plenario.
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outros, mediante correspondéncia dirigida ao Conselho, que devera colocar o assunto
em pauta assim que se fizer possivel e permitir, se necessario, a apresentacao da
pauta pelo proponente.

§ 8° A explanacdo de qualquer tema dar-se-4 em 05 (cinco) minutos,
definindo-se 02 (dois) minutos para cada Conselheiro que queira manifestar-se,
havendo apenas um direito de réplica de 02 (dois) minutos para o expoente.

§ 9° Nas reunides ordinarias, por decisdo da maioria absoluta dos
presentes, poderdo ser incluidos para deliberacdo assuntos que ndo constem da
Ordem do Dia.

§ 10. Fica assegurado a cada um dos Conselheiros presentes na reuniao,
o direito de manifestar-se sobre todo e qualquer assunto em discussao, ndo podendo o
mesmo voltar a ser discutido apdés o encaminhamento para votacéo.

§ 11. Se houver mais de 10 (dez) inscricdes por pauta, o Plenario
deliberara sobre a permissdo ou n&o dessa intervencgao.

§ 12. As deliberagdes do Conselho, observado o quorum estabelecido,
serado tomadas em voto aberto e nominal.

Art. 12. As Resolugées do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Urbano serdo homologadas pelo Chefe do Poder Executivo ou por quem ele delegar,
as quais serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio (D.O.M.) ou jornal local de
grande circulagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, ap6s sua aprovagéao pelo
Plenario.

§ 1° Na hipétese de ndo homologagcido, a matéria devera retornar ao
Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano na reunido seguinte, acompanhada de
justificativa e proposta alternativa, se de sua conveniéncia. O resultado da deliberagao
do Plenario sera novamente encaminhado ao Gestor para homologacgéao e publicacao,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da aprovacéo plenaria.

§ 2° Analisadas e/ou revistas as Resolugdes, seus textos serédo
novamente encaminhados a homologacéo e publicagdo, observando-se o prazo de 30
(trinta) dias.

§ 3° Permanecendo-se o impasse, o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano, com aprovagdo da maioria simples de seus membros,
podera representar ao Ministério Publico.

Art. 13. Diante de qualquer decisdo do Conselho, cabem recursos
apresentados por qualquer cidadéoas;lm(seri 0 por um terco dos Conselhos, incluindo
pedido de rediscusséo e votacao do unto.

§1° As maat/ét;iasp{utadas serao a@enﬁd’aﬁ destacando-se os pontos

essenciais, seguindo-se a-discussao e , quande-for o caso, a deliberagao.

§ 2°/ o lon a discussdo podera ter vistas, devendo o assunto
retornar, impreterivel €, na reunido ordinaria seguinte para apreciacédo e votagao,
mesmo que este direito seja exercido por mais de 01 (um) Conselheiro. O Conselheiro
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que pediu vistas sera o relator; no caso de mais de um Conselheiro pedir vistas, havera
tantos relatores quantos os pedidos de vista.

§ 3° A questdo de ordem é direito exclusivamente ligado ao cumprimento
dos dispositivos regimentais e legais, cabendo ao Presidente da mesa avaliar a

pertinéncia de acata-lo ou nado, ouvindo-se o Plenario em caso de conflito com o
requerente.

§ 4° A recontagem dos votos deve ser realizada quando a mesa julgar
necessario ou quando solicitada por um ou mais Conselheiros.

Art. 14. As atas das reunides serdo lavradas em livro proprio, assinadas
pelo Presidente e pelo Colegiado, das quais deverao constar:

| - relagdo dos participantes, seguida do nome de cada membro com a
mengao da titularidade (titular ou suplente);

Il - a justificativa de auséncia, se houver;

Il - o resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do
Conselheiro e 0 assunto ou sugestao apresentado;

IV - relagdo dos temas abordados na Ordem do Dia com indicagdo do(s)
responsavel (eis) pela apresentacdo e a inclusdo de alguma observacdo quando
expressamente solicitada por Conselheiro(s).

Art. 16. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano sera
representado perante Instancias e Féruns da Sociedade e do Governo através do seu
Presidente ou, na auséncia deste, por outros conselheiros, seguindo a ordem definida
no artigo 9°, do presente Regimento.

Paragrafo unico. O Plenario podera ainda escolher conselheiros
designados com delegacao especifica.

Art. 16. As Comissdes Intersetoriais Permanentes ou ndo, constituidas e
estabelecidas pelo Plenario, tem por finalidade articular politicas e programas de
interesse para o desenvolvimento urbano do Municipio cujas execugdes envolvam
areas definidas no Plano Diretor, visando a produgdo de subsidios, propostas e
recomendagdes ao Plenario do Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano.

§ 1° Em fungdo das suas finalidades, as Comissdes e Grupos de
Trabalho tem como clientela exclusiva—e—Plenario do Conselho Municipal de

Desenvolvimento Urbano, para devera apresentar suas conclusdées, bem como
informacdes do que for solicitadd pelo Plenario

compete:
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| - coordenar os trabalhos e promover as condi¢gdes necessarias para que
a Comisséao ou o Grupo de Trabalho atinja a sua finalidade, incluindo a articulagcdo com
os 6rgaos e entidades geradores de estudos, propostas, normas e tecnologias;

Il - designar Secretario “ad hoc” para cada reuniao;

lll - apresentar relatério conclusivo ao Presidente do Conselho, sobre
matéria submetida a estudo, dentro do prazo fixado pelo Plenario, acompanhado de
todos os documentos que se fizerem necessarios ao cumprimento de suas finalidades,

bem como, as atas das reuniées assinadas pelos participantes, para encaminhamento
ao Plenario do Conselho para deliberagao.

) CAPITULO V
DAS ATRIBUIGOES DOS REPRESENTANTES DO COLEGIADO

Art. 18. Aos Conselheiros compete:

| - zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuicdes do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Urbano;

Il - estudar e relatar, nos prazos preestabelecidos, matérias que lhes
forem distribuidas;

lll - apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao Conselho para
votacao;

IV - apresentar moc¢des ou proposicdes sobre assuntos de interesse do
Colegiado;

V - requerer votacao de matéria em regime de urgéncia;

VI - apurar e cumprir determinagcdes do Plenario quanto as investigacoes
locais sobre denuncias remetidas ao Conselho, apresentando relatérios de misséo;

VIl - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento do seu
papel e ao funcionamento do Conselho, definidas neste Regimento Interno; e,

VIl - construir e realizar o perfii do Conselheiro na formulagdo e
deliberacdo coletiva no o6rgdo colegiado, mediante posicionamento a favor dos
interesses da populacdo em face do que dispuser o Plano Diretor vigente.

Paragrafo unico. Compete, ainda, aos Conselheiros:

| - solicitar afastamento isori cargo, comunicando ao Conselho
por escrito;

Il - renunciar onselho por escrito;

lll - de <Se obrigatoriamente do cargo de Conselheiro, em
caso de candidatu etivo, conforme legislacéo pertinente vigente.
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| - participar de todas as discussdes e deliberacdes do Conselho;
Il - votar as proposi¢gdes submetidas a deliberagcao do Conselho;

lll - apresentar proposigdes, requerimentos, mogdes e questdes de
ordem;

IV - comparecer as reunidées na hora prefixada;

V - desempenhar as fungdes para as quais for designado e aceito;
VI - relatar os assuntos que Ihes foram distribuidos pelo Presidente;
VII - obedecer as normas regimentais;

VIII - assinar as atas de reuniées do Conselho;

IX - apresentar retificagdes ou impugnacgdes das atas;

X - justificar seu voto, quando for o caso; e,

Xl - apresentar a apreciagdo do Conselho quaisquer assuntos
relacionados com suas atribuicdes.

§.1° Sera destituido, automaticamente, o Conselheiro que deixar de
comparecer a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas sem justificativa.

§ 2° As justificativas de auséncias deverdo ser apresentadas ao
Conselho em até 02 (dois) dias uteis.

CAPITULO VI
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

SEGAO|
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20. O Conselho tera uma Diretoria Executiva, diretamente
subordinada ao Plenario do Conselho.

§ 1° A Diretoria Executiva serd composta por 04 (quatro) membros,
conforme abaixo relacionados, eleitos pelos Conselheiros Titulares, a saber:

| - Presidente;
Il - Vice—Pr(eynfe;
lll - primeiro Secretario; e

?
-,Segund
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§ 2° Dos 04 (quatro) membros constituintes da Diretoria Executiva,
observar-se-a a paridade, sendo 02 (dois) representantes do Governo e 02 (dois)
representantes dos usuarios, Sociedade Civil.

§ 3° Em seus impedimentos, o Presidente e o Primeiro Secretario serdo
substituidos, respectivamente, pelo Vice-Presidente e pelo Segundo Secretario.

§ 4° No caso de vacancia do cargo de Vice-Presidente ou Segundo
Secretario, realizar-se-a nova eleicao visando a escolha de Conselheiro para ocupar o
cargo vago dentre os Conselheiros Titulares na reunido subsequente a comunicagéo
da vacancia, observando-se a regra de paridade de representacao entre os usuarios e
o Governo.

Art. 21. Sao atribui¢cdes da Diretoria Executiva:

| - preparar, antecipadamente, as reunides do Plenario do Conselho,
incluindo convites a apresentadores de temas previamente aprovados, informes,
remessas de materiais aos conselheiros e outras providéncias;

Il - acompanhar as reuniées do Plenario, assistir ao Presidente da mesa e
anotar os pontos mais relevantes, visando a checagem da redacéo final da ata;

lll - dar encaminhamento as conclusdes do Plenario, inclusive revendo a
cada més a implementacao de conclusdes de reunides anteriores;

IV. - acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissdes e Grupos de

Trabalhos, inclusive quanto ao cumprimento dos prazos de apresentacao de produtos
ao Plenario;

V - promover, coordenar e participar do mapeamento e recolhimento de
informagdes e andlises estratégicas produzidas nos varios 6rgados e entidades dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico e da Sociedade,
processando e fornecendo aos Conselheiros na forma de subsidios para o
cumprimento das suas competéncias legais;

VI - encaminhar ao Plenario propostas de Convénios de Cooperagao
Técnica visando a implementacdo e enriquecimento das atribuicbes da Diretoria
Executiva, incluindo a profissionalizacao dos trabalhos;

VIl - atualizar permanentemente informagdes sobre a estrutura e o
funcionamento dos Conselhos Estadual e Nacional voltados ao Desenvolvimento
Urbano; e,

VIl - acompanhar o-~encaminhamento dado as Resolugdes,
Recomendacées e Mocdes emanadas do Cgrselho e dar as respectivas informagoes
atualizadas durante os informesdo Conselho Municipal esenvolvimento Urbano.

Art. 22, S/é atribuicdes do

I - instalar Comissoes e Grupos de Trabalho;
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Il - promover e praticar todos os atos de gestdo administrativa
necessarios ao desempenho das atividades do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano, de suas Comissdes e Grupos de Trabalho, dirigir, orientar e
supervisionar os servigos do Conselho;

I - articular-se com os Coordenadores das Comissdées e Grupos de
Trabalho para o fiel desempenho das suas atividades em cumprimento das
deliberagdes do Plenario e promover o apoio necessario as mesmas;

IV - manter entendimento com dirigentes dos demais 6rgéaos do Poder
Publico Municipal e da Sociedade Civil organizada no interesse dos assuntos afins;

V - submeter ao Plenario relatério das atividades do Conselho do ano
anterior, no primeiro trimestre de cada ano;

VI - acompanhar e agilizar a execugao das Resolugbes do Plenario;

VIl - convocar as reunides do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Urbano, de suas Comissées e Grupos de Trabalho, de acordo com os critérios
definidos neste Regimento;

VIl - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno; e,

IX - delegar competéncias.

§ 1° O Vice- Presidente substituira o Presidente nas suas auséncias, a
quem competira, dentre outras, as seguintes atividades:

| - secretariar as reuniées do Conselho;
Il - receber, preparar, expedir e controlar as correspondéncias;
lll - preparar a pauta das reunides;
IV - providenciar os servigos de digitacdo e impresséao;
V - providenciar os servigos de arquivo e documentacéo;
VI - lavrar as atas, fazer sua leitura e a do expediente;
VII - recolher as proposi¢des apresentadas pelos membros do Conselho;
VIl - registrar a frequéncia dy:n mbros do Conselho as reunides;
_~
IX - anotar os resultadé das votecodes e das proposi¢cdes apresentadas; e

X - distribuié membros do Co

as pautas das reunides, o0s
convites e as comunica‘é@es.

§ 2

O Segu Secretario substituira o Primeiro Secretario nas suas
auséncias e imﬁedi

0s, com as mesmas atribui¢des do substituido.
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SECAOII
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 23. O Conselho exerce suas atribuicdes mediante o funcionamento

do Plenario, que podera instalar Comissdes internas e exclusivas de Conselheiros, de
carater temporario ou permanente.

Paragrafo unico. As Comissées de Trabalho poderdo contar com
integrantes nao conselheiros.

Art. 24. Qualquer alteragdo na organizacdo do Conselho observara ao
que esta garantido em Lei, e devera ser proposta pelo préprio Conselho e votada em
reunido plenaria, para ser alterada em seu Regimento Interno e homologada pelo
Chefe do Poder Executivo.

CAPITULOVII
DO PROCESSO DE ELEIGAO

Art. 25. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano, mediante
deliberacdo por maioria absoluta, regulamentara o processo de eleicao dos membros
representantes dos segmentos definidos na Lei Municipal n° 1.175, de 31 de maio de
2005.

Art. 26. As entidades que compdéem o Conselho, representando os
diversos segmentos da sociedade devem ser cadastradas no Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano até 90 (noventa) dias antes do pleito.

§ 1° O Plenario designara o segmento no qual cada entidade cadastrada
sera enquadrada, levando-se em consideracao as finalidades definidas no seu Estatuto
Social e/ou Contrato Social.

§ 2° Somente poderdo ser cadastradas as instituicdes legalmente
constituidas e em funcionamento, mediante apresentacédo do ato constitutivo, da ata da
ultima Diretoria e do CNPJ atualizado.

Art. 27. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano devera
divulgar com antecedéncia de 60 (sessenta) dias da eleicdo as vagas para o
preenchimento dos cargos de Conselheiro, respeitando o cadastro das instituicbes
legalmente constituidas.

Art. 28. As eleicdes dos segmentos serdo convocadas e realizadas pelo
Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano, que ocorrera com os seguintes

critérios:
I - cada instituicao _devera ap tar um representante com carta de

res
preposto, credenciado com direifo a candidata‘(se: a votar (unico voto);

Il - o progésso de escolha dar-
podendo, de acordo/com a regula
Conselho, ser aberto, secreto

pelo voto por maioria simples,
acdo do processo eleitoral definido pelo
or aclamacéo.
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Art. 29. O mandato da Diretoria Executiva tera a duragéo de 02 (dois)
anos, sendo livre a reconducao, devendo, neste caso, obedecer aos seguintes critérios:

| - devera ocorrer na 12 reunido de Colegiado ap6s a posse do Conselho
e, em caso de vacancia do cargo, em data fixada pelo Plenario, ndo superior a 60
(sessenta) dias;

Il - poderdo candidatar-se somente os membros titulares, mediante
encaminhamento de oficio a Comissdo Eleitoral, com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias da data do pleito, observando-se a paridade;

lll - na 12 reunido de Colegiado sera definida uma mesa escrutinadora que
se encarregara de todo o processo eleitoral;

IV - os eleitores sdo todos os membros titulares presentes na reuniao e,
em caso de empate, sera observado o critério de idade, priorizando o de maior idade;

V - a eleicdo se dara em um unico turno, com voto secreto. No caso de
unico candidato, a eleicao podera ser por aclamacéo;

VI - a apuracgdo se dara imediatamente apds o término da eleicéo e sera
declarado eleito, aquele com maior numero de votos. Em caso de empate, havera

segundo turno, somente entre os empatados, imediatamente apdés a declaracao ao
Plenario dos eleitos;

VIl - a posse dar-se-a imediatamente apds a declaragdo ao Plenario dos
eleitos;

VIII - os casos omissos neste artigo deverdo ser submetidos ao Plenario.

Art. 30. Os representantes do Poder Publico que compéem o Plenario do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano seréo indicados pelo Poder Executivo.

Art. 31. Em caso de vacéncia do cargo de Conselheiro Titular do
Conselho ou destituicdo do mandato declarada pelo Plenario, por decisdo da maioria
absoluta dos seus membros devera assumir a vaga seu respectivo suplente, sendo
verificada a ordem de eleicdo do respectivo segmento para tomada das providéncias
necessarias para a indicacdo de um novo suplente, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.

Paragrafo unico. Nao havendo remanescentes do processo eleitoral no
segmento vago, o Plenario do Conselho podera convocar nova eleicdo do mesmo
segmento para assumir a vaga.

VIl

JAS DISPOSIQW
Art. 324)onselho poderda” organizar mesas-redondas, oficinas de

trabalhos e oui;r?/ eventos que greguem areas de conhecimento e tecnologia,
visando subsidiaf o exercicie-das suas competéncias, tendo como relator um ou mais
Conselheiros por el
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Art. 33. E vedado aos Conselheiros:
| - a utilizagdo do cargo para beneficios proprios;

Il - apresentar-se em qualquer lugar, com conduta inadequada e/ou

inconveniente, que venha a ferir o decoro, sua responsabilidade de Conselheiro e o
nome do Conselho.

Art. 34. As Comissdes, o Plenario do Conselho e os Grupos de Trabalho
poderdo convidar qualquer pessoa ou representante de Orgdo Federal, Estadual ou
Municipal, Empresa Privada, Sindicato ou Entidade Civil, para comparecer as reunides

e prestar informagdes e/ou esclarecimentos, desde que, aprovado previamente pelo
Plenario.

Art. 35. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do
presente Regimento Interno serdo dirimidos pelo Plenario do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano e passarao a fazer parte integrante deste Regimento Interno.

Art. 36. O presente Regimento Interno entrara em vigor na data da sua
publicacdo, podendo ser modificado por quorum qualificado de 50% (cinquenta por
cento) mais 01 (um) dos membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano.

Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano de Caraguatatuba
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