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CONSELHO MUNICIPAL DA DEFESA DOS DIREITOS DO IDOSO - CMDDI

RESOLUCAOQO N° 42 /2017- Dispbe sobre revisdo e readequacao
da regulamentagcdo sancionada pela Resolucédo a¥® 83 de Novembro
de 2015 referente ao Processo de Eleicdo da Sdeie@avil do
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DO IDOSO
CMDDI, e estabelecimento de critérios para Pleitit&ral Vacancias a
gestédo 2016-2018 e dar outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DO ID@s CMDDI no
uso das atribuicées que lhe sdo conferidas palIdunicipal n° 1861 de 08 de setembro
de 2010, Alterada pelas Leis n° 2.026 del2 de Jdieh@012, Lei n°® 2.059, de 12 de
Novembro de 2012 e Lei n® 2.249, de 20 de Outulra2@l5 , e considerando a
necessidade de realizar Processo Eleitoral pago€&acantes da Gestdo 2016-2018 ,

RESOLVE:

Art. 1° O Processo de escolha de representant8sdadade Civil junto ao de
CONSELHO MUNICIPAL DA DEFESA DOS DIREITOS D@mMOSO , cargos
vacantes a gestédo 2016/2018, atendera ao disppfbonma desta resolucao.

Paragrafo unico: A escolha dos representantesdaedsale civil do CMDDI sera
mediante Assembléia Geral, cuja convocacao darge-éneio de edital expedido pelo
presidente do Conselho em exercicio, do qual caetiz, local, pauta e critérios de
participacdo dos Sindicatos e /ou Associacdes Ciam atendimento direto a Pessoa
ldosa, as Associacdes Civil e/ou Sindicatos coer@sse na Politica de Atendimento ao
Idoso cujo competéncia é afeta ao conselho, aguigdes de Ensino Universitario e a
Pessoa Fisica do ldoso , descritas no artigo,5fallLei 2.249, de 20 de outubro de 2015.

Art. 2° O CMDDI nomeou Comissao do Processo &ilait que juntamente com
representante da Secretaria dos Direitos da PessnaDeficiéncia e do Idoso, serédo
responséaveis pela conducgdo dos trabalhos de elescsaber :

- Zally Pinto Vasconcelos Queiroz, Presidente dmiSs&o;

- Grace Driesmans Beyer - Conselheiro da SocieGade

- Maria Conceicéo Martins Lepique; Conselheiro dai&lade Civil
- Walter Antonio e Silva, Conselheiro da Socied@del

- Cecilia de Oliveira Piaui, Conselheiro do Governo

Representante do Poder Publico: Rita de Cassia a@idMCanuto, Secretaria
Executiva Conselhos, Setor de Apoios aos ConseflfaosSecretaria Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do Idoso -EXHP

Art. 3° Os Membros da Comissdo designados acim&@o t@as seguintes
atribuicoes:

| — Efetivar as inscricbes dos candidatos interessado participar da eleicdo
para escolha dos representantes da sociedade mvilCMDDI, recebendo a
documentacéo pertinente, conforme estabelece anpeagsolucao.
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I — Divalgar a lista de candidatos habilitados, derda@ com os critérios
previamente definidos;

lll- Coordenar os procedimentos eleitorais até sefdinal da Assembléia
convocada para a eleicao.

Paragrafo unico: Na hipotese do sindicato, asségiag pessoa fisica nao indicar
0 segmento a que pertence, cabera a Comissao desBooEleitoral efetivar o seu
enquadramento quanto ao segmento, em conformidadeos estatutos do segmento
e/ou relatérios de atividades do mesmao.

Art. 4° Das decisdes da Comissédo do Processo ledaberdo recurso no prazo de (2)
dois dias uteis, apds publicacdo e/ou ciéncia @es siecisdes constantes do Edital de
Pleito.

Art. 5° Cidadaos de Caraguatatuba poderdo se taalsé ao Processo Eleitoral para
preenchimento de 09 (nove) cargos vagos junto awsélloo Municipal de Defesa dos
Direitos do Idoso, a saber:

- 04 (QUATRO) VAGAS PARA SINDICATOS E/OU ASSOCIACGEECIVIS,
SENDO 02 (DUAS) VAGAS PARA TITULAR E 02 (DUAS) VAGS PARA
SUPLENCIA;

- 01 (UMA) VAGA PARA TITULAR - SINDICATOS E/OU ASSGIACOES
VOLTADAS ESPECIFICAMENTE AO IDOSO:

-01 (UMA) VAGA DE SUPLENCIA PARA INSTITUICOES DE EBINO
SUPERIOR;

- 03 (TRES) VAGAS, SENDO 01(UMA) DE TITULAR E 02(DAB) DE
SUPLENCIA PARA A PESSOA FiSICA DO IDOSO, COM IDADESUAL
OU SUPERIOR A 60 ANOS RESIDENTES NO MUNICIPIO.

Art. 6° A propositura da candidatura e a habilitackbs representantes dos
Sindicatos, Associac¢des Civis com ou sem atendoneinéto ao Idoso e a Instituigéo
de Ensino Superior, serdo aceitas mediante Oficigidb a Presidente do Conselho,
assinado pelo representante legal do Sindicato é&sociacdo Civil, Reitor da
Universidade, Dirigente de Associacdo. Pessoadthh idoso fara a sua candidatura
através de requerimento proprio, acompanhada dosnses documentos:

A- Para todas as candidaturas anexar os segdintesnentos dos candidatos:

I.  Copia da Carteira de Identidade — RG;
II. Copia do CPF;
lll.  Cépia Simples do Comprovante de Endereco;
IV.  Copia do Titulo Eleitoral da Comarca de Caragubtgtu

B- Para Sindicatos, Associacdes e Instituicdo denerSuperior, apresentar:

|V-Cépia da ata de elei¢cdo e posse da Ultima diaetwom relacdo nominal de seus membros, para
Associagdes. Declaracdo de composicdo de repregenitale sua Diretoria/Reitoria para

Instituicbes de Ensino Superior;
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VI - Relatério de atividades desenvolvidas refezsmtos dois Ultimos anos anteriores ao pleito
eleitoral, para Associacdes Civis com interessattica de Atencdo ao ldoso, e para Associacdes
de atendimento ao Idoso.

VIII - Declaracdo de funcionamento, constando noeneargos da diretoria, RG, CPF, Telefone.
VIII- Copia do Estatuto ou do Ato constitutivo dagbciacdo em vigor, devidamente

Registrado;

IX- Copias do Cadastro Nacional Pessoa JuridicdXdb M.F;

X- Copia de Inscricdo no Conselho de classe, am da representacao Sindical;

Xl- Oficio do Sindicato e/ou Associacao Civil, infeando os nomes dos candidatos e categoria de
filiacdo na condigcdo de associado ou vinculo engtfeig na condicdo de funcionério e/ou membro
de sua diretoria.

Xll- Oficio de designacgdo de candidatura de menaar@orpo docente ou diretoria, assinado pelo
Reitor ou dirigente de Entidade de Ensino supecam dados de identificacdo do candidato ( RG,
CPF, Cargo/Docéncia , Endereco).

Xl - Uma Foto que sera tirada no momento da inscric@&udeandidatura.
XIV — Mini Curriculo, contendo breve apresentacaadndidato. ( modelo impresso ).

Paragrafo unico: Estardo isentos da entrega denuotdns mencionados no
inciso V a IX , as Associacdes Civis voltadas esjpamente ao atendimento a Pessoa
Idosa , com inscricdo e com manutencao de ativededecedida para ano de 2017 junto
ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos @sdd CMDDI.

Art. 7° O interessado em se candidatar ao proadsgoral devera optar por um
Unico segmento das vagas mencionadas em Editaindisicdes de candidaturas pelas
Associacdes, Sindicatos e Instituicdo de Ensinoempserdo de no maximo duas
candidaturas.

Art. 8° A Comisséo do Processo Eleitoral analissrf@edidos e publicara a lista
dos habilitados.

Art. 9° Das decisdes da Comissao do Processo Eedabera recurso no prazo
de (2) dois dias, estabelecidos em Edital.

Art. 10 Poderéao realizar o exercicio do voto og@ies munidos de Cédula de
Identidade — RG e Titulo Eleitoral da Comarca deaGaatatuba, sendo facultativo o
voto aos maiores entre 16 anos e 18 anos e asldoguoa de 70 anos.

Art. 11 Havera reunido com os candidatos homologaalofim de prestar
orientacdo acerca do Processo Eleitoral, bem caraa do papel junto ao Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos do idoso — CMDB data a ser estabelecida no
edital.
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Art. 12 A Assembléia de Eleigdo tera as seguifatess:

| — Abertura do processo eleitoral pela Presiddat€onselho Municipal do
ldoso.

lI- Formacéo da mesa receptora e apuradora de,otosada por membros da
Comisséao do Processo Eleitoral e voluntarios dasigs

Il — EleicAdo serd para completar cargos vacan@s kkpresentacdes da
sociedade civil referentes a Sindicatos e Assoemg@ atendimento especifico a Idoso
e/ou com interesse na Politica de Atendimento asoldinstituicdo de Ensino Superior
e Pessoa Fisica do Idoso de 60 anos ou mais;

Art. 13 O voto sera secreto, sendo permitida a edeitor a escolha de um candidato
por segmento, totalizando 04 votos por cédula.

Paragrafo uanico: A titularidade e supléncia seréfinitlas entre os candidatos
tendo como referéncia ordem decrescente de vaiosgja, a titularidade sera atribuida
ao candidato com maior nimero de votos, a seguiupkentes em cada categoria de
representacao da sociedade civil.

Art. 14 Terminada a Assembléia de Eleicdo, acemée@ apuracdo dos votos, e
preenchimento das vagas conforme estabelecido rdgna#o Unico do Artigo 13. A
mesa coordenadora dos trabalhos assinara a ateogst&ra do niumero de votantes,
votos validos e votos nulos, rasuras caso tenhamrids, votos atribuidos a cada
candidato. A ata sera remetida a Secretaria destd da Pessoa com Deficiéncia e
do Idoso para prosseguimento administrativo, patdicacao dos eleitos. Apos havera
lavratura de Decreto de Nomeacéao e sera agendada phcial e inicio dos trabalhos
do exercicio em curso.

Art. 15 A Resolugéo do processo e Listas de Defartme Indeferimento e Homologacgao
de candidaturas, bem como o resultado do Procdsg#orgl, serdo fixadas no mural da
Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia kloso- SEPEDI.

Art.16 Esta resolucdo entra em vigor na data depsibticacdo e revoga dispositivos
contrarios.

Caraguatatuba, 24 de Agosto de 2017.

Zally Pinto Vasconcelos Queiroz
Presidente do Conselho Municipal da Defesa dostbéreo Idoso
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